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رسالة من 

رئيس مجلس الإدارة
بالأصالــة عــن نفســي ونيابــة عــن مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن، يســرني أن أقــدم تقريرنــا الســنوي والــــذي يســــلط الضـــــــوء 
عــــلى الأداء الــمـــالـــــي والتشـــــغيلي للمجموعــة والتقــدم والإنجــاز الــذي تــم تحقيقــه كمــا أضــع بيــن أيديكــم تقريــر حوكمــة الشــركات للســنة 

الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2023 ، وخطــة العمــل خلال العــام 2024.

ــة  ــة والإقليمي ــدة العالمي ــة الأصع ــى كاف ــادي عل ــن الاقتص ــدم اليقي ــة ع ــراًً لحال ــة نظ ــات الاقتصادي ــن التحدي ــد م ــي العدي ــام الماض ــهد الع ش
ــث  ــوم الأول حي ــذ الي ــا من ــى مجابهته ــت عل ــد عمل ــن ق ــتثمرين القطريي ــة المس ــات، إلا أن مجموع ــك التحدي ــن تل ــم م ــى الرغ ــة. وعل والمحلي

سـتثمار. صـادر الاـ يـع لمـ مـع تنوـ سـتراتيجية ـ نـا الإـ سـية وأهدافـ نـا الأساـ لـى قيمـ يـز عـ نـا التركـ واصلـ

لقــد كان التزامنــا بالتميــز والابتــكار والاســتدامة هــو الدافــع وراء أدائنــا التشــغيلي فــي شــكله الحالــي المتميــز . كمــا أنــه مــن الأهميــة بمــكان 
الإشــارة إلــى منهجيــة الشــركة بالإلتــزام بأهــداف التنميــة المســتدامة علــى المــدى الطويــل تماشــياًً مــع جهــود بورصــة قطــر ورؤيــة قطــر 2030 
ــي  والتــي تمثــل بركائزهــا الأربعــة اســتراتيجية شــاملة لتحقيــق تنميــة مســتدامة يكــون أحــد صناعهــا الشــركات المدرجــة فــي الســوق المال
ــاًً  ــمنتي التزام ــاع الأس ــي القط ــركة ف ــل ش ــاًً كأفض ــركة محلي ــف الش ــي تصني ــتدامة ف ــة المس ــداف التنمي ــا بأه ــس إلتزامن ــر. وينعك ــة قط لدول
ــات  ــن انبعاث ــد م ــة للح ــرة للطاق ــات موف ــاد تقني ــك اعتم ــمل ذل ــمنت. ويش ــاج الأس ــي لإنت ــر البيئ ــل التأثي ــن خلال تقلي ــة م ــتدامة البيئي بالاس
الكربــون وتنفيــذ ممارســات إدارة النفايــات، والحفــاظ علــى المــوارد، مثــل اســتخدام المــواد الخــام البديلــة. وقــد ســاهمت المراقبــة المســتمرة 

والالتــزام باللوائــح البيئيــة فــي تحقيــق الهــدف العــام المتمثــل فــي تحقيــق التــوازن البيئــي فــي صناعــة الأســمنت.

 اســتطاعت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن بمعبــر شــركاتها التابعــة- خلال العــام المنصــرم تعزيــز خططهــا التنمويــة وتطويــر قطــاع 
الأعمــال وتنويــع مصــادر الاســتثمار.

فقــد تنوعــت الخدمــات المقدمــة علــى أكثــر مــن صعيــد، فعلــى مســتوى القطــاع التكنولوجــي، فقــد تــم تزويــد العديــد مــن جهــات القطــاع العــام 
والخــاص فــي دولــة قطــر بأحــدث الأنظمــة الأمنيــة الرقميــة والتــي عملــت علــى تحديــث وتطويــر الإجــراءات الأمنيــة علــى أكثــر مــن مســتوى.

ــداد  ــوط الإم ــط خط ــق رب ــن طري ــل ع ــوط النق ــع خط ــا بتنوي ــد قمن ــال، فلق ــع الأعم ــي توس ــاًً ف ــة دوراًً جوهري ــات البحري ــاع الخدم ــا كان لقط كم
البحريــة بيــن الشــرق الأدنــى ودولــة قطــر ومــن دولــة قطــر إلــى قــارة أوروبــا ممــا أدى إلــى ازديــاد حركــة النقــل بالعبــور عبــر مينــاء حمــد الدولــي 

وكانــت تلــك إضافــة جوهريــة  فــي قطــاع الموانــئ البحريــة.

وفــي ذات القطــاع، وبفضــل الجهــود المبذولــة فــي إطــار توســيع الخدمــات البحريــة ، أصبحــت مجموعــة المســتثمرين البحريــة الوكيــل الحصــري 
لشــركة ام اس ســي كروزيــز فــي دولــة قطرمــن خلال شــركتها التابعــة يونايتــد تــورز آنــد كــروز، وتعمــل الشــركة فــي مجــال خدمــات الســفن 

الـسـياحية الفاـخـرة.

ــال قطــري ، ممــا نتــج عنــه هامــش صافــي  ــاح بلــغ  187مليــون ري ــال قطــري و صافــي أرب ــرادات بلغــت  515مليــون ري لقــد حققــت المجموعــة إي
أربــاح بلــغ 36 ٪ خلال عــام 2023 وكذلــك و قبــل خصــم الفوائــد والضرائــب والإهلاك والاســتهلاك حققــت الشــركة أربــاح قدرهــا 324 مليــون ريــال 
قطــري. ولقــد حققــت أنشــطتنا التشــغيلية ســيولة نقديــة بلغــت  213مليــون ريــال قطــري وبلــغ إجمالــي الأصــول 4.7 مليــار ريــال قطــري فــي 31 

ديســمبر 2023.

وبــالاطلاع علــى بيانــات الشــركة خلال العــام المنتهــي فــي 31 ديســمبر 2023 ،يمكننــا قــراءة المعطيــات الحقيقيــة التــي ســاعدت علــى تكويــن 
ــادة الإدارة  ــه وقي ــي توجي ــت ف ــد نجح ــوام ق ــك الأع ــة خلال تل ــس الإدارة المتتابع ــابقة، إذ أن مجال ــوام الس ــام والأع ــركة خلال الع ــدة الش عقي
التنفيذيــة للحفــاظ علــى خطــط الشــركة فــي الاســتمرارية والاســتدامة بمــا يضمــن تحقيــق أربــاح معقولــة للشــركة والمســاهمين حتــى خلال 
الفتــرات الاقتصاديــة الصعبــة، وهــو الأمــر الــذي يبلــور الإنجــاز الحقيقــي للمجموعــة. إذ أن خلــق التنــوع فــي مصــادر الدخــل عــن طريــق الاســتثمار 
ــي  ــوازن ف ــق الت ــي تحق ــتثمارات الت ــن الاس ــة م ــرز مجموع ــد أف ــة ق ــتية والأمني ــة واللوجيس ــها الصناعي ــى رأس ــات وعل ــن القطاع ــد م ــي العدي ف

الإـيـرادات العاـمـة بدـعـم كل قـطـاع لاـسـتثمارات القـطـاع الآـخـر ـبـل وتعوـيـض الرـكـود المحتـمـل ـفـي أي ـمـن تـلـك القطاـعـات. 

ــون  ــوازن لتك ــق الت ــة لتحقي ــعى المجموع ــا تس ــة، كم ــات المقابل ــة والإفصاح ــة المدقق ــات المالي ــي البيان ــة ف ــج المجموع ــم إدراج نتائ ــد ت وق
قــادرة علــى تمويــل نموهــا واســتراتيجيتها مــع الحفــاظ علــى مســتويات الســيولة اللازمــة. بنــاءًً علــى ذلــك يوصــي مجلــس الإدارة بتوزيــع أربــاح 

الأســهم بواقــع 0.15 ريــال قطــري لــكل ســهم.

كمــا أن نجــاح تلــك الاســتراتيجية علــى مــدار الأعــوام الســابقة هــو مــا يشــجعنا علــى الاســتمرار فــي الالتــزام ودعــم التنــوع فــي الاســتثمار خلال 
العــام 2024 لتحقيــق المزيــد مــن الإنجــازات التــي تعــود بالنفــع علــى الشــركة والمســاهمين وتجعــل لنــا دور فــي دعــم رؤيــة قطــر الاقتصاديــة.

ــا  ــر تركيزه ــتثماراتها. ولا يقتص ــاور اس ــز مح ــي تعزي ــال ف ــكل فع ــارك بش ــا تش ــث أنه ــه، حي ــددة الأوج ــة متع ــوداًً حثيث ــة جه ــذل المجموع تب
ــامل  ــج الش ــذا النه ــد ه ــة. ويؤك ــتثمارات المحلي ــجيع الاس ــا تش ــمل أيضًً ــل يش ــب، ب ــي فحس ــال الحال ــاع الأعم ــر قط ــى تطوي ــتراتيجي عل الاس
التزامهــا بتعزيــز النمــو الاقتصــادي والاســتدامة داخــل المجتمــع. وذلــك مــن خلال تحســين المشــاريع التجاريــة القائمــة ودعــم الاســتثمارات 

ــت. ــي ذات الوق ــة. وف المحلي

ــتمرار  ــا الاس ــزم أيضًً ــدة. نعت ــتراتيجيات جدي ــر اس ــي وتطوي ــاون الداخل ــز التع ــن خلال تعزي ــر م ــازات أكب ــق إنج ــى تحقي ــام 2024 إل ــي الع ــع ف نتطل
ــة  ــق لكاف ــكري العمي ــن ش ــر ع ــعني إلا أن أعب ــام، لا يس ــي الخت ــيتنا.  وف ــز تنافس ــة لتعزي ــات الحديث ــي التقني ــتثمار ف ــكار والاس ــز الابت ــي تحفي ف
المســاهمين وشــركاء النجــاح فــي المجموعــة. إن رؤيتكــم ودعمكــم الدائميــن يشــكلان ركيــزة أساســية لنجاحنــا المســتمر.  أخيــرًًا، نتطلــع 
ــام  ــم خلال الع ــم وتوقعاتك ــق تطلعاتك ــاد لتحقي ــة واجته ــكل جدي ــل ب ــز والعم ــم أداء متمي ــم بتقدي ــور، ونعدك ــاح والتط ــتمرار النج ــى اس إل

القــادم.

الشيخ/ حمد بن فيصل آل ثاني
								                     رئيس مجلس الإدارة        

ــنوي  ــا الس ــدم تقريرن ــرني أن أق ــن، يس ــتثمرين القطريي ــة المس ــس إدارة مجموع ــن مجل ــة ع ــي ونياب ــن نفس ــة ع بالأصال
والــــذي يســــلط الضـــــــوء عــــلى الأداء الــمـــالـــــي والتشـــــغيلي للمجموعــة والتقــدم والإنجــاز الــذي تــم تحقيقــه كمــا أضــع 
بيــن أيديكــم تقريــر حوكمــة الشــركات للســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2023 ، وخطــة العمــل خلال العــام 2024.

شــهد العــام الماضــي العديــد مــن التحديــات الاقتصاديــة نظــراًً لحالــة عــدم اليقيــن الاقتصــادي علــى كافــة الأصعــدة 
العالميــة والإقليميــة والمحليــة. وعلــى الرغــم مــن تلــك التحديــات، إلا أن مجموعــة المســتثمرين القطرييــن قــد عملــت 
علــى مجابهتهــا منــذ اليــوم الأول حيــث واصلنــا التركيــز علــى قيمنــا الأساســية وأهدافنــا الإســتراتيجية مــع تنويــع لمصــادر 

سـتثمار. الاـ
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سعادة الشيخ/ حمد بن فيصل آل ثاني
رئيس مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

السيد / راشد فهد النعيمي
نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ســعادة الشــيخ /  حمــد بــن فيصــل آل ثانــي عضــو فعــال فــي مجتمــع الأعمــال القطــري  وشــخصية بــارزة فــي المنطقــة. يتولــى 
الشــيخ حمــد حاليــاًً المناصــب التاليــة:

• رئيس مجلس إدارة شركة قطر للتأمين ممثلًاً الهيئة العامة للتقاعد والتأمينات الإجتماعية
• رئيس مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(. ممثلًاً الشركة القطرية للوكالات التجارية 

• نائــب رئيــس مجلــس إدارة مصــرف الريــان ممــثلًاً جهــاز قطــر للإســتثمار )شــركة قطــر القابضــة(  ورئيــس اللجنــة 
للمجــلس التنفيذــية 

• عضو مجلس إدارة رابطة رجال الأعمال القطريين 
• عضو مجلس إدارة شركة فودافون قطر

ــارة  ــاد والتج ــر الاقتص ــب وزي ــا منص ــن ضمنه ــر م ــي قط ــة ف ــب الهام ــن  المناص ــددًًا  م ــابق ع ــي الس ــعادته ف ــغل س ــا ش كم
ونائــب رئيــس مجلــس إدارة بنــك قطــر الوطنــي. بالإضافــة الــى ذلــك شــغل عــدداًً مــن المراكــز الأخــرى أبرزهــا رئيــس مجلــس 
ــر  ــة والاســتثمار ومدي ــة للمواصفــات والتقييــس وعضــو المجلــس الأعلــى للشــؤون الاقتصادي إدارة الهيئــة العامــة القطري
ــوان  ــن بالدي ــد الأمي ــي العه ــب ول ــي مكت ــل ف ــا عم ــرة . كم ــق الح ــة المناط ــس إدارة هيئ ــو مجل ــارك وعض ــام إدارة الجم ع

الأميــري.

يشــغل الســيد /  راشــد النعيمــي حاليــا منصــب الرئيــس التنفيــذي لصنــدوق مؤسســة قطــر الــذي يتولــى المســؤولية الكاملــة 
عــن المحافــظ الاســتثمارية والسياســات الاســتثمارية طويلــة الأجــل لمؤسســة قطــر؛ التــي مــن بينهــا صنــدوق مؤسســة 

قطــر بالإضافــة إلــى المشــاريع والمبــادرات المشــتركة الأخــرى للمؤسســة.

ــاز« .  ــي  الإنج ــادة  ف ــزة » الري ــى جائ ــه عل ــي بحصول ــادي العرب ــدى الاقتص ــم المنت ــد بتكري ــيد راش ــيّّ الس ــام 2015 ، حظ ــي ع وف
وفــي منصبــه الســابق كنائــب رئيــس مؤسســة قطــر للشــؤون الإداريــة، تولــى الســيد النعيمــي مهمــة إدارة قطــاع الخدمــات 
ــة،  ــات التجاري ــر العملي ــرية، وتطوي ــوارد البش ــة، والم ــؤون المالي ــن إدارات الش ــذي تضم ــر وال ــة قط ــي مؤسس ــتركة ف المش
وتكنولوجيــا المعلومــات، والمشــتريات وخدمــات الدعــم. وكان الســيد النعيمــي يشــغل قبــل انضمامــه إلــى مؤسســة قطــر 

منصــب مديــر المــوارد البشــرية فــي شــركة راس غــاز المحــدودة. 

وفيما يلي بعض المناصب التي يشغلها السيد راشد فهد النعيمي حالياًً: 

• رئيس مجلس إدارة شركة قطر لتقنيات الطاقة الشمسية ومستشفى ماتر أولبيا 
• نائب رئيس مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

• العضو المنتدب لشركة فودافون قطر ممثلا فودافون ومؤسسة قطر ذ.م.م
• عضو مجلس إدارة العديد من الشركات المحلية والعالمية

أعضاء

مجلس الإدارة
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سعادة السيد / عبد اللّّه بن ناصر المسند
عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

السيد / داني مخايل شرابيه
عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ــي  ــدة ف ــركات الرائ ــدى الش ــد إح ــي تع ــند والت ــركة المس ــس إدارة ش ــس مجل ــو رئي ــند ه ــر المس ــن ناص ّـه ب ــد الل� ــيد / عب الس
القطــاع الخــاص بدولــة قطــر منــذ مطلــع خمســينيات القــرن الماضــي والتــي تمتلــك وتدير العديــد من الأصــول والاســتثمارات 
فــي الســوق القطــري. كمــا يعتبــر ســعادته مــن أبــرز المســتثمرين ورجــال الأعمــال القطرييــن الداعميــن للاســتثمار الوطنــي، 
وقــد كان ســعادته فــي طليعــة المســاهمين فــي ســوق الأوراق الماليــة القطــري منــذ انشــائها وشــغل منصــب عضــو 
مجلــس إدارة هيئــة قطــر للأســواق الماليــة. فــرغ ســعادته خلال هــذه الفتــرة للعمــل فــي تطويــر منظومــة القطــاع الخــاص 

والاـسـتثمار كرـجـل أعـمـال قـطـري.

ــى  ــر ، ويحظ ــة قط ــي بورص ــة ف ــركات المدرج ــد الش ــن كأح ــتثمرين القطريي ــة المس ــيس مجموع ــه تأس ــم إنجازات ــن أه وم
ــتثمرين . ــاهمين والمس ــة المس ــند بثق ــيد المس الس

فيما يلي المناصب الذي يشغلها سعادة السيد/ عبداللّّه بن ناصر المسند حاليا:

• رئيس مجلس إدارة فودافون قطر )ش.م.ع.ق(
• عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ــك  ــاع وبعلب ــي البق ــي محافظت ــات ف ــة الجناي ــس محكم ــب رئي ــغل منص ــد ش ــاض متقاع ــرابيه ق ــل ش ــي مخاي ــيد / دان الس
بالجمهوريــة اللبنانيــة، كمــا شــغل منصــب رئيــس لمحكمــة الاســتئناف بالإضافــة إلــى رئاســته لعــدة محاكــم فــي النظــام 

ــي علــى رأســها المناصــب القضائيــة التاليــة: ــي اللبنان القضائ

• القاضي المنفرد المدني في بيروت
• القاضي المنفرد الجزائي في بيروت

• المحامي العام الاستئنافي في جبل لبنان
• رئيس محكمة الجنايات في محافظتي البقاع وبعلبك، لبنان

ــوم  ــوق والعل ــة الحق ــليك كلي ــدس الكس ــروح الق ــة ال ــر بجامع ــتاذ محاض ــرابيه كأس ــل ش ــي مخاي ــيد / دان ــل الس ــا عم كم
السياســية فــي  لبنــان مــن العــام 2011 وحتــى 2020 فــي مادتــي قانــون العقوبــات والإجــراءات الجنائيــة لطلبــة الدراســات العليــا 

ــوراه.  ــتير والدكت للماجس

ويتولى حالياًً منصب عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق( ممثلا شركة المسند ذ.م.م.

أعضاء

مجلس الإدارة
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السيد / ناصر بن عبداللّّه المسند
عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

السيد/ محمد حسن السعدي 
عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

الســيد /  ناصــر بــن عبداللّّــه المســند، حاصــل علــى بكالوريــوس العلــوم فــي إدارة الأعمــال مــن جامعــة لافريــن بولايــة 
كاليفورنيــا فــي الولايــات المتحــدة الأميركيــة عــام 2019. إلــى جانــب ذلــك فقــد أنهــى الســيد ناصــر العديــد مــن الــدورات أبرزهــا:

• المشارك المعتمد في إدارة المشاريع
• إدارة الوقت وضغوط العمل

• الأنماط الاجتماعية
• فريق العمل الفعّّال

• الذكاء العاطفي للخريجين

ويشغل السيد/ ناصر بن عبداللّّه المسند المناصب التالية حاليا: 

• عضو مجلس إدارة في مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق( ممثلا لشركة المسند ذ.م.م 
• عضو مجلس إدارة فودافون قطر ممثلا فودافون ومؤسسة قطر ذ.م.م

• كما عمل السيد ناصر لمدة ثلاث سنوات في شركة برزان القابضة في مجال المشتريات الإستراتيجية.

يشغل حالياًً السيد محمد حسن السعدي حالياًً المناصب التالية:

•عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(
• عضو مجلس إدارة مصرف الريان

ــو  ــة، عض ــارة بالإناب ــاد والتج ــر الاقتص ــعادة وزي ــب س ــر مكت ــا، مدي ــدة، أبرزه ــب ع ــابق مناص ــي الس ــعدي ف ــغل الس ــا ش كم
ــة  ــس إدارة هيئ ــو مجل ــئ، عض ــارك والموان ــة للجم ــة القطري ــس إدارة الهيئ ــو مجل ــر، عض ــة قط ــركة بورص ــس إدارة ش مجل
ــزي،  ــر المرك ــرف قط ــس إدارة مص ــو مجل ــة، عض ــة للأوراق المالي ــوق الدوح ــس إدارة س ــو مجل ــة، عض ــواق المالي ــر للأس قط

ــة. ــة الصناعي ــر للتنمي ــك قط ــس إدارة بن ــو مجل عض

وشــغل الســعدي عــدد مــن المناصــب الإداريــة، منهــا وكيــل وزارة مســاعد بــوزارة الاقتصــاد والتجــارة، مديــر إدارة الشــؤون 
التجاريــة، مديــر إدارة الشــراكة بيــن القطــاع الخــاص والقطــاع الحكومــي بالإنابــة، مســاعد مديــر إدارة الشــؤون التجاريــة، مديــر 
ــم  ــس قس ــاعد رئي ــاري، ومس ــجل التج ــم الس ــس قس ــة، رئي ــركات بالإناب ــة لش ــر إدارة مراقب ــاري، مدي ــجيل التج إدارة التس

الـسـجل التـجـاري.

أعضاء

مجلس الإدارة
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السيد/ حمد  بن عبداللّّه المسند
عضو مجلس إدارة مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

الســيد/ حمــد بــن عبداللّّــه المســند، حاصــل علــى بكالوريــوس العلــوم فــي إدارة الأعمــال مــن جامعــة لافريــن بولايــة 
كاليفورنــيا ــفي الولاــيات المتــحدة الأميركية.إــلى جاــنب ذــلك فــقد أنــهى الــسيد حــمد العدــيد ــمن اــلدورات أبرزــها:

• إدارة المشاريع
• إدارة الوقت والإنتاجية 

• استدامة الأعمال
• فريق العمل الفعّّال 

ــن  ــتثمرين القطريي ــة المس ــي مجموع ــس إدارة ف ــو مجل ــب عض ــاًً منص ــند حالي ّـه المس ــن عبدالل� ــد ب ــيد/ حم ــغل الس ويش
)ش.م.ع.ق(  ممــثلا لشــركة المســند ذ.م.م.

أعضاءأعضاء

أمين سر مجلس الإدارةمجلس الإدارة

السيدة/ تمارا فياض
أمين سر مجلس الإدارة

ــر  ــن س ــارا أمي ــيدة تم ــن الس ــم تعيي ــام 2010، ت ــذ ع ــس الإدارة من ــون ومجال ــيّّ القان ــي مجال ــا ف ــهاداتها وخبرته ــى ش ــاءًً عل بن
ــركة. ــس إدارة الش ــا لمجل ــع تقاريره ــي ترف ــام 2022، وه ــدر ع ــرار ص ــب ق ــس الإدارة بموج مجل

علــى الصعيــد الأكاديمــي، حصلــت الســيدة تمــارا علــى بكالوريــوس فــي القانــون مــن جامعــة الحكمــة، لبنــان. وقــد حضــرت 
وانهــت العديــد مــن البرامــج والــدورات منهــا برنامــج المتعلــق بالقانــون والمحاكــم الدوليــة والإمتثــال التنظيمــي والضريبــي 

والحوكمــة.
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عادل سنه
 

رئيس‬‭ الشؤون‬‭ المالية           

‭ هيسوخإسكاليرا     

مــديــر - إسمنت‬‭ الخليج     

محمد أبو ضاهر

رئيس شؤون الموارد البشرية

‭ رمعالحسن     
المدير  التنفيذي  - 

‭ سيئرلا  بتكمالتنفيذي                ‬‭            

‭ ريمسالصالح     
المدير‬‭ التنفيذي‬‭ةعومجم -‬‭  

‬المستثمرين‬‭ القطريين‬‭ للتكنولوجيا                           

ندين  جرمانوس     

رئيس الشؤون‬‭ القانونية     

اكرم الأمين
المدير‬‭ التنفيذي‬‭ةعومجم -‬‭  

‬المستثمرين‬‭ القطريين‬‭ العقارية

جوزيف‬‭ عبدو

الرئيس‬‭ التنفيذي‬‭            

‭ ناشجورج     
‭نيرمثتسملا‭ ‬ةعومجم -‭ ‬يذيفنتلا‭ ‬ريدملا 

‬القطريين‬‭ للخدمات‬‭ البحرية                                   

محمد  المطري     

الرئيس‬‭ التنفيذي‬‭ للتدقيق‬‭ الداخلي‬

‭ شيغارفيجاياكومار     

مدير‬‬‭ - يوروبكار‬‭ قطر

أعضاء‬‭ الإدارة‬‭ التنفيذية           

18
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من نحن

• بناء علامات تجارية قوية تلبي احتياجات المستهلكين وتطلعاتهم 
• خلق قيمة مستدامة لمساهمينا وكافة الأطراف ذات الصلة على حد سواء 

• تطبيق أحدث ما توصلت إليه التكنولوجيا بما يتوافق مع المعايير الدولية 
•  تبني استراتيجيات حماية صديقة للبيئة 

•  البرهنة على التزامنا تجاه الشعب والوطن على أكمل وجه 
•  أن نصبح مجموعة عالمية مرموقة تتسم بدقة عالية

•  �التطلــع لتحقيــق أســمى الأهــداف: نطمــح بــأن نصبــح مجموعــة اســتثمارية ذكيــة ورائــدة مــن خلال المراجعــة 
المتواصلــة لعمليــات الاســتحواذ والمشــاريع المشــتركة والتوســع فــي المنتجــات والنفــاذ إلــى الأســواق المحتملــة 

والاســتراتيجية .
•  المــوارد البشــرية: الاســتمرار فــي توظيــف الخبــراء المؤهليــن فــي هــذه الصناعــة ورعايــة المهــارات الموجــودة 

عــن طريــق توفيــر فــرص التدريــب وفــرص العمــل المتميــزة .
ــدة  ــملاء كعقي ــح الع ــة لصال ــقة والمكرس ــات المتس ــر الخدم ــه وتوفي ــذي نقدم ــج ال ــي المنت ــان ف ــودة: الإتق •   الج

ــركة . ــي الش ــخة ف راس
•   القيمــة: الســعي المســتمر لتعزيــز القيمــة للمســاهمين والعــملاء والموظفيــن حيــث يدفعنا تميــز الأداء لإعلاء 

وتمييــز أنفســنا عــن منافســينا .
•  الحداثة في التفكير: لخلق بيئة تتسم بالتنافس الحاد، ستكون تطلعاتنا مستقبلية فيما تتسم إدارتنا    

      بالفاعليــة .

• نلتزم‬‭ تجاه‬‭ مساهمينا‬‭ بالسعي‬‭ المستمر‬‭ لتعظيم‬‭ القيمة‬‭ العائدة‬‭ على‬‭ مساهمينا‬‭.                              
‭ززــ  ــة‬‭ ويع ــادرة‬‭ الفردي ــى‬‭ المب ــجع‬‭ عل ــا‬‭ يش ــل‬‭ مم ــة‬‭ عم ــل‬‭ بيئ ــر‬‭ أفض ــم‬‭ لتوفي ــعي‬‭ الدائ ــا‬‭ بالس ــاه‬‭ موظفين ــزم‬‭ تج •  ‬‭ نلت

ــرام‬‭.                                                                         ــة‬‭ واحت ــن‬‭ بكرام ــع‬‭ الموظفي ــة‬‭ جمي ــن‬‭ معامل ــخصي‬‭ ويضم ــور‬‭ الش ‬التط
‭طاــ  ــن‬‭ نق ــتفادة‬‭ م ــو‬‭ الاس ــعي‬‭ نح ــرة‬‭ والس ــة‬‭ ومثم ــال‬‭ نزيه ــيس‬‭ أعم ــى‬‭ تأس ــجيع‬‭ عل ــا‬‭ بالتش ــاه‬‭ مجتمعن ــزم‬‭ تج •  ‬نلت

‬قوتنــا‬‭ لإحــداث‬‭ الفــارق‬‭ فــي‬‭ دولــة‬‭ قطــر‬‬‭.

•  ممارسات العمل الأخلاقية: تتبنى مؤسستنا أعلى مستوى من المعايير الأخلاقية في أداء أعمالنا
•  الشــفافية: نمــارس الشــفافية الكاملــة والانفتــاح التــام فــي كافــة أوجــه الأعمــال التــي نباشــرها بمــا فيهــا ســير 

العمــل والسياســات الداخليــة والعلاقــات الاســتثمارية التــي تمثــل الركائــز التــي يقــوم عليهــا عملنــا
ــي  ــزام اليوم ــى الالت ــس عل ــا إذ تتأس ــن ثقافتن ــزأ م ــزءًًا لا يتج ــليمة ج ــة الس ــكل الحوكم ــركة: تش ــة الش •  �حوكم

ــا ــا ومبادئن ــيد قيمن لتجس

رؤيتنا

مهمتنا

التزامنا

قيمنا الجوهرية

‭كــلتمت‭. ‬رــطق‭ ‬ةــصروب‭ ‬يــف‭ ‬ةــجردم‭ ‬ةــعونتم‭ ‬ةطــشنأ‭ ‬تاذ‭ ‬ةكرــش‭ ‬يــه‭ ‬نــييرطقلا‭ ‬نيرمثتــسملا‭ ‬ةــعومجم 
‬المجموعــة‬‭ وتديــر‬‭ عــددا‭ ‬ًًمــن‬‭ الشــركات‬‭ التابعــة التــي تعمــل فــي قطاعــات مختلفــة، ويتركــز عمــل 

‭ .تاكرشلا عم ةيراجتلا ةطشنألا يف اهتأشن ذنم ةكرشلا  
‭اــمك‭. ‬ةــيلودلا‭ ‬تاكارــشلاو‭ ‬ةــيمانتملا‭ ‬عيراــشملا‭ ‬نــم‭ ‬ًًاــجيزم‭ ‬ةــعومجملل‭ ‬ةــعباتلا‭ ‬تاكرــشلا‭ ‬لكــشت 
‭ىــ  ــة‬‭ إل ــري،‬‭ بالإضاف ــوق‬‭ القط ــي‬‭ الس ــازات‬‭ ف ــل‬‭ بالإنج ــجل‬‭ حاف ــوي‬‭ وس ــور‬‭ ق ــة‬‭ بحض ــا‬‭ التجاري ــز‬‭ علاماتن ‬تتمي

‬خدمة‬‭ المشاريع‬‭ الرائدة‬‭ والمرافق‬‭ والعملاء‬‭ في‬‭ القطاعين‬‭ العام‬‭ والخاص‬‭.                                                                                                                                                                                                     

‭ةــ  ــل‬‭ الإدارة‬‭ الحكيم ــاهمينا‬‭ بفض ــتدامة‬‭ لمس ــة‬‭ مس ــة‬‭ قيم ــى‬‭ إضاف ــركات‬‭ عل ــذه‬‭ الش ــن‬‭ خلال‬‭ ه ــل‬‭ م نعم
‬والتنويع‬‭ والمرونة،‬‭ كما‬‭ نعمل‬‭ بلا‬‭ كلل‬‭ للحفاظ‬‭ على‬‭ ثقة‬‭ ورضا‬‭ عملائنا‬‭ وشركائنا‬‬‭.

‭انيعــ  ــا‬‭ وس ــع‬‭ حرصن ــة،‬‭ م ــركاتنا‬‭ التابع ــل‬‭ لش ــل‬‭ الأج ــو‬‭ طوي ــور‬‭ والنم ــق‬‭ التط ــي‬‭ تحقي ــطتنا‬‭ ف ــهم‬‭ أنش تس
‬الدائمين‬‭ في‬‭ البحث‬‭ عن‬‭ فرص‬‭ جديدة‬‭ داخل‬‭ قطر‬‭ وخارجها‬‬‭.

مجموعة‬‭ المستثمرين‬‭ القطريين



أنشطتنا
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مجموعة المستثمرين القطريين

المستثمرون
مجموعة

استثمارات
قطر

المجموعة
القطرية

للاستثمار

مجموعة
المستثمرين

القطريين
العالمية

مجموعة
المستثمرين

القطريين
للتجارة

 

القطاعــات، حيــث  القطرييــن عــدداًً متناميــاًً مــن  أنشــطة مجموعــة المســتثمرين  تشــمل 
ــي  ــع ف ــارها الواس ــن انتش ــتفادة م ــى الاس ــة، عل ــركاتها التابع ــن خلال ش ــة، م ــرص المجموع تح
الســوق ومعرفتهــا العميقــة فــي قطاعــات متعــددة. تنــدرج أنشــطة المجموعــة الرئيســية فــي 

يـة: ئـات التالـ الفـ

أنشطتنا
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تعمــل مجموعــة المســتثمرين القطرييــن للصناعــات فــي مجــال توريــد مــواد البنــاء والخدمــات 
للعديــد مــن المشــاريع الكبــرى فــي دولــة قطــر. وهــي المســؤولة عــن تشــغيل مصنــع »إســمنت 
الشــركة  تنتــج  حيــث  قطــر،  فــي  المتكاملــة  الإســمنت  لمصانــع  اثنيــن  مــن  واحــد  الخليــج«، 
ــك  ــك، تمتل ــى ذل ــة إل ــر. بالإضاف ــط والكلنك ــار النف ــمنت آب ــادي وإس ــدي الع ــمنت البورتلان الإس
صــب  أنظمــة  توفــر  شــركات  فــي  حصصــاًً  للصناعــات  القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة 
الخرســانة والســقلات وتصنيــع منتجــات حديــد التســليح وخزانــات الميــاه والكيماويــات علاوة 

طـرق. لـى الـ مـة عـ جـز السلاـ لـى حواـ عـ

تابعــة  شــركة  هــي  الخليــج  إســمنت  شــركة 
للصناعــات،  القطرييــن  المســتثمرين  لمجموعــة 
الشــركة الرائــدة فــي توريــد أجــود وأرقــى خدمــات 
ومنتجــات الأعمــال والصناعــة والاســتثمار فــي دولــة 
قطــر. وقــد تأسســت شــركة إســمنت الخليــج عــام 
ــمنت  ــع لأس ــوق ومصن ــي الس ــدة ف ــركة رائ 2006 كش
متكامــل بدولــة قطــر. وتســعى الشــركة جاهــدة 
للحفــاظ علــى مكانتهــا كأكبــر مصنــع فــي الــبلاد مــع 
ــات  ــودة المنتج ــى ج ــه عل ــت نفس ــي الوق ــاظ ف الحف
تتبنــى  بينمــا  لعملائهــا  تقدمهــا  التــي  والخدمــات 

فيــه رؤيــة قطــر الوطنيــة 2030.

جديــر بالذكــر أن الطاقــة الإنتاجيــة لشــركة إســمنت 
الخليــج مــن الكلنكــر تبلــغ حاليــاًً 4 ملاييــن طــن 
للإســمنت  الإنتاجيــة  الطاقــة  تبلــغ  كمــا  ســنوياًً 
5،5 مليــون طــن ســنوياًً فــي منطقــة أم بــاب، التــي 
تبعــد 80 كيلــو متــراًً غــرب الدوحــة. شــركة إســمنت 
الوحيــدة  الإســمنت  تصنيــع  شــركة  هــي  الخليــج 
ــة  ــل لمراقب ــي كام ــام آل ــك نظ ــي تمتل ــر الت ــي قط ف

الــجودة لأــخذ العيــنات وضــمان الــجودة.

ــج  ــمنت الخلي ــركة إس ــت ش ــك، حصل ــى ذل ــاًً عل برهان
ــزو ٤٥٠٠١  ــزو ١٤٠٠١ واي ــزو ٩٠٠١ واي ــودة اي ــهادات الج ــى ش عل
ــل.  ــام الإدارة المتكام ــاد نظ ــى اعتم ــت عل ــا حصل كم
ــادي  ــاوم الع ــدي المق ــمنت البورتلان ــاد الإس ــم اعتم ت
الــذي  والأســمنت البورتلانــدي المقــاوم للكبريتــات 
ــة  ــة العام ــن الهيئ ــج م ــمنت الخلي ــركة إس ــه ش تنتج
 ،)QCS  2014( والمقاييــس  للمواصفــات  القطريــة 
لتكــون بذلــك مصنــع الإســمنت الوحيــد فــي قطــر 
المعتمــد مــن المعهــد الأمريكــي للبتــرول لتصنيــع 
عالــي  النفــط  آبــار  إســمنت  مــن   G الفئــة  وتوريــد 
فــي  الشــركة  نجحــت  كمــا  للكبريتــات.  المقاومــة 
الحصــول علــى شــهادة الجــودة ايــزو ٢٧٠٠١:٢٠١٣ لنظــام 

المعلومــات. أمــن  إدارة 
ــا  ــل امتلاكه ــج، بفض ــمنت الخلي ــركة إس ــعى ش وتس
احتياطــات مــن الحجــر الجيــري لأكثــر مــن 50 عامــاًً 
لتلبيــة  طــراز،  أحــدث  علــى  للإســمنت  ومصنــع 
قطــر  بدولــة  والتشــييد  البنــاء  ســوق  احتياجــات 
والغــاز  النفــط  قطــاع  فــي  الإســمنت  واحتياجــات 

قادــمة. لعــقود 

التقرير السنوي 2023

أنشطتنا
مجموعة‬‭ المستثمرين  القطريين للصناعات        
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للشــحن  متكاملــة  حلــولا    � البحريــة للخدمــات  القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة  تقــدم 
والخدمــات اللوجســتية التــي تلبــي تطلعــات العــملاء، وذلــك مــن خلال الجمــع بيــن تغطيــة 
شــبكتها المحليــة وانتشــارها العالمــي الــذي يعطيهــا قــدرة فريــدة علــى تقديــم خدمــات لا 

مثــيل لــها لتلبــية تطلــعات الــسوق المتغــيرة بــشكل مــستمر.

توفــر مجموعــة المســتثمرين القطرييــن للخدمات 
مجموعــة  التابعــة  شــركاتها  خلال  مــن  البحريــة 
متكاملــة مــن خدمــات الشــحن بمــا فــي ذلــك، علــى 

ــر: ــال لا الحص ــبيل المث س

• تمثيل وكالات شحن للحاويات / الشحن العام .
• الشحن الجوي والبحري.

• التخليص الجمركي )جواًً، بحراًً، وبراًً(.  
•  تخليص البضائع.

• النقل الثقيل. 
• ناقلات البضائع السائلة والجافة.

• وكالة شحن البضائع.
• لوجستيات المشاريع.

• التخزين.
• التوزيع.

خبــرة  رصيــد  مــن  إليــه  تســتند  مــا  وبفضــل 
مجموعــة  تعــد  عامــاًً،   ٢٠ مــن  لأكثــر  يمتــد  كبيــر 
المســتثمرين القطرييــن للخدمــات البحريــة واحــدة 
مــن أكثــر مــوردي الخدمــات البحريــة خبــرة واحترامــاًً 
فــي دولــة قطــر والتــي اشــتهرت بتقديــم خدمــات 
لأفضــل  الكامــل  الامتثــال  مــع  المســتوى  رفيعــة 
الممارســات والمعاييــر فــي مجــال الشــحن والنقــل 

البحــري.

القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة  فــي  ونحــن 
للخدمــات البحريــة ملتزمــون بتلبيــة احتياجــات كل 
عميــل فــي سلســلة التوريــد بسلاســة بالاعتمــاد 
ــي: ــا يل ــا فيم ــي نختصره ــزة الت ــا المتمي ــى أصولن عل

• فريق واسع المعرفة والخبرة

لتوفيــر  والقــدرات  المــوارد  مــن  واســعة  •  شــبكة 
التنافســية عاليــة  الشــحن  إدارة  حلــول 

البحريــة  الموانــيء  جميــع  فــي  الكبيــر  •  الحضــور 
والجويــة

حركــة  لتســهيل  الشــاحنات  مــن  •  أســطول 
الداخليــة الحاويــات 

•  علاقــات طويلــة الأمــد مــع الشــركاء والناقليــن 
الاســتراتيجيين

أنمــاط  جميــع  فــي  الخبــرة  مــن  عريضــة  •  قاعــدة 
واللوجــستية. البحرــية  الخدــمات 

مــن خلال الابتــكار الدائــم والاســتثمار فــي أحــدث 
تقــدم  والتكنولوجيــا،  والمرافــق  المعــدات 
للخدمــات  القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة 
لضمــان  الشــامل«  »الحــل  لعملائهــا  البحريــة 
أقــل تكلفــة وأعلــى جــودة وأرفــع كفــاءة فــي إدارة 
مجموعــة  وتديــر  التوريــد.  سلســلة  متطلبــات 
المســتثمرين القطرييــن للخدمــات البحرية فرســت 
شــيبينق ايجنســي، وكالــة الملاحــة الماســية، وكالــة 
يونايتــد للملاحــة ويونايتــد لوجســتكس، وجميعهــا 
وكالات حاصلــة علــى شــهادة الجــودة الأيــزو ٩٠٠١ فــي 
جــودة أنظمــة الإدارة، بالإضافــة إلــى شــهادة الجــودة 
الأيــزو ٢٧٠٠١:٢٠١٣ لنظــام إدارة أمــن المعلومــات. هــذا 
المســتثمرين  مجموعــة  أبرمتــه  مــا  علــى  علاوة 
القطرييــن للخدمــات البحريــة مــن اتفاقيــات شــراكة 
ــركة  ــحن وش ــي للش ــركة إم إس س ــن ش ــع كل م م
إلــى  بالإضافــة  اللوجســتية،  للخدمــات  ميدلــوج 
ــركة )إم إس  ــع ش ــة م ــة بحري ــات وكال ــة خدم اتفاقي
ســي كروزيــز( عــن طريــق شــركتها التابعــة، شــركة 
عــامّّ  مبيعــات  كوكيــل  كــروز،  آنــد  تــورز  يونايتــد 

حــصري لــشركة “أم أس ــسي كروزــيز” ــفي قــطر.

أنشطتنا

‭ ةعومجمالمستثمرين  القطريين للخدمات البحرية        



مجموعــة المســتثمرين القطرييــن للتكنولوجيــا متخصصــة فــي أنظمــة الأمــن المتكاملــة، 
والكشــف والتحــري، والسلامــة الحياتيــة وغيرهــا مــن الأنظمــة الرقميــة المبتكــرة. وتقــوم 
بتركيــب المعــدات والخدمــات وتوفــر حلــولاً ً متكاملــة بدايــة مــن مرحلــة التصميــم وصــولا 
إلــى التشــغيل والصيانــة وذلــك مــن خلال شــبكة مــن الشــركاء العالمييــن وفريــق عمــل ماهــر 
ــا  ــن للتكنولوجي ــتثمرين القطريي ــة المس ــت مجموع ــد حصل ــتوى. وق ــى مس ــى أعل ــدرب عل وم

علــى شــهادات الجــودة الأيــزو ٩٠٠١ والأيــزو ١٤٠٠١ والأيــزو ٤٥٠٠١  .

ــة   ــارات الأمني ــة والاستش ــة للأنظم ــركة القطري الش
لمجموعــة  تابعــة  شــركة  هــي  إس(  إس  )كيــو 
المســتثمرين القطرييــن للتكنولوجيــا متخصصــة 
الــدخلاء،  فــي أنظمــة الأمــن المتكاملــة، وكشــف 
والسلامــة الحياتيــة وغيرهــا مــن الأنظمــة الرقميــة 
ــركاء  ــن الش ــعة م ــبكة واس ــل ش ــرة. وبفض المبتك
ــى  ــى أعل ــدرب عل ــر وم ــل ماه ــق عم ــن وفري العالميي
مســتوى، تقــوم مجموعــة المســتثمرين القطرييــن 
للتكنولوجيــا بتركيــب المعــدات والخدمــات وتوفــر 
التصميــم  مرحلــة  مــن  بدايــة  متكاملــة    � حلــولا
ــركة  ــت ش ــة.  تأسس ــغيل والصيان ــى التش ــولًاً إل وص
كشــركة  لتنطلــق   ١٩٩٥ عــام  إس  إس  كيــو 
ــات  ــر خدم ــال توفي ــي مج ــط ف ــراز تنش ــة الط عالمي
التكنولوجيــا للأمــن المتكامــل وأنظمــة التركيبــات 
  )ELV( الانخفــاض  شــديد  الجهــد  ذات  الكهربائيــة 
ــدخلاء.  ــف ال ــق وكش ــن الحرائ ــة م ــة السلام وأنظم
والتصميــم  الهندســة  بتوفيــر  الشــركة  تلتــزم 
والتوريــد والتركيــب والتشــغيل والصيانــة للأنظمــة 

والسلامــة  الــدخلاء  وكشــف  الأمنيــة  المراقبــة 
الحياتيــة بهــدف خلــق قيمــة لعملائنــا وتحســين 
بســبب  الضائــع  بالوقــت  والوصــول  تجربتهــم 

الإصابــات إلــى صفــر.

الدوليــة  الأيــزو  معاييــر  لأحــدث  تبنيهــا  وبفضــل 
التــي تدمــج جــودة نظــام الإدارة المتكاملــة وفقــا 
وشــهادة  و،٤٥٠٠١   ١٤٠٠١ و   ٩٠٠١ الأيــزو  لمتطلبــات 
المعلومــات  أمــن  إدارة  لنظــام   ٢٠١٣  :٢٧٠٠١ الأيــزو 
العمليــات  فــرق  مــن  الخبــرة  ذوي  وبمســاعدة 
مــا  وفــرق  بالموقــع  والتنفيــذ  والمشــروعات 
رائــدة  شــركة  إس«  إس  »كيــو  تعتبــر  البيــع،  بعــد 
فــي مجــال تكامــل الأنظمــة وقــادرة علــى تنفيــذ 
أحــدث عقــود التكنولوجيــا الجاهــزة ووفقــا لأعلــى 
ــي  ــن ف ــركائنا المتميزي ــع ش ــاون م ــر. وبالتع المعايي
مجــال التكنولوجيــا، نقــدم لعملائنــا أحــدث الحلــول 

متطلباتــهم. لتلبــية  المبتــكرة 

أنشطتنا

‭ ةعومجمالمستثمرين  القطريين للتكنولوجيا        
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القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة  تمتلــك 
العقاريــة  وتطــور وتديــر عــددا مــن العقــارات التجاريــة 
وضواحيهــا.  الدوحــة  بمدينــة  الرائــدة  والســكنية 
وتتضمــن المحفظــة العقاريــة للمجموعــة  برجــاًً 
مــن  مربعــاًً  متــرا�   ٢٦٫٠٠٠ مــن  أكثــر  يضــم  تجاريــا 
المســاحات المخصصــة للمكاتــب ومتاجــر التســوق،  
فــي  الســكنية  الوحــدات  مــن  عــدد  إلــى  بالإضافــة 
الأراضــي  علــى  علاوة  قطــر  بدولــة  المناطــق  أرقــى 

المــستقبل. ــفي  للتطوــير  المخصــصة 

القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة  أيضًًــا  تديــر 
العقاريــة شــركة تابعة، يونايتد أف أم سيرفيســيس، 
المرافــق،  إدارة  فــي  رائــدة  قطريــة  شــركة  وهــي 
إدارة  خدمــات  مــن  شــاملة  مجموعــة  وتقــدم 
هـا. فـي مجالـ صـة ـ جـات الخاـ يـة الاحتياـ فـق لتلبـ المراـ

أنشطتنا
مجموعة  المستثمرين  القطريين العقارية        
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لتطويــر  القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة 
والمطــورة  الحاضنــة  الشــركة  هــي  المشــاريع 
المجموعــة.  فــي  الجديــدة  والمشــاريع  للأعمــال 
تلعــب دور رأس  أن  الشــركة فــي  وتتمثــل مهمــة 
حربــة المجموعــة فــي جهودهــا الراميــة إلــى التنويــع 
والاســتفادة مــن نقــاط قوتهــا فــي رصــد وتحديــد 
الفــرص الجديــدة وتطويرها ودمجها بشــكل ســلس 
فــي هيــكل الشــركة. وتديــر مجموعــة المســتثمرين 
ــكار  ــاز يوروب ــق امتي ــاريع ح ــر المش ــن لتطوي القطريي

بدوــلة قــطر، ــمن بــين مــشاريع أــخرى.

القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة  وتمتلــك 
لتطويــر المشــاريع شــركة يوروبــكار قطــر بالكامــل، 
والتــي تعمــل تحــت شــعار امتيــاز شــركة موبيليتــي 
 ٢٠٠٣ عــام  الشــركة  تأسســت  الســيارات.  لتأجيــر 

القطرييــن  المســتثمرين  مجموعــة  تهــدف 
التــي  والاحترافيــة  الكفــاءة  بفضــل  للمقــاولات 
فــي  رئيســياًً  لاعبــاًً  تصبــح  أن  إلــى  بهمــا  تتمتــع 
جميــع مشــاريع المقــاولات والتطويــر مهمــا كان 
نوعهــا فــي قطــر. ويظــل هــدف عملنــا الرئيســي أن 
ــة،  ــتدامة ومتنامي ــة مس ــاهمينا قيم ــن لمس نضم

تأجيــر  شــركات  كبــرى  مــن  واحــدة  الآن  لتصبــح 
ــل  ــزام لا مثي ــن الت ــاًً م ــر. وانطلاق ــي قط ــيارات ف الس
لــه بالمعاييــر الدوليــة لخدمــة التنقــل، تمتــد قاعــدة 
الخمــس  الفنــادق  إلــى  قطــر  يوروبــكار  عــملاء 
الشــحن  وشــركات  البتــرول  وشــركات  نجــوم 
وشــركات  والســياحة  الســفر  ومشــغلي  والبنــوك 
والمــدارس  الحكوميــة  والمؤسســات  الطيــران 

والقنصليــات. والســفارات  والمستشــفيات 

جديــر بالذكــر أن شــركة يوروبــكار قطــر هــي جــزء 
ــدة  ــة الرائ ــركة الأوروبي ــة للش ــبكة العالمي ــن الش م
»يوروبــكار« التــي تأسســت عــام ١٩٤٩ فــي باريــس 
فــي  الســيارات  لتأجيــر  مجموعــة  أكبــر  الآن  وهــي 
 ١٤٠ فــي  وأعمالهــا  خدماتهــا  تقــدم  حيــث  أوروبــا، 

دولــة.

كمــا نســعى جاهديــن لتقديــم أداء مالــي وتشــغيلي 
قــوي تحقيقــاًً لهدفنــا الدائــم المتمثــل فــي تحقيــق 
أفضــل وأقصــى قيمــة لمســاهمينا مــن خلال تعزيــز 
ــعي  ــة والس ــركات المجموع ــن ش ــاون بي ــه التع أوج

بلا كلــل أو ملــل إلــى فــرص اســتثمارية جديــدة.

أنشطتنا
‭ نيرمثتسملا  ةعومجمالقطريين لتطوير المشاريع

‭ ةعومجمالمستثمرين  القطريين للمقاولات        
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تقريــر التأكيــد المســتقل إلــى مســاهمي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن ش.م.ق.ع )»الشــركة«( حــول البيــان 
الصــادر عــن مجلــس الإدارة حــول الامتثــال للوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة ، بمــا فــي ذلــك قانــون 

حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية كمــا فــي 31 ديســمبر 2023

وفقــاًً للمــادة 24 مــن نظــام حوكمــة الشــركات والمنشــآت القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية الصــادر بقــرار مجلــس إدارة 
ــد  ــة تأكي ــذ مهم ــا بتنفي ــد قمن ــام«(، فق ــنة 2016 )»النظ ــم )5( لس ــرار رق ــب الق ــة )»QFMA«( بموج ــواق المالي ــر للأس ــة قط هيئ
محــدود حــول بيــان مجلــس الإدارة )»بيــان مجلــس الإدارة حــول الامتثــال«( حــول إمتثــال الشــركة مــع لوائــح هيئــة قطــر للأســواق 
الماليــة ذات الصلــة بمــا فــي ذلــك نظــام الحوكمــة للشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية )»النظــام«( 
المــدرج فــي الأقســام ذات الصلــة فــي الفصــل 1 مــن التقريــر الســنوي لحوكمــة الشــركة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023، وفقــاًً لخطــاب 

التعييــن المــؤرخ بتاريــخ 17 ســبتمبر 2023. 

مسؤوليات أعضاء مجلس الإدارة

يتعيــن علــى مجلــس الإدارة تقديــم تقريــر حوكمــة الشــركة كجــزء مــن التقريــر الســنوي للشــركة بمــا فــي ذلــك إفصــاح الشــركة 
ــن  ــادة 4 م ــات الم ــاًً لمتطلب ــام وفق ــكام النظ ــك أح ــي ذل ــا ف ــة بم ــة ذات الصل ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــح هيئ ــا للوائ ــن إمتثاله ع

النظــام والمدرجــة فــي هــذه اللوائــح.

ــول  ــس الإدارة ح ــان مجل ــركة وبي ــة الش ــر حوكم ــداد تقري ــاح وإع ــة الإفص ــك كفاي ــي ذل ــا ف ــام، بم ــال للنظ ــؤولية الامتث ــع مس تق
ــذ  ــم وتنفي ــؤولية تصمي ــذه المس ــمل ه ــة. تش ــى الحوكم ــن عل ــاء، القائمي ــد الاقتض ــس الإدارة، وعن ــق مجل ــى عات ــال، عل الامتث
إجــراءات الرقابــة الداخليــة ذات الصلــة ببيــان مجلــس الإدارة حــول الامتثــال الخالــي مــن الخطــأ، ســواء كان ذلــك بســبب الاحتيــال أو 

الخطــأ.

مجلــس الإدارة، والقائمــون علــى الحوكمــة، عنــد الإقتضــاء، هــم المســؤولون الوحيــدون عــن توفيــر المعلومــات الدقيقــة 
والكاملــة التــي نطلبهــا. لا تتحمــل ديلويــت آنــد تــوش – فــرع قطــر أي مســؤولية عــن دقــة أو إكتمــال المعلومــات المقدمــة مــن 

الشــركة أو بالنيابــة عنهــا.

تشمل مسؤوليات مجلس الإدارة ما يلي:

قبول المسؤولية عن إجراءات الرقابة الداخلية ؛  أ.	
ــة الكافيــة ، بمــا فــي ذلــك  ــة للشــركة باســتخدام معاييــر مناســبة، ودعــم تقييمهــم بالأدل تقييــم فعاليــة إجــراءات الرقاب ‌ب.	

ــق؛ و التوثي
تقديم تقرير مكتوب عن فعالية الضوابط الداخلية للشركة للفترات ذات الصلة. ‌ج.	

قــدم مجلــس الإدارة تقريــره عــن الامتثــال للوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة بمــا فــي ذلــك النظــام )»بيــان مجلــس 
الإدارة حــول الامتثــال«( فــي الفصــل 1 مــن التقريــر حوكمــة الشــركة الســنوي.

مسؤولياتنا

إن مســؤولياتنا هــي ابــداء إســتنتاج تأكيــد محــدود فيمــا إذا أتــى إلــى حــد علمنــا مــا يجعلنــا نعتقــد أن بيــان مجلــس الإدارة حــول 
الامتثــال، لا يظهــر بصــورة عادلــة، مــن جميــع النواحــي الجوهريــة، امتثــال الشــركة للوائــح هيئــة قطــر الأســواق الماليــة ذات الصلــة 

بمــا فيهــا النظــام.
لقــد قمنــا بتنفيــذ مهمــة إرتباطنــا المحــدود وفقًًــا للمعيــار الدولــي لإرتباطــات التأكيــد 3000 )المعــدل( »ارتباطــات التأكيــد الأخــرى 
بــخلاف عمليــات التدقيــق أو مراجعــة المعلومــات الماليــة التاريخيــة« الصــادرة عــن مجلــس معاييــر التدقيــق والتأميــن الدولــي 

.  )»IAASB«(.

تقريــر التأكيــد المســتقل إلــى مســاهمي مجموعة المســتثمرين القطرييــن ش.م.ق.ع )»الشــركة«( حــول البيان 
الصــادر عــن مجلــس الإدارة حــول الامتثــال للوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة ، بمــا فــي ذلــك قانــون 

حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية كمــا فــي 31 ديســمبر 2023 )تتمــة(

يتطلــب هــذا المعيــار تخطيــط وتنفيــذ إجراءاتنــا للحصــول علــى تأكيــد محــدود حــول مــا إذا كان هنالك أي شــيء قد لفــت انتباهنا 
والــذي يجعلنــا نعتقــد أن بيــان مجلــس الإدارة حــول الامتثــال ككل، لــم يظهــر بصــورة عادلــة، مــن جميــع النواحــي الجوهريــة، 
امتثــال الشــركة للوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة بمــا فيهــا النظــام. إن لوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات 
مـدى امتـثـال الـشـركة بـهـدف الوـصـول لإـسـتنتاجنا المحدود.  مـن خلالـهـا تقييم ـ الصـلـة بـمـا فيـهـا النـظـام تتضـمـن معايـيـر يـتـم ـ

تختلــف الإجــراءات التــي يتــم تنفيذهــا فــي مهــام التأكيــد المحــدود مــن حيــث طبيعتهــا وتوقيتها عــن مهــام التأكيــد المعقول 
بحيــث تكــون أقــل منهــا. وبالتالــي، فــإن مســتوى التأكيــد الــذي تــم الحصــول عليــه فــي مهــام التأكيــد المعقــول هــو أقــل بكثيــر 

حـال قمـنـا بمهـمـة تأكـيـد معـقـول. فـي ـ مـن الممـكـن الحـصـول علـيـه ـ ـمـن التأكـيـد اـلـذي كان ـ

تشــتمل إجــراءات التأكيــد المحــدود التــي قمنــا بهــا، بشــكل أساســي علــى استفســارات مــن الإدارة ومراجعــة السياســات 
ــول  ــة المعم ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــح هيئ ــات لوائ ــد متطلب ــة لتحدي ــراءات المتبع ــم الاج ــرى لفه ــق الأخ ــراءات والوثائ والإج
بهــا فيهــا النظــام )»المتطلبــات«(، الإجــراءات التــي تعتمدهــا الإدارة للامتثــال لهــذه المتطلبــات؛ والمنهجيــة التــي اعتمدتهــا 
الإدارة لتقييــم الامتثــال لهــذه المتطلبــات. قمنــا بفحــص الأدلــة التــي جمعتهــا الإدارة، علــى أســاس العينــة، لتقييــم الامتثــال 

ــتنتاجنا. ــداء إس ــرض إب ــبة لغ ــة مناس ــة كافي ــة كأدل ــا ضروري ــي اعتبرناه ــات، والت للمتطلب

القيود المتأصلة

تخضــع معلومــات الأداء غيــر المالــي لقيــود متأصلــة أكثــر مــن المعلومــات الماليــة، بالنظــر إلــى خصائــص الموضــوع والطــرق 
المســتخدمة لتحديــد هــذه المعلومــات.

نظــرًًا للقيــود المتأصلــة فــي نظــام الرقابــة الداخليــة، قــد لا يتــم منــع أو ردع الأخطــاء أو الاحتيــال، وقــد لا تكتشــف مهمــة التأكيــد 
المحــدود المصممــة والمنفــذة،  بشــكل صحيــح جميــع المخالفات.

تخضــع إجــراءات الرقابــة المصممــة لمعالجــة أهــداف رقابــة محــددة، لقيود متأصلــة، وبنــاءًً عليه، قد تحــدث أخطــاء أو مخالفات 
ــال  ــد الاحتي ــؤ بقص ــرى( التواط ــور أخ ــن أم ــن بي ــن )م ــة م ــذه الحماي ــة ه ــراءات الرقاب ــن إج ــن أن تضم ــافها. لا يمك ــم اكتش لا يت
وخاصــة مــن جانــب أولئــك الذيــن يشــغلون مناصــب تخولهــم ذلــك. علاوة علــى ذلــك، فــإن اســتنتاجنا يســتند إلــى معلومــات 

تاريخيــة ولــن يكــون مــن المناســب إســقاط أي معلومــات أو اســتنتاجات فــي تقريرنــا علــى أي فتــرات أخــرى.

جودة الرقابة واستقلاليتنا

ــرى  ــلوك الأخ ــات الس ــا لمتطلب ــة ووفق ــلوك الدولي ــر الس ــا لمعايي ــتقلالية وفق ــات الاس ــا لمتطلب ــا، امتثلن ــا بعملن خلال قيامن
الصــادرة عــن المجلــس الدولــي للمعاييــر الأخلاقيــة للمحاســبين،  والتــي تقــوم علــى المبــادئ الأساســية للنزاهــة والموضوعيــة 
والكفــاءة المهنيــة والعنايــة الواجبــة والســرية والســلوك المهنــي. هــذا، وقــد التزمنا بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفقًًا لهذه 

المتطلبــات وقواعــد الســلوك الصــادرة عــن المجلــس الدولــي للمعاييــر الاخلاقيــة للمحاســبين.

ــك  ــي ذل ــا ف ــودة بم ــة الج ــامل لمراقب ــام ش ــظ بنظ ــي تحتف ــودة )1(، وبالتال ــة الج ــأن مراقب ــي بش ــار الدول ــركتنا المعي ــق ش تطب
السياســات والإجــراءات الموثقــة المتعلقــة بالامتثــال للمتطلبــات الأخلاقيــة والمعاييــر المهنيــة والمتطلبــات القانونيــة 

ــا. ــول به ــة المعم والتنظيمي
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تقريــر التأكيــد المســتقل إلــى مســاهمي مجموعة المســتثمرين القطرييــن ش.م.ق.ع )»الشــركة«( حــول البيان 
الصــادر عــن مجلــس الإدارة حــول الامتثــال للوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة ، بمــا فــي ذلــك قانــون 

حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية كمــا فــي 31 ديســمبر 2023 )تتمــة(

الإستنتاج

بنــاءًً علــى إجــراءات التأكيــد المحــدود التــي تــم إجراؤهــا والأدلــة التــي تــم الحصــول عليهــا، لــم يلفــت انتباهنــا أي شــيء يجعلنــا 
نعتقــد أن بيــان مجلــس الإدارة حــول الامتثــال للوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة المعمــول بهــا بمــا فــي ذلــك النظــام، لــم 

يتــم الإفصــاح عنــه بصــورة عادلــة مــن جميــع النواحــي الجوهريــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023.

القيود المفروضة على إستخدام التقرير

تــم إعــداد تقريــر التأكيــد المحــدود هــذا للشــركة فقــط وفقــاًً لشــروط خطــاب التعييــن المبــرم بيننــا. لقــد قمنــا بتنفيــذ عملنــا، 
ــدود  ــد مح ــر تأكي ــي تقري ــم ف ــا له ــا أن نوضحه ــن علين ــي يتعي ــركة الت ــور للش ــك الأم ــن تل ــر ع ــم تقري ــن تقدي ــن م ــي نتمك لك
ومســتقل وليــس لأي غــرض آخــر. دون تحمــل أو قبــول أي مســؤولية أو إلتــزام فيمــا يتعلــق بهــذا التقريــر إلــى أي طــرف آخــر غيــر 
الشــركة، فإننــا نقــرّّ بأنــه فيمــا يتعلــق بامتثــال الشــركة للنظــام، فــإن الشــركة مطالبــة بنشــر هــذا التقريــر، والــذي لــن يؤثــر أو 
يوســع مســؤولياتنا لأي غــرض أو علــى أي أســاس. إلــى أقصــى حــد يســمح بــه القانــون، لا نقبــل أو نتحمــل أي مســؤولية تجــاه أي 
شــخص آخــر بــخلاف الشــركة وهيئــة قطــر للأســواق الماليــة عــن أعمــال التأكيــد المحــدود الخاصــة بنــا أو عــن تقريــر التأكيــد 

المحــدود هــذا أو الاســتنتاج الــذي توصلنــا إليــه.

أمر تأكيدي

ــر التأكيــد هــذا يتعلــق بالشــركة الأم مجموعــة المســتثمرين القطرييــن )ش.م.ع.ق.( علــى  نلفــت الانتبــاه إلــى حقيقــة أن تقري
أســاس مســتقل فقــط وليــس للمجموعــة ككل. لــم يتــم تعديــل رأينــا فــي هــذا الصــدد.
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الدوحة - قطر  

تقريــر التأكيــد المســتقل، لمســاهمي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن حــول تقريــر مجلــس الإدارة عــن 
تصميــم وتطبيــق وفعاليــة تشــغيل أنظمــة الرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة.

وفقًًــا للمــادة 24 مــن قانــون الحوكمــة للشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية الصــادر بقــرار مجلــس 
إدارة هيئــة قطــر للأســواق الماليــة )»QFMA”( رقــم )5( لســنة 2016، قمنــا بتنفيــذ مهمــة تأكيــد معقــول حــول تقريــر مجلــس 
الإدارة عــن تقييــم تصميــم وتطبيــق وفعاليــة تشــغيل أنظمــة الرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة )»تقريــر مجلــس الإدارة 

حــول أنظمــة الرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة »( كمــا فــي 31 ديســمبر 2023.

مسؤوليات أعضاء مجلس الإدارة والقائمين على الحوكمة

ــؤول  ــو المس ــة«( ه ــا )»المجموع ــة له ــركات التابع ــركة«( والش ــن )»الش ــتثمرين القطريي ــة المس ــس إدارة مجموع إن مجل
عــن تطبيــق والإحتفــاظ بأنظمــة الرقابــة الداخليــة الفعالــة المتعلقــة بالتقاريــر الماليــة. تشــمل هــذه المســؤولية: التصميــم 
والتطبيــق والإحتفــاظ بأنظمــة الرقابــة الداخليــة المتعلقــة بإعــداد البيانــات الماليــة خاليــة مــن أخطــاء جوهريــة، ســواء كانــت 
ناتجــة عــن إحتيــال أو خطــأ وكذلــك إختيــار وتطبيــق السياســات المحاســبية المناســبة؛ وإجــراء تقديــرات وأحــكام محاســبية 

معقولــة فــي مختلــف الظــروف.
قامــت المجموعــة بتقييــم تصميــم وتطبيــق وفعاليــة تشــغيل أنظمــة الرقابــة الداخليــة لديهــا كمــا فــي 31 ديســمبر 2023، 
 COSO“( بنــاءًً علــى المعاييــر المحــددة فــي الرقابــة الداخليــة - الإطــار المتكامــل الصــادر ســنة 2013 عــن لجنة رعايــة المنظمــات

.)»Framework

ــة  ــة الرقاب ــول أنظم ــس الإدارة ح ــر مجل ــة تقري ــى هيئ ــة عل ــة الداخلي ــام الرقاب ــة لنظ ــم المجموع ــس الإدارة تقيي ــدم مجل يق
ــن:   ــذي يتضم ــة، وال ــر المالي ــى التقاري ــة عل الداخلي

وصــف للنطــاق الــذي يغطــي العمليــات الجوهريــة لأعمــال الشــركة والكيانــات فــي تقييــم أنظمــة الرقابــة الداخليــة حــول  	-
ــة؛ ــر المالي التقاري

تحديد المخاطر التي تهدد تحقيق أهداف الرقابة؛ 	-
تقييم لتصميم وتطبيق وفعالية تشغيل أنظمة الرقابة الداخلية حول التقارير المالية؛ و 	-

بيــان أوجــه القصــور فــي تصميــم وتطبيــق وفعاليــة التشــغيل فــي أنظمــة الرقابــة، إن وجــدت، غيــر المُُعالجــة، كمــا فــي 31  	-
ديســمبر 2023.

مسؤولياتنا

تتمثــل مســؤوليتنا فــي إبــداء رأي تأكيــد معقــول عــن عدالــة عــرض )»تقريــر مجلــس الإدارة حــول أنظمــة الرقابــة الداخليــة علــى 
البيانــات الماليــة«( المعروضــة فــي القســم رقــم )2( مــن تقريــر الحوكمــة الســنوي بنــاءًً علــى المعاييــر الــواردة فــي الإطــار الصادر 
عــن لجنــة رعايــة المنظمــات )“COSO Framework«(، والتــي تشــمل الإســتنتاج عــن فعاليــة تصميــم وتطبيــق وفعاليــة 

التشــغيل لأنظمــة الرقابــة الداخليــة علــى البيانــات الماليــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023.

ًـا للمعيــار الدولــي لإرتباطــات التأكيــد 3000 )المعــدّّل( »إرتباطــات التأكيد بــخلاف عمليــات التدقيق  قــد قمنــا بتنفيــذ مهمتنــا وفق�
أو مراجعــة المعلومــات الماليــة التاريخيــة« الصــادرة عــن مجلــس معاييــر التدقيــق والتأكيــد الدولــي )»IAASB«(. يتطلــب هــذا 
المعيــار أن نخطــط وننفــذ إجراءاتنــا للحصــول علــى تأكيــد معقــول حــول مــا إذا كان تقريــر مجلــس الإدارة حــول أنظمــة الرقابــة 
 COSO“( ــات ــة المنظم ــة رعاي ــن لجن ــادر ع ــار الص ــتمل الإط ــة. يش ــورة عادل ــه بص ــم عرض ــة ت ــات المالي ــى البيان ــة عل الداخلي
Framework«( علــى المعاييــر التــي يتــم بموجبهــا تقييــم الرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة للمجموعــة لأغــراض إبــداء 

رأي تأكـيـد معـقـول.
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تقريــر التأكيــد المســتقل، لمســاهمي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن حــول تقريــر مجلــس الإدارة عــن تصميــم 
وتطبيــق وفعاليــة تشــغيل أنظمــة الرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة )تتمــة(.

 مسؤولياتنا )تتمة(

تتطلــب مهمــة التأكيــد لإصــدار رأي ضمــان معقــول حــول تقريــر مجلــس الإدارة حــول أنظمــة الرقابــة الداخليــة علــى البيانــات الماليــة، 
ــول  ــس الإدارة ح ــر مجل ــة بتقري ــا المتعلق ــت إجراءاتن ــر. تضمن ــرض التقري ــة ع ــول عدال ــة ح ــى أدل ــول عل ــراءات للحص ــذ إج ــى تنفي عل

أنظمــة الرقابــة الداخليــة علــى البيانــات الماليــة مــا يلــي: 

الحصــول علــى فهــم لعناصــر المجموعــة للرقابــة الداخليــة علــى النحــو المحــدد فــي الإطــار الصــادر عــن لجنــة رعايــة المنظمــات  	-
ــه الإدارة.  ــة ذلــك بالتقييــم الــذي قامــت ب )“COSO Framework«( ومقارن

الحصول على فهم لنطاق العمليات والشركات الجوهرية، ومقارنة ذلك بالتقييم الذي قامت به الإدارة ؛ 	-
القيــام بإجــراءات للإســتنتاج حــول مخاطــر الأخطــاء الماديــة خلال العمليــات الجوهريــة مــع الأخذ بالإعتبــار طبيعــة وقيمة رصيد  	-

الحســاب المعنــي، وتصنيــف العمليــة أو الإفصــاح ومقارنــة ذلــك بالتقييــم الــذي قامــت بــه الإدارة؛
الحصــول علــى إختبــارات الإدارة لتصميــم وتطبيــق وفعاليــة التشــغيل لنظــام الرقابــة الداخلــي حــول التقاريــر الماليــة، وتقييــم  	-
مــدى كفايــة إجــراءات الإختبــار التــي تقــوم بهــا الإدارة ودقــة اســتنتاجات الإدارة التــي تــم التوصــل إليهــا حــول كل نظــام رقابــة داخلــي 

تــم إختبــاره؛
فحــص مســتقل لتصميــم وتطبيــق وفعاليــة التشــغيل لأنظمــة الرقابــة الداخليــة التــي تعالــج المخاطــر الجوهريــة للأخطــاء  	-

ــة.  ــاء المادي ــة للأخط ــر الطبيعي ــارات الإدارة للمخاط ــن إختب ــبة م ــم نس ــادة تقيي ــام بإع ــة والقي المادي
تقييــم شــدة أوجــه القصــور فــي الرقابــة الداخليــة غيــر المعالجــة كمــا 31 ديســمبر 2023، ومقارنتهــا بالتقييــم الــذي قامــت بــه  	-

الإدارة، حــسب الإقتــضاء.

كجــزء مــن هــذه المهمــة، حصلنــا علــى أدلــة تدقيــق مناســبة وكافيــة فيمــا يتعلــق بتصميــم وتنفيــذ وفعاليــة تشــغيل الضوابــط 
الداخليــة للكيانــات الهامــة أو أنشــطة الأعمــال داخــل المجموعــة لإبــداء رأي حــول رقابــة المجموعــة الداخليــة علــى التقاريــر الماليــة. 

نبقــى مســؤولين وحدنــا عــن تقييمنــا واســتنتاجنا.

تعتبــر العمليــة جوهريــة إذا كان مــن المتوقــع بشــكل معقــول أن تؤثــر أي أخطــاء ناتجــة عــن الغــش أو الخطــأ فــي ســير المعــاملات 
أو مبلــغ البيانــات الماليــة، علــى قــرارات مســتخدمي البيانــات الماليــة. لغــرض هــذه المهمــة، فــإن العمليــات التــي تــم تحديدهــا علــى 
أنهــا جوهريــة هــي: الإيــرادات والذمــم المدينــة، المشــتريات والدائنــون، إدارة المخــزون وإدارة الأصــول الملموســة، إدارة الخزانــة، إدارة 

الاســتثمار، الرواتــب والأجــور، التقاريــر والإفصاحــات الماليــة والإغلاق الــدوري للســجلات الماليــة.

تعتمــد إجــراءات اختبــار تصميــم وتطبيــق وفعاليــة التشــغيل للرقابــة الداخليــة علــى حُُكمنــا بمــا فــي ذلــك تقييــم مخاطــر الأخطــاء 
الماديــة التــي تــم تحديدهــا والتــي تنطــوي علــى مزيــج مــن الإستفســار والتحقــق وإعــادة التقييــم ومراجعــة الأدلــة.

ــا أن الأدلــة التــي حصلنــا عليهــا كافيــة وملاءمــة لتوفيــر أســاس لإســتنتاجنا بشــأن عدالــة تقريــر مجلــس الإدارة حــول  فــي إعتقادن
أنظمــة الرقابــة الداخليــة علــى البيانــات الماليــة.

معنى الرقابة الداخلية حول التقارير المالية
الرقابــة الداخليــة للمنشــأة حــول التقاريــر الماليــة هــي عمليــة مصممــة لتقديــم تأكيــد معقــول فيمــا يتعلــق بموثوقيــة التقاريــر 
ــة الداخليــة  ــر الماليــة )IFRS(. تتضمــن الرقاب ــا للمعاييــر الدوليــة للتقاري الماليــة وإعــداد البيانــات الماليــة للأغــراض الخارجيــة وفقًً

للمنشــأة علــى التقاريــر الماليــة تلــك السياســات والإجــراءات التــي:

ــم  ــن تصمي ــس الإدارة ع ــر مجل ــول تقري ــن ح ــتثمرين القطريي ــة المس ــاهمي مجموع ــتقل، لمس ــد المس ــر التأكي تقري
ــة(. ــة )تتم ــر المالي ــول التقاري ــة ح ــة الداخلي ــة الرقاب ــغيل أنظم ــة تش ــق وفعالي وتطبي

 مسؤولياتنا )تتمة(

تتعلق بحفظ السجلات، وبتفصيل معقول، لتعكس دقة وعدالة المعاملات والتصرف في موجودات المنشاة؛ 	.1
تقديــم تأكيــد معقــول بــأن المعــاملات يتــم تســجيلها بالشــكل المطلــوب الــذي يســمح بإعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة وفقــاًً  	.2
ًـا لصلاحيات إدارة المنشــأة؛ لمعاييــر المحاســبة المتعــارف عليهــا وأن المبالــغ المســتلمة ومصاريــف أو نفقــات المنشــأة تتم فقــط وفق�

تقديــم تأكيــد معقــول فيمــا يتعلــق بمنــع أو إكتشــاف حيــازة الأصــول أو التصــرف غيــر المصــرح بــه بأصــول المنشــأة فــي الوقــت  	.3
المناســب والــذي يمكــن أن يكــون لــه تأثيــر مــادي علــى البيانــات الماليــة الموحــدة، والــذي مــن المتوقــع أن يؤثــر بشــكل معقــول علــى 

ــدة. ــة الموح ــات المالي ــتخدمي البيان ــرارات مس ق

القيود المتأصلة

نظــرًًا للقيــود المتأصلــة فــي الرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة، بمــا فــي ذلــك إحتمــال التواطــؤ أو تجــاوز الإدارة بشــكل غيــر صحيــح 
للضوابــط الداخليــة، قــد تحــدث أخطــاء جوهريــة بســبب خطــأ أو احتيــال ولا يمكــن إكتشــافها. لذلــك، قــد لا تمنــع الرقابــة الداخليــة حــول 
التقاريــر الماليــة أو تكشــف عــن جميــع الأخطــاء أو الإهمــال فــي ســير المعــاملات أو الإبلاغ عنهــا، وبالتالــي لا يمكــن أن توفر تأكيــداًً مطلقًًا 

بتحقيــق أهــداف الرقابة.
بالإضافــة إلــى ذلــك، فــإن توقعــات أي تقييــم للرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة للفتــرات المســتقبلية عرضــة لخطــر أن الرقابــة 
الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة قــد تصبــح غيــر كافيــة بســبب التغييــرات فــي الظــروف، أو أن درجــة الامتثــال للسياســات أو الإجــراءات قــد 

تـكـون عرـضـة للتدـهـور.

إستقلاليتنا والرقابة على الجودة

خلال قيامنــا بعملنــا، لقــد إلتزمنــا بالاســتقلالية والمتطلبــات الأخلاقيــة الأخــرى وفقــاًً لمعاييــر الســلوك الدوليــة لمجلــس المحاســبين 
»قواعــد الســلوك للمحاســبين المهنييــن« الصــادرة عــن مجلــس معاييــر الســلوك الدولــي للمحاســبين، والتــي تســتند إلــى المبــادئ 
الأساســية للنزاهــة والموضوعيــة والكفــاءة المهنيــة والعنايــة الواجبــة والســرية والســلوك المهنــي والمتطلبــات الأخلاقيــة ذات الصلــة 
ًـا لهــذه المتطلبــات ومعاييــر الســلوك الدوليــة لمجلــس المحاســبين.  فــي دولــة قطــر. لقــد إلتزمنــا بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفق�
تطبــق شــركتنا المعيــار الدولــي علــى رقابــة الجــودة )1(، وإدارة الجــودة للشــركات التي تقوم بعمليــات تدقيــق أو مراجعة للبيانــات المالية 
ــك  ــي ذل ــا ف ــودة بم ــة الج ــامل لمراقب ــام ش ــك بنظ ــا لذل ــظ وفقًً ــة.  ونحاف ــات ذات الصل ــات الخدم ــرى أو ارتباط ــد الأخ ــات التأكي أو عملي
السياســات والإجــراءات الموثّّقــة المتعلقــة بالإمتثــال للمتطلبــات الأخلاقيــة والمعاييــر المهنيــة والمتطلبــات القانونيــة والتنظيميــة 

المعمــول بهــا.

الرأي

فــي رأينــا أن تقريــر مجلــس الإدارة حــول أنظمــة الرقابــة الداخليــة حــول التقاريــر الماليــة فــي القســم )2( مــن تقريــر الحوكمة الســنوي، تم 
 COSO“( بيانــه بصــورة عادلــة، مــن جميــع النواحــي الجوهريــة، بنــاءًً علــى المعاييــر الــواردة فــي الإطــار الصــادر عن لجنــة رعايــة المنظمــات
Framework«(، متضمنــاًً كل مــن إســتنتاج مجلــس الإدارة عــن فعاليــة تصميــم وتطبيــق وفعاليــة تشــغيل الرقابــة الداخليــة حــول 

البيانــات الماليــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023.

في الدوحة - قطر 
عن ديلويت آند توش 							      31  يناير 2024

فـــــرع قــطــــــر 										        
مـدحـت صالـحــه 										        

شـريــك 										        
سجل مراقبي الحسابات رقم )257( 										        

سجل مدققي الحسابات لدى هيئة  										        
قطر للأسواق المالية رقم )120156( 										        
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التقرير السنوي 2023ملتزمون ببناء قطر

إن حوكمــة الشــركات هــي أحــد ركائــز الرقابــة الداخليــة التــي مــن شــأنها أن تدعــم إقامــة وإنجــاز العمــل بالفعاليــة 
المطلوبــة، كمــا تبــرز أهــم التفــاعلات بيــن إدارات الشــركة والمســاهمين علــى النحــو الــذي يضمــن توافــر رقابــة قويــة 
ضمــن إطــار محــدد مــن الشــفافية. إن تطبيــق الشــركة لمبــادئ الحوكمــة الرشــيدة قــد انعكــس علــى الأداء الاقتصــادي 
والمالــي والوصــول الــى نمــاذج متعــددة لتعزيــز ثقــة المســتثمرين وإرســاء دعائــم النمــو المســتدام علــى المــدى البعيــد 

فــي ظــل السياســات التــي أرســتها مبــادئ الحوكمــة وتطبقهــا مجموعــة المســتثمرين القطرييــن.

وعلــى الصعيــد المالــي والإداري، فــإن الشــركة ســتظل ملتزمــة بالإفصــاح للســادة المســاهمين والمســتثمرين وأصحــاب 
المصالــح عــن أي معلومــات ماليــة إو إداريــة مــن شــأنها التأثيــر علــى وضــع الشــركة فــي الســوق، كمــا تواصــل الشــركة 
الوفــاء بالتزاماتهــا بتوفيــر قنــوات اتصــال بيــن الشــركة وشــركاتها التابعــة وأعضــاء الإدارة التنفيذيــة مــن جهــة 
ــداف  ــد الأه ــي تحدي ــاركة ف ــح والمش ــوازن المصال ــى ت ــاظ عل ــرى للحف ــة أخ ــن جه ــح م ــاب المصال ــتثمرين وأصح والمس

والاولويــات.

تعمــل الشــركة بشــكل دائــم علــى مواكبــة التطــورات فــي التشــريعات التــي تصدرهــا الدولــة والمؤسســات الرقابيــة، بمــا 
يضمــن الإلتــزام بكافــة معاييــر الرقابــة والتنظيــم، وذلــك مــن خلال تطبيــق المتطلبــات القانونيــة فــي نظامها الأساســي، 
وذلــك بعــد عرضهــا علــى الجمعيــة العامــة غيــر العاديــة للمســاهمين بمــا يضمــن علمهــم بهــا وتفســير مــا يجــب منها 

لتهيئــة المســاهم والمســتثمر للاســتفادة مــن التعــديلات والقــرارات علــى النحــو المســتهدف.

ــر  ــي لتوفي ــز الأساس ــكل الحاف ــركة، ش ــات الش ــة قطاع ــي كاف ــة ف ــد الحوكم ــق قواع ــة تطبي ــركة بأهمي ــان الش إن إيم
منــاخ عــام يتناســب مــع متطلبــات تفعيــل نظــام الحوكمــة ودعــم قواعــد الالتــزام بالســلوك القويــم بمــا يحقــق الفائدة 
ــاب  ــتثمرين وأصح ــاهمين والمس ــة للمس ــة والربحي ــدلات الإنتاجي ــل مع ــى أفض ــول ال ــا، والوص ــن به ــركة والعاملي للش

المصالــح.

1. تقرير مجلس الإدارة عن الحوكمة امتثاالًا لقانون هيئة قطر للأسواق المالية والتشريعات 
ذات الصلة التي تشمل القانون.

ــر مــن نواتــج الامتثــال المســتمر لمجموعــة المســتثمرين القطرييــن بتنفيــذ حوكمــة ســليمة مــن  يُُعــد هــذا التقري
خلال تطبيــق أفضــل الممارســات. ونعتقــد أن التدابيــر المذكــورة أدنــاه، لا تلبــي فقــط امتثــال مجموعــة المســتثمرين 
القطرييــن ) يشــار إليهــا ب »الشــركة«( بالقانــون، ولكــن تعكــس أيضًًــا مســؤوليات مجموعــة المســتثمرين القطرييــن 

تجــاه مســاهميها وأصحــاب المصالــح ذات الصلــة بهــا. 

مسؤوليات مجلس الإدارة

يلتــزم مجلــس الإدارة بتنفيــذ مبــادئ الحوكمــة وفــق أفضــل المعاييــر الــواردة بنظــام حوكمــة الشــركات والكيانــات 
القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية )يشــار إليــه ب »النظــام«(، بمــا فــي ذلــك علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، العدالة 
والمســاواة بيــن المســاهمين وأصحــاب المصالــح دون تمييــز بغــض النظــر عن العــرق، أو الجنــس أو الديانة. يتــم تقديم 
المعلومــات الواضحــة التــي تتميــز بالشــفافية وعمليــات الإفصــاح المالــي المطلوبــة إلــى هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، 
ًـا للقوانيــن واللوائــح ذات الصلــة. تشــمل  والمســاهمين وأصحــاب المصالــح ضمــن التوقيتــات الزمنيــة المطلوبــة ووفق�
ــة قيــم المســؤولية الاجتماعيــة للشــركات وتغليــب المصالــح العامــة للشــركة، والمســاهمين  المبــادئ أيضًًــا حماي
وأصحــاب المصالــح علــى أي مصلحــة شــخصية. تلتــزم الشــركة بالمبــادئ ســالفة الذكــر، كمــا يمثــل مجلــس الادارة 
كافــة المســاهمين ويبــذل فــي ذلــك العنايــة اللازمــة فــي إدارة الشــركة بطريقــة فعالــة ومنتجــة بمــا يحقــق مصلحــة 
الشــركة والشــركاء والمســاهمين وبمــا يحقــق النفــع العــام وتنميــة الاســتثمار فــي الدولــة، وتنميــة المجتمــع. إضافــة 
لذلــك يتحمــل مجلــس الادارة مســؤولية حمايــة المســاهمين مــن الأعمــال والممارســات غيــر القانونيــة أو التعســفية 

أو أي أعمــال أو قــرارات قــد تلحــق ضــرراًً بهــم أو تــؤدى الــى التمييــز بينهــم أو تمكــن فئــة علــى أخــرى. 

تقييــم التــزام الإدارة بلوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة والتــي تشــمل نظــام حوكمــة الشــركة كمــا فــي 
31 ديســمبر 2023.

ًـا للمــادة الثانيــة مــن النظــام قمنــا بإجــراء تقييــم لمــدى الامتثــال بلوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة  وفق�
التــي تنطبــق علــى الشــركة وخلــص الــى تحقــق عناصــر الالتــزام مــع المتطلبــات القانونيــة. وتقــوم الشــركة حاليــاًً بتوثيــق 
إجــراءات سياســاتها وإجراءاتهــا للتأكــد مــن الإمتثــال الدائــم مــع قوانيــن وتشــريعات  هيئــة قطــر للأســواق الماليــة 

ذات الصلــة.

ــة  ــة نتيج ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــن هيئ ــة م ــزاءات مالي ــات أو ج ــركة أي عقوب ــى الش ــرض عل ــم تف ــام2023   ل خلال الع
لعــدم امتثــال الشــركة لأي أحــكام مــن قوانيــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات ذات الصلــة بمــا فــي ذلــك 

نظــام حوكمــة الشــركات الصــادر عنهــا.
المدققين الخارجيين

ســوف يُُصــدر المُُدقــق الخارجــي للشــركة ديلويــت - فــرع قطــر، تقريــر تأكيــد محــدود عــن تقييــم مــدى امتثــال الإدارة 
بلوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ذات الصلــة والتــي تشــمل القانــون كمــا فــي 31 ديســمبر2023.

أنشطتنا

مقدمة
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2. تقرير الإدارة عن نظام الرقابة الداخلية على إعداد التقارير المالية

ًـا للنظــام، ان مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن ش.م.ع.ق. مســؤول عــن إنشــاء والحفــاظ على نظام  وفق�
.)ICOFR( فعًًــال للرقابــة الداخليــة علــى إعداد التقاريــر الماليــة

ــي  ــر المال ــذي والمدي ــس التنفي ــراف الرئي ــت إش ــة تح ــة مُُصمم ــي عملي ــة ه ــر المالي ــداد التقاري ــى إع ــة عل ــة الداخلي الرقاب
ــراض  ــركة لأغ ــدة للش ــة موح ــات مالي ــداد بيان ــة وإع ــر المالي ــداد التقاري ــة إع ــوص موثوقي ــول بخص ــد معق ــم تأكي لتقدي
إعــداد التقاريــر الخارجيــة وفقًًــا للمعاييــر الدوليــة لإعــداد التقاريــر الماليــة )IFRS(. يشــمل نظــام الرقابــة الداخليــة إعــداد 

لـي المُُصمـمـة لمـنـع وـقـوع الأخـطـاء. يـر المالـيـة وضواـبـط وإـجـراءات عملـيـات الإفـصـاح الماـ التقارـ

لضمــان موثوقيــة الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة فــي جميــع الأوقــات، مطلــوب مــن الإدارة تقييــم فعاليــة 
هــذه الضوابــط دوري�ًـا وإدراج تقريــر عــن هــذا التقييــم فــي التقريــر الســنوي، والمُُصادقــة عليــه مــن قِِبــل مدققــي الشــركة 
الخارجييــن. إذا اكتشــفت الإدارة أثنــاء إجــراء التقييــم، وجــود أي قصــور فــي تصميــم أو فعاليــة نظــام الرقابــة الداخلية على 
إعــداد التقاريــر الماليــة، التــي قــد تؤثــر ســلبًًا علــى قــدرة الشــركة علــى تســجيل ومعالجــة وتلخيــص والإبلاغ عــن بيانــات 
ماليــة متســقة مــع تأكيــدات الإدارة فــي البيانــات الماليــة للشــركة، فإنــه يجــب علــى الإدارة الإفصــاح عــن هــذا الضعــف -  إن 

وـجـد - ـفـي تقريرـهـا. 

لتحديــد مــا إذا كان هنــاك ضعــف فــي نظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة مــن عدمــه كمــا فــي 31 ديســمبر 
2023، قمنــا بإجــراء تقييــم للتصميــم والتنفيــذ والفعاليــة التشــغيلية لنظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر 
الماليــة بنــاء علــى إطــار العمــل المتكامــل للرقابــة الداخليــة )2013(، الصــادر عــن لجنــة رعايــة المؤسســات التابعــة لهيئــة 

.)COSO(»تريــد واي«
ــداد  ــى إع ــة عل ــة الداخلي ــام الرقاب ــا لنظ ــي تقييمن ــة ف ــركات العامل ــة والش ــال الجوهري ــع الأعم ــة جمي ــا بتغطي ــد قمن لق

ــمبر 2023 ــي 31 ديس ــا ف ــة كم ــر المالي التقاري

المخاطر في إعداد التقارير المالية

المخاطــر الرئيســية فــي إعــداد التقاريــر الماليــة تتمثــل فــي أن البيانــات الماليــة لا تظهــر بصــورة عادلــة وصحيحــة نتيجــة 
حــالات عــدم الدقــة غيــر المقصــودة، أو الأخطــاء المقصــودة )عمليــات الاحتيــال(، أو التأخــر فــي نشــر البيانــات الماليــة، قــد 
تقلــل هــذه المخاطــر مــن ثقــة المســتثمر أو تســبب إســاءة للســمعة وقــد يكــون لهــا تبعــات ســلبية. وينشــأ الضعف في 
العــرض العــادل إذا تضمــن واحــد أو أكثــر مــن المبالــغ المُُدرجــة فــي البيانــات الماليــة أو عمليــات الإفصــاح المالــي أخطــاء 
ًـا، تأثيــرًًا علــى القــرارات الاقتصاديــة التــي  ًـا أو جماعي� أو حــالات إغفــال جوهريــة. تعتبــر الأخطــاء جوهريــة إذا كان لهــا، فردي�

يتخذهــا المســتخدم بنــاًًء علــى البيانــات الماليــة. 

لحصــر هــذه المخاطــر المتعلقــة بإعــداد التقاريــر الماليــة، أنشــأت الشــركة نظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر 
الماليــة بنــاء علــى إطــار العمــل المتكامــل للرقابــة الداخليــة )2013( الصــادر عــن لجنــة المنظمــات الراعيــة التابعــة لهيئــة 

»تريــد واي«.
ــدى  ــم م ــم وتقيي ــهيل تصمي ــددة لتس ــداف مُُح ــع أه ــد واي« بوض ــة »تري ــة لهيئ ــات التابع ــة المؤسس ــة رعاي ــي لجن توص

بـة. ظـام الرقاـ مـة نـ ملاءـ

يشــمل إطــار عمــل لجنــة رعايــة المؤسســات التابعــة لهيئــة »تريــد واي« 17 مبــدأ أساســي، و5 مكونــات علــى النحــو 
التاـلـي:

1. بيئة الرقابة 	
2. تقييم المخاطر 	
٣. أنشطة الرقابة 	

٤. المعلومات والاتصالات 	
٥. المراقبة 	

تــم تحديــد وتوثيــق الضوابــط التــي تغطــي كل مبــدأ مــن المبــادئ الســبعة عشــر والمكونــات الخمســة فــي جميــع أرجــاء 
مجموـعـة المـسـتثمرين القطريـيـن.

عند إنشاء نظام الرقابة الداخلية على إعداد التقارير المالية، تبنت الإدارة أهداف البيانات المالية الآتية: 

•  الوجـود/ الحـدوث - وجــود الأصــول والمطــلوبات وحــدوث المعــامــلات.  	
•  الاكتمال - تم تسجيل جميع المعاملات؛ تم إدراج أرصدة الحسابات في البيانات المالية.  	

•  �التقييــم/ القيــاس - تم تسجيــل الأصــول، والمطلــوبات والمعاملات في التقارير المالية بالمبالغ الملائمة.  	
•  الحقــوق، والالتزامـــات والملكيــة - تم تسجيــل الحقــوق والالتزامات بشكل ملائم كأصول ومطلوبات.  	

•  �العــرض وعمليــات الإفصــاح المــالي - تصنيـف، والإفصــاح المالي عن التقارير المالية وتقديمها بشكل ملائم.  	

ــر الماليــة،  ــة الداخليــة علــى إعــداد التقاري ــة داخليــة، بمــا فــي ذلــك نظــام الرقاب مــع ذلــك، يمكــن أن يوفــر أي نظــام رقاب
بغــض النظــر عــن مــدى معقوليتــه وجــودة تشــغيله، ضمــان معقــول فقــط وليــس مُُطلــق، بأنــه تــم تلبيــة أهــداف نظــام 
الرقابــة المعنــي. لذلــك، فــإن ضوابــط وإجــراءات الإفصــاح المالــي أو أنظمــة الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة 
قــد لا تمنــع جميــع الأخطــاء وعمليــات الاحتيــال. بالإضافــة إلــى ذلــك، يجــب أن يعكــس تصميــم نظــام الرقابــة حقيقــة أنــه 
يوجــد قيــود علــى المــوارد، واعتبــار أن المنافــع مــن الضوابــط التــي يجــب أن تأخــذ بعيــن الاعتبــار التكاليــف المرتبطــة بهــا 

نـسـبيًًا ونـقـص الكـفـاءة والأداء التنظيـمـي.

• تطبيق ضوابط نظام الرقابة الداخلية على إعداد التقارير المالية  	

•  وظائف نظام الرقابة الداخلية على إعداد التقارير المالية 	

يتــم تنفيــذ الضوابــط فــي نظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة فــي جميــع وظائــف الأعمــال، بمــا فــي ذلــك 
ــة  ــام الرقاب ــغيل نظ ــإن تش ــك، ف ــة لذل ــة. نتيج ــات المالي ــدة للبيان ــجلات المؤي ــة الس ــة موثوقي ــي مراجع ــاركة ف المش

الداخلـيـة عـلـى إـعـداد التقارـيـر المالـيـة يـضـم موظفـيـن ـفـي مختـلـف الوظاـئـف ـفـي الـشـركة.

العمليــات التــي تعتبــر هامــة هــي الإيــرادات والذمــم المدينــة، المشــتريات والذمــم الدائنــة، المخــزون، ممتلــكات مصنــع 
ومعــدات، إدارة الخزينــة، إدارة الاســتثمار، الرواتــب واعــداد التقاريــر الماليــة. 

ــدة  ــبية للأرص ــة النس ــار الأهمي ــي الاعتب ــذت ف ــة وأخ ــرات مهني ــذت الإدارة تقدي ــورة أعلاه، اتخ ــات المذك ــد العملي لتحدي
وعــدد المعــاملات، التــي، إذا تــم تعديلهــا بشــكل كبيــر، قــد تؤثــر علــى القــرارات الاقتصادية التي قــد يتخذها المســتخدمين 

اـسـتنادًًا عـلـى البياـنـات المالـيـة.
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ضوابط التقليل من مخاطر الأخطاء في إعداد التقارير المالية
يتكــون نظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة مــن ضوابــط وإجــراءات داخليــة، يتمثــل الغــرض منهــا فــي 
ــمل  ــغيل وتش ــات التش ــي عملي ــط ف ــذه الضواب ــن ه ــم تضمي ــة. ت ــات المالي ــداد البيان ــي إع ــاء ف ــر الأخط ــل مخاط تقلي

ــة:  ــط التالي الضواب

•  مستمرة أو دائمة بطبيعتها، مثل الإشراف على السياسات والإجراءات المكتوبة أو الفصل بين الوظائف ؛  	
•  دورية، مثل التي يتم تنفيذها كجزء من عملية إعداد البيانات المالية السنوية؛  	

•  الوقائية والاستقصائية بطبيعتها؛ 	
•   لهــا تأثيــر مباشــر أو غيــر مباشــر علــى البيانــات الماليــة ذاتهــا. تشــمل الضوابــط التــي لهــا تأثيــر غيــر مباشــر علــى  	
البيانــات الماليــة، ضوابــط علــى مســتوى الشــركة ككل والضوابــط العامــة لتكنولوجيــا المعلومــات، مثــل الوصــول 
إلــى النظــام وضوابــط نشــره، بينمــا يمكــن أن تكــون الضوابــط ذات التأثيــر المباشــر، علــى ســبيل المثــال، التســوية 

المالـيـة الـتـي تدـعـم بـشـكل مباـشـر بـنـود الموازـنـة العمومـيـة؛

•   آليــة و/أو يدويــة. الضوابــط الآليــة هــي وظائــف رقابــة متضمنــة فــي عمليــات النظــام، مثــل ضوابــط فصــل الواجبــات  	
المفروضــة علــى التطبيقــات والفحــوص التــي تجــرى علــى اســتكمال ودقــة المــدخلات. الضوابــط الداخليــة اليدويــة 

هــي تلــك التــي يتــم تشــغيلها مــن قبــل فــرد أو مجموعــة مــن الأفــراد، مثــل تفويــض المعــاملات. 

قياس تصميم وتشغيل فعالية نظام الرقابة الداخلية
قامــت الشــركة بإجــراء تقييــم لمــدى كفايــة تصميــم نظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة. يشــمل هــذا 
التقييــم، تقييمًًــا لتصميــم بيئــة الرقابــة وكذلــك كل ضابــط مــن الضوابــط، التــي تشــكل نظــام الرقابــة الداخليــة علــى 

إـعـداد التقارـيـر المالـيـة، ـمـع الأـخـذ ـفـي الاعتـبـار:

•   مخاطــر الأخطــاء فــي بنــود البيانــات الماليــة، مــع الأخــذ بعيــن الاعتبــار عوامــل ذات أهميــة نســبية، وهنــاك احتماليــة  	
لتـعـرض بـنـود معيـنـة ـفـي البياـنـات المالـيـة للخـطـأ.

ــد،  ــة، والتعقي ــة الأتمت ــل درج ــل مث ــار عوام ــن الاعتب ــذ بعي ــع الأخ ــل، م ــددة للفش ــط المح ــرض الضواب ــة تع •  �احتمالي 	
المطلوبــة.  القــرارات  ومســتوى  الأفــراد  وكفــاءة  الإدارة،  تجــاوز  ومخاطــر 

هــذه العوامــل، فــي مجملهــا، تحــدد طبيعــة ونطــاق الأدلــة التــي تحتاجهــا الإدارة لكــي تكــون قــادرة علــى تقييــم فعاليــة 
تصميــم نظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة مــن عدمــه. تنبثــق الأدلــة نفســها مــن الإجــراءات المتضمنة 
فــي المســؤوليات اليوميــة للموظفيــن أو مــن الإجــراءات المنفــذة تحديــدًًا لأغــراض تقييــم نظــام الرقابــة الداخليــة علــى 
ًـا هامًًــا للتقييــم، لأن مثــل هــذه الأدلــة إمــا أن  إعــداد التقاريــر الماليــة. تشــكل أيضًًــا المعلومــات مــن مصــادر أخــرى مكون�

تتســبب فــي مشــاكل إضافيــة للرقابــة علــى عاتــق الإدارة أو قــد تدعــم النتائــج.

الاستنتاج

ــة  ــراءات التصحيحي ــا والإج ــم إجراؤه ــي ت ــغيل الت ــة التش ــذ وفعالي ــم، والتنفي ــارات التصمي ــة لاختب ــي رأي الإدارة، كنتيج ف
ــن  ــي كان م ــة والت ــر المالي ــداد التقاري ــى إع ــة عل ــة الداخلي ــام الرقاب ــي نظ ــرة ف ــور كبي ــه قص ــد أوج ــه لا توج ــة، أن المُُطبق
الممكــن أن تــؤدي إلــى نقــاط ضعــف جســيمة فــي نظــام الرقابــة الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة، وأن نظــام الرقابــة 
الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة مُُصمــم، ومُُنفــذ ويعمــل بفعاليــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023 كمــا ولــم تتعــرض 

ــمبر 2023. ــي 31 ديس ــي ف ــام المنته ــي خلال الع ــا المال ــى نظامه ــرت عل ــوارئ أث ــة ط ــركة لأي حال الش

رئيس مجلس الإدارة

3. إطار الحوكمة

ــه هــو الأســاس لإنجــاح قواعــد الحوكمــة وخلــق أجــواء مناســبة  ــد إطــار الحوكمــة وتفعيــل نطــاق العمــل ب يعــد تحدي
ــداد  ــركة إع ــدت الش ــد اعتم ــم فق ــن ث ــيدة. وم ــة الرش ــية للحوكم ــادئ الأساس ــع المب ــى م ــا يتماش ــر بم ــة التغيي لعملي
إطــار مــرن وقابــل للتطبيــق العملــي بمــا يتماشــى مــع مــا أقرتــه التشــريعات ذات الصلــة ضمانــاًً لنجــاح مبــادئ الحوكمــة 
وإرســاء دعائــم الالتــزام بمــا تتطلبــه الحوكمــة بمــا لهــا مــن مــردود يعمــل علــى معالجــة وســد الفجــوات الرئيســية بيــن 
إدارة الشــركة وجمــوع المســاهمين، وقــد كان للتعــديلات التشــريعية الأخيــرة أثــر كبيــر علــى دعــم رؤيــة الشــركة فــي 
أهميــة تحديــد إطــار الحوكمــة والمبــادئ ذات الصلــة والمســتمدة مــن أفضــل الممارســات الدوليــة الصادرة عن الشــبكة 

الدوليــة للحوكمــة )ICGN( وغرفــة التجــارة الدوليــة )ICC( ، إضاـةًًف اـلـى المؤسـسـات الدولـيـة الأـخـرى.
يوضــح إطــار الحوكمــة داخــل الشــركة حــدود ســلطات ومســؤوليات أعضــاء مجلــس الإدارة وأعضــاء الإدارة التنفيذيــة 
وإدارة التدقيــق ودور اللجــان التنفيذيــة ولجــان المجلــس وتحديــد سياســات الإفصــاح ومتطلباتــه وحقــوق المســاهمين 

وأصـحـاب المصلـحـة.

3.1  الالتزام بمبادئ الحوكمة:
تطبيقــاًً لأحــكام المــادة )3( مــن نظــام حوكمــة الشــركات والكيانــات القانونيــة المدرجــة فــي الســوق الرئيســية، الصــادر 
بقــرار مجلــس إدارة هيئــة قطــر للأســواق الماليــة رقــم )5( لســنة 2016 ، تهــدف مبــادئ حوكمــة الشــركات إلــى مســاعدة 
مجالــس الإدارة وأعضــاء الإدارة التنفيذيــة فــي الشــركات المدرجــة فــي تحقيــق أفضــل معاييــر الحوكمــة الرشــيدة، وإيماناًً 
مــن الشــركة بأهميــة تطبيــق قواعــد الحوكمــة بشــكل فعــال يتناســب مــع الواقــع العملــي وظروف الشــركة فقــد تبنينا 

ــادئ التالية: المب

•   يعمــل مجلــس الإدارة بالتعــاون مــع الإدارة التنفيذيــة علــى بنــاء اســتراتيجية دائمــة وفعالــة لإدارة الشــركة، كمــا  	
يعيــن مجلــس الإدارة الرئيــس التنفيــذي بنــاء علــى توصيــات اللجنــة المختصــة ويشــرف علــى عملــه وعمــل الإدارة 
التنفيذيــة ومتابعــة النتائــج والأداء التشــغيلي ودعــم الإدارة للوصــول الــى أعلــى مســتويات الســلوك الأخلاقــي 

ــي. والمهن

•   يعمــل الرئيــس التنفيــذي والإدارة التنفيذيــة علــى تنفيــذ وتطوير اســتراتيجية الشــركة تحت اشــراف ورقابة مجلس  	
الإدارة مــن أجــل الوصــول الــى أفضــل معــدلات الأداء الفعــال والمســتدام.

•   تقــوم الإدارة التنفيذيــة تحــت اشــراف مجلــس الإدارة ولجنــة التدقيــق، بإصــدار البيانــات الماليــة التــي تعــرض بشــكل  	
عــادل الوضــع المالــي للشــركة ونتائجهــا الماليــة، والإفصــاح عنهــا للمســتثمرين خلال النطــاق الزمنــي المحــدد من 
قبــل هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ليتمكــن المســاهمين مــن الاطلاع عليهــا وتقييــم المركــز المالــي للشــركة 

والمخاطــر المحتملــة.
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•   لجنــة التدقيــق التابعــة لمجلــس الإدارة مســؤولة عــن ترشــيح المدقــق الخارجــي والإشــراف علــى أعمــال التدقيــق،  	
ــق  ــى إدارة التدقي ــراف عل ــى الإش ــة إل ــة، بالإضاف ــط الداخلي ــنوية والضواب ــة الس ــر المالي ــى التقاري ــراف عل ــك الإش كذل

ــركة. ــق بالش ــراءات التدقي ــة إج ــي ومتابع الداخل

ــس  ــاء مجل ــار أعض ــها اختي ــى أساس ــم عل ــي يت ــر الت ــع المعايي ــة بوض ــي المناط ــآت، ه ــيحات والمكاف ــة الترش •   لجن 	
الإدارة والإدارة التنفيذيــة العليــا بمــا يــتلاءم مــع مصالــح الشــركة ونشــاطها التشــغيلي، كمــا تقــوم بالإشــراف علــى 
سياســات المكافــآت داخــل الشــركة، ســواء لأعضــاء مجلــس الإدارة أو الإدارة التنفيذيــة، كمــا تتولــى الإشــراف علــى 

خطــط التعاقــب الوظيفــي بالشــركة.

•   مجلــس الإدارة مســؤول عــن القــرارات التــي يتخذهــا خلال فتــرة عملــه، ويجب أن يراعــي مصالح جميع المســاهمين  	
والعــملاء والمورديــن وبيئــة العمــل المحيطــة.

3.2. منهجية الحوكمة الفعالة:
تتبــع الشــركة منهجيــة دائمــة ومثمــرة فــي الحوكمــة الرشــيدة، فقــد كانــت الشــركة مــن أوائــل الشــركات التــي أرســت 
دعائــم الحوكمــة والامتثــال ضمــن منهجهــا الإداري لضمــان التقيــد بأفضــل المعاييــر الدوليــة فــي الشــفافية والانضبــاط، 
كمــا كانــت الشــركة ســباقة فــي تنفيــذ خطــط الحوكمــة ومتطلباتهــا خلال الأعــوام الأولــى، وقــد تمثــل ذلــك فــي تعييــن 
أعضــاء مســتقلين وممثــل للعامليــن فــي الشــركة وفــق مــا تطلبــه نظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة الصــادر عــن 

هيئــة قطــر للأســواق الماليــة.

3.3  تطبيق الحوكمة:
ــر  ــأن أهميــة وتأثيــر الحوكمــة الرشــيدة كان وراء تطوي ــاًً راســخاًً ب ــة إيمان لــدى مجلــس إدارة الشــركة وإدارتهــا التنفيذي
وإرســاء العديــد مــن السياســات الصارمــة لضمــان الوصــول إلــى مراحــل متقدمــة فــي تطبيــق الحوكمــة، الأمــر الــذي عــزز 
ــث  ــى تحدي ــه عل ــس الإدارة ولجان ــرف مجل ــد أش ــة، وق ــوام الماضي ــدار الأع ــى م ــا عل ــس إدارته ــركة ومجل ــة الش مصداقي
السياســات والإجــراءات بمــا يتناســب مــع كل مرحلــة مــن مراحــل تطبيــق النظــام، حتــى وصلنــا مســتوى الالتــزام الكامــل 

بتطبـيـق معايـيـر الحوكـمـة الرـشـيدة ودـعـم ثـقـة المـسـاهمين.

الجهات الرئيسية القائمة على تفعيل إطار الحوكمة:

4. مجلس الإدارة

 4.1   أدوار ومسؤوليات مجلس الإدارة
مجلــس الإدارة هــو الجهــة المنتخبــة مــن قبــل الجمعيــة العامــة للمســاهمين لإدارة الشــركة وفــق نطــاق الســلطات 
المتفــق عليهــا فــي النظــام الأساســي للشــركة، ويتولــى مجلــس الإدارة المنتخــب مســؤولية القيــادة والإشــراف والرقابــة 
بالإضافــة إلــى وضــع آليــات التطويــر الممكنــة لأداء الشــركة، ويعتبــر المجلــس أيضــاًً هــو الجهــة المســؤولة عــن وضــع 
ــة  ــرات الجذري ــة التغيي ــدة لمناقش ــة المعتم ــة الأنظم ــر. ومناقش ــم وإدارة المخاط ــة لتقيي ــة والفعال ــط الحازم الضواب
ــؤولياته  ــدود مس ــية وح ــه الرئيس ــس الإدارة ومهام ــل مجل ــاق عم ــد نط ــم تحدي ــد ت ــوق وق ــي الس ــة ف ــر المتوقع او غي
بموجــب بنــود »ميثــاق مجلــس الادارة« والــذي تــم اعــداده وفقــاًً لأحــكام النظــام الأساســي للشــركة وقانــون الشــركات 
التجاريــة رقــم )11( لســنة 2015 ونظــام حوكمــة الشــركات الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، وعلــى وجــه الخصوص 
المــواد رقــم )8( و)9(. ويعــد ميثــاق المجلــس جــزء مــن سياســات الشــركة التــي تــم اعتمادهــا مــن الجمعيــة العامــة 

للمســاهمين ومتــاح علــى الموقــع الالكترونــي للشــركة.
 

يحرص مجلس الإدارة بشكل دائم على الاضطلاع بالمسؤوليات التي حددها ميثاق المجلس وعلى رأسها ما يلي: 

1- اعتماد الخطة الاستراتيجية للشركة وأهدافها الرئيسية؛  	

•  منــذ تولــى مجلــس الإدارة عملــه كمجلــس منتخــب، تولــى أعضــاء المجلــس مــن خلال أعمــال اللجــان  	
ــة فــي دراســة أوضــاع الشــركة وشــركاتها التابعــة، وبمجــرد الوقــوف علــى الحقائــق  مشــاركة الإدارة التنفيذي
والمســتجدات تــم تحديــد آليــة للتعامــل مــع الصعوبــات التــي تواجــه الشــركة وتــم التشــاور مــع أعضــاء 
الإدارة التنفيذيــة العليــا والاطلاع علــى التقاريــر المقدمــة حتــى تــم التوصــل إلــى وضــع الاســتراتيجية الشــاملة 
للشــركة، وخطــط العمــل الرئيســية وسياســة إدارة المخاطــر؛ و منــذ ذلــك الحيــن يعمــل المجلــس علــى 
الاضــطلاع بشــكل دوري علــى مراحــل الإشــراف والتنفيــذ بشــكل دوري وفعــال ويتــم مطابقــة نتائــج المراجعــة 

مــع النتائــج المتوقعــة بشــكل دوري.

•  عمــــل مجـلــــس إدارة الشــركة علــى تحـديــــد هيكـــل رأس المــال الأكثــر ملاءمــة وفــق خطــة التشــغيل  	
المقترحــة، وفــي إطــار الاســتراتيجية الماليــة المســتهدفة والتــي يتــم اعتمادهــا ضمــن ميزانيــة الشــركة 
ــح  ــان توضي ــع ضم ــا، م ــاهمين عليه ــوب إطلاع المس ــات المطل ــن البيان ــاح ع ــك الإفص ــي ذل ــا ف ــنوية؛ بم الس
كامــل وشــامل لكافــة البنــود التــي اشــتملت عليهــا الحســابات الختاميــة، ومنــح المســاهمين حــق مناقشــة 

تــلك البــنود واــلرد عــلى استفــساراتهم وأــخذ الاقتراــحات.

•  كمــا عمــل مجلــس الإدارة علــى تنفيــذ خطــة العمــل ومتابعــة السياســة الماليــة للشــركة عبــر الإشــراف علــى  	
النفقــات الرأســمالية الرئيســية، والتــزم مجلــس الإدارة فــي هــذا الصــدد بتطبيــق أحــكام النظــام الأساســي فــي 

ــاهمين. ــركة والمس ــح الش ــع مصال ــب م ــا يتناس ــا؛ بم ــرف فيه ــول والتص ــك الأص ــات تمل ــد صلاحي تحدي

•  وقــد اعتمــد المجلــس تأســيس لجــان خاصــة مــن أعضائــه عملــت علــى وضــع وتحديــث ومتابعــة سياســات  	
تعييــن الإدارة التنفيذيــة، وسياســات تعاقــب الوظائــف والاشــراف علــى تنفيذهــا، وعــرض التقاريــر النهائيــة علــى 
المجلــس لاعتمادهــا وتقييــم أداء الإدارة التنفيذيــة وأعمــال الرقابــة وإدارة المخاطــر. بالإضافــة إلــى وضــع 

السياســة الخاصــة بترشــح وانتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة.
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•  كمــا عمــل مجلــس الإدارة علــى وضــع الأهداف الرئيســية المناســبة للشــركة والإشــراف علــى تنفيذهــا وتفعيل  	
آليــات الرقابــة علــى أداء الشــركة والإدارة التنفيذيــة؛ مــن خلال تفعيــل وحــدات الرقابــة الداخليــة وفتــح قنــوات 
الاتصــال بينهــا وبيــن لجــان مجلــس الإدارة وعــرض تقاريــر الرقابــة علــى أعضــاء المجلــس أولًاً بــأول ومناقشــة 

تلــك التقاريــر ومعالجتهــا وفــق الآليــات المفعلــة فــي هــذا الإطــار.

•  مراجعــة واعتمــاد الهيــاكل التنظيميــة للشــركة وشــركاتها التابعــة بشــكل دوري، حيث عمل مجلــس الإدارة  	
ــؤوليات  ــام والمس ــف والمه ــم للوظائ ــع المحك ــان التوزي ــبل لضم ــر والس ــل المعايي ــاد أفض ــث وإيج ــى بح عل

ــة.   ــة الداخلي ــدة الرقاب ــها وح ــى رأس ــتقلة، وعل ــل المس ــدات العم ــركة ووح ــات الش ــع قطاع بجمي

ــن الإدارة  ــة م ــداد المقدم ــة الاع ــى خط ــاء عل ــركة؛ بن ــداف الش ــة وأهــ ــس الإدارة الاسترـاتيجيــ ــد مجلــ •  اعتـمــ 	
التنفيذيــة العليــا، متضمنــاًً تحديــد ســبل وأدوات الاتصــال الســريع مــع الهيئــة وغيرهــا مــن الجهــات الرقابيــة 
وســائر الأطــراف المعنيــة بالحوكمــة، ومــن بينهــا تســمية مســؤول اتصــال بدرجــة مديــر ليكــون حلقــة 

التواصــل مــع الجهــات المعنيــة.

•  اعتمــد مجلــس الإدارة العديــد مــن البرامــج وخطــط التدريــب خلال العــام الحالــي؛ وقــد تضمنــت الخطــط  	
المقدمــة التعريــف بالشــركة وانشــطتها وأهميــة تطبيــق الحوكمــة الرشــيدة وفقــاًً لأحــكام نظــام الحوكمــة 

الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة.

وضع قواعد وإجراءات الشركة المتعلقة بالضوابط الداخلية والتي تشمل ما يلي:  	-2 	

محتملــة  حــالات  أي  ومعالجــة  المصالــح  تعــارض  لتنظيــم  فعالــة  سياســة  بوضــع  الإدارة  مجلــس  •  قــام  	
مــن التعــارض قــد يكــون أحــد أطرافهــا أعضــاء مجلــس الإدارة، أو أصحــاب المصالــح أو الإدارة التنفيذيــة أو 
المســاهمين؛ كمــا قــام المجلــس بتفعيــل آليــات عمــل مناســبة للكشــف عــن أي تصــرف مــن شــأنه مخالفــة 

سياســة الشــركة فــي التعامــل مــع تعــارض المصالــح.

•  وضــع مجلــس إدارة الشــركة نظــام متكامــل للإفصــاح المالــي يهــدف إلــى تحقيــق الشــفافية ومنــع تســريب  	
المطلعيــن؛  الأشــخاص  قِِبــل  مــن  المعلومــات  اســتخدام  أو  المصالــح  تعــارض  مــن  للحــد  المعلومــات 

•  وضــع مجلــس الإدارة نظــام للإشــراف علــى السلامــة الماليــة والمحاســبية يحقــق العدالــة والشــفافية بشــكل  	
متزامــن ويمنــع اســتغلال المعلومــات قبــل اتاحتهــا للجمهــور. وقــد تضمــن النظــام الأســس الواجــب اتباعهــا 
عنــد التعامــل فــي الأوراق الماليــة مــن قبــل الأشــخاص المطلعيــن، وتحديــد فتــرات حظــر التــداول فــي أســهم 
ــا  ــان تحديثه ــن وضم ــخاص المطلعي ــة بالأش ــداد قائم ــن اع ــضلًاً ع ــة، ف ــاب العلاق ــراد اصح ــن الاف ــركة م الش

بشــكل دائــم وتزويــد الهيئــة والســوق بنســخة منهــا فــور اعتمــاد أي تحديــث.

•  يعمــل مجلــس الإدارة بشــكل مســتمر علــى التأكــد مــن سلامــة الأنظمــة الماليــة والمحاســبية، بمــا فيهــا  	
المخاطــر. لإدارة  المناســبة  الرقابــة  أنظمــة  تنفيــذ  ومراقبــة  الماليــة  التقاريــر  بإعــداد  الصلــة  ذات  الأنظمــة 

•  يعمل مجلس الإدارة بشكل سنوي على مراجعة فعالية نظام الرقابة الداخلية للشركة . 	
 

3-	وضــع مجلــس الإدارة نظــام حوكمــة خــاص بالشــركة يتفــق مــع أحــكام هــذا النظــام والاشــراف العــام عليــه،  	
ــل  ــر ليظ ــزم الأم ــه إذا ل ــة تعديل ــام وكيفي ــذا النظ ــة ه ــدى فاعلي ــة م ــى مراقب ــس الإدارة عل ــرص مجل ــا يح كم

متناــسقاًً ــمع أــحكام نــظام الحوكــمة الــصادر ــعن هيــئة قــطر للأــسواق المالــية 

التــزم مجلــس الإدارة بأحــكام نظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة  	�-4 	
ــك  ــرض تل ــس الإدارة بع ــام مجل ــد ق ــس الإدارة؛ وق ــة مجل ــة لعضوي ــددة وواضح ــراءات مُُح ــر وإج ــع معايي لوض
السياســة علــى الجمعيــة العامــة للمســاهمين والتــي قامــت بدورهــا باعتمادهــا ومــن ثــم دخلــت حيــز التنفيــذ. 

5-   اعتمــد مجلــس الإدارة سياســة مكتوبــة لتنظيــم العلاقــة بيــن أصحــاب المصالــح مــن أجــل حمايتهــم وحفــظ  	
ــي: ــا يل ــة م ــك السياس ــت تل ــد تضمن ــم، وق حقوقه

ــاك  ــوع أي انته ــال وق ــي ح ــح ف ــاب المصال ــض أصح ــح تعوي ــر ومن ــة تقدي ــاك وطريق ــة انته ــف أي حال ــة كش أ- آلي 	 	
وتحميهــا.   الأنظمــة  تقرهــا  التــي  لحقوقهــم 

ب- آلية تقديم الشكاوى والتحقيق فيها وإجراءات تسوية أي خلاف ينشأ بين أصحاب المصالح.   		
ج-  قواعــد الســلوك المهنــي للإدارة التنفيذيــة والعامليــن بالشــركة بحيــث تتوافــق مــع المعاييــر المهنيــة  		
والأخلاقيــة الســليمة وتنظــم العلاقــة بينهــم وبيــن أصحــاب المصالــح، وآليــات مراقبــة تطبيــق هــذه القواعــد 

والالتــزام بهــا.
د- مساهمات الشركة الاجتماعية. 		

6- وضــع مجلــس الادارة تحــت تصــرف الجمعيــة العامــة للمســاهمين جميــع السياســات والإجــراءات اللازمــة  	
ــح  ــاب المصال ــاهمين وأصح ــوب للمس ــاح المطل ــة الإفص ــح وخاص ــن واللوائ ــركة بالقواني ــال الش ــان امتث لضم

الآخريــن؛

ــاع  ــور إجتم ــاهمين لحض ــع المس ــى جمي ــوة إل ــه الدع ــى توجي ــق عل ــم ودقي ــكل دائ ــس الإدارة بش ــرص مجل 7-  يح 	
الجمعيــة العامــة العاديــة وغيــر العاديــة ؛ بالطريــق التــي رســمها القانــون مــع مراعــاة متطلبــات الإفصــاح، 
وبمــا يشــمل الدعــوة والإعلان عــن ملخــص واف عــن جــدول أعمــال الجمعيــة العامــة متضمنــاًً البنــد الخــاص 

بمناقشــة تقريــر الحوكمــة واعتمــاده.

8-  يقــوم مجلــس الإدارة ضمــن نطــاق عملــه باعتمــاد ترشــيح أو تعييــن الإدارة التنفيذيــة؛ فــي الوظائــف التنفيذيــة  	
العليــا بالشــركة وشــركاتها التابعــة وخطــة التعاقــب علــى تلــك الوظائــف بنــاء علــى التوصيــات الصــادرة عــن 

ــيحات. ــة الترش لجن

9-	قــام مجلــس الإدارة بإقــرار آليــة فعالــة للتعامــل مــع أفضــل مقدمــي الخدمــات الماليــة، والتحليــل المالــي،  	
والتصنيــف الائتمانــي وجهــات تحديــد معاييــر ومؤشــرات الأســواق الماليــة لتقديــم خدماتهــم بســرعة وأمانــة 

وشــفافية لكافــة المســاهمين.

ــآت  ــة المكاف ــن لجن ــة م ــة والمقدم ــات الممكن ــل السياس ــاد أفض ــة واعتم ــى مراجع ــس الإدارة عل ــل مجل 	�عم -10 	
والتــي يتــم عرضهــا ســنوياًً علــى الجمعيــة العامــة للمســاهمين وقــد تضمنــت تلــك السياســة تحديــد أســاس 
ومنهجيــة منــح المكافــآت لأعضــاء مجلــس الإدارة، والإدارة التنفيذيــة وموظفــي الشــركة؛ وفقــاًً لأحــكام 
النظــام الأساســي ونظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة، مــع مراعــاة عــدم التمييــز بيــن أي منهــم علــى أســاس 

ــن. ــس أو الدي ــرق أو الجن الع

ــاب  ــن أصح ــتغلال أي م ــول دون اس ــي تح ــة والت ــراف ذات العلاق ــع الأط ــد م ــة التعاق ــس الإدارة سياس ــع مجل وض 	-11 	
ــم  ــا ت ــة، كم ــركاتها التابع ــن ش ــركة أو أي م ــع الش ــد م ــي التعاق ــه ف ــة لوضع ــراف ذات العلاق ــح أو الاط المصال

ــعرض وإــقرار تــلك السياــسة ــمن قــبل الجمعــية العاــمة   للمــساهمين؛

12- وضعـــــت لجنـــــة المكافـــــــآت والترشيحـــــات مواصفـــــات ومعاييــر فعالــة لتقييــم أداء أعضــاء مجلــس الإدارة  	
والإدارة التنفيذيــة للوصــول إلــى أفضــل معــدلات الأداء.  
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4.2  صلاحيات مجلس الإدارة:
ــاًً  ــذه الإدارة وفق ــا ه ــي تفتضيه ــال الت ــع الأعم ــرة جمي ــه مباش ــركة ول ــلطات لإدارة الش ــع الس ــس الإدارة أوس ــدى مجل ل
لغرضهــا، ولا يحــد مــن هــذه الســلطة إلا مــا نــص عليــه القانــون أو النظــام الأساســي للشــركة أو قــرارات الجمعيــة العامــة 
ويجــوز للمجلــس التوقيــع علــى الكفــالات البنكيــة ورهــن أصــول وموجــودات الشــركة بغــرض عقــد القــروض مــع البنــوك 

أو المؤسـسـات المالـيـة المحلـيـة والعالمـيـة.

لمزيــــد مــن المعلومـــــات، يرجــــى الرجـــــوع إلــى النظـــــام الأساســي لمجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن، 
شـركة. نـي للـ قـع الالكتروـ لـى الموـ شـور عـ المنـ

يعمــل مجلــس الإدارة لمصلحــة كافــة المســاهمين ويبــذل فــي ذلــك العنايــة اللازمــة لتحقيــق معــدلات الكفــاءة 
المطلوبــة وقــد روعــي ذلــك فــي تشــكيل مجلــس الإدارة ودور الأعضــاء المســتقلين فــي دعــم منظومــة المجلــس، بمــا 

ــة.  يحقــق النفــع العــام وضمــان حقــوق أصحــاب المصالــح ودعــم المجتمــع مــن خلال تنميــة قطــاع الاســتثمار بالدول

كمــا يلتــزم مجلــس الإدارة بتحمــل مســؤولية تحقيــق مصالــح المســاهمين وحمايتهــم مــن الأعمــال والممارســات 
غيــر القانونيــة أو التعســفية، وأي مــن أعمــال أو قــرارات قــد تلحــق بهــم أو تعمــل علــى التمييــز بينهــم أو تمكــن فئــة مــن 

أخــرى. وقــد راعــى المجلــس فــي إطــار مســؤولياته مــا يلــي:

١-  التــزم أعضــاء المجلــس فــي أداء أعمالهــم بأعلــى معاييــر الشــفافية وحســن النيــة والجديــة والانضبــاط، وعــدم  	
اصــدار أي قــرارات مالــم تكــن مدعومــة بالمعلومــات والدراســات اللازمــة مــن الإدارة التنفيذيــة أو بمشــاركة جهــات 

موثوقــة.

ــة  ــح فئ ــى مصال ــر إل ــاهمين دون النظ ــة للمس ــة العام ــع المصلح ــى وض ــس عل ــل المجل ــة عم ــدت منهجي ٢- ا عتم 	
معينــة، أو مــن يمثلــه أي مــن أعضــاء المجلــس، وقــد تــم مراعــاة ذلــك فــي تقييــم عمــل المجلــس.

٣-  يقــوم مجلــس الإدارة بالتأكــد مــن حصــول الأعضــاء الجــدد علــى كافــة المعلومــات الاساســية الهامــة لأداء  	
دورهــم بفعالــة ومنهــا تعريــف الأعضــاء بمهامهــم وواجباتهــم وبخاصــة الجوانــب الماليــة والقانونيــة فــضلا عن 

ــر. ــزم الأم ــم إن ل تدريبه
	

٤-	يعمــل مجلــس إدارة الشــركة ضمــن إطــار متــوازن ومســتمر مــن الشــفافية وتبــادل المعلومــات مــا بيــن الإدارة  	
ــع  ــن جمي ــل بي ــة الوص ــل كحلق ــذي يعم ــس، وال ــر المجل ــن س ــن خلال أمي ــس الإدارة م ــاء مجل ــة وأعض التنفيذي
ــا  ــال، كم ــكل فع ــة بش ــات اللازم ــق المعلوم ــن تدف ــا يضم ــة بم ــاء الإدارة التنفيذي ــس الإدارة وأعض ــاء مجل أعض
يوجــد آليــة للتنســيق بيــن أعضــاء الإدارة التنفيذيــة وأعضــاء مجلــس الإدارة يتــم إشــراك معظمهــم فــي أعمــال 

ــرار. ــاذ الق ــرعة اتخ ــات وس ــة المعلوم ــان دق ــتركة لضم ــان المش اللج

يلتــزم مجلــس الإدارة بحــدود ســلطاته الــواردة فــي القانــون والنظــام الأساســي، وبالتالــي لــم يتــم إبــرام عقــود  	-٥ 	
ــي  ــن مدين ــراء لأي م ــرارات بالإب ــس أي ق ــذ المجل ــم يتخ ــا ل ــا، كم ــارات أو رهنه ــع عق ــل، أو بي ــة الاج ــروض طويل ق

الشــركة. وتخضــع جميــع هــذه الاعمــال لســلطة الجمعيــة العامــة للمســاهمين.

4.3  حظر الجمع بين المناصب:
ــس الإدارة  ــاء مجل ــم أداء أعض ــار تقيي ــن إط ــا ضم ــب، ووضعه ــن المناص ــع بي ــر الجم ــزام بحظ ــر الالت ــاد تقاري ــم اعتم ت

لتخضــع للمراجعــة المســتمرة خلال الســنوات القادمــة وتــم تمييــز الالتــزام الــى فرعيــن:

ــع  ــركتين يق ــن ش ــر م ــي أكث ــه( ف ــخصي أو بصفت ــس )ش ــب الرئي ــس ونائ ــب الرئي ــن منص ــع بي ــدم الجم ــزام بع ١- الالت 	
مقرهمــا الرئيســي فــي الدولــة، وعــدم الجمــع بيــن عضويــة مجلــس إدارة أكثــر مــن ثلاث شــركات مســاهمة تقــع 
ــركتين  ــي إدارة ش ــة مجلس ــن عضوي ــع بي ــدم الجم ــن ع ــد م ــى التأك ــة ال ــة، بالإضاف ــي الدول ــية ف ــا الرئيس مراكزه

ــاًً. ــاطاًً متجانس ــان نش تمارس

2- الالتــزام بعــدم الجمــع بيــن منصــب رئاســة المجلــس وأي منصــب تنفيــذي بالشــركة، إضافــة الــى الالتــزام بعــدم  	
الجمــع بيــن رئاســة المجلــس ورئاســة أي مــن اللجــان المنصــوص عليهــا فــي نظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة 

فــي الســوق المالــي.

وقــد التــزم أعضــاء مجلــس الإدارة بكافــة التوضيحــات اللازمــة والتوقيــع علــى إقــرارات خاصــة تفيــد عــدم الجمــع بيــن 
المناصــب وفقــاًً لأحــكام القانــون ونظــام حوكمــة الشــركات.

 4.4  تشكيل مجلس الإدارة
تنفيــذاًً لأحــكام النظــام الأساســي: يتــم انتخــاب أعضــاء مجلــس الإدارة مــن قبــل الجمعيــة العامــة علــى أن يكــون ثُُلــث 
أعضــاء مجلــس الإدارة علــى الأقــل مســتقلين وأغلبيــة أعضــاء مجلــس الإدارة غيــر تنفيذييــن،  الامــر الــذي يتفــق وقواعــد 
القانــون ونظــام حوكمــة الشــركات. وتكــون فتــرة العضويــة مدتهــا ثلاثــة ســنوات قابلــة للتجديــد بموجــب الانتخــاب من 
قبــل الجمعيــة العامــة للمســاهمين.  علمــاًً أنــه وخلال العــام 2023  تــم انتخــاب أعضــاء مجلــس إدارة  ، والجــدول أدنــاه 

يوضــح التشــكيل الحالــي لأعضــاء مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن كمــا فــي 31 ديســمبر 2023.

% الملكية المنصباسم العضو
المباشرة

تاريخ الانتخاب/
التعيين

% الملكية غير 
تصنيف العضوالتمثيلالمباشرة

فترة 
مجلس 

الإدارة

انتهاء 
فترة 

المجلس
عضوية في مجالس إدارة شركات 

مدرجة أخرى

عدد الأسهم 
المملوكة )بشكل 

مباشر وغير مباشر(

 الشيخ/حمد
 بن فيصل

آل ثاني

 رئيس مجلس
0.70%0.0082023/12/19%الإدارة

 الشركة القطرية
 للوكالات
التجارية

 3 غير تنفيذي  مستقل
2026سنوات

مصرف الريان

فودافون

مجموعة قطر للتأمين

8,888,064

السيد/
 راشد فهد

النعيمي

 نائب رئيس
 مجلس

 الإدارة
 3غير تنفيذي مستقللا يوجد%0.0082023/12/19%0

100,000فودافون2026سنوات

 السيد/
 عبدالله

 ناصر
 عبدالله
 المسند

 عضو مجلس
 3غير تنفيذي غير مستقللا يوجد0.6%0.0082023/12/19% إدارة

7,475,000فودافون2026سنوات

 السيد/
 داني مخايل

شرابيه
 عضو مجلس

غير تنفيذي غير مستقل المسند ذ.م.م0%   0.0082023/12/19% إدارة
 عضو

 مجلس
 إدارة

100,000لا يوجد2026

 السيد/حمد
 عبد الله

 ناصر عبد
الله المسند

 عضو مجلس
 3غير تنفيذي غير مستقلالمسند ذ.م.م11.56%0.0082023/12/19% إدارة

143,912,500فودافون2026سنوات

 السيد/ناصر
 عبد الله

 ناصر عبد
الله المسند

 عضو مجلس
 3غير تنفيذي غير مستقل المسند ذ.م.م11.56%0.0082023/12/19% إدارة

143,912,500لا يوجد2026سنوات

 السيد
 / محمد

 حسن محمد
السعدي

 عضو مجلس
 3غير تنفيذي مستقللا يوجد0%0.0082023/12/19% إدارة

100,000مصرف الريان2026سنوات
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4.6 . اجتماعات مجلس الإدارة

اجتمع مجلس الإدارة ما يزيد عن ستة اجتماعات خلال عام 2023.

يتــم مداولــة جــدول أعمــال اجتماعــات مجلــس الإدارة بطريقــة تســمح بإجــراء مناقشــات مفتوحــة وتســهل مشــاركة 
جميــع الأعضــاء والتصويــت علــى كل بنــد علــى حــدا ورصــد عــدد الأعضــاء الموافقيــن والمعترضيــن، وتســجيل ذلــك فــي 

محـضـر الاجتـمـاع للرـجـوع إلـيـه مـتـى ـمـا تطـلـب الأـمـر.

يتم اتخاذ جميع القرارات بأغلبية الحضور أو من يمثلهم، حسب الاقتضاء. 

أي عضــو لــم يتمكــن مــن الحضــور فــي أحــد الاجتماعات، ســيتم تزويــده بنفس المعلومــات التي يتــم توفيرهــا للحاضرين 
فــي هــذا الاجتمــاع لتنفيــذ عمليــة عادلة لاتخــاذ القــرارات. لذلــك، يجوز لأعضــاء مجلــس الإدارة التصويــت بالوكالــة، إذا كان 

جــدول الأعمــال ذات الصلــة بهــم لا يســمح لهــم بالحضور شــخصيًًا فــي الاجتماع.  

ومــع ذلــك، فــإن اســتخدام وســائل التواصــل الحديثــة ســاهمت فــي الحــد مــن غيــاب أعضــاء مجلــس الإدارة عــن 
ــرار  ــاذ الق ــمح باتخ ــو يس ــى نح ــاط عل ــة النق ــة كاف ــاور ومناقش ــور والتح ــهل الحض ــن الس ــح م ــث أصب ــات، حي الاجتماع

المناســب والتصويــت عليــه.

الغيابالحضورتاريخ الاجتماعرقم الاجتماع

1092023/02/0541

1102023/04/175-

1112023/06/205-

1122023/08/085-

1132023/10/175-

1142023/12/205-

•  تجــدر الإشــارة الــى أن غيــاب أحــد أعضــاء مجلــس الإدارة فــي الاجتمــاع رقــم 109 المشــار اليــه أعلاه كان بعــذر مقبــول  	
ــون. ــق القان ــه وف ــور عن ــاء بالحض ــد الأعض ــوض أح ــد ف وق

• �ان الســيد/ عبــد اللــه بــن ناصــر المســند كان قبــل انتخابــه فــي الجمعيــة العموميــة العاديــة بتاريــخ 2023/12/19 رئيــس  	
ــن. ــتثمرين القطريي ــة المس ــس إدارة مجموع مجل

ــاًً  ــخ 2023/12/19 نائب ــة بتاري ــة العادي ــة العمومي ــي الجمعي ــه ف ــل انتخاب ــي كان قب ــل آل ثان ــن فيص ــد ب ــيخ / حم • �ان الش 	
لرئيــس مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن. وبتاريــخ 2023/12/20 تــم انتخابــه كرئيــس مجلــس إدارة 

مجموــعة المــستثمرين القطريــين.
• �ان الســيد/ راشــد فهــد النعيمــي كان قبــل انتخابــه فــي الجمعيــة العموميــة العاديــة بتاريــخ 2023/12/19 عضــو مجلس  	
إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن. وبتاريــخ 2023/12/20 تــم انتخابــه كنائــب رئيــس مجلــس إدارة مجموعــة 

المســتثمرين القطرييــن.
• �ان الســيدين/ حمــد عبداللــه ناصــر عبداللــه المســند ومحمــد حســن محمــد الســعدي تــم انتخابهمــا ليكونــا فــي  	

.2023/12/19 بتاريــخ  المجلــس 
ــخ  ــا بتاري ــد انتخابهم ــابق وأعي ــس الس ــي المجل ــا ف ــند كان ــه المس ــر عبدالل ــرابيه وناص ــل ش ــي مخاي ــيدين/ دان • �الس 	

.2023/12/19

4.5 عضويات في مجالس إدارة شركات مدرجة أخرى

تصنيف العضوممثل عنالمنصبتاريخ الانتخاب/التعيينالشركةاسم العضو

** الشيخ/حمد بن 
فيصل آل ثاني

 انضم لمجلس إدارة فودافون قطر في عامفودافون قطر
2018 وأعيد انتخابه في 2022/2/28

غير تنفيذي مستقللا يوجدعضو مجلس إدارة

مصرف الريان
 انضم الى مجلس إدارة البنك الخليجي

 )مصرف الريان حاليا( في عام 2009 وأعيد
انتخابه في 2023/03/15

 جهاز قطر للاستثمارنائب رئيس مجلس الإدارة
تنفيذي غير مستقل()شركة قطر القابضة

 مجموعة قطر
للتأمين

 انضم الى مجلس إدارة  شركة قطر للتأمين
 الهيئة العامة للتقاعدرئيس مجلس إدارةفي عام 2009 وأعيد انتخابه في عام 2023

مستقل غير تنفيذيوالتأمينات الاجتماعية

 السيد/راشد فهد
 انضم لمجلس إدارة فودافون قطر في عامفودافون قطرالنعيمي

2008 وأعيد انتخابه في 2022/2/28
 فودافون ومؤسسة قطر (عضو مجلس إدارة )عضو منتدب

تنفيذي غير مستقلذ.م.م

 السيد/ عبدالله بن
 انضم لمجلس إدارة فودافون قطر  في عامفودافون قطر ناصر المسند

2016 وأعيد انتخابه في 2022/2/28
غير تنفيذي -  مستقللا يوجد رئيس مجلس إدارة

 السيد / محمد حسن
غير تنفيذي - مستقللا يوجدعضو مجلس إدارةانتخب بتاريخ 2023/03/15مصرف الريانمحمد السعدي

 السيد/ داني مخايل
لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدشرابيه

 السيد/ناصر عبد الله
 تم تعيينه من قبل فودافون قطر ومؤسسةفودافون قطرالمسند

 فودافون ومؤسسة قطرعضو مجلس إدارةقطر ذ.م.م بتاريخ 2023/03/09
غير تنفيذي - غير مستقلذ.م.م

 السيد / حمد
لا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجدلا يوجد عبدالله المسند

ــي  ــة ف ــي الدول ــدا ممثل ــا ع ــة : فيم ــركات التجاري ــون الش ــدار قان ــنة 2015 بإص ــم )11( لس ــون رق ــادة )98( قان ــص الم ** ن
شــركات المســاهمة العامــة أو الأشــخاص الذيــن يملكــون )10%( علــى الأقــل مــن أســهم رأس مــال هــذه الشــركات، لا 
يجــوز لأحــد بصفتــه الشــخصية أو بصفتــه ممــثلًاً لأحــد الأشــخاص المعنويــة أن يكــون عضــواًً فــي مجلــس إدارة أكثــر من 
ثلاث شــركات مســاهمة تقــع مراكزهــا الرئيســية فــي الدولــة، ولا أن يكــون رئيســاًً لمجلــس الإدارة أو نائبــاًً للرئيــس فــي 

أكثــر مــن شــركتين يقــع المركــز الرئيســي لــكل منهمــا داخــل الدولــة
 وفــي جميــع الأحــوال، لا يجــوز لأحــد ســواء بصفتــه الشــخصية أو بصفتــه ممــثلًاً لأحــد الأشــخاص المعنوييــن أن يكــون 
عضــواًً منتدبــاًً للإدارة فــي أكثــر مــن شــركة واحــدة مركزهــا الرئيســي فــي الدولــة، أو أن يجمــع بيــن العضويــة في مجلســي 

إدارتــي شــركتين تمارســان نشــاطاًً متجانســاًً.
وتبطل عضوية من يخالف ذلك في مجالس إدارة الشركات التي تزيد على النصاب المقرر في هذه المادة وفقاًً 

للتسلسل التاريخي للعضوية، وعليه أن يرد إلى الشركة أو الشركات التي أبطلت عضويته فيها ما قبضه منها.
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وقــد ارتكــز تقريــر المراجعــة علــى قيــاس مــدى التــزام أعضــاء مجلــس الإدارة بتحقيــق مصالــح الشــركة والقيــام 
بأعمــال اللجــان وحضــور اجتماعــات المجلــس ولجانــه. كمــا حــرص المجلــس علــى تطبيــق مبــادئ الحوكمــة كالعدالــة 
والمســاواة بيــن أصحــاب المصالــح والالتــزام بالشــفافية والإفصاحــات للهيئــة وأصحــاب المصالــح فــي الوقــت عينــه.  
ــداف  ــق الأه ــتمرارية وتحقي ــن الاس ــذي يضم ــوازن ال ــق الت ــى تحقي ــة عل ــه التنفيذي ــن خلال إدارت ــس م ــعى المجل ــا س كم

ــر. ــة وإدارة المخاط ــة الداخلي ــام الرقاب ــق نظ ــزام بتطبي ــركة والإلت ــتراتيجية للش الاس

4.10 رئيس مجلس الإدارة

يمثل سعادة الشيخ / حمد بن فيصل آل ثاني الشركة بصفته رئيس مجلس إدارة الشركة. 

يتــرأس رئيــس مجلــس الإدارة اجتماعــات المجلــس وهــو المســؤول بشــكل أساســي عــن ضمــان عمليــة الإدارة 
الصحيحــة للشــركة بطريقــة فعالــة ومثمــرة بمــا يضمــن تحقيــق مصالــح الشــركة، ومســاهميها وأصحــاب المصالــح 

لديـهـا.

يهــدف رئيــس مجلــس الإدارة إلــى تنفيــذ عمليــة اتخــاذ قــرارات شــفافة، وبنــاءة وعادلــة داخــل مجلــس الإدارة. فــي نفس 
الوقــت، يتوقــع رئيــس مجلــس الإدارة دائمًًــا إتبــاع معاييــر ومتطلبــات أخلاقيــة عاليــة مــن قِِبــل أعضاء مجلــس الإدارة.

وقد حدد ميثاق المجلس مسؤوليات رئيس مجلس الإدارة الأساسية فيما يلي:  

•  التأكــد مــن قيــام المجلــس بمناقشــة جميــع المســائل الأساســية بشــكل فعــال وفــي الوقــت المناســب،   
والتعامــل مــع كل مســألة بمــا يتناســب مــع عنصــري الســرعة والضــرورة لضمــان مواكبــة الحــدث أي كان نوعــه.

• الموافقة على جدول الأعمال، مع مراعاة إدراج أية مسألة يطرحها أعضاء مجلس الإدارة.  

•  تشــجيع أعضــاء مجلــس الإدارة علــى المشــاركة بشــكل جماعــي وفعــال فــي تصريــف شــؤون المجلــس لضمــان   
قيــام المجلــس بمســؤولياته بمــا يحقــق مصلحــة الشــركة. 

ــس  ــاء مجل ــا لأعض ــركة ولجانه ــة بالش ــة الخاص ــجلات ذات الصل ــق والس ــات، والوثائ ــات، والمعلوم ــر البيان •  توفي  
الإدارة.

• إنشاء قنوات اتصالات فعالة مع المساهمين وجعل آرائهم مسموعة من قبل مجلس الإدارة.   

•  الســماح بالمشــاركة الفعالــة لأعضــاء مجلــس الإدارة وبخاصــة غيــر التنفيذييــن وتشــجيع العلاقــات البنــاءة بيــن   
أعــضاء مجــلس الإدارة التنفيذيــين وغــير التنفيذيــين.

•  إبقــاء الأعضــاء علــى اطلاع دائــم بشــأن تنفيــذ أحــكام نظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة، وضمــان اطلاع الأعضاء   
علــى مــدى الالتــزام بأحــكام نظــام الحوكمــة وتحديــث النظــام الأساســي علــى النحــو الــذي يضمــن التقيــد بأحــكام 

ـهـذا النـظـام.

4.7 مكافأة أعضاء مجلس الإدارة

يتــم احتســاب مكافــآت المجلــس ســنوياًً للعــرض علــى الجمعيــة العامــة للمســاهمين لمناقشــتها والتصويــت 
عليهــا وفــق أحــكام النظــام الأساســي والقانــون، وقــد وضــع النظــام الأساســي فــي المــادة )46( حــداًً أعلــى لقيمــة تلــك 
المكافــآت بحيــث لا تتجــاوز المكافــأة المُُخصصــة لأعضــاء مجلــس الإدارة خمســة فــي المائــة )5%( مــن صافــي أربــاح 

الشــركة، وفــق المــادة )119( مــن قانــون الشــركات والمــادة )18( مــن نظــام هيئــة قطــر للأســواق الماليــة. 

ــا لمــا ينــص عليــه نظــام هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، يتــم الإفصــاح عــن مكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة خلال  وفقًً
ــي. ــنوي التال ــة الس ــة العمومي ــاع الجمعي اجتم

وضعــت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن سياســة مكافــآت تنــص علــى الإجــراءات والمعاييــر التــي تحــدد مكافــأة 
لـس الإدارة.  ضـاء مجـ أعـ

4.8 مؤهلات مجلس الإدارة

يتكــون مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن مــن أعضــاء أصحــاب خبــرة ومؤهليــن لقيــادة الشــركة 
وإضافــة القيمــة اللازمــة، ويتمتــع أعضــاء مجلــس الإدارة بســجل حافــل مــن الإنجــازات فــي قطــاع أو أكثــر مــن أنشــطة 
الأعمــال التــي تفيــد الشــركة. يغطــي أعضــاء مجلــس الإدارة مجموعــة مــن الخبــرات القائمــة علــى مســاراتهم المهنيــة 

ودرجاتهــم العلميــة وخبراتهــم ذات الصلــة.

 4.9 تقييم أداء مجلس الإدارة لسنة 2023

يعتمــد مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن علــى نظــام تقييــم ذاتــي يقيــم أداء أعضــاء مجلــس الإدارة 
بشــكل ســنوي، وقــد إعتمــد تقييــم المجلــس خلال العــام 2023 علــى عــدة محــاور، منهــا التقييــم الذاتــي لأعضــاء 
ــن  ــة، وم ــركات المدرج ــة الش ــام حوكم ــي نظ ــا ف ــوص عليه ــس الإدارة المنص ــان مجل ــن خلال لج ــر م ــس وآخ المجل
ــاء  ــؤوليات أعض ــات ومس ــة صلاحي ــى ممارس ــة إل ــة بالإضاف ــنة المالي ــة خلال الس ــج المتوقع ــق النتائ ــر تحقي ــب آخ جان
مجلــس الإدارة بحيــث أخــذت عمليــة التقييــم لهــذه المحــاور الرئيســية كمعيــار أساســي لتقييــم أداء المجلــس، كمــا 
تــم الأخــذ بعيــن الاعتبــار العلاقــة مــع الإدارة التنفيذيــة وقــد تــم مراجعــة هــذه التقييمــات مــن قبــل لجنــة الترشــيحات 

ــآت. والمكاف
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4.12 حظر الجمع بين المناصب
 

تضمــن الشــركة التــزام رئيــس مجلــس الإدارة وأعضــاء مجلــس الإدارة بالمــادة الســابعة )7( مــن نظــام حوكمــة 
يـة. سـواق المالـ طـر للأـ ئـة قـ عـن هيـ صـادر ـ شـركات الـ الـ

ــة  ــب تنفيذي ــس الإدارة وأي مناص ــس مجل ــب رئي ــن منص ــع بي ــر الجم ــات حظ ــزام بمتطلب ــركة الالت ــن الش ــا تضم كم
أخــرى فــي الشــركة. بالإضافــة إلــى ذلــك، رئيــس مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن ليــس عضــوًًا فــي أي 
لجنــة مــن لجــان مجلــس الإدارة تنفيــذاًً لأحــكام نظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق 

المالـيـة.

ويقــوم أميــن ســر مجلــس الإدارة بالتأكيــد علــى توقيــع كل مــن الرئيــس وأعضــاء مجلــس الإدارة علــى إقــرار ســنوي 
يؤـكـد ـعـدم الجـمـع بـيـن المناـصـب المحـظـورة.

5. لجان مجلس الإدارة  

لزيــادة فعاليــة ســيطرة مجلــس الإدارة بمــا يحقــق اعلــى معاييــر الاســتقلالية والمهنيــة علــى أنشــطة الشــركة 
ــؤوليات  ــا مس ــوض له ــان، مف ــكيل لج ــس الإدارة بتش ــام مجل ــا ق ــرض له ــي تتع ــر الت ــن المخاط ــد م ــة والح المختلف
ــس  ــان مجل ــذ لج ــيدة، تنف ــة الرش ــادئ الحوكم ــذ مب ــا بتنفي ــا لالتزامه ــه. ووفقًً ــة عن ــل نياب ــددة للعم ــات مح وصلاحي

الإدارة الــحد الأدــنى ــمن المتطلــبات الــتي تــنص عليــها لواــئح حوكــمة الــشركة المعــمول بــها.

قام مجلس الإدارة بتشكيل لجنتين فرعيتين

1. لجنة التدقيق  	
2. لجنة الترشحات والمكافآت  	

لــكل لجنــة أدوار وواجبــات وصلاحيــات علــى النحــو المُُحــدد مــن قِِبــل مجلــس الإدارة ويتــم تحديدهــا وفقًًــا لــكل 
ــع  ــس الإدارة م ــان مجل ــات لج ــع اختصاص ــم وض ــس الإدارة. ت ــن مجل ــا م ــان، واعتماده ــات اللج ــن اختصاص ــاص م اختص
ــادة  ــا للم ــة. وفقًً ــام الحوكم ــن نظ ــم )18( و)19( م ــواد رق ــي الم ــا ف ــوص عليه ــة المنص ــات التنظيمي ــاة المتطلب مراع
رقــم )19( مــن قانــون حوكمــة الشــركات الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، لا يســمح بتــرأس أكثــر مــن لجنــة 

خـرى. نـة أـ يـة أي لجـ يـق وعضوـ نـة التدقـ سـة لجـ يـن رئاـ مـع بـ سـمح بالجـ لـس الإدارة ولا يـ جـان مجـ مـن لـ ـ

 5.1   لجنة التدقيق 
  

ــا للمــادة رقــم )18( مــن نظــام حوكمــة الشــركات الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق  تــم إنشــاء لجنــة التدقيــق وفقًً
ــون  ــس الإدارة وتتك ــن مجل ــتقل م ــو مس ــن عض ــتثمرين القطريي ــة المس ــق بمجموع ــة التدقي ــرأس لجن ــة. يت المالي

سـتقلين. ضـاء مـ مـن أعـ هـا ـ غالبيتـ

• ا لحفــاظ علــى تكويــن وعــي قانونــي لــدى أعضــاء مجلــس الإدارة لضمــان تنفيــذ أحــكام النظــام الأساســي ونظــام   
حوكــمة الــشركات.

ــة  ــس الإدارة أو الإدارة التنفيذي ــا مجل ــي يعده ــا الت ــول به ــات المعم ــات أو المعلوم ــتندات، أو البيان ــاد المس •  اعتم  
قــبل الإفــصاح عنــها. 

ــة  ــن سياس ــم 4-1 )أ-2( م ــادة رق ــة والم ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــة هيئ ــون حوكم ــن قان ــم 12 )8( م ــادة رق ــا للم وفقًً
الإفــصاح الخاــصة بالــشركة، يــكون ــسعادة رئــيس مجــلس الإدارة ــهو المتــحدث الرــسمي للــشركة. 

4.11  أمين سر مجلس الإدارة

يلعــب أميــن ســر مجلــس الإدارة دورًًا حيوي�ـًا للشــركة وذلــك مــن خلال دعــم فعاليــة مجلــس الإدارة وتســهيل 
عمليــة الاتصــال والتنســيق بيــن أعضــاء المجلــس ولجانــه. كمــا يوفــر الدعــم اللازم لمجلــس الإدارة مــن خلال توفيــر 
المشــورة القانونيــة لضمــان تكويــن وعــي قانونــي لــدى الأعضــاء الجــدد عنــد البــدء فــي ممارســة مســؤولياتهم فــي 
مجلــس الإدارة، وحرصــاًً علــى تحقيــق أعلــى معاييــر الامتثــال فقــد قامــت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن بتعييــن 
الســيد/ة تمــارا فيــاض فــي منصــب أميــن ســر مجلــس الإدارة وهــي مــن الحاصليــن علــى شــهادة جامعيــة فــي القانــون 

مــن إحــدى الجامعــات فــي لبنــان.

وفقًًــا لقانــون هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، يحتفــظ أميــن ســر مجلــس الإدارة بســجل لإقــرارات الأعضــاء عــن أي 
مناصــب يشــغلونها فــي شــركات أخــرى. يتــم القيــام بهــذا للتأكــد مــن أن أعضــاء مجلــس الإدارة لا ينتهكــون القواعــد 
الخاصــة بمنــع الجمــع بيــن مناصــب معينــة. كمــا يحتفــظ بســجلات لإقــرارات خطيــة ســنوية لأعضــاء مجلــس الإدارة 

بعــدم تعــارض المصالــح.

تــم تنفيــذ صلاحيــات أميــن مجلــس الإدارة للامتثــال لأحــكام نظــام الحوكمــة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق 
التنظيميــة الأخــرى.  الماليــة والمتطلبــات 
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تتكون لجنة التدقيق من الأعضاء التاليين: 

أسماء  أعضاء لجنة التدقيق لغاية تاريخ 2023/12/19. 

نوع العضوية في مجلس الإدارةالمنصبالاسم  

مستقلرئيس لجنة التدقيقالسيد/ راشد فهد النعيمي

مستقلعضو لجنة التدقيقالسيد/ داني مخايل شرابيه

ممثل عن العاملينعضو لجنة التدقيقالسيد/ ناصر عبدالله المسند

المــادة )19( مــن نظــام حوكمــة الشــركات تنــص علــى أنــه يجــب أن تجتمــع لجنــة التدقيــق ســتة )6( مــرات علــى الأقــل 
فــي الســنة. واجتمعــت لجنــة التدقيــق 6 مــرات خلال عــام 2023 علــى النحــو التالــي:

تاريخ الاجتماع رقم الاجتماع 
عدد 

الحضور 
عدد 

الغياب 
التوصيات

التوصية باعتماد البيانات المالية لسنة 2022 -2023/452023/01/303
التوصية بتعيين مدقق الحسابات الخارجي-2023/462023/03/013

2023/472023/04/133-
التوصية باعتماد البيانات المالية للربع الأول من عام 

2023

2023/482023/07/313-
التوصية باعتماد البيانات المالية للربع الثاني من عام 

2023

2023/492023/10/1521
التوصية باعتماد البيانات المالية للربع الثالث من عام 

2023

2023/502023/11/153-
المراجعة والتوصية باعتماد خطة التدقيق الداخلي لعام 

2024

أسماء  أعضاء لجنة التدقيق من تاريخ 2023/12/20.

نوع العضوية في مجلس الإدارةالمنصبالاسم  

مستقلرئيس لجنة التدقيقالسيد/ راشد فهد النعيمي

مستقلعضو لجنة التدقيقالسيد/ محمد حسن محمد السعدي

غير مستقلعضو لجنة التدقيقالسيد/ حمد عبدالله المسند

  5.2  لجنة الترشيحات والمكافآت
  

وفقًًــا للمــادة رقــم )19( مــن قانــون حوكمــة الشــركة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، تــم دمــج لجنــة 
الترشــحات والمكافــآت فــي لجنــة واحــدة. تشــمل مســؤوليات لجنــة الترشــيحات والمكافــآت علــى ســبيل المثــال لا 

الحـصـر، ـمـا يـلـي:

•  مســاعدة مجلــس الإدارة فــي إعــداد سياســة المكافــآت، التــي تحــدد وتضــع إطــار المكافــآت وكذلــك حوافــز رئيــس 
ــن.   ــة والموظفي ــس الإدارة، والإدارة التنفيذي ــاء مجل ــس الإدارة، وأعض مجل

•  تتحمل مسؤولية: 

1. مساعدة مجلس الإدارة في إعداد وتعديل )عند الحاجة( سياسة الترشحات. 	

2.  اســتلام طلبــات الترشــح لعضويــة مجلــس الإدارة وتحديــد وترشــيح المرشــحين لشــغل المناصــب الشــاغرة فــي  	
ــا.  ــة لاعتماده ــة العمومي ــى الجمعي ــا إل ــس الإدارة، وتقديمه مجل

تشمل مسؤوليات لجنة التدقيق، على سبيل المثال لا الحصر، ما يلي: 

• وضع إجراءات تقييم واختيار المدققين الخارجيين وضمان استقلاليتهم أثناء أداء واجباتهم؛   

•  الإشــراف علــى الضوابــط الداخليــة للشــركة، ومراقبــة وظائــف المدققيــن الخارجييــن، والتنســيق مــع المدققيــن   
الخارجيــين، وضــمان امتثالــهم بتنفــيذ المعايــير الدولــية؛

• الإشراف على ومراجعة دقة وصحة البيانات المالية والتقارير السنوية وربع السنوية؛   

• النظـر في ومراجعـة ومتابعـــة تقاريـر المدققيــن الخـارجيين والإيضــاحـــات الخاصــة بالبيانــات المــالية للشركة؛   

• مراجعة الضوابط المالية والداخلية وأنظمة إدارة المخاطر؛   

•  وضــع سياســات إدارة مخاطــر الشــركة ومراجعتهــا بانتظــام، مــع مراعــاة أعمــال الشــركة، وتغيــرات الســوق،   
الشــركة؛  توســع  وخطــط  الاســتثمار  واتجاهــات 

• تنفيذ مهام مجلس الإدارة المتعلقة بالضوابط الداخلية للشركة؛   

•  تنســيق المناقشــات بيــن المدقــق الخارجــي والإدارة التنفيذيــة بخصــوص عمليــات تدقيــق المخاطــر؛ وعلــى وجــه   
ــي  ــا ف ــس الإدارة لتضمينه ــى مجل ــا إل ــبية، وتقديمه ــرات المحاس ــات والتقدي ــة السياس ــدى ملاءم ــوص، م الخص

سـابات. قـب الحـ شـركة ومراـ لـي بالـ يـق الداخـ حـدة التدقـ يـن وـ سـيق بـ سـنوي؛ و التنـ يـر الـ التقرـ

ــات.  ــتة )6( اجتماع ــن س ــتثمرين القطريي ــة المس ــق بمجموع ــة التدقي ــدت لجن ــرة، عق ــهرًًا الأخي ــر ش ــي عش خلال الاثن
اعتمــدت لجنــة التدقيــق بمجموعــة المســتثمرين القطرييــن ميثــاق اللجنــة الرســمي والــذي تــم نشــره وإتاحتــه علــى 
/https://www.qatariinvestors.com/arabic/media-centre/reports :ــن ــتثمرين القطريي ــة المس ــي لمجموع ــع الالكترون الموق

ــي عــام 2023 ، صاغــت لجنــة التدقيــق أيضًًــا تقريرهــا  ــد فــ ــر المنعقــــ ــاع الأخيــــ ــك، خــــــلال الاجتمــــ ــلى ذلـ عـــــــلاوة عـــ
الســنوي ومراجعــة الأداء الــذي تــم مشــاركته مــع أعضــاء مجلــس الإدارة. 
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6. الإدارة التنفيذية

6.1   الرئيس التنفيذي: 

الاســتراتيجيات  وتنفيــذ  الإدارة  مجلــس  إلــى  الاســتراتيجية  التوصيــات  تقديــم  عــن  مســؤول  التنفيــذي  الرئيــس 
ــم  ــركة بدع ــة للش ــة للإدارة اليومي ــؤولية التنفيذي ــل المس ــس الإدارة. يتحم ــات مجل ــى توجيه ــات علاوة عل والسياس

مــن الإدارة التنفيذيــة. وبنــاءًًا علــى الصلاحيــات الموكلــة إليــه مــن قبــل مجلــس الإدارة

يشغل هذا المنصب السيد/ جوزيف عبدو. 

6.2  رئيس الشؤون المالية:

ــن.  ــتثمرين القطريي ــة المس ــال مجموع ــر أعم ــن أط ــر ع ــدر تقاري ــة ويص ــة المالي ــتراتيجية والسياس ــر الاس ــدد ويدي يح
ِـم ويســتفيد المســاهمين علــى الوجــه الأمثــل  يشــرف أيضًًــا علــى وظائــف المحاســبة الماليــة والتكاليــف بهــدف أن يُُقََي�
ًـا وتدعــم تحقيــق  مــن المــوارد الماليــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، يتأكــد هــذا المنصــب أن الأعمــال ســليمة/وممتثلة تجاري�

الأهــداف الاســتراتيجية الشــاملة للشــركة.

يشغل هذا المنصب السيد/ عادل سنه. 

  6.3  المدير التنفيذي - مكتب الرئيس التنفيذي 

منصــب المديــر التنفيــذي بمكتــب الرئيــس التنفيــذي يمثــل وظيفــة دعــم رئيســية للرئيــس التنفيــذي، حيــث أنــه 
ــة  ــذي تغطي ــر التنفي ــى المدي ــب عل ــت، يج ــس الوق ــي نف ــال. ف ــر الأعم ــتراتيجيات تطوي ــع اس ــهيل جمي ــي تس ــاعد ف يس
واجبــات الرئيــس التنفيــذي أثنــاء غيابــه. يتأكــد هــذا المنصــب مــن اســتمرارية الأعمــال والتواصــل الفعّّــال مــع الأطــراف 

ــرى.  ــة الأخ الخارجي

يشــغل منصــب المديــر التنفيــذي بمكتــب الرئيــس التنفيــذي لمجموعــة المســتثمرين القطرييــن الســيد/ عمــر 
الحســن. 

6.4  رئيس الشؤون القانونية:

مســؤول بشــكل أساســي عــن إدارة العقــود والحــد مــن المخاطــر القانونيــة المتعلقــة بالإجــراءات التــي تبرمهــا الشــركة 
والشــركات التابعــة لهــا. كمــا يقــوم ببحــث المشــاكل والنزاعــات ذات الصلــة بأنشــطة شــركات الشــركة والتعامــل 
ــس الإدارة إن  ــة لمجل ــة التابع ــارات القانوني ــى إدارة الاستش ــا ال ــة أو رفعه ــات الإدارة التنفيذي ــدود صلاحي ــي ح ــا ف معه
لــزم الأمــر، كمــا يقــدم المســاعدة القانونيــة المســتمرة لرؤســاء الإدارات والشــركات التابعــة للشــركة، مــع الامتثــال 

للقوانيــن واللوائــح والسياســات الداخليــة المعمــول بهــا.

تشغل هذا المنصب السيدة/ ندين جرمانوس.

3.  التأكــد مــن أن معاييــر الترشــح تشــمل المهــارات، والتوافــر، والخبــرة علاوة علــى المــؤهلات الفنيــة والأكاديميــة  	
ــة.   ــواق المالي ــر للأس ــة قط ــات هيئ ــا لمتطلب ــخصية وفقًً ــات الش والصف

4. ترشيح من تراه مناسباًً لشغل أي من وظائف الإدارة والإدارة التنفيذية العليا.  	

ــاء  ــب الأعض ــط تعاق ــص خط ــا يخ ــس الإدارة فيم ــى مجل ــات إل ــم التوصي ــب وتقدي ــط التعاق ــة خط ــع سياس 5.  وض 	
والإدارة التنفيذيــة، مــع مراعــاة تحديــات وفــرص الشــركة، والمهــارات والخبــرات المطلوبــة. يتــم مراجعــة هــذه 

السياــسة بانتــظام.

6. تقييم أداء مجلس الإدارة ولجانه وإعداد التقارير في هذا الشأن وتقديمها إلى مجلس الإدارة.  	

ــاع  ــي 2023 ،  الاجتم ــنة المال ــن خلال الس ــآت  مرتي ــحات والمكاف ــة الترش ــت لجن ــؤولياتها، اجتمع ــاء بمس 7.  للوف 	
ــى  ــة ال ــع التوصي ــركة ورف ــي للش ــر مال ــن مدي ــة لتعيي ــير الذاتي ــة الس ــطس 2023 لمراجع ــي أغس ــد ف الأول  منعق
مجلــس الإدارة  والاجتمــاع الثانــي للجنــة، المنعقــد فــي ديســمبر 2023، اعــدت اللجنــة تقريــري تقييــم أداء مجلــس 

ــس الإدارة  . ــى مجل ــا إل ــنوي  ورفعتهم ــة الس ــر اللجن الإدارة  وتقري

أسماء أعضاء لجنة  الترشيحات والمكافآت لغاية تاريخ 2023/12/19:

نوع العضوية في مجلس الإدارةالمنصبالاسم  

غير تنفيذيرئيس لجنة الترشيحات والمكافآتالشيخ /حمد بن فيصل آل ثاني

مستقلعضو لجنة الترشيحات والمكافآتالسيد/ داني مخايل شرابيه

ممثل عن العاملينعضو لجنة الترشيحات والمكافآتالسيد/ ناصر عبدالله المسند

أسماء  أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت من تاريخ 2023/12/20. 

نوع العضوية في مجلس الإدارةالمنصبالاسم  

مستقلرئيس لجنة الترشيحات والمكافآتالسيد/ محمد  حسن محمد السعدي

غير مستقلعضو لجنة الترشيحات والمكافآت السيد/ ناصر عبدالله المسند

غير مستقلعضو لجنة الترشيحات والمكافآتالسيد/ حمد عبدالله المسند

غير مستقلعضو لجنة الترشيحات والمكافآت السيد/ داني مخايل شرابيه
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 7. نظام الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر .

7.1  نظام الرقابة الداخلية

مجموعــة  داخــل  الكيانــات  جميــع  علــى  يجــب  الشــركة.  سياســات  فــي  متضمنــة  الداخليــة  الرقابــة  مســؤولية 
المســتثمرين القطرييــن الحفــاظ علــى وجــود ضوابــط داخليــة كافيــة. كحــد أدنــى، يجــب أن تتعامــل أنشــطة الرقابــة مــع 
المخاطــر الرئيســية المحــددة فــي الشــركة وأن تكــون ممتثلــة للقانــون. تتحمــل إدارة الشــركة المســؤولية الكاملــة 

ــؤوليتها.  ــات مس ــن نطاق ــة ضم ــط الداخلي ــق الضواب ــن تطبي ع

ــة  ــة، ومهم ــع رؤي ــق م ــان تتواف ــتوى كل كي ــى مس ــداف عل ــن أه ــتثمرين القطريي ــة المس ــس إدارة مجموع ــع مجل وض
واســتراتيجيات هــذا الكيــان. عنــد الســعي لتحقيــق هــذه الأهــداف، تواجــه المنظمــة أحــداث وظــروف قــد تهــدد تحقيــق 

أهــداف الشــركة. للتخفيــف مــن هــذه المخاطــر، تــم تصميــم وتنفيــذ نظــام رقابــة داخليــة فعــال.

لتصميــم نظــام رقابــة داخليــة يتســم بالفعاليــة والكفــاءة، اعتمــد مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين القطرييــن 
إطــار عمــل الرقابــة الداخليــة الصــادر عــن لجنــة رعايــة المؤسســات التابعــة )لهيئــة تريــد واي(. تــم دمــج إطــار عمــل 
لجنــة رعايــة المؤسســات المعتمــد مــع نمــوذج الخطــوط الثلاثــة الموصــى بــه مــن معهــد المدققيــن الداخلييــن 
)IIA( لتحديــد المســؤولية عــن الواجبــات المحــددة فــي إطــار العمــل. باســتخدام نمــوذج الخطــوط الثلاثــة، تــم تحديــد 
ــتثمرين  ــة المس ــي مجموع ــة ف ــثلاث التالي ــات ال ــة للمجموع ــر والرقاب ــة بالمخاط ــؤوليات المتعلق ــات والمس الواجب

ــن:   القطريي

)1( نموذج الخط الأول - الإدارة التشغيلية   

إن الإدارة التشغيلية هي المسؤول بشكل رئيسي للتعامل مع المخاطر والاساليب المتبعة لإدارتها.  	

)2( نموذج الخط الثاني - وظائف الرقابة الداخلية والإشراف 

	تشــمل وظائــف الرقابــة الداخليــة والإشــراف فــي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن، علــى ســبيل المثــال لا 
ــة  ــي مجموع ــر ف ــون إدارة المخاط ــك. تك ــى ذل ــا إل ــتقلين، وم ــام المس ــاء الأقس ــة  ورؤس ــة التنفيذي ــر، اللجن الحص
المســتثمرين القطرييــن مبنيــة علــى أســاس مســتقل لــكل إدارة بحيــث تكــون كل إدارة مســؤولة عــن الاشــراف 

ومراقبــة عمليــات المخاطــر المرتبطــة بهــا.  

)3(  نموذج الخط الثالث - التدقيق الداخلي
�	يوفــر التدقيــق الداخلــي ضمــان مســتقل وموضوعــي عــن فعاليــة إدارة ورقابــة المخاطــر لمجلــس الإدارة والإدارة 

التنفيذيــة. 

7.2 إدارة المخاطر

ــر  ــا توف ــن. إنه ــتثمرين القطريي ــة المس ــتراتيجية لمجموع ــي الإدارة الاس ــة ف ــور المركزي ــن الأم ــي م ــر ه إدارة المخاط
عمليــة نظاميــة لتحديــد المخاطــر المرتبطــة بأنشــطة الأعمــال الجديــدة والحاليــة. اعتمــدت مجموعــة المســتثمرين 
الصــادر عــن لجنــة رعايــة المؤسســات   )ERM( المتكامــل لإدارة المخاطــر المؤسســية  العمــل  القطرييــن إطــار 
ًـا لإطــار عمــل إدارة المخاطر المؤسســية الصادر عن  )COSO( لتلبيــة أهــداف الشــركة المتعلقــة بــإدارة المخاطــر. وفق�
لجنــة رعايــة المؤسســات، تــم وضــع سياســة لإدارة المخاطــر واعتمادهــا مــن مجلــس إدارة مجموعــة المســتثمرين 

القطرييــن. 

يحتفــظ كل مســؤول عــن أي مــن الملفــات التابعــة للمخاطــر بســجل يحــدد المخاطــر المهمــة التــي تواجــه الشــركة 
مــع وجــود ضوابــط داخليــة لإدارة أو تخفيــف هــذه المخاطــر. يقــوم المســؤول عــن المخاطــر بمراجعــة وتحديــث 
ســجلات المخاطــر بانتظــام. ويتــم مراجعــة ســجل المخاطــر ســنويًًا مــن قبــل لجنــة المخاطــر وتقديمهــا إلــى لجنــة 
التدقيــق ومجلــس الإدارة. كمــا تقــوم الإدارة التنفيذيــة وإدارة التدقيــق الداخلــي بمراجعــة النهــج المســتخدم فــي 

طـر. سـجل المخاـ فـي ـ يـة ـ بـط الداخلـ طـر والضواـ يـم المخاـ يـد وتقيـ تحدـ

6.5   رئيس الشؤون الإدارية:  

يقــود، ويوجــه ويديــر وظائــف المــوارد البشــرية، والشــؤون الإداريــة وتكنولوجيــا المعلومــات لمجموعــة المســتثمرين 
القطرييــن. كمــا يشــرف علــى وضــع وتنفيــذ الاســتراتيجيات، والعمليــات، والسياســات، والإجــراءات والخدمــات بشــكل 

فعــال لدعــم تحقيــق أهــداف الأعمــال وفقًًــا لرؤيــة ومهمــة الشــركة. 

يشغل هذا المنصب السيد/ محمد أبو ضاهر.

6.6   الرئيس التنفيذي للتدقيق الداخلي:

الرئيــس التنفيــذي للتدقيــق الداخلــي للشــركة مســؤول عــن مســاعدة مجلــس الإدارة و/أو لجنــة التدقيــق التابــع لهــا 
فــي تنفيــذ مســؤولياتها المتعلقــة بحوكمــة الشــركة عــن طريــق تقديــم خدمــات التدقيــق المتكاملــة لتوفيــر تأكيــد 
عــن كفايــة وفعاليــة نظــام الرقابــة الداخليــة وإدارة المخاطــر وعمليــة الحوكمــة فــي مختلــف أقســام الشــركة. فــي 
هــذا الشــأن، يقــوم رئيــس التدقيــق الداخلــي بإبلاغهــم بفعاليــة وكفــاءة العمليــات وموثوقيــة إعــداد التقاريــر الماليــة 

والامتـثـال بالقوانـيـن واللواـئـح المعـمـول بـهـا.

ــق  ــاط التدقي ــؤوليات نش ــذ مس ــر لتنفي ــى المخاط ــة عل ــق القائم ــط التدقي ــع خط ــي بوض ــق الداخل ــس التدقي ــوم رئي يق
الداخلــي. يشــمل العمــل، إدارة برنامــج التدقيــق الشــامل الــذي يوفــر الخدمــات التطمينيــة والاستشــارية المصممــة 

مـة.  مـة بالمنظـ بـة والحوكـ طـر والرقاـ يـات إدارة المخاـ سـين عملـ مـة وتحـ فـة القيـ لإضاـ

يشغل هذا المنصب السيد/ محمد المطري. 

6.7   اللجنة التنفيذية:

تتكون اللجنة التنفيذية من الأفراد المذكورين أعلاه، وتجتمع اللجنة التنفيذية بشكل دوري وعند الحاجة.

6.8   أداء ومكافأت الإدارة التنفيذية العليا للعام 2023

يرأس اللجنة التنفيذية الرئيس التنفيذي السيد/ جوزيف عبدو.

تقــوم الشــركة بتقييــم أداء الإدارة التنفيذيــة العليــا مــن خلال نظــام تقييــم الأداء المتبــع فــي الشــركة الــذي يهــدف إلــى 
تطويــر وتمكيــن أداء عــال فــي الإدارة الحاليــة والمســتقبلية.

لم يتم توزيع مكافآت مالية على الإدارة التنفيذية خلال عام 2023.

 6.9   أسهم الإدارة التنفيذية الرئيسية في الشركة

وفقًًــا لإقــرارات التعهــدات الموقعــة مــن كل منهــم للعــام 2023، لــم يمتلــك المــدراء التنفيذييــن الرئيســيين أي 
شـركة. فـي الـ سـهم ـ أـ
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7.4 التدقيق الخارجي

وفقًًــا لقانــون الشــركات ولوائــح هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، تعيــن الجمعيــة العموميــة لمجموعــة المســتثمرين 
ــا لتوصيــة لجنــة التدقيــق المقدمــة إلــى مجلــس الإدارة. وبنــاء علــى توصيــات مجلــس  القطرييــن مدقــق خارجــي وفقًً
الإدارة، تــم تعييــن ديلويــت كمدققيــن خارجييــن خلال الجمعيــة العموميــة الســنوية العادية لمجموعة المســتثمرين 

القطرييــن المنعقــدة فــي 21 مــارس 2023 .

تم تعيين المدقق الخارجي لمدة سنة واحدة، قابلة للتجديد لمدة مماثلة بحد أقصى خمس سنوات متتالية. 

يجــب أن يكــون المدقــق الخارجــي المعيــن مســجالًا فــي قائمــة المدققيــن الخارجيــن لــدى هيئــة قطــر للأســواق الماليــة 
ويجــب أن يمتثــل لأعلــى المعاييــر المهنيــة. يجــب أن يكــون المدقــق الخارجــي مســتقل تمامًًــا عــن الشــركة وأعضــاء 

مجـلـس إدارتـهـا ولـيـس ـلـه أي تـعـارض ـفـي المصاـلـح ـفـي علاقـتـه ـمـع الـشـركة.

يجب على المدقق الخارجي قراءة التقرير أمام الجمعية العمومية وتوضيح أي استفسارات من المساهمين. 

ــركة.  ــي وأداء الش ــز المال ــادل المرك ــكل ع ــل بش ــة تمث ــات المالي ــأن البيان ــول ب ــد معق ــي تأكي ــق الخارج ــدم المدق يق
للتأكــد مــن تحقيــق مــا ذكــر أعلاه، يقــوم المدقــق الخارجــي بإجــراء عمليــات التدقيــق بشــكل مســتقل عــن الشــركة. 
كمــا يقــدم المدقــق الخارجــي تأكيــد معقــول عــن مــدى ملائمــة تصميــم، وتنفيــذ والفعاليــة التشــغيلية للرقابــة 
الداخليــة علــى إعــداد التقاريــر الماليــة وضمــان محــدود عــن الامتثــال بقانــون هيئــة قطــر للأســواق الماليــة والتشــريعات 

ذات الصـلـة، وتـشـمل نـظـام حوكـمـة الـشـركات الـصـادر ـعـن هيـئـة قـطـر للأـسـواق المالـيـة.

يقــدم المدقــق الخارجــي إلــى أعضــاء مجلــس الإدارة معلومــات تتعلق بــأي مخاطر تتعرض لهــا مجموعة المســتثمرين 
القطرييــن وكذلــك عــن أي انتهــاكات محــددة. فــي حالــة أي انتهــاك، ســيقومون علــى الفــور بــإبلاغ الســلطات ذات الصلــة 

مثــل هيئــة قطــر للأســواق المالية.

8. تعارض المصالح

تلتــزم الشــركة التزامًًــا تامًًــا بممارســة أعمالهــا بعدالــة ونزاهــة لضمــان أن مصالــح مســاهميها وأصحــاب المصالــح 
لديهــا يتــم خدمتهــم وحمايتهــم بطريقــة ســليمة. تُُقــر مجموعــة المســتثمرين القطرييــن بأهميــة الحفــاظ علــى 
أعلــى مســتويات الثقــة بيــن مســاهميها. تبــذل الشــركة قصــارى جهودهــا لإدارة أعمالهــا باحتــرام، ونزاهة ومســؤولية. 
تقــوم مجموعــة المســتثمرين القطرييــن بمراقبــة تعــارض المصالــح المحتمــل على مســتوى المعاملات والشــركات. 
ــي  ــارض ف ــالات تع ــدوث أي ح ــب ح ــا لتجن ــح لديه ــاب المصال ــا وأصح ــن موظفيه ــي بي ــع الوع ــركة برف ــوم الش ــا تق كم
المصالــح. ويمتــد هــذا المجهــود ليغطــي جميــع الإدارات والفــروع التابعــة للشــركة. تــم وضــع إجــراءات للتعامــل مــع 

حــالات التعــارض فــي المصالــح بطريقــة عادلــة وشــفافة. 

تلتــزم الشــركة بالقواعــد ذات الصلــة الصــادرة عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة وكذلــك القوانيــن واللوائــح التــي 
تحكــم أعمــال الشــركة، بخصــوص المواقــف التــي قــد تــؤدي إلــى حــدوث تعــارض فــي المصالــح، تنفــذ الشــركة سياســة 

لـة. غـرات المحتمـ جـة الثـ ضـرورة لمعالـ نـد الـ هـا عـ تـم مراجعتـ لـح يـ عـارض المصاـ لتـ

علاوة علــى ذلــك، مــن الجديــر ذكــره أنــه خلال عــام2023  ، اتخــذت الشــركة إجــراءات جديــدة لتجنــب حــدوث أي مواقــف 
تعــارض فــي المصالــح/ التــداول مــن الداخــل. لذلــك، وقعــت الإدارة التنفيذيــة إقــرارًًا وتعهــدًًا ذات صلــة بالإفصــاح عــن )1( 
مــا إذا كانــوا هــم أو أفــراد عائلاتهــم )علــى النحــو المحــدد فــي نظــام هيئــة قطــر للأســواق الماليــة( يمتلكــون أي أوراق 
ماليــة فــي الشــركة مــن عدمــه؛ و)2( مــا إذا كانــوا قــد قامــوا بشــراء أو باعــوا أســهمهم فــي الشــركة علــى الرغــم مــن 
علمهــم بوجــود معلومــات حساســة وغيــر مفصــح عنهــا قــد تؤثــر علــى ســعر الأســهم. يهــدف هــذا الإجــراء إلــى منــع 

حــدوث أي مواقــف تعــارض فــي المصالح/تــداول المطلعيــن فــي الشــركة وفــرض شــروط عاليــة الشــفافية. 

فــي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن، تتبــع إدارة المخاطــر نهــج تصاعــدي مــن الأســفل إلــى الأعلــى، بمعنــى، يكــون 
كل مدير/مســؤول عــن مخاطــر مســؤوالًا عــن تحديــد، وتجميــع، والإبلاغ عــن المخاطــر والتــي يتــم دمجهــا وتقييمهــا 
والتعامــل معهــا علــى مســتوى الشــركة. إدارة المخاطــر هــي مســؤولية الجميــع، بــدءًًا مــن مجلــس الإدارة والرئيــس 
التنفيــذي إلــى كل موظــف فــي كل إدارة/قســم. يقــوم كل مســؤول عــن المخاطــر فــي مجموعــة المســتثمرين 
القطرييــن بتحديــد، وتحليــل، وتقييــم، وقبــول، وقيــاس ورصــد جميــع المخاطــر الماليــة وغيــر الماليــة التــي قــد يكــون 
لهــا تأثيــر ســلبي علــى أداء وســمعة الشــركة. وظيفــة إدارة المخاطــر فــي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن تضمــن 
أيضًًــا تطبيــق سياســات، وإجــراءات ومنهجيــات المخاطــر بطريقــة متســقة للتعامــل مــع المخاطــر المختلفــة، وخاصــة 

مخاـطـر الاـسـتثمار، ومخاـطـر الـسـوق، ومخاـطـر الائتـمـان ومخاـطـر الـسـيولة.

7.3 التدقيق الداخلي

ــا  ــث إنه ــن. حي ــتثمرين القطريي ــة المس ــي مجموع ــة ف ــة الرقاب ــن بيئ ــزأ م ــزء لا يتج ــي ج ــي ه ــق الداخل ــة التدقي وظيف
ــة لهــا مــن ميثاقهــا المعتمــد مــن لجنــة التدقيــق المنبثقــة مــن مجلــس  تســتمد صلاحياتهــا وتفويضاتهــا المخول

ــذي.   ــس التنفي ًـا للرئي ــق وإداري� ــة التدقي ــى لجن ًـا إل ــع وظيفي� الإدارة. وتتب

إدارة التدقيــق الداخلــي فــي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن هــي إدارة مســتقلة توفــر تأكيــدات موضوعيــة وأنشــطة 
استشــارية تهــدف لإضافــة القيمــة والتحســين لعمليــات الشــركة. كمــا إنهــا تســاعد الشــركة علــى تحقيــق أهدافهــا 
مــن خلال اســتخدام طريقــة منهجيــة ومنظمــة قائمــة علــى تقييــم وتحســين فعاليــة عمليــات إدارة المخاطــر، 
والرقابــة والحوكمــة. فــي هــذا الشــأن، تقــوم إدارة التدقيــق بإجــراء تقييمــات منتظمــة وتقــدم تأكيــد موضوعــي 

شـارية. مـات استـ سـتقل وخدـ ومـ

خلال عــام 2018، حصلــت إدارة التدقيــق الداخلــي بمجموعــة المســتثمرين القطرييــن علــى أعلــى تصنيــف »تقييــم 
مطابــق بشــكل عــام« فــي التقييــم الخارجــي للجــودة لإدارة التدقيــق الداخلــي الــذي أجرتــه شــركة برايــس ووترهــاوس 

.)PWC( كوبــرز

إدارة التدقيق مسؤولة عن الوظائف المحددة التالية، على سبيل المثال لا الحصر: 

•  مراجعــة تأثيــر الخطــر علــى الشــركة ومــدى فعاليــة وملائمــة النظــم داخــل الشــركة فــي مواجهــة أي تغييــرات   
حاســمة و/أو غيــر متوقعــة فــي الســوق؛ 

•  تقييم أي خطــر تواجهــه مجموعـة المستثمـريـن القطريين أو أي مخاطر محتملة قد تواجهها؛ و   
•  تقديم أي اقتراح أو توصية لتخفيف هذه المخاطر.   
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تضمــن الشــركة مراعــاة حقــوق المســاهمين فيمــا يتعلــق باجتماعــات وإجــراءات الجمعيــة العموميــة، التــي تشــمل، 
عـلـى ـسـبيل المـثـال لا الحـصـر:

•  الإخطــار بتاريــخ ومــكان اجتماعــات الجمعيــة العموميــة واســتلام جــدول أعمــال الاجتماعــات بمــدة لا تقــل عــن   
ــة  ــر المالي ــر التقاري ــم نش ــك، يت ــى ذل ــة إل ــة. بالإضاف ــة العمومي ــاع الجمعي ــخ اجتم ــل تاري ــل قب ــى الأق ــا عل 21 يومًً
ــة(؛  ــة العربي ــا باللغ ــدة منهم ــة )واح ــة اليومي ــف المحلي ــن الصح ــن م ــي اثني ــس الإدارة ف ــر مجل ــركة وتقاري للش

•  حضور اجتماعات الجمعية العمومية والمشاركة في مناقشاتها؛   

•  مناقشة الأمور المدرجة في جدول الأعمال؛   

•  إذا كان القانــون يســمح بذلــك، طلــب إدراج فــي جــدول اجتمــاع الجمعيــة العموميــة أمــور معينــة ليتم مناقشــتها   
يـة. يـة العمومـ مـاع الجمعـ خلال اجتـ

•  طرح أسئلة على أعضاء مجلس الإدارة والحصول على إجاباتها؛   

•  يحق للمساهمين التظلم للجمعية العمومية إذا اعتبروا أن الإجابات غير كافية؛    

•  لتصويت على القرارات العامة، وتلقي معلومات عن القواعد والإجراءات التي تحكم عملية التصويت؛   

•  الحــق فــي الاعتــراض علــى أي قــرار يخــدم أو يضــر مصالــح مجموعــة معينــة مــن المســاهمين؛ أو يقــدم منفعــة   
خاصــة لأعضــاء مجلــس الإدارة و/أو أعضــاء الشــركة ضــد مصالــح الشــركة؛ و

•  الاطلاع على محضر اجتماع الجمعية العمومية في الوقت المحدد.   

بالإضافة إلى ذلك، بموجب المادة رقم 32 من نظام حوكمة الشركة الصادر من هيئة قطر للأسواق المالية،

ًـا وبتوكيــل( مســاهم آخــر ليــس عضــوًًا فــي مجلــس الإدارة لحضــور الجمعيــة  يحــق لأحــد المســاهمين تعييــن )خطي�
العموميــة نيابــة عنــه؛ شــريطة ألا يحــوز هــذا المســاهم عــن طريــق الوكيــل علــى أكثــر مــن نســبة )5%( مــن أســهم 
ًـا للقوانيــن واللوائــح ذات الصلــة وبموجــب  رأس مــال الشــركة. يحــق للمســاهم المــوكل المشــاركة فــي التصويــت وفق�

التعليـمـات المعـطـاة ـلـه ـمـن المـسـاهم.

يحــق للمســاهمين القصــر والمحجــور عليهــم فــي حضــور اجتمــاع الجمعيــة العامــة. ويمثلهــم فــي الحضــور النائبــون 
عنهــم بالقانــون.

9.2 حقوق المساهمين المتعلقة بتوزيع الأرباح

توزيــع الأربــاح هــو أحــد الخيــارات المتاحــة للشــركة كقيمــة عائــدة إلــى مســاهميها. خلال اجتمــاع الجمعيــة العموميــة، 
يقــدم مجلــس الإدارة توصيتــه بشــأن توزيــع الأربــاح علــى مســاهمي الشــركة. يســتند هــذا التوزيــع علــى عــدة عوامــل 
مثــل الأداء العــام للشــركة خلال العــام، والنتائــج الماليــة، والمتطلبــات النقديــة المســتقبلية والســيولة، وكذلــك 
ًـا لسياســة توزيــع الأربــاح  الظــروف العامــة للســوق وغيرهــا مــن العوامــل التــي يراهــا مجلــس الإدارة أنهــا ذات صلــة. وفق�
بالشــركة، يتــم تســليم الأربــاح المعتمــدة للتوزيــع مــن الجمعيــة العموميــة، ســواء كانــت أســهم نقديــة أو أســهم 
منحــة، كحــق، للمســاهمين المدرجيــن فــي الســجل المحتفــظ بــه فــي شــركة قطــر للإيــداع المركــزي للأوراق الماليــة 

  .)QCSD(

9. حماية المساهمين

تعتبــر العدالــة والمســاواة بيــن مســاهمي الشــركة مــن المبــادئ الرئيســية لحوكمــة شــركات فعالــة، وتعتبــر الشــركة 
أن هــذا المبــدأ ذا أولويــة وتلتــزم بمعاملــة مســاهميها بأعلــى مســتوى مــن النزاهــة والشــفافية والمســاواة. 

مــن الأهــداف الأساســية للشــركة زيــادة القيمــة للمســاهمين مــن خلال اســتراتيجيات رشــيدة ومســتدامة. تتفهــم 
الشــركة أن حوكمــة الشــركة الســليمة تضيــف قيمــة إلــى أنشــطتها وعلاقاتهــا مــع أصحــاب المصالــح. تُُعــد المحافظة 

عـلـى ثـقـة المـسـاهمين وأصـحـاب المصاـلـح واـحـدة ـمـن الركاـئـز الأساـسـية لأنـشـطة أعـمـال الـشـركة.

يبــذل أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة دائمًًــا قصــارى جهودهــم لتنفيــذ مبــادئ الحوكمــة الســليمة والالتــزام 
بمـبـدأ المعامـلـة العادـلـة والمنصـفـة للمـسـاهمين.

تــم وضــع سياســة حمايــة المســاهمين امتثــاالًا لنظــام هيئــة قطــر للأســواق الماليــة وبنــود تأســيس الشــركة 
والقوانيــن واللوائــح ذات الصلــة. وتطمــح مجموعــة المســتثمرين القطرييــن للوصــول إلــى مــا هــو أبعــد مــن المعاييــر 

ــة. ــر التنظيمي ــا المعايي ــي تحدده الت

9.1  حقوق المساهمين في اجتماعات الجمعية العمومية

يتــم دعــوة المســاهمين وتشــجيعهم علــى حضــور اجتمــاع الجمعيــة العموميــة الســنوية للشــركة. الجمعيــة 
ــي  ــس الإدارة ف ــاركة مجل ــى ومش ــتماع إل ــاهمين للاس ــة للمس ــح فرص ــدى يتي ــة منت ــي بمثاب ــنوية ه ــة الس العمومي

الأمــور المتضمنــة فــي جــدول الأعمــال. 

ًـا للمــادة رقــم 38 مــن قانــون الشــركات، والمــادة رقــم 32 مــن نظــام حوكمــة الشــركات الصــادر عــن هيئــة قطــر  وفق�
للأســواق الماليــة والمــادة رقــم 57 مــن النظــام الأساســي، يحــق للمســاهمين الذيــن يمثلــون 25% على الأقــل من رأس 
ًـا للإجــراءات التــي ينــص عليهــا القانــون  مــال الشــركة الدعــوة إلــى عقــد اجتمــاع الجمعيــة العموميــة غيــر العاديــة. ووفق�
وخاصــة المــادة رقــم 32 مــن نظــام حوكمــة الشــركة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، يحــق للمســاهمين 
الذيــن يمتلكــون 10% علــى الأقــل مــن رأس مــال الشــركة طلــب عقــد اجتمــاع الجمعيــة العموميــة شــرط أن تبــرر الأمــور 

الـتـي ـتـم طرحـهـا لعـقـد ـهـذا الاجتـمـاع.
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10.  حقوق أصحاب المصالح

ًـا  ًـا لقيمهــا الأساســية ووفق� تبــذل الشــركة كل جهــد ممكــن للاعتــراف بهــا كشــريك أعمــال جديــر بالثقــة يعمــل وفق�
للقوانيــن واللوائــح ذات الصلــة.

الشــركة ملتزمــة بمباشــرة أعمالهــا بمســؤولية وشــفافية، لحمايــة حقــوق جميــع أصحــاب المصالــح، وإنشــاء قيمــة 
واســتدامة مــن خلال تطبيــق الممارســات الســليمة. 

تحمي الشركة حقوق أصحاب المصالح من خلال ضمان: 

•  معاملة جميع أصحاب المصالح معاملة عادلة دون أي تمييز؛   

ــدد  ــت المح ــي الوق ــطتهم ف ــة بأنش ــات المتعلق ــات والبيان ــى المعلوم ــول إل ــق الوص ــح ح ــاب المصال ــح أصح •  من  
منتــظم؛ وبــشكل 

•  حماية أصحاب المصالح وفقًًا لجميع القوانين واللوائح ذات الصلة؛   

•  معالجة مخاوف أصحاب المصالح في الوقت المحدد.   

ــوادث  ــن أي ح ــي ع ــاء وع ــم وإنش ــات لتصمي ــن المخالف ــة إبلاغ ع ــن سياس ــتثمرين القطريي ــة المس ــت مجموع وضع
تحتــاج إلــى الإبلاغ بشــكل مجهــول إلــى الإدارة التنفيذيــة. تهــدف السياســة إلــى حمايــة الشــركة، ومســاهميها وأصحــاب 

المصالــح لديهــا. 

تشــمل هــذه السياســة المذكــورة ســلفاًً علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، الحــق لأي موظــف فــي الكشــف عــن أي ســوء 
تصــرف داخــل الشــركة مثــل ســوء الاســتخدام أو الاســتخدام غيــر الملائــم لأمــوال ومــوارد مجموعــة المســتثمرين 

القطرييــن و/أو أي مخالفــات جنائيــة دون خــوف مــن العقــاب. 

11.  علاقات المستثمرين

تقدر الشركة مساهميها وتقر بأهمية الإفصاح الهادف وفي الوقت المناسب عن المعلومات. 

مســؤول علاقــات المســتثمرين بالشــركة مســؤول عــن الحفــاظ علــى ثقــة المســتثمرين فــي الشــركة مــن خلال إجــراء 
اتصــالات واضحــة ومتســقة بيــن الإدارة، والمســاهمين ومجتمــع الاســتثمار. ينظــم مســؤول علاقــات المســتثمرين 

عـقـد اجتماـعـات المـسـاهمين، والتعاـمـل ـمـع البياـنـات الصحفـيـة، وبالتـعـاون ـمـع المتـحـدث الرـسـمي للـشـركة،

يديــر الاتصــالات الخارجيــة للشــركة فــي حالــة الأزمــات. كمــا أن مســؤول علاقــات المســتثمرين مســؤول عــن التعامــل 
مــع الشــائعات بعــد التنســيق مــع مجلــس الإدارة عــن طريــق أميــن ســر المجلــس وقد بنيــت سياســة خاصة بالشــائعات 

وكيفـيـة التعاـمـل معها.

تقــر الشــركة بــأن قاعــدة مســاهميها مختلفــة، وبالتالــي قــد تكــون التوقعــات مختلفــة. يتــم نشــر المعلومــات الكمية 
ــنوي  ــع س ــكل رب ــتثمرين بش ــات المس ــر علاق ــم مؤتم ــم تنظي ــة. يت ــح ذات الصل ــا للوائ ــنة، وفقًً ــوال الس ــة ط والنوعي
ــا أن  ــئلة. كم ــى الأس ــرد عل ــركة وال ــن أداء الش ــات ع ــم تحديث ــركة لتقدي ــن بالش ــن التنفيذيي ــع المديري ــف م ــر الهات عب
اجتمــاع الجمعيــة العموميــة الســنوي هــو فرصــة قيمــة للمســاهمين للاجتمــاع مــع مجلــس الإدارة وإدارة الشــركة، 

والاـسـتماع إـلـى مراجـعـة مجـلـس الإدارة لأنـشـطة الـشـركة، ومعرـفـة خـطـط التطوـيـر وـطـرح أي أـسـئلة.

توجــد المعلومــات الحاليــة والســابقة، بمــا فــي ذلــك علــى ســبيل المثــال لا الحصــر، البيانــات الصحفيــة، والنتائــج الماليــة 
www.qatariinvestors.com/arabic/investor-relations :وعــروض المســتثمرين علــى الموقــع الإلكترونــي للشــركة

مكــــتب عـــلاقــــــات المستثمريــن بمجموعــــة المستثمريــن القطــريين يدعــو إلى تقـــــديم ويرحـــب بأي ملاحظـــات 
مــن المســاهمين وكذلــك مــن أي عضــو مــن مجتمــع الاســتثمار. لأي استفســارات، يرجــى إرســال رســالة بريــد إلكترونــي 

t.fayad@qatariinvestors.com :إلــى العنــوان

9.3 حقوق المساهمين الأقلية

تضمــن الشــركة معاملــة جميــع المســاهمين، بمــا فــي ذلــك الأقليــة، بالتســاوي دون أي تمييــز. يحصــل جميــع 
المســاهمين علــى نفــس المعلومــات بغــض النظــر عــن عــدد الأســهم التــي فــي حوزتهــم. 

تضمن الشركة إعطاء المساهمين الأقلية حقوقهم المستحقة في الوصول إلى المعلومات وسماع آرائهم.

ًـا للإجــراء المذكــور فــي المــادة رقــم 32 مــن قانــون حوكمــة الشــركات الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة،  وفق�
ــات  ــي اجتماع ــم ف ــاركتهم وتصويته ــق بمش ــا يتعل ــة فيم ــم الكامل ــة حقوقه ــة ممارس ــاهمين الأقلي ــق للمس يح
ــن  ــد م ــس الإدارة )لمزي ــاء مجل ــات أعض ــي انتخاب ــي ف ــت التراكم ــة التصوي ــركة طريق ــى الش ــة. تتبن ــة العمومي الجمعي
المعلومــات، راجــع القســم 3-5 مــن سياســة حمايــة المســاهمين(، الذي يعطــي الفــرص للتمثيل العادل للمســاهمين 
الأقليــة فــي مجلــس الإدارة. علاوة علــى ذلــك، قامــت الشــركة بتنفيــذ آليــة لتقديــم الشــكاوى والإبلاغ عــن أي انتهــاكات 

أو مخاطــر قــد تهــدد الشــركة.
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13. متطلبات الإفصاح

ًـا للمــادة رقــم 4 مــن نظــام حوكمــة الشــركات الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة ومــن أجــل تحقيــق أعلــى  وفق�
معاييــر الإفصــاح، تتبــع مجموعــة المســتثمرين القطرييــن الإجــراءات التاليــة:

•  تضمن الشركة بأن أي معلومات مُُفصح عنها تكون دقيقة، وواضحة وموثوق بها باستمرار.   

•  فــي هــذا الســياق، أنشــأت الشــركة فــرق عمــل داخليــة مــن مســؤوليتها ضمــان امتثــال الشــركة لقواعــد حوكمــة   
ــركة. الش

التنفيذيــة وإدارات الشــركة ذات الصلــة علــى فهــم  القانونيــة مجلــس الإدارة والإدارة  إدارة الشــؤون  •  تســاعد   
الإفــصاح. بمتطلــبات  المتعلــقة  ومــسؤولياتهم  أدوارــهم 

ــا لقواعــد ولوائــح الحوكمــة المعمــول بهــا، تلتــزم مجموعــة المســتثمرين القطرييــن بالإفصــاح )عنــد الحاجــة(  وفقًً
ــس  ــرار نف ــب تك ــة لتجن ــر الاحترازي ــا التدابي ــذ أيضًً ــت تنف ــس الوق ــي نف ــة، وف ــنة المالي ــدث خلال الس ــاك ح ــن أي انته ع

حـداث. الأـ

بالرجــوع إلــى المــادة رقــم 52 مــن دليــل قواعــد طــرح وإدراج الأوراق الماليــة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة 
المتعلــق بالإفصــاح عــن الدعــاوى القضائيــة للشــركة، يرجــى الرجــوع إلــى الايضاحــات فــي البيانــات الماليــة كمــا فــي 31 

ــمبر 2023. ديس

ــي  ــف التفصيل ــي الكش ــا ف ــرة أو خلافه ــات كبي ــواء صفق ــة س ــراف ذوي العلاق ــع الأط ــاملات م ــن أي مع ــاح ع ــم الإفص يت
المعــد وفقــا لأحــكام المــادة )122(  مــن قانــون الشــركات التجاريــة القطــري رقــم 11 لســنة 2015 والمــادة )13( مــن النظــام 
الأساســي للشــركة والمــادة 4.11 مــن نظــام حوكمــة الشــركات المدرجــة والكيانــات القانونيــة الصــادر عــن هيئــة قطــر 
للأســواق الماليــة وأيضــا ضمــن التقريــر الســنوي/ البيانــات الماليــة المدققــة المعــروض علــى المســاهمين للمصادقــة 

علـيـه.

للاطلاع علــى تفاصيــل تلــك المعــاملات، يرجــى مراجعــة البيانــات الماليــة المدققــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023 الــواردة 
بنهاـيـة التقرـيـر الـسـنوي. يـشـكل تقرـيـر الحوكـمـة ـجـزءًً لا يتـجـزأ ـمـن التقرـيـر الـسـنوي للـشـركة.

تقــوم الشــركة بنشــر تعميــم علــى جميــع الاشــخاص المطلعيــن  وأعضــاء مجلــس الإدارة لإبلاغهــم بدخــول فتــرة 
حظــر التــداول بأســهم الشــركة ويحذرهــم مــن التــداول بســهم الشــركة. لــم تســجل أي تــداولات فــي فتــرات الحظــر 
التــي يمنــع فيهــا التــداول بالأســهم وفقــا لأحــكام اللائحــة الداخليــة لبورصــة قطــر نظــام طــرح وإدارج الأوراق الماليــة 

فــي الأســواق الماليــة، والصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة.

12.   اجتماعات الجمعية العمومية

اجتمــع مســاهمي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن فــي اجتمــاع جمعيــة عموميــة عاديــة عقــد يــوم  الثلاثــاء 
الموافــق 21 مــارس 2023 تــم عقــد هــذا الاجتمــاع تحــت إشــراف ممثلــي وزارة التجــارة والصناعــة وبحضــور المدققيــن 
الخارجييــن للشــركة، ديلويــت انــد تــوش  تــم عقــد هــذا الاجتمــاع وفقًًــا لمتطلبــات نظــام حوكمــة الشــركات الصــادر 
عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة وقانــون الشــركات. خلال الاجتمــاع، قــدم مجلــس الإدارة إلــى المســاهمين التقريــر 

ــة. ــنة القادم ــال للس ــتراتيجية الأعم ــك اس ــام 2022 وكذل ــي ع ــركة ف ــن أداء الش ــذي تضم ــام 2022، ال ــنوي لع الس

كمــا اجتمــع مســاهمي مجموعــة المســتثمرين القطرييــن فــي اجتمــاع جمعيــة عموميــة عاديــة عقــد يــوم  الثلاثــاء 
الموافــق 19 ديســمبر 2023 تــم عقــد هــذا الاجتمــاع تحــت إشــراف ممثلــي وزارة التجــارة والصناعــة وبحضــور المدققيــن 
ًـا  لقانــون الشــركات والأنظمــة المتعلقــة بذلــك.  الخارجييــن للشــركة، ديلويــت انــد تــوش  تــم عقــد هــذا الاجتمــاع وفق�

خلال الاجتمــاع، تــم انتخــاب أعضــاء مجلــس إدارة للســنوات الــثلاث القادمــة.

سجلات المساهمين

وفقًًــا للمــادة رقــم 25 مــن نظــام حوكمــة الشــركة الصــادر عــن هيئــة قطــر للأســواق الماليــة، تفصــح الشــركة عــن 
كبــار مســاهميها الحالييــن.

النسبة المئويةعدد الأسهمالمساهم

% 47.46**حوالي 590,000,000المسند ذ.م.م

 مجموعة إزدان القابضة من خلال

شركاتها التابعة والأطراف ات الصلة
% 25.02**حوالي 311,040,890 

**وفقًًــا لقائمــة المســاهمين المســتلمة مــن شــركة قطــر للإيــداع المركــزي للأوراق الماليــة )QCSD( كمــا فــي  31 
2023 ديســمبر 
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اليوم العالمي للمرأة

ــمل  ــث ش ــا، حي ــات لديه ــع الموظف ــم جمي ــارس 2023، لتكري ــهر م ــن ش ــن م ــي الثام ، ف ــاالًا ــة، احتف ــت المجموع نظّّم
الاحتفــال توزيــع الــورود تعبيــرًًا عــن الاحتفــال بهــذا اليــوم. بالإضافــة إلــى ذلــك، خصصــت شــركة يوروبــكار يومًًــا 
لموظفيهــا مــن أجــل التحــدث عــن دور المــرأة فــي المجتمــع، وإنهــاء جميــع أشــكال التحيــز ضدهــا. وكان ذلــك جــزءًًا 
ــادل الآراء  ــم، وتب ــع بعضه ــل م ــون للتواص ــع الموظف ــث يجتم ــر، حي ــكار قط ــنوية ليوروب ــبات الس ــدة المناس ــن أجن م

والمعلومــات حــول المواضيــع المختلفــة.

التوعية بسرطان الثدي

قدّّمــت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن الدعــم خلال »شــهر أكتوبــر، شــهر التوعيــة بســرطان الثــدي«، مــن خلال 
توعيــة جميــع موظفيهــا بمــرض ســرطان الثــدي، حيــث أرســلت إليهــم فيديــو تثقيفــي حــول مــرض ســرطان الثــدي، 
شــمل تقديــم بعــض الإحصائيــات العالميــة، والتعريــف بأســباب المــرض وأعراضــه، بالإضافــة إلــى تقديــم بعــض التدابيــر 
الوقائيــة منــه. وتبــع ذلــك توزيــع هدايــا وأشــرطة رمزيــة والتــي أظهــرت دعــم المجموعــة لهــذه الحملــة التوعويــة. كمــا 
ونظمــت أيضًًــا شــركة يوروبــكار حملتهــا الســنوية مــن أجــل تعزيــز مســتوى الوعــي. وتــم تنظيــم تجمّّــع شــهد تنافسًًــا 

وتوزيــع جوائــز، وكل ذلــك فــي إطــار التوعيــة بمــرض ســرطان الثــدي.

المسؤولية الاجتماعية للشركات وتحقيق الاستدامة
انطلاقًًــا مــن التزامنــا الراســخ ومســؤوليتنا تجــاه المجتمــع والوطــن، تعتبــر مجموعــة المســتثمرين القطرييــن 
الاجتماعيــة  المســؤولية  »المجموعــة«(  ب  معــاًً  إليهــا  )ويشــار  التابعــة  وشــركاتها  )»الشــركة«(  )ش.م.ع.ق( 
للشــركات إحــدى الركائــز الأساســية لقطــاع أعمالهــا. وتركــز حوكمــة الشــركات والأنشــطة المتعلقــة بالمســؤولية 
ّـي معاييــر أخلاقيــة ومــدى التزامنــا تجــاه المســاهمين وأصحــاب  الاجتماعيــة للشــركات ضمــن المجموعــة علــى تبن�

المصلحــة.

تمكّّنــت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن خلال عــام 2023 مــن إطلاق العديــد مــن المبــادرات والمشــاركة فيهــا، 
ضمــن إطــار برنامــج المســؤولية الاجتماعيــة للشــركات الــذي أطلقتــه علــى مســتوى الشــركة ككل، وعبــر شــركائها 

والشــركات التابعــة لهــا أيضًًــا.

الصحة واللياقة البدنية
نظّّمــت المجموعــة حملــة فحــص صحــي طبــي لجميــع موظفيهــا اســتمرت لبضعــة أيــام. والجديــر بالذكــر أنّّ الحملــة 
نُُظمــت بالتعــاون مــع مركــز طبــي، حيــث تــم تقديــم العديــد مــن الخدمــات الطبيــة التــي تضمنــت إجــراء فحوصــات 

صحيــة عامّّــة، وكان ذلــك فــي العديــد مــن مواقــع المجموعــة. 

وتدعــم مجموعــة المســتثمرين القطرييــن موظفيهــا فــي اتبــاع نمــط حيــاة صحــي، مــن خلال تحســين مســتوى 
لياقتهــم البدنيــة عبــر مواســم »تحــدي اللياقــة البدنيــة« الثلاثــة التــي تنظمهــا شــركة يوروبــكار التابعــة للمجموعــة؛ 
حيــث اختــاروا الفائزيــن الذيــن نجحــوا فــي فقــدان الــوزن الأكبــر، وحققــوا نتائــج صحيــة علــى مؤشــر كتلــة الجســم. وذلــك 

بهــدف تحســين مســتوى اللياقــة البدنيــة للموظفيــن، وحثّّهــم للحفــاظ علــى نمــط حيــاة صحــي.

ــة  ــة لمجموع ــركة تابع ــي ش ــة، وه ــات البحري ــن للخدم ــتثمرين القطريي ــة المس ــاركت مجموع ــر، ش ــب آخ ــن جان  وم
المســتثمرين القطرييــن، فــي بطولــة دوري الكريكيــت لوكلاء الشــحن، ضمن إطــار التزامها بالمســؤولية الاجتماعية 
ًـا لحضــور احتفــالٍٍ  للشــركات. وفــاز الفريــق المشــارك بالمركــز الأول فــي البطولــة، وتمــت دعــوة جميــع اللاعبيــن لاحق�

فــي مقــر الشــركة الرئيســي، وحصــل جميعهــم علــى شــهادات ثنــاء وتقديــر.
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وتواصــل المبــادرة الخضــراء التــي أطلقتهــا شــركة إســمنت الخليــج لزراعــة الأشــجار، حيــث وصــل إجمالــي عــدد الأشــجار 
المزروعــة ضمــن مرافقهــا حتــى الآن إلــى 600 شــجرة بغيــة تقليــص الأثــر الكربونــي. كمــا وتُُســتخدم ميــاه الصــرف الصحــي 

المعالجــة لأغــراض الــري مــن أجــل الحفــاظ علــى مــوارد الميــاه الطبيعيــة.

وفــضالًا عــن ذلــك، تماشــيًًا مــع التــزام المجموعــة المســتمر تجــاه البيئــة وعبــر شــركائها، أجــرت شــركة قطــر للطاقــة 
دراســة اســتقصائية لتقييــم تأثيــر صناعــات الإســمنت فــي قطــر، حيــث أظهــرت النتائــج أنّّ شــركة إســمنت الخليــج قــد 
ّـت أفضــل ممارســات الاســتدامة البيئيــة عبــر تقليــل الأثــر البيئــي لإنتــاج الإســمنت. ويتضمــن ذلــك اعتمــاد وســائل  طبق�
ــات.  ــات لإدارة المخلف ــق ممارس ــات، وتطبي ــض الانبعاث ــل خف ــن أج ــة م ــتخدام الطاق ــاءة اس ــم بكف ــة تتس تكنولوجي
كمــا أنّّ المحافظــة علــى المــوارد، مثــل اســتخدام مــواد خــام بديلــة، والمراقبــة المتواصلــة، والتقيــد بالقوانيــن البيئيــة 

ســاهم بتحقيــق الهــدف العــام المتمثــل بتحقيــق تــوازن بيئــي فــي تصنيــع الإســمنت.

كمــا أظهــرت المجموعــة مزيــدًًا مــن الالتــزام تجــاه البيئــة عبــر شــريكتها ميدلــوغ للخدمــات اللوجســتية، التــي وقّّعــت 
عقــدًًا خلال عــام 2023 مــع شــركة النخبــة لإعــادة تدويــر الــورق مــن أجــل جمــع وإعــادة تدويــر الــورق والكرتــون علــى نحــو 

منتظــم، وذلــك ضمــن إطــار التزامهــا المســتمر تجــاه البيئــة، واعتمــاد أفضــل ممارســات الاســتدامة.

ــرع  ــة للتب ــر( حمل ــي قط ــر )إم إس س ــيبنج قط ــان ش ــركة ميديتريني ــت ش ــة، نظّّم ــركاء المجموع ــد ش ــن خلال أح وم
بالــدم بالتعــاون مــع مؤسســة حمــد الطبيــة، حيــث تطــوع الموظفــون للتبــرع بالــدم كجــزء مــن رد الجميــل إلــى 

المجتمــع، وكتعبيــرٍٍ منهــم عــن التــزام الشــركة تجــاه مســؤوليتها الاجتماعيــة للشــركات.

 Singing Sand« كمــا ســاهم فريــق إم إس ســي فــي قطــر أيضًًــا فــي تنظيــف الكثبــان الرمليــة الجميلــة المعروفــة بـــ
Dunes« إلــى الجنــوب الغربــي مــن الدوحــة. شــارك حوالــي 150 متطوعًًــا، بمــا فــي ذلــك 24 زمــيلًاً مــن إم إس ســي، لدعــم 
حملــة keepqatarclean#، بمــا فــي ذلــك ســفير سويســرا، إدغــار دوريــغ. معًًــا، قامــوا بإزالــة حوالــي 400 كيلوغــرام مــن 

الفوضــى والنفايــات البلاســتيكية فــي ســاعة واحــدة فقــط.

البيئة
ضمــن إطــار تركيــز المجموعــة علــى البيئــة، والتزامها تجــاه المجتمــع ورفاهه، نجحــت مجموعة المســتثمرين القطريين 
ــر الإلكترونيــات، وهــو أول جهــة تتبــع المعاييــر الأخلاقيــة المعتمــدة فــي  بموجــب اتفاقيتهــا الموقعــة مــع مصنــع تدوي
ــات  ــن مخلف ــن م ــر 3.65 ط ــي تدوي ــي، ف ــاون الخليج ــس التع ــة دول مجل ــي منطق ــة ف ــات الإلكتروني ــر المخلف ــال تدوي مج
المجموعــة الإلكترونيــة . والهــدف مــن ذلــك هــو الحــد مــن الآثــار الســلبية للأجهــزة الإلكترونيــة المُُهملــة التــي تشــكّّل 

ُـرى ولا يُُشــعر بهــا علــى المــدى القصيــر، ولكــن لهــا آثــار ضــارة علــى المــدى البعيــد. مصــدرًًا للإشــعاعات الضــارة التــي لا ت�

 بالإضافــة إلــى ذلــك، شــاركت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن فــي مبــادرةٍٍ لزراعــة أشــجار المانغــروف كانــت قــد 
أطلقتهــا وزارة البيئــة والتغيــر المناخــي بالتعــاون مــع مجلــس الأعمــال الفرنســي، حيــث تضافــرت جهــود المشــاركين مــن 
عــدة شــركات لزراعــة أكثــر مــن 600 شــجرة. كمــا وشــاركت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن، وشــركة إســمنت الخليج، 
ــل  ــة موائ ــي حماي ــة، ف ــن للمجموع ــكار التابعي ــركة يوروب ــة، وش ــات البحري ــن للخدم ــتثمرين القطريي ــة المس ومجموع
أشــجار المانغــروف والمحافظــة عليهــا نظــرًًا لأهميتهــا فــي عــزل الكربــون، والمســاهمة فــي الحــد مــن ظاهــرة التغيــر 

المناخــي.

ويتجلــى التــزام المجموعــة تجــاه البيئــة أيضًًــا عبــر ممارســات شــركة يوروبــكار التابعــة لهــا، حيث توفــر لعملائها ســيارات 
ِـج كميــات أقــل مــن انبعاثــات العــادم، أو لا تُُنتــج  كهربائيــة ومجموعــة مــن خيــارات الســيارات الهايبــرد )الهجينــة( التــي تُُنت�
أي انبعاثــات عــادم علــى الإطلاق. ومــن خلال التوجــه نحــو هــذه الخيــارات غيــر الضــارة بالبيئــة، يُُمكــن للمســافرين الحــد 
بشــكل كبيــر مــن الآثــار الســلبية علــى البيئــة، والمســاهمة فــي مكافحــة التغيــر المناخــي. ولتشــجيع عملائهــا علــى ذلــك، 

تُُذكِِّــر شــركة يوروبــكار بمســتويات انبعاثــات ثانــي أكســيد الكربــون فــي كل نشــرة أســعار تقدمهــا.

وإلــى جانــب ذلــك، نظّّمــت شــركة يوروبــكار العديــد مــن أنشــطة إعــادة التدويــر خلال العــام، وكانــت نتائــج بعــض مــن هــذه 
الأنشــطة علــى النحــو الآتــي:

1. إعادة تدوير مخلفات الإطارات - إعادة تدوير ما إجماله 73 إطارًًا من الإطارات الخردة 
2. إعادة تدوير المخلفات الورقية - إعادة تدوير ما إجماله 1510 كيلوغرام من المخلفات الورقية والكرتون 

تُُعتبــر الحمايــة البيئيــة التــي توفرهــا مجموعــة المســتثمرين القطرييــن نهجًًــا أساســيًًا لنمــوذج أعمالنــا المســتدامة. 
ــا  ــج التزامًً ــمنت الخلي ــركة إس ــر ش ــن، تُُظه ــتثمرين القطريي ــة المس ــة لمجموع ــركات التابع ــدى الش ــن إح ــه م وبتوجي
راســخًًا تجــاه الحــد مــن الآثــار الســلبية علــى البيئــة، إضافــة إلــى التزامهــا بتحســين أدائهــا البيئــي بشــكل مســتمر، وتقديــم 
مســاهمات إيجابيــة لقطــاع الأعمــال. ولتعزيــز مســتوى هــذا الالتــزام، عملــت شــركة إســمنت الخليــج علــى تطويــر 
وتطبيــق نظــام الإدارة البيئيــة »أيــزو 14001: 2004«. ولــدى الشــركة مرشــحات أكيــاس جامعــة الغبــار مــن الجيــل الرابــع، حيــث 
ًـا للمعاييــر المحليــة  تعمــل هــذه المرشــحات علــى المحافظــة باســتمرار علــى مســتويات انبعاثــات الغبــار المحــددة وفق�
والدوليــة. ومــن أجــل الســيطرة علــى انبعاثــات الغبــار، تــم تركيــب أكيــاس تجميــع الغبــار متقــدم مــن تكنولوجيــا الجيــل 
الرابــع، مــع وجــود أنظمــة آليــة لمنــع الغبــار عنــد مراحــل نقــل المــواد. بالإضافــة إلــى مــا ســبق، يوجــد أحزمــة مغطــاة لنقــل 
ّـدة ضمــن المبانــي التابعــة لشــركة إســمنت الخليــج.  المــواد، ومخزونــات مــن المــواد الخــام مغطــاة بالكامــل، وطــرق معب�
ويوجــد أيضًًــا نظــام عبــر الإنترنــت لمراقبــة الانبعاثــات فــي جميــع مراحــل جمــع المــواد، بهــدف ضمــان الامتثــال لمتطلبــات 

وزارة البلدـيـة والبيـئـة.
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يوم الأب العالمي )عيد الأب(

احتفلــت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن بيــوم الأب العالمــي مــن خلال عقــد لقــاء ضــم جميــع الموظفيــن، تــم فيــه 
إلقــاء الكثيــر مــن الكلمــات التــي ركــزت علــى الــدور المحــوري للآبــاء فــي المجتمــع وبيئــة العمــل، وشــهدت المناســبة 

توزيــع هدايــا رمزيــة للموظفيــن للتقديــر والتحفيــز.

الاستدامة:

ــوم  ــاهمينا. تق ــة لمس ــادة القيم ــا، وإع ــا ومجتمعن ــرام موظفين ــا، واحت ــى بيئتن ــاظ عل ــي الحف ــتدامة ه ــد أن الاس نعتق
مجموعــة المســتثمرين القطرييــن بتنفيــذ أنظمــة رصــد علــى مســتوى الشــركة مــن أجــل تشــجيع المســاهمة 
ــا  ــا حولن ــل كل م ــراد وجع ــاة الأف ــين حي ــى تحس ــدف إل ــي ته ــدة، والت ــم المتح ــتدامة للأم ــداف المس ــي الأه ــة ف الإيجابي
ً لغــد أفضــل. نقــوم بــالإبلاغ ســنوياًً  عــن المؤشــرات الرئيســية ببيانــات نوعيــة وكميــة علــى مســتوى الشــركة  صحيــ�اًّ

عـة. شـركاتنا التابـ يـع ـ وجمـ

تعتمد مجموعة المستثمرين القطريين في دفعها للإستدامة على الأهداف الخمسة )5( الآتية: 

الصحة والعافية الجيدة: 
يعــد الموظفيــن القلــب النابــض لــكل منظمــة، لــذا مــن أولوياتنــا الرئيســية، حمايــة صحــة، وسلامــة وأمــن موظفينــا، 

وعمالئنــا، وضيوفنــا والعامليــن اآلخريــن الذيــن يعملــون نيابــة عنــا.

نوعية التعليم: 
ــر الأفــراد مــن العوامــل الرئيســية لتحقيــق  ــر موهبتنــا. يعــد تطوي إننــا نوفــر بيئــة عمــل شــاملة، نســعى فيهــا لتطوي

يـل. مـدى الطوـ لـى الـ شـركة عـ جـاح الـ سـؤولة ولنـ شـركة مـ سـتراتيجية كـ نـا الإـ أهدافـ

العمل المحترم والنمو الاقتصادي:
نقر بأن نجاحنا مرتبط بممارسات التوظيف العادلة وتوفير بيئة عمل آمنة وملتزمة. 

الاستهلاك والإنتاج المسؤول:
بمــا أن إحــدى شــركاتنا التابعــة هــي شــركة تعمــل فــي مجــال مــواد البنــاء، فــإن علينــا مســؤولية أكبــر لتلبيــة أهــداف 
الحــد مــن الانبعاثــات وحمايــة البيئــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، ســيتم إطلاق حــملات الاســتهلاك المســؤول علــى مســتوى 

الشــركة. 

مؤسسات آمنة، وعادلة وقوية:
ًـا علــى الشــفافية، والمســاءلة، والحوكمــة الجيــدة وعــدم  كشــركة تتكــون مــن كيانــات متعــددة، نفــرض تركيــزا قوي�

التمييــز علــى جميــع المســتويات.

اليوم العالمي للرجل

ــدى  ــر اح ــاركة عب ــن خلال المش ــل م ــي للرج ــوم العالم ــي الي ــا ف ــن دعمه ــتثمرين القطريي ــة المس ــت مجموع قدم
ــهر  ــارب خلال ش ــن إطلاق الش ــذي تضم ــز، ال ــوم الممي ــذا الي ــنوية له ــة الس ــي الفعالي ــكار ف ــة يوروب ــركاتها التابع ش

ــار. ــة والانتح ــرطان الخصي ــتات، وس ــرطان البروس ــل: س ــال، مث ــد الرج ــة عن ــاكل الصحي ــة بالمش ــر للتوعي نوفمب

المجتمع

نظمــت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن خلال شــهر رمضــان المبــارك العديــد مــن فعاليــات الإفطــار والســحور، 
حيــث اســتضافت فيهــا عملائهــا. كمــا واحتفلــت بشــهر رمضــان المبــارك مــع موظفيهــا علــى مســتوى المجموعــة. 
ويتســق ذلــك بشــكل وثيــق مــع الهــدف المتمثــل فــي تعزيــز ثقافــة المجموعــة وبيئــة عملهــا، وذلــك ضمــن إطــار 

التــزام المجموعــة تجــاه المســؤولية الاجتماعيــة للشــركات.

يوم الأم العالمي )عيد الأم(

عُُقــد تجمّّــع فــي يــوم الأم العالمــي للاحتفــال بجميــع الأمهــات الموظفــات لــدى المجموعــة، حيــث شــهدت المناســبة 
إلقــاء عــدد مــن الكلمــات للتعبيــر عــن الشــكر والامتنــان للــدور الفعــال الــذي تلعبــه الأمهــات فــي المجتمــع وبيئــة 

العمــل، وجــرى أيضًًــا توزيــع هدايــا رمزيــة تقديــرًًا لجهــود الأمهــات.
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البيانات المالية الموحدة 
مع تقرير مدقق الحسابات المستقل

للسنة المنتهية 
في 31 ديسمبر 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

البيانات المالية الموحدة 
مع تقرير مدقق الحسابات المستقل

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

صفحة المحتويات	
	

95-90 تقرير مدقق الحسابات المستقل
	

 97-96 بيان المركز المالي الموحد	
	

98 بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد
	

99 بيان التغيرات في حقوق الملكية الموحد	
	

101-100 بيان التدفقات النقدية الموحد
	

175- 102 إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة	
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السادة/ المساهمين المحترمين 

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(
الدوحة - قطر

تقرير حول تدقيق البيانات المالية الموحدة

الـرأي 

الشــركة”(   “( )ش.م.ع.ق(  القطرييــن  المســتثمرين  لمجموعــة  الموحــدة  الماليــة  البيانــات  بتدقيــق  قمنــا  لقــد 
وشــركاتها التابعــة )ويشــار إليهــا معــأ بـــ “المجموعــة”(، والتــي تتكــون مــن بيــان المركــز المالــي الموحــد كمــا فــي 31 
ديســمبر 2023 وبيــان الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــد، بيــان التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة الموحــد، 
وبيــان التدفقــات النقديــة الموحــد للســنة المنتهيــة بذلــك التاريــخ، والايضاحــات حــول البيانــات الماليــة الموحــدة والــي 

ــة. ــبية الجوهري ــات المحاس ــول السياس ــات ح ــاًً للمعلوم ــن ملخص تتضم

فــي رأينــا، أن البيانــات الماليــة الموحــدة المرفقــة تظهــر بصــورة عادلــة، مــن جميــع النواحــي الجوهريــة، المركــز المالــي 
الموحــدة للســنة  النقديــة  الموحــد وتدفقاتهــا  المالــي  31 ديســمبر 2023 وأدائهــا  الموحــد للمجموعــة كمــا فــي 

ــبية(. ــر المحاس ــة  )المعايي ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــاًً للمعايي ــخ وفق ــك التاري ــي ذل ــة ف المنتهي

أساس الـرأي

ــرة  ــي فق ــة ف ــر موضح ــك المعايي ــب تل ــؤوليتنا بموج ــق. إن مس ــة للتدقي ــر الدولي ــاًً للمعايي ــا وفق ــا بتدقيقن ــد قمن لق
“مســؤولية مدقــق الحســابات حــول تدقيــق البيانــات الماليــة الموحــدة” مــن تقريرنــا. كمــا أننــا مســتقلون عــن 
الدوليــة لمجلــس المحاســبين “قواعــد الســلوك للمحاســبين المهنييــن”  المجموعــة وفقــاًً لمعاييــر الســلوك 
وقواعــد الســلوك المهنــي والمتعلقــة بتدقيقنــا للبيانــات الماليــة الموحــدة للمجموعــة فــي دولــة قطــر. هــذا، وقــد 
إلتزمنــا بمســؤوليتنا الأخلاقيــة الأخــرى بموجــب “قواعــد الســلوك للمحاســبين المهنييــن”. ونعتقــد بــأن بيّّانــات 

التدقيــق الثبوتيــة التــي حصلنــا عليهــا كافيــة وملائمــة لتوفيــر أساســاََ لرأينــا.

أمور التدقيق الرئيسية 

أمــور التدقيــق الرئيســية هــي تلــك الأمــور التــي، فــي تقديرنــا المهنــي، كانــت الأكثــر أهميــة فــي تدقيقنــا للبيانــات الماليــة 
ــي  ــدة ككل، وف ــة الموح ــات المالي ــا للبيان ــياق تدقيقن ــي س ــور ف ــذه الأم ــاول ه ــم تن ــد ت ــة. وق ــنة الحالي ــدة للس الموح

ًـا منفــصلًاً حــول هــذه الأمــور. تكويــن رأينــا حولهــا، ولا نبــدي رأي�

تقرير مدقق الحسابات المستقل

أمور التدقيق الرئيسية

كيفية تناول أمور التدقيق الرئيسية خلال عملية التدقيقأمور التدقيق الرئيسية 

تقييم قيمة التدني للشهرة

كما في 31 ديسمبر 2023، بلغت القيمة الدفترية للشهرة 230.51 
مليون ريال قطري كما هو موضح في الإيضاح رقم )8(.

وفقاًً للمعيار المحاسبي الدولي رقم )36( تدني قيمة 
الموجودات، فإن الشركة مطالبة بإختبار الشهرة المستحوذ 

عليها في دمج الأعمال لتدني القيمة بشكل سنوي على الأقل 
بصرف النظر إذا ما كان هناك مؤشر على تدني القيمة.

يتم الإعتراف بتدني القيمة في بيان المركز المالي الموحد 
عندما تكون القيمة القابلة للإسترداد أقل من صافي القيمة 

الدفترية بما يتوافق مع معيار المحاسبة الدولي رقم )36(، 
كما هو موضح في الإيضاح رقم )8( من الإيضاحات المرفقة 

بالبيانات المالية الموحدة.  يتم تحديد القيمة القابلة للإسترداد 
بشكل رئيسي إستناداًً إلى التدفقات النقدية المستقبلية 

المخصومة. 

إعتبرنا تدني قيمة الشهرة أمر تدقيق رئيسي، مع الأخذ 
بعين الإعتبار الطريقة المتبعة في تحديد القيمة القابلة 

للإسترداد وأهمية رصيد الحساب في البيانات المالية الموحدة 
للمجموعة.  

لقد قمنا بإختبار نماذج تدني القيمة والإفتراضات الهامة التي إستخدمتها الإدارة 
من خلال إشراك خبراء التقييم لدينا. اشتملت إجراءات التدقيق على التالي: 

•  فهم سير عملية تقييم تدني القيمة، التعرف على الضوابط الداخلية وإختبار 
تصميم وتنفيذ وفعالية تشغيل هذه الضوابط على تقييم تدني القيمة بما في 

ذلك مؤشرات التدني في القيمة.

•  تقييم إذا ما كانت التدفقات النقدية في النماذج المستخدمة من قبل الإدارة 
لحساب القيمة القابلة للإسترداد معقولة وتتوافق مع متطلبات المعايير 

الدولية للتقارير المالية.

•  الحصول على خطط العمل من الإدارة لكل أصل )أو وحدة مولدة للنقد، حسب 
الإقتضاء( وتحليلها لتقييم دقة الإحتساب ومعقولية الإفتراضات الهامة 

ككل.

•  مقارنة نتائج التدفقات النقدية التاريخية الفعلية مع التوقعات السابقة لتقييم 
دقة التوقعات المستقبلية .

•  تقييم المنهجية المستخدمة من قبل المجموعة لتقدير قيمة المتوسط 
المرجح لكلفة رأس المال ومقارنة ذلك بمعدلات الخصم المستخدمة من 

قبل الشركات الأخرى المماثلة والمبادئ التوجيهية ذات الصلة بالقطاع 
الخارجي.

•  مقارنة الافتراضات الخاصة بمعدلات النمو طويلة الأجل للناتج المحلي 
الإجمالي المحلي وتوقعات التضخم طويلة الأجل بالمصادر الخارجية للبيانات 

المنشورة من قبل وكالات النقد العالمية. و

• قياس القيم بمضاعفات السوق عند الاقتضاء.

قمنا بتحليل الحساسية للإفتراضات الهامة المستخدمة من قبل الإدارة، 
لفهم إلى أي مدى يجب أن تُُعدل هذه الإفتراضات قبل أن تؤدي الى خسائر إضافية 

في تدني القيمة.

قمنا بتقييم الإفصاحات ذات الصلة المضمنة بالبيانات المالية الموحدة 
بالمقارنة مع متطلبات المعايير الدولية للتقارير المالية.
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تقرير مدقق الحسابات المستقل )تتمة(

أمور التدقيق الرئيسية )تتمة(

كيفية تناول أمور التدقيق الرئيسية خلال عملية التدقيقأمور التدقيق الرئيسية 
تقييم الإستثمارات العقارية

 821.05 للمجموعــة  العقاريــة  الاســتثمارات  محفظــة  بلغــت 
مليــون ريــال قطــري كمــا فــي 31 ديســمبر 2023 وبلــغ صافــي 
ــد  ــل الموح ــان الدخ ــي بي ــجلة ف ــة المس ــة العادل ــائر القيم خس
ــال قطــري كمــا هــو موضــح فــي الإيضــاح رقــم  3.82 مليــون ري
)7(. تقــوم المجموعــة بقيــاس الإســتثمارات العقاريــة بالقيمــة 

ــة. العادل

يعتمــد تحديــد القيمــة العادلــة لهــذه العقــارات الاســتثمارية 
للأرض  الســوق  نهــج  باســتخدام  الخارجيــة  التقييمــات  علــى 
التكلفــة  أســاس  علــى  المســتهلكة  الاســتبدال  وتكلفــة 

. للمبنــى

إن تقييــم المحفظــة هــو مجــال حكــم هــام ويســتند إلــى عــدد 
مــن الافتراضــات. إن وجــود تقديــرات جوهريــة لعــدم التيقــن 
يتضمــن تركيــز تدقيــق محــدد فــي هــذا المجــال حيــث أن أي 
تحيــز أو خطــأ فــي تحديــد القيمــة العادلــة قــد يــؤدي إلــى أخطــاء 
جوهريــة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة. وبالتالــي، فقــد حددنــا 

ــية. ــق الرئيس ــور التدقي ــد أم ــاره أح ــر باعتب ــذا الأم ه

تضمن تدققينا ما يلي:

قمنــا بتقييــم الضوابــط الدخليــة لتحديــد إذا مــا تــم تصميــم وتنفيــذ بشــكل 
ملائــم.

مــع  إرتباطهــم  شــروط  وقــراءة  المقيميــن  وقــدرات  كفــاءة  بتقييــم  قمنــا 
كافيــاًً. كان  عملهــم  نطــاق  أن  لتحديــد  المجموعــة 

لقــد قمنــا بمطابقــة التقييــم الإجمالــي فــي تقريــر المقيميــن للمبلــغ المذكــور فــي 
بيــان المركــز المالــي الموحــد.

قمنــا باختبــار البيانــات التــي قدمتهــا المجموعــة إلــى المقيميــن وفقــاُُ لعينــة 
مختــارة.

قمنــا بإشــراك اختصاصــي تقييــم عقــارات داخلي لدينــا لمراجعــة العقــارات المختارة 
ًـا مــن قبــل الإدارة وتقييــم  التــي تــم تقييمهــا مــن قبــل مقيميــن خارجييــن وداخلي�
ــة  ــر الدولي ــات المعايي ــا لمتطلب ــراؤه وفقًً ــم إج ــد ت ــارات ق ــم العق ــا إذا كان تقيي م

للتقاريــر الماليــة.

مــع  ناقشــناها  المقبولــة،  المعاييــر  خــارج  تقديــرات  لوجــود  خلصنــا  عندمــا 
ــا. ــم إجراؤه ــي ت ــرات الت ــي وراء التقدي ــاس المنطق ــم الأس ــن والإدارة لفه المقيمي

أجرينــا تحلــيلات الحساســية علــى الافتراضــات الهامــة لتقييــم مــدى تأثيرهــا علــى 
تحديــد القيــم العادلــة.

الماليــة الموحــدة  بالبيانــات  قمنــا بتقييــم الإفصاحــات ذات الصلــة المضمنــة 
بالمقارنــة مــع متطلبــات المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة.

تقرير مدقق الحسابات المستقل )تتمة(

معلومات أخرى

إن الإدارة هــي المســؤولة عــن المعلومــات الأخــرى. تتكــون المعلومــات الأخــرى مــن تقريــر مجلــس الإدارة، ولكــن لا تتضمــن البيانــات الماليــة الموحــدة 
وتقريــر مراقــب الحســابات حولهــا، والــذي تــم الحصــول عليــه قبــل تاريــخ تقريــر مدقــق الحســابات، بالإضافــة إلــى التقريــر الســنوي الــذي نتوقــع الحصــول 

عليــه بعــد ذلــك التاريــخ.

إن رأينا حول البيانات المالية الموحدة لا يغطي المعلومات الأخرى، حيث إننا لا نبدي أي تأكيد أو إستنتاج حولها.

فيمــا يتعلــق بتدقيقنــا للبيانــات الماليــة الموحــدة، تتمثــل مســؤوليتنا بــالإطلاع علــى المعلومــات الأخــرى المعرفــة أعلاه، وبذلــك، نقــوم بتحديــد فيمــا 
إذا كانــت هــذه المعلومــات الأخــرى غيــر متوافقــة جوهريــاًً مــع البيانــات الماليــة الموحــدة أو المعرفــة التــي حصلنــا عليهــا أثنــاء قيامنــا بأعمــال التدقيــق، 

أو تلــك التــي يتضــح بطريقــة أخــرى أنهــا تتضمــن أخطــاء جوهريــة.

ــأ  ــاك خط ــذا، أن هن ــق ه ــر المدق ــخ تقري ــل تاري ــا قب ــا عليه ــي حصلن ــرى الت ــات الأخ ــى المعلوم ــاءًً عل ــه، وبن ــا ب ــذي قمن ــل ال ــى العم ــاءًً عل ــتنتجنا ، بن إذا اس
ــدد. ــذا الص ــي ه ــه ف ــغ عن ــا نبل ــا م ــس لدين ــة. لي ــذه الحقيق ــن ه ــالإبلاغ ع ــون ب ــن مطالب ــرى، فنح ــات الأخ ــذه المعلوم ــي ه ًـا ف جوهري�

عندما نقرأ التقرير السنوي الكامل، إذا توصلنا إلى وجود خطأ جوهري فيه، فنحن مطالبون بإبلاغ القائمين على الحوكمة بالأمر.

مسؤوليات الإدارة والقائمين على الحوكمة في إعداد البيانات المالية الموحدة

ــكام  ــون وأح ــة ولقان ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــاًً للمعايي ــة وفق ــورة عادل ــا بص ــدة وعرضه ــة الموح ــات المالي ــذه البيان ــداد ه ــن إع ــؤولة ع إن الإدارة مس
الشــركات التجاريــة القطــري المعمــول بهــا، والإحتفــاظ بأنظمــة الرقابــة الداخليــة التــي تعتبرهــا الإدارة ضروريــة لغــرض إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة 

بصــورة عادلــة خاليــة مــن أخطــاء جوهريــة، ســواء كانــت ناشــئة عــن احتيــال أو خطــأ.

عنــد إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة، فــإن الإدارة مســؤولة عــن تقييــم قــدرة المجموعــة علــى الإســتمرارية والإفصــاح، متــى كان ذلــك مناســباًً، عــن 
الأمــور المتعلقــة بالإستمراريـــة وإعتمــاد مبــــــدأ الإســتمرارية المحاســبي، مــا لــم تنــوِِ الإدارة تصفيــة المجموعــة أو إيقــاف أنشــطتها، أو لا يوجــد لديهــا 

بديــل واقعــي الا القيــام بذلــك.

ويعتبر القائمون على الحوكمة مسؤولون عن الإشراف على عملية إعداد التقارير المالية للمجموعة.

مسؤوليات مدقق الحسابات حول تدقيق البيانات المالية الموحدة

ــة، ســواء كانــت  ــات الماليــة الموحــدة خاليــة بصــورة عامــة مــن أخطــاء جوهري إن غايتنــا تتمثــل بالحصــول علــى تأكيــد معقــول فيمــا إذا كانــت البيان
ناشــئة عــن احتيــال أو عــن خطــأ، وإصــدار تقريــر المدقــق الــذي يشــمل رأينــا. ان التأكيــد المعقــول هــو مســتوى عــالٍٍ مــن التأكيــد، ولا يضمــن أن عمليــة 
التدقيــق التــي تمّّــت وفقــاًً للمعاييــر الدوليــة للتدقيــق ســوف تكشــف دائمــاًً أي خطــأ جوهــري فــي حــال وجــوده. وقــد تنشــأ الاخطــاء عــن الإحتيــال أو عــن 
الخطــأ، وتعتبــر جوهريــة بشــكل فــردي أو مُُجمّّــع فيمــا إذا كان مــن المتوقــع تأثيرهــا علــى القــرارات الإقتصاديــة المتخــذة مــن المســتخدمين بنــاءاًً علــى 

هــذه البيانــات الماليــة الموحــدة.
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تقرير مدقق الحسابات المستقل )تتمة(
مسؤوليات مدقق الحسابات حول تدقيق البيانات المالية الموحدة )تتمة(

كجــزء مــن عمليــة التدقيــق وفقــاًً لمعاييــر التدقيــق الدوليــة، فإننــا نمــارس التقديــر المهنــي ونحافــظ علــى الشــك المهنــي طــوال فتــرة التدقيــق، و كمــا 
قـوم أيضاًً: نـ

ــاز  ــم وإنج ــأ، وتصمي ــن خط ــال أو ع ــن احتي ــئة ع ــت ناش ــواء كان ــدة، س ــة الموح ــات المالي ــي البيان ــة ف ــاء الجوهري ــر الأخط ــم مخاط ــد وتقيي •  بتحدي  
إجــراءات التدقيــق المناســبة لتلــك المخاطــر والحصــول علــى أدلــة تدقيــق كافيــة ومناســبة لتوفــر أساســاًً لرأينــا. ان مخاطــر عــدم اكتشــاف خطــأ 
جوهــري ناتــج عــن الاحتيــال تفــوق تلــك الناتجــة عــن الخطــأ، حيــث يشــمل الإحتيــال التواطــؤ، التزويــر، الحــذف المتعمــد، ســوء التمثيــل أو تجــاوز 

بـة الداخـلـي. نـظـام الرقاـ

•  بــالإطلاع علــى نظــام الرقابــة الداخلــي ذات الصلــة بالتدقيــق مــن أجــل تصميــم إجــراءات تدقيــق مناســبة حســب الظــروف، ولكــن ليــس بغــرض   
إبــداء رأي حــول فعاليــة الرقابــة الداخليــة للمجموعــة.

•  بتقييم ملاءمة السياسات المحاسبية المتبعة ومعقولية التقديرات المحاسبية والإيضاحات المتعلقة بها المعّّدة من قبل الإدارة.  

•  بإســتنتاج مــدى ملاءمــة إســتخدام الإدارة لمبــدأ الإســتمرارية المحاســبي، وبنــاءاًً علــى أدلــة التدقيــق التــي تــم الحصــول عليهــا، فــي حــال وجــود حالــة   
جوهريــة مــن عــدم التيقــن متعلقــة بأحــداث أو ظـــــروف قــد تثيــر شــكوكاًً جوهريــة حــول قــدرة المجموعــة علــى الإســتمرار. وفــي حــال الإســتنتاج 
بوجــود حالــة جوهريــة مــن عــدم التيقــن، يتوجــب علينــا لفــت الإنتبــاه فــي تقريرنــا إلــى الإيضاحــات ذات الصلــة الــواردة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة، 
أو، فــي حــال كانــت هــذه الإيضاحــات غيــر كافيــة يتوجــب علينــا تعديــل رأينــا. هــذا ونعتمــد فــي إســتنتاجاتنا علــى أدلــة التدقيــق التــي تــم الحصــول 
عليهــا حتــى تاريــخ تقريرنــا. ومــع ذلــك، قــد تــؤدي الأحــداث أو الظــروف المســتقبلية بالمجموعــة إلــى توقــف أعمــال المجموعــة علــى أســاس مبــدأ 

الإســتمرارية.

•  بتقييــم العــرض الشــامل للبيانــات الماليــة الموحــدة وهيكلهــا والبيانــات المتضمنــة فيهــا، بمــا فــي ذلــك الإيضاحــات، وفيمــا إذا كانــت البيانــات   
ــادل. ــرض الع ــق الع ــة تحق ــة بطريق ــداث ذات العلاق ــات والأح ــر العملي ــدة تظه ــة الموح المالي

•  الحصــول علــى أدلــة تدقيــق كافيــة ومناســبة فيمــا يتعلــق بالمعلومــات الماليــة مــن الكيانــات أو الأنشــطة التجاريــة داخــل المجموعــة لإبــداء الــرأي   
حــول البيانــات الماليــة الموحــدة. نحــن مســؤولون عــن التوجيــه والإشــراف وإجــراء التدقيــق للمجموعــة. ونحــن لا نــزال المســؤولين الوحيديــن 

عــن رأينــا حــول التدقيــق.

نقــوم بالتواصــل مــع القائميــن علــى الحوكمــة فيمــا يتعلــق، بالأمــور الأخــرى، وبمــا يخــص النطــاق المخطــط للتدقيــق وتوقيتــه ونتائجــه الهامــة، بمــا 
فــي ذلــك أي خلــل جوهــري يتبيــن لنــا مــن خلال تدقيقنــا فــي نظــام الرقابــة الداخلــي التــي لاحظناهــا خلال عمليــة تدقيقنــا.

 
كمــا نقــوم بتزويــد القائميــن علــى الحوكمــة ببيــان يظهــر إمتثالنــا لقواعــد الســلوك المهنــي المتعلقــة بالإســتقلالية، والتواصــل معهــم بخصــوص 
جميــع العلاقــات وغيرهــا مــن الأمــور التــي يحتمــل الإعتقــاد أنهــا قــد تؤثــر تأثيــراًً معقــولًاً علــى إســتقلاليتنا وإجــراءات الحمايــة ذات الصلــة متــى كان ذلــك 

مناـسـباًً.

مــن الأمــور التــي تــم التواصــل بشــأنها مــع القائميــن علــى الحوكمــة، نقــوم بتحديــد هــذه الأمــور التــي كان لهــا الأثــر الأكبــر فــي تدقيــق البيانــات الماليــة 
الموحــدة للســنة الحاليــة، والتــي تعــد أمــور تدقيــق رئيســية. نقــوم بالإفصــاح عــن هــذه الأمــور فــي تقريرنــا حــول التدقيــق إلا إذا حــال القانــون أو الأنظمــة 
ــا فــي حــال ترتــب علــى الإفصــاح عنــه  ــة، ألا يتــم الإفصــاح عــن أمــر معيــن فــي تقريرن ــادرة للغاي دون الإفصــاح العلنــي عنهــا، أو عندمــا نقــرر فــي حــالات ن

عواقــب ســلبية قــد تفــوق المنفعــة العامــة المتحققــة منــه.

تقرير مدقق الحسابات المستقل )تتمة(

تقرير حول المتطلبات القانونية والتشريعية الأخرى

بالإضافة الى ذلك، وحسب متطلبات قانون الشركات التجارية القطري، فإننا نفصح عما يلي:

•  برأينــا أيضــاًً، أن المجموعــة تحتفــظ بســجلات محاســبية منتظمــة، كمــا تــم التحقــق المــادي مــن المخــزون علــى النحــو الواجــب وأن محتويــات   
تقريــر مجلــس الإدارة تتوافــق مــع البيانــات الماليــة للمجموعــة.

•  لقد حصلنا على كافة المعلومات والإيضاحات التي رأيناها ضرورية لتدقيقنا.   

•  وأنــه، وفــي حــدود المعلومــات التــي توافــرت لدينــا، لــم تقــع خلال الســنة الماليــة مخالفــات لأحــكام قانــون الشــركات التجاريــة القطــري المعمــول   
ــد. ــي الموح ــا المال ــة أو مركزه ــي أداء المجموع ــري ف ــكل جوه ــر بش ــد يؤث ــه ق ــى وج ــركة عل ــي للش ــام الأساس ــكام النظ ــا أو لأح به

عن ديلويت آند توش 	 							      في الدوحة - قطر 

فـرع قــطــر 									        31 يناير 2023

جوزف خليفة 											         
شـريــك 										        

سجل مراقبي الحسابات رقم )433( 										        
										سجل مدققي الحسابات لدى هيئة قطر          

للأسواق المالية رقم )120156(
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2023إيضاحات

ريـال قطري.

2022

ريـال قطري.

حقوق الملكية 
 1,243,267,780  1,243,267,780 19رأس المال

 621,633,890  621,633,890 20إحتياطي قانوني

 4,789,544  5,882,493 إحتياطي القيمة العادلة

 135,529,453  85,864,500 21احتياطي التحوط

 950,872,006 946,225,789أرباح مدورة

186,490,167186,490,167توزيعات أرباح مقترحة

3,142,582,840  3,089,364,619 حقوق الملكية المنسوبة لمساهمي الشركة 

(5,148,920) (5,116,157) حقوق غير المسيطرين

 3,137,433,920  3,084,248,462 إجمالي حقوق الملكية

المطلوبات
المطلوبات غير المتداولة

 1,040,933,455  931,711,918 22قروض بنكية

 53,690,980  111,306,806 23مطلوبات الايجار

 10,352,610  10,639,133 24مكافأة نهاية خدمة الموظفين

 1,104,977,045  1,053,657,857 إجمالي المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة
 108,861,577  112,341,968 22قروض بنكية

 6,273,487  21,199,912 23مطلوبات الايجار

41,162,976 30,595,645 25ذمم دائنة 

 1,358,077  1,530,661 16مطلوب إلى أطراف ذات علاقة

 10,256,770  9,145,118 أرصدة محتجزة دائنة

 2,631,175  6,674,655 26أوراق دفع دائنة

396,929,875393,860,744 27أرصدة مستحقة ومطلوبات أخرى

 564,404,806 578,417,834 إجمالي المطلوبات المتداولة 

 1,669,381,851  1,632,075,691 إجمالي المطلوبات

 4,806,815,771  4,716,324,153 إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات

تمت الموافقة على هذه البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة وتم التوقيع عليها نيابة عنهم في 31 يناير 2024:

تم إعداد هذا البيان من قبل المجموعة وختمه مدققو الحسابات لأغراض التعريف فقط.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

بيان المركز المالي الموحد 
كما في 31 ديسمبر 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

بيان المركز المالي الموحد )تتمة(
كما في 31 ديسمبر 2023

الموجودات

2023إيضاحات

ريـال قطري.

2022

ريـال قطري.

الموجودات غير المتداولة
 2,165,938,341  2,138,581,826 5ممتلكات ومصانع ومعدات

 57,906,965  128,236,975 6حق إستخدام الموجودات

 844,785,968  821,050,455 7إستثمارات عقارية

 242,506,403  230,506,403 8الشهرة 

 29,956,062  29,094,355 9إستثمارات في شركات زميلة

إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل 
 9,498,293 10الآخر

 

8,405,344 

 114,678,768  70,252,773 11موجودات مالية مشتقّّة

 3,464,177,851   3,427,221,080 إجمالي الموجودات غير المتداولة

الموجودات المتداولة
 20,850,685  15,611,727 11موجودات مالية مشتقّّة 

 18,579,465  7,989,629 12أصول تعاقدية

 155,378,932  265,064,769 13المخزون

52,581,117 69,379,513 14أرصدة مدفوعة مقدماًً وأرصدة مدينة أخرى

 18,851,787  4,847,248 15دفعات مقدمة لمقاولين وموردين

 12,950,625  14,530,206 16مطلوب من أطراف ذات علاقة

263,705,928   178,344,071 17ذمم مدينة 

 799,739,381  733,335,910 18النقد وأرصدة لدى البنوك

1,342,637,920  1,289,103,073 إجمالي الموجودات المتداولة

 4,806,815,771  4,716,324,153 إجمالي الموجودات

تمت الموافقة على هذه البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة وتم التوقيع عليها نيابة عنهم في 31 يناير 2024:

تم إعداد هذا البيان من قبل المجموعة وختمه مدققو الحسابات لأغراض التعريف فقط.

الشيخ حمد فيصل ثاني جاسم آل ثاني
رئيس مجلس الإدارة

الشيخ حمد فيصل ثاني جاسم آل ثاني
رئيس مجلس الإدارة

) أ (

) ب (
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2023إيضاحات

ريـال قطري.
2022

ريـال قطري.

 743,600,129  515,232,078 28الايرادات 

(375,997,330) (234,608,536) 29تكلفة الإيرادات 

 367,602,799  280,623,542 مجمل الربح

14,328,672 29,584,750 العائد من ودائع قصيرة الأجل وحسابات توفير

 5,195,427  30,872,482 إيرادات أخرى

 3,727,256  1,823,828 إيرادات الإستثمار

 70,763,583 (3,818,425) 7صافي التغير في القيمة العادلة للإستثمارات العقارية

10,167,038 12,781,473 9حصة الأرباح من إستثمارات في شركات زميلة

(4,775,736)(2,606,719) 30مصاريف بيع وتوزيع

(100,666,703)(104,270,818) 31مصاريف إدارية وعمومية

(126,062,034)(12,000,000) 5و8تدني في قيمة موجودات غير المتداولة

(41,301,957) (41,413,599) تكاليف تمويل

 198,978,345  191,576,514 صافي ربح السنة قبل اقتطاع ضريبة الدخل

(8,603,637) (5,037,136) 32مصروف ضريبة الدخل

 190,374,708  186,539,378 صافي ربح السنة بعد اقتطاع ضريبة الدخل

منسوب إلى:

 192,166,622  186,506,615 حقوق الملكية العائدة لمساهمي الشركة  

(1,791,914)  32,763 حقوق غير المسيطرين

 190,374,708  186,539,378 صافي ربح السنة بعد اقتطاع ضريبة الدخل

الدخل الشامل الأخر

الفتــرات  فــي  الخســارة  أو  الربــح   الــى  تصنيفهــا  يعــاد  لا  بنــود 
اللاحقــة

صافــي التغيــر فــي القيمــة العادلــة للإســتثمار فــي موجــودات ماليــة 
(1,265,435)101,092,949مصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر

او  الربــح  الــى  لاحقــا  تصنيفهــا  إعــادة  يتــم  قــد  التــي  البنــود 
ة ر لخــسا ا

 102,580,009 (49,664,953) 21التغير في القيمة العادلة لمشتقات تحوط التدفقات النقدية

137,967,374291,689,282إجمالي الدخل الشامل للسنة بعد اقتطاع ضريبة الدخل

منسوب إلى:

 293,481,196  137,934,611 حقوق الملكية العائدة لمساهمي الشركة  

(1,791,914)  32,763 حقوق غير المسيطرين

 291,689,282  137,967,374إجمالي الدخل الشامل بعد اقتطاع ضريبة الدخل

340.150.15العائد الأساسي والمخفف على السهم الواحد

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

بيان الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحد
كما في 31 ديسمبر 2023
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2023إيضاحات
ريـال قطري.

2022
ريـال قطري.

الأنشطة التشغيلية

191,576,514198,978,345صافي ربح السنة قبل اقتطاع ضريبة الدخل

تعديلات:

71,016,220 75,061,486 5إستهلاك ممتلكات ومصانع ومعدات

8,132,095 15,623,280 6إطفاء حق استخدام موجودات

)70,763,583( 3,818,426 7صافي التغير في القيمة العادلة للاستثمارات العقارية

52,855,976 86,992,417 تكاليف تمويل مستحقة 

63,427,565--5تدني قيمة ممتلكات ومصنع ومعدات

812,000,00070,312,823التدني في قيمة الشهرة

)10,167,038( )12,781,473(9الحصة من أرباح من إستثمارات في شركات زميلة

)1,357,211( 322,865 12مخصص / )عكس( تدني قيمة موجودات العقد

4,836,028 )5,737,448(13صافي الحركة في مخصص المخزون

2,603,242)6,856,031(15)عكس( / مخصص لتدني قيمة الدفعات المقدمة للمقاولين والموردين

2,445,771)141,395(17)عكس( / مخصص تدني قيمة الذمم المدينة 

)1,342,759( )2,390,637(الربح من إستبعاد ممتلكات ومصنع ومعدات

3,792,178 6,484,929 23مصاريف الفائدة على مطلوبات الإيجار

2,888,747 2,254,314 24مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

366,227,247397,658,399

التغيرات في رأس المال العامل:

)44,329,960( )103,948,389(المخزون

)18,296,611( )16,909,649(أرصدة مدفوعة مقدماًً وأرصدة مدينة أخرى

)2,269,899( 20,860,570 دفعات مقدمة لمقاولين وموردين

1,221,824 )1,579,581(مطلوب من أطراف ذات علاقة

)26,600,037( 85,503,252 ذمم مدينة

2,522,182 10,266,971 موجودات العقد

4,274,537 )10,567,331(ذمم دائنة 

)392,628( 172,584 مطلوب الى أطراف ذات علاقة

5,159,644 )1,111,652(محتجزات دائنة

21,453,795 )50,217,713(أرصدة مستحقة و مطلوبات أخرى

340,401,246 298,696,309 النقد الناتج من التشغيل

)2,056,884( )1,967,791(24مكافأة نهية الخدمة المدفوعة للموظفين 

)4,978,490( )730,389(ضريبة الدخل المدفوعة

)3,793,158( )6,402,903(دفع الجزء المتعلق بالفائدة من مطلوبات الإيجار

)39,772,194( )76,273,582(تكاليف تمويل مدفوعة

289,800,520 213,321,644 صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية

الأنشطة الإستثمارية

4,302,713 8,635,976المتحصل من بيع الممتلكات و المصنع والمعدات

)44,202,830( )34,200,222(5مشتريات ممتلكات و مصنع ومعدات

)25,000,000()40,000,000(صافي الحركة في الودائع محددة الأجل المستحقة بعد ثلاثة أشهر

8,692,762 13,810,180 9توزيعات أرباح من الإستثمار في شركات زميلة

)56,207,355()51,754,066(صافي النقد المستخدم في الأنشطة الإستثمارية

2023إيضاحات

ريـال قطري.
2022

ريـال قطري.

الأنشطة التمويلية
 9,776,385  333,375 المتحصل من قروض 

(146,431,777) (116,793,357) سداد قروض بنكية

(7,145,244)(13,493,065) المدفوع لمطلوبات الإيجار

المدفوع لصندوق دعم الأنشطة الرياضية 
33والإجتماعية 

 (4,804,166) (4,702,967)

(599,898)  4,043,480 أوراق دفع

(124,326,778) (186,490,167) توزيعات ارباح مدفوعة

(273,430,279) (317,203,900) صافي النقد المستخدم في الأنشطة التمويلية

(39,837,114)(155,636,322) صافي النقص في النقد وشبه النقد غير المقيّّد

النقد وشبه النقد غير المقيّّد في بداية السنة 

 

546,572,826 

 

586,409,940 

18النقد وشبه النقد غير المقيّّد في نهاية السنة 

 

390,936,504 

 

546,572,826 

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

بيان التدفقات النقدية الموحد 
كما في 31 ديسمبر 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

بيان التدفقات النقدية الموحد )تتمة(
كما في 31 ديسمبر 2023

تم إعداد هذا البيان من قبل المجموعة وختمه مدققو الحسابات لأغراض التعريف فقط.تم إعداد هذا البيان من قبل المجموعة وختمه مدققو الحسابات لأغراض التعريف فقط.
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة

تتســق السياســات المحاســبية المطبقــة مــع تلــك المطبقــة فــي الســنة الماليــة الســابقة، بإســتثناء المعاييــر الدوليــة للتقاريــر 
الماليــة الجديــدة والمعدّّلــة التاليــة الصــادرة مؤخــرًًا مــن قبــل مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة وتفســيرات لجنــة تفســيرات 

التقاريــر الماليــة الدوليــة )“IFRIC”( الســارية اعتبــارًًا مــن 1 ينايــر 2023: 

2.1 المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة التي تسري على السنة الحالية 

ــي  ــنوية الت ــرات الس ــارية للفت ــت س ــي أصبح ــة، والت ــة التالي ــدة والمعدّّل ــة الجدي ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــق المعايي ــم تطبي ت
تبــدأ فــي أو بعــد 1 ينايــر 2023، فــي هــذه البيانــات الماليــة. ســيتم تطبيــق هــذه المعاييــر والتفســيرات والتعــديلات الجديــدة فــي 
ــيرات  ــر والتفس ــذه المعايي ــق ه ــون لتطبي ــد لا يك ــق، وق ــة للتطبي ــون قابل ــا تك ــة عندم ــدة للمجموع ــة الموح ــات المالي البيان

ــي. ــق الأول ــرة التطبي ــي الفت ــة ف ــدة للمجموع ــة الموح ــات المالي ــى البيان ــري عل ــر جوه ــدة أي تأثي ــديلات الجدي والتع

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )17( عقود التأمين 
ــديلات  ــك تع ــي ذل ــا ف ــن )بم ــود التأمي ــم 17 - عق ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول المعي

ــة 17( ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــى المعي ــمبر 2021 عل ــو 2020 وديس يوني

يحــدد المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 17 نموذجًًــا عامًًــا، يتــم تعديلــه لعقــود التأميــن 
ذات ميــزات المشــاركة المباشــرة، الموصــوف علــى أنــه نهــج الرســوم المتغيــرة. يتــم 
تبســيط النمــوذج العــام إذا تــم اســتيفاء معاييــر معينــة عــن طريــق قيــاس الإلتــزام 

بالتغطيــة المتبقيــة باســتخدام نهــج تخصيــص الأقســاط.

يســتخدم النمــوذج العــام الافتراضــات الحاليــة لتقديــر المبلــغ والتوقيــت وعــدم 
ــدم  ــة ع ــح تكلف ــكل صري ــس بش ــتقبلية ويقي ــة المس ــات النقدي ــن التدفق ــد م التأك
التيقــن. يأخــذ فــي الاعتبــار أســعار الفائــدة فــي الســوق وتأثيــر خيــارات وضمانــات حاملــي 

ــق. الوثائ

فــي يونيــو 2020، أصــدر مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة تعــديلات علــى المعيــار 
الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 17 لمعالجــة المخــاوف وتحديــات التنفيــذ التــي تــم 
تحديدهــا بعــد نشــر المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 17. تؤجــل التعــديلات تاريــخ 
التطبيــق المبدئــي للمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة 17 )متضمنًًــا التعــديلات( إلــى 
فتــرات التقاريــر الســنوية التــي تبــدأ فــي أو بعــد 1 ينايــر 2023. وفــي الوقــت نفســه ، أصــدر 
ــار  ــق المعي ــن تطبي ــت م ــاء المؤق ــد الإعف ــة تمدي ــبة الدولي ــر المحاس ــس معايي مجل
ــة  ــر المالي ــة للتقاري ــر الدولي ــى المعايي ــديلات عل ــم 9 )تع ــة رق ــر المالي ــي للتقاري الدول
ــق  ــن تطبي ــت م ــاء المؤق ــت للإعف ــة الثاب ــاء الصلاحي ــخ إنته ــدد تاري ــي تم ــم )4( الت رق
ــى  ــة 4 إل ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــي المعي ــم 9 ف ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول المعي

ــر 2023. ــد 1 يناي ــي أو بع ــدأ ف ــي تب ــنوية الت ــر الس ــرات التقاري فت

يجــب تطبيــق المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 17 بأثــر رجعــي مــا لــم يكــن ذلــك 
غيــر عملــي، وفــي هــذه الحالــة يتــم تطبيــق نهــج الأثــر الرجعــي المعــدل أو نهــج القيمــة 

العادلــة.
لغــرض متطلبــات الانتقــال، يكــون تاريــخ التطبيــق الأولــي هــو البدايــة فتــرة إعــداد 
تاريــخ  ويكــون  مــرة،  لأول  المعيــار  المنشــأة  فيهــا  تطبــق  التــي  الســنوية  التقاريــر 

الانتقــال هــو بدايــة الفتــرة التــي تســبق مباشــرة تاريــخ التطبيــق الأولــي.

1 يناير 2023

1. التأسيس والنشاط

تأسســت مجموعــة المســتثمرين القطرييــن )»الشــركة«( وهــي شــركة مســاهمة قطريــة عامــة فــي دولــة قطــر فــي ٤ مايــو 
ــة القطــري ولأحــكام نظامهــا الأساســي.  تعمــل الشــركة بموجــب ســجل تجــاري تحــت  ٢٠٠٦ وفقــاًً لقانــون الشــركات التجاري

ــم )٣٢٨٣١(. رق

تــزاول الشــركة بصفــة رئيســية إدارة و تقديــم الدعــم اللازم للشــركات التابعــة لهــا وتملــك العقــارات وتملــك بــراءات الإختــراع 
والأعمــال العقاريــة لتشــغيل أعمالهــا.  عنــوان المكتــب الرئيســي للشــركة : بــرج مجموعــة المســتثمرين القطرييــن، لوســيل، 

ــة- قطر. الدوح

تتضمــن البيانــات الماليــة الموحــدة كل مــن البيانــات الماليــة للشــركة وكافــة شــركاتها التابعــة المملوكــة بالكامــل )ويشــار 
إليهــا مجتمعة بـــ »المجموعة«(.

تكوين المجموعة:
تمتلك المجموعة 100% من المساهمة والسيطرة على الشركات التالي ذكرها كما في 31 ديسمبر 2023 :

بلد إسم الشركة التابعة 
التأسيس

نسبة 
النشاط الرئيسيالملكية

الاستثمار العقاري100%قطرمجموعة المستثمرين القطريين العقارية )ش.م.م(

100%قطرشركة المستثمرون )ش.م.م(
التجارة في مواد البناء 
والمعدات والشاحنات

إستثمار وتجارة أخرى 100%قطرالمجموعة القطريه للإستثمار )ش.م.م(

شركة مجموعة المستثمرين القطريين للخدمات البحرية 
خدمات الشحن البحري100%قطر)كيو آي جي البحرية( )ش.م.م( **

شركة مجموعة المستثمرين القطريين للتكنولوجيا )كيو آي 
100%قطرجي تكنولوجي( )ش.م.م(*

خدمات تكنولوجيا 
المعلومات

شركة مجموعة المستثمرين القطريين العالمية )كيو آي جي 
تمثيل شركات عالمية100%قطرالعالمية( )ش.م.م(

100%قطرشركة مجموعة المستثمرين القطريين للتجارة )ش.م.م(*
الخدمات التجارية 

المتفرقة

الخدمات المالية100%قطرمجموعة المستثمرين القطريين للخدمات المالية )ش.م.م(

أعمال المعدات الصناعية100%قطرمجموعة المستثمرين القطريين لتطوير المشاريع )ش.م.م( *

مجموعة المستثمرين القطريين للصناعات )كيو آي جي 
100%قطرللصناعات( )ش.م.م(*

أعمال تجهيزات صناعية 
ميكانيكية وهندسية

خدمات مقاولات100%قطرمجموعة المستثمرين القطريين للمقاولات  )ش.م.م( 

المتحدة لخدمات إدارة المرافق ذ.م.م )معروفة سابقا 
 أعمال صيانة المباني100%قطرالمستثمرين القطريين للخدمات العامة )ش.م.م((

إستثمار وتجارة أخرى100%قطرمجموعة استثمارات قطر )ش.م.م(

*	تتضمــن القائمــة أعلاه شــركات تملــك إســتثمارات فــي شــركات تابعة أخرى تســيطر عليها المجموعة كشــركة الخليــج للإســمنت )ش.م.م( والشــركة الدولية 

التقنيــة للتجــارة )ش.م.م( والشــركة القطريــة للأنظمة والإستشــارات الأمنية )ش.م.م( و شــركة موبيليتي لتأجير الســيارات )ذ.م.م(.

**خلال العــام، قامــت المجموعــة بدمــج شــركتين جديدتيــن همــا المتحــدة للســياحة والــرحلات البحريــة )ذ.م.م.( و المتحدة للشــحن مركز قطــر للمــال )ذ.م.م( 

المملوـكـة لـشـركة مجموعة المـسـتثمرين القطريين للخدـمـات البحرـيـة )ذ.م.م.(.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2.   تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(
2.1 المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة التي تسري على السنة الحالية )تتمة(

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

ــبية،  ــات المحاس ــم )8(- السياس ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــى معي ــديلات عل تع
التقديــرات  تعريــف   - والأخطــاء  المحاســبية  التقديــرات  فــي  التغييــرات 

)تتــمة( المحاــسبية  
احتفــظ  ذلــك  ومــع  المحاســبية.  التقديــرات  فــي  التغييــر  تعريــف  حــذف  تــم 
التقديــرات  فــي  التغييــرات  بمفهــوم  الدوليــة  المحاســبة  معاييــر  مجلــس 

التاليــة: الإيضاحــات  مــع  المعيــار  فــي  المحاســبية 
ــدة أو  ــات جدي ــن معلوم ــج ع ــبي النات ــر المحاس ــي التقدي ــر ف ــر التغيي لا يعتب 	•

لخــطأ ـًا  تصحيـحً جدــيدة  تــطورات 
إن تأثيــرات التغييــر فــي أحــد المــدخلات أو أســلوب القيــاس المســتخدم  	•
لتطويــر التقديــر المحاســبي هــي تغييــرات فــي التقديــرات المحاســبية إذا لــم 

تكــن ناتجــة عــن تصحيــح أخطــاء الفتــرة الســابقة

أضــاف مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة مثاليــن )أمثلــة 4-5( إلــى الإرشــادات 
الخاصــة بتطبيــق معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )8(، المصاحــب للمعيــار. حذف 
مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة مثــالًاً واحــدًًا )مثــال 3( لأنــه قــد يتســبب فــي 

حــدوث ارتبــاك فــي ضــوء التعــديلات.

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )12( - ضرائــب الدخــل - الضرائــب 
المؤجلــة المتعلقــة بالموجــودات والمطلوبــات الناشــئة عــن معاملــة واحــدة

تقــدم التعــديلات اســتثناء آخــر مــن الإعفــاء مــن الإعتــراف الأولــي. بموجــب 
التعــديلات، لا تطبــق المنشــأة إعفــاء الإعتــراف الأولــي للمعــاملات التــي تــؤدي إلــى 

ــاوية. ــم ومتس ــة للخص ــة قابل ــة مؤقت ــروق ضريبي ف

إعتمــاداًً علــى قانــون الضرائــب المعمــول بــه، قــد تنشــأ فــروق مؤقتــة متســاوية 
ــوب  ــود ومطل ــي بموج ــراف الأول ــد الإعت ــة عن ــة للضريب ــم وخاضع ــة للخص قابل
ــع  ــح الخاض ــبة ولا الرب ــر لا المحاس ــال ولاتؤث ــاج أعم ــل إندم ــة لا تمث ــي معامل ف
للضريبــة. علــى ســبيل المثــال ، قــد ينشــأ هــذا عنــد الإعتــراف بالتــزام عقــد 
ــر  ــي للتقاري ــار الدول ــق المعي ــتخدام يطب ــق اس ــل ح ــن أص ــه م ــا يقابل ــار وم الإيج

ــار. ــد الإيج ــدء عق ــخ ب ــي تاري ــم 16 ف ــة رق المالي

بعــد التعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 12 ، يتعيــن علــى المنشــأة 
الإعتــراف بموجــودات ومطلوبــات الضريبــة المؤجلــة ذات الصلــة، مــع إدراج أي 
موجــود ضريبــي مؤجــل يخضــع لمعاييــر الاســترداد الــواردة فــي معيار المحاســبة 

الدولــي رقــم 12.

1 يناير 2023

2.   تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(
2.1 المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة التي تسري على السنة الحالية )تتمة(

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )1( عــرض البيانــات الماليــة وبيــان 
الممارســة رقــم )2( الخــاص بالمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة إصــدار الأحــكام 

المحاــسبية  السياــسات  ــعن  الإفــصاح   - الجوهرــية 

تغيــر التعــديلات متطلبــات معيــار المحاســبة الدولــي رقم 1 فيمــا يتعلــق بالإفصاح عن 
ــات  ــح »السياس ــالات مصطل ــع ح ــديلات جمي ــتبدل التع ــبية. تس ــات المحاس السياس
الجوهريــة«.  المحاســبية  السياســة  الهامــة« بمصطلــح »معلومــات  المحاســبية 
تعتبــر معلومــات السياســة المحاســبية هامــة إذا تــم النظــر فيهــا مــع المعلومــات 
الأخــرى المدرجــة فــي البيانــات الماليــة للمنشــأة، وكان مــن المتوقــع بشــكل معقــول 
أن تؤثــر علــى القــرارات التــي يتخذهــا المســتخدمون الرئيســيون للبيانــات الماليــة ذات 

الأغــراض العامــة علــى أســاس تلــك البيانــات الماليــة.

تــم أيضًًــا تعديــل الفقــرات الداعمــة فــي معيــار المحاســبة الدولــي رقــم 1 لتوضيــح أن 
ــة أو الأحــداث  معلومــات السياســة المحاســبية التــي تتعلــق بالمعــاملات غيــر المادي
أو الظــروف الأخــرى هــي غيــر جوهريــة ولا يلــزم الكشــف عنهــا. قــد تكــون معلومــات 
ــداث  ــة أو الأح ــاملات ذات الصل ــة المع ــبب طبيع ــة بس ــبية جوهري ــة المحاس السياس
أو الظــروف الأخــرى، حتــى لــو كانــت المبالــغ غيــر جوهريــة. ومــع ذلــك، ليســت كل 
أو  الأحــداث  أو  الماديــة  بالمعــاملات  المتعلقــة  المحاســبية  السياســة  معلومــات 

ــا. ــد ذاته ــي ح ــة ف ــر جوهري ــرى تعتب ــروف الأخ الظ

المحاســبية،  السياســات   -)8( رقــم  الدولــي  المحاســبة  معيــار  علــى  تعــديلات 
التغيــيرات ــفي التقدــيرات المحاــسبية والأخــطاء - تعرــيف التقدــيرات المحاــسبية

ــم  ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــل معي ــة بتعدي ــبة الدولي ــر المحاس ــس معايي ــام مجل ق
)8( لتعريــف التقديــرات المحاســبية علــى أنهــا »مبالــغ نقديــة فــي البيانــات الماليــة 
تخضــع لعــدم التأكــد مــن القيــاس«. قــد تتطلــب السياســات المحاســبية أن يتــم 
قيــاس البنــود الــواردة فــي البيانــات الماليــة بطريقــة تنطــوي علــى عــدم التأكــد مــن 
القيــاس - أي أن السياســة المحاســبية قــد تتطلــب قيــاس هــذه البنــود بمبالــغ نقديــة 
لا يمكــن ملاحظتهــا مباشــرة ويجــب تقديرهــا بــدلًاً مــن ذلــك. فــي مثــل هــذه الحالــة 
، تقــوم المنشــأة بتطويــر تقديــر محاســبي لتحقيــق الهــدف المنصــوص عليــه فــي 
السياســة المحاســبية. يتضمــن تطويــر التقديــرات المحاســبية اســتخدام الأحــكام أو 

ــة. ــة والموثوق ــات المتاح ــدث المعلوم ــى أح ــاءًً عل ــات بن الافتراض

1 يناير 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

1 يناير 2023

1 يناير 2023
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(

2.1 المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة التي تسري على السنة الحالية )تتمة(

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

النموذجيــة  القواعــد   -  )12( رقــم  الدولــي  المحاســبة  معيــار  علــى  تعــديلات 
الثانيــة للركيــزة 

ــم  ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــى معي ــديلات عل ــاد التع ــة باعتم ــت المجموع قام
12 لأول مــرة فــي الســنة الحاليــة. يقــوم مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة 
ــى  ــق عل ــار ينطب ــح أن المعي ــي 12 لتوضي ــبة الدول ــار المحاس ــاق معي ــل نط بتعدي
ضرائــب الدخــل الناشــئة عــن قانــون الضرائــب الــذي تــم ســنه أو ســنه بشــكل 
جوهــري لتنفيــذ قواعــد الركيــزة الثانيــة النموذجيــة التــي نشــرتها منظمــة 
التعــاون الاقتصــادي والتنميــة، بمــا فــي ذلــك قانــون الضرائــب الــذي يطبــق الحــد 
الأدنــى مــن الضرائــب الإضافيــة المحليــة المؤهلــة الموصوفــة فــي تلــك القواعد.

ًـا للمتطلبــات المحاســبية للضرائــب المؤجلــة  تقــدم التعــديلات اســتثناءًً مؤقت�
ــراف أو  ــأة بالاعت ــوم المنش ــث لا تق ــم 12، بحي ــي رق ــبة الدول ــار المحاس ــي معي ف
الإفصــاح عــن معلومــات حــول أصــول والتزامــات الضرائــب المؤجلــة المتعلقــة 

بضرائــب دخــل الركيــزة الثانيــة.

الاســتثناء  تطبيــق  عــن  الإفصــاح  المجموعــة  علــى  يتعيــن  التعــديلات،  بعــد 
والإفصــاح بشــكل منفصــل عــن مصروفهــا الضريبــي الحالــي )الدخــل( المتعلــق 

بضرائــب الدخــل فــي الركيــزة الثانيــة.
قامــت المجموعــة بتطبيــق الاســتثناء المؤقــت الصــادر عــن مجلــس معاييــر 
المحاســبة الدوليــة فــي مايــو 2023 مــن المتطلبــات المحاســبية للضرائــب 
المؤجلــة فــي معيــار المحاســبة الدولــي 12. وبنــاءًً علــى ذلــك، لا تقــوم المجموعة 
بالاعتــراف أو الإفصــاح عــن معلومــات حــول أصــول والتزامــات الضرائــب المؤجلــة 

المتعلقــة بضرائــب الدخــل فــي الركيــزة الثانيــة.

تواصــل المجموعــة تقييــم تأثيــر تشــريع ضرائــب الدخــل علــى الركيــزة الثانيــة 
ــي المســتقبلي. علــى أدائهــا المال

1 يناير 2024

2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(

2.1 المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة التي تسري على السنة الحالية )تتمة(

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )12( -ضرائــب الدخــل - الضرائــب 
الناشــئة عــن معاملــة واحــدة  بالموجــودات والمطلوبــات  المتعلقــة  المؤجلــة 

)تتــمة(
لمعيــار  توضيحيًًــا  مثــاالًا  أيضًًــا  الدوليــة  المحاســبة  معاييــر  مجلــس  يضيــف 

التعــديلات. تطبيــق  كيفيــة  يشــرح  الــذي   12 رقــم  الدولــي  المحاســبة 

تنطبــق التعــديلات علــى المعــاملات التــي تحــدث فــي أو بعــد بدايــة أول فتــرة مقارنــة 
معروضــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، فــي بدايــة أقــرب فتــرة مقارنــة، تعتــرف المنشــأة بمــا 

: يلي

موجــود ضريبــي مؤجــل )إلــى الحــد الــذي يكــون فيــه مــن المحتمــل توفــر ربــح خاضــع 
للضريبــة يمكــن فــي مقابلــه اســتخدام الفــرق المؤقــت القابــل للخصــم( والتــزام 
ضريبــي مؤجــل لجميــع الفــروق المؤقتــة القابلــة للخصــم والخاضعــة للضريبــة 

المرتبطــة بمــا يلــي:

حق استخدام الموجودات وإلتزامات عقود الإيجار 	-
المقابلــة  والمبالــغ  المماثلــة  والمطلوبــات  والترميــم  التشــغيل  إيقــاف  	-

الصلــة ذي  الأصــل  تكلفــة  مــن  كجــزء  بهــا  المعتــرف 

الأثــر التراكمــي للتطبيــق المبدئــي للتعــديلات كتعديــل للرصيــد الافتتاحــي للأربــاح 
المــدورة )أو أي مكــون آخــر مــن حقــوق الملكيــة ، حســب الاقتضــاء( فــي ذلــك التاريــخ

1 يناير  2024  

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(

2.2 المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدّّلــة قيــد الإصــدار التــي لــم تدخــل حيــز التنفيــذ ولــم يتــم 
تطبيقهــا مبكــراًً )تتمــة( 

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

الماليــة  البيانــات   )10( الماليــة رقــم  للتقاريــر  الدولــي  المعيــار  تعــديلات علــى 
المســاهمة  أو  بيــع   -  )28( رقــم  الدولــي  المحاســبة  ومعيــار  الموحــدة 
بالموجــودات مــن الشــركة المســتثمرة إلــى الشــركة الزميلــة أو المشــروع 

المشــترك.

تتعامــل التعــديلات علــى المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )10( ومعيــار 
المحاســبة الدولــي رقــم )28( مــع المواقــف التــي يكــون فيهــا بيــع أو مســاهمة 
ــترك.  ــروع المش ــة أو المش ــركة الزميل ــتثمر والش ــن المس ــودات بي ــي الموج ف
ــن  ــة ع ــائر الناتج ــاح أو الخس ــى أن الأرب ــديلات عل ــص التع ــد، تن ــه التحدي ــى وج عل
فقــدان الســيطرة علــى الشــركة التابعــة التــي لا تحتــوي علــى نشــاط تجــاري 
فــي معاملــة مــع شــركة زميلــة أو مشــروع مشــترك يتــم المحاســبة عليــه 
باســتخدام طريقــة حقــوق الملكيــة، يتــم الإعتــراف بهــا فــي بيــان الأربــاح أو 
الخســائر للشــركة الأم فقــط فــي حــدود حصــة المســتثمرين غيــر ذات الصلــة 
الأربــاح  المشــترك. وبالمثــل، فــإن  المشــروع  أو  الزميلــة  الشــركة  تلــك  فــي 
والخســائر الناتجــة عــن إعــادة قيــاس الاســتثمارات المحتفــظ بهــا في أي شــركة 
تابعــة ســابقة )التــي أصبحــت شــركة زميلــة أو مشــروع مشــترك يتم المحاســبة 
عليــه باســتخدام طريقــة حقــوق الملكيــة( يتــم الإعتــراف بهــا بالقيمــة العادلــة 
فــي بيــان الأربــاح والخســائر للشــركة الأم الســابقة فقــط إلــى مــدى مصالــح 
المســتثمرين غيــر ذات الصلــة فــي الشــركة الزميلــة الجديــدة أو المشــروع 

المشــترك.

الإيجــار:  عقــود   )16( رقــم  الماليــة  للتقاريــر  الدولــي  المعيــار  علــى  تعــديلات 
ــاملات  ــاس مع ــا بقي ــتأجر لاحقًً ــع - المس ــام البائ ــة قي ــح كيفي ــديلات لتوضي تع

البيــع وإعــادة التأجيــر
تتطلــب التعــديلات مــن البائــع - المســتأجر قيــاس التزامــات الإيجــار لاحقًًــا عــن 
ــئة  ــة« الناش ــار المعدل ــات الإيج ــار« و »مدفوع ــات الإيج ــد »مدفوع ــق تحدي طري
عــن إعــادة الإيجــار بطريقــة لا تعتــرف بــأي مبلــغ مــن الأربــاح أو الخســائر المتعلقة 
بحــق الاســتخدام يحتفــظ بــه. لا تمنــع المتطلبــات الجديــدة البائــع - المســتأجر 
ــاء  ــق بالإنه ــارة تتعل ــب أو خس ــأي مكس ــارة ب ــح أو الخس ــي الرب ــراف ف ــن الاعت م

الجزئــي أو الكامــل لعقــد الإيجــار.

بــدون هــذه المتطلبــات الجديــدة، قــد يكــون البائــع - المســتأجر قــد اعتــرف 
بربــح علــى حــق الاســتخدام الــذي يحتفــظ بــه فقــط بســبب إعــادة قيــاس التــزام 
الإيجــار )علــى ســبيل المثــال، بعــد تعديــل عقــد الإيجــار أو تغييــر فــي مــدة الإيجــار( 
تطبيــق المتطلبــات العامــة فــي المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )16(. قــد 
يكــون هــذا هــو الحــال بشــكل خــاص فــي إعــادة الإيجــار التــي تتضمــن مدفوعــات 

الإيجــار المتغيــرة التــي لا تعتمــد علــى مؤشــر أو ســعر.

تاريخ سريان التطبيق غير مسمى. 
التطبيق الإختياري متاح

1 يناير 2024، يُُسمح بالتطبيق المبكر

2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(

2.2 المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدّّلــة قيــد الإصــدار التــي لــم تدخــل حيــز التنفيــذ ولــم يتــم 
تطبيقـهـا مبـكـراًً

لــم تطبــق الشــركة المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدلــة التاليــة التــي تــم إصدارهــا ولكــن لــم تدخــل حيــز 
التنفيــذ بعــد

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )1(- عــرض البيانــات الماليــة - تصنيــف 
المطلوـبـات عـلـى أنـهـا متداوـلـة أو غـيـر متداوـلـة

تؤثــر التعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )1(  التــي تــم إصدراهــا فــي ينايــر 
ــان  ــي بي ــة ف ــر متداول ــة أو غي ــا متداول ــى أنه ــات عل ــرض المطلوب ــى ع ــط عل 2020 فق
المركــز المالــي وليــس مبلــغ أو توقيــت الإعتــراف بــأي أصــل أو التــزام أو دخــل أو 

ــود. ــك البن ــول تل ــا ح ــاح عنه ــم الإفص ــي ت ــات الت ــات أو المعلوم مصروف
 

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي رقــم )1(- عــرض البيانــات الماليــة - تصنيــف 
المطلوـبـات عـلـى أنـهـا متداوـلـة أو غـيـر متداوـلـة

أو غيــر متداولــة  أنهــا متداولــة  المطلوبــات علــى  أن تصنيــف  التعــديلات  توضــح 
ــف لا  ــدد أن التصني ــر، وتح ــرة التقري ــة فت ــي نهاي ــودة ف ــوق الموج ــى الحق ــد عل يعتم
يتأثــر بالتوقعــات حــول مــا إذا كانــت المنشــأة ســتمارس حقهــا فــي تأجيــل تســوية 
ــة  ــي نهاي ــدات ف ــال للتعه ــة الامتث ــي حال ــودة ف ــوق موج ــح أن الحق ــزام، بتوضي الالت
فتــرة التقريــر، وتقديــم تعريــف »التســوية« لتوضيــح أن التســوية تشــير إلــى التحويــل 
ــرى أو  ــودات الأخ ــة أو الموج ــوق الملكي ــد أو أدوات حق ــن النق ــل م ــرف المقاب ــى الط إل

ــات. الخدم

فــي نوفمبــر 2022 ، تــم تعديــل معيار المحاســبة الدولي رقم )1( لتحديــد أن التعهدات 
التــي يجــب علــى المنشــأة الالتــزام بهــا فقــط فــي أو قبــل فتــرة التقريــر يجــب أن تؤثــر 

علــى تصنيــف المطلوبــات المقابلــة علــى أنهــا متداولــة أو غيــر متداولة.

تمكــن  التــي  الايضاحــات  فــي  المعلومــات  عــن  الإفصــاح  المنشــأة  علــى  يتعيــن 
ــع  ــة م ــر المتداول ــات غي ــر المطلوب ــم مخاط ــن فه ــة م ــات المالي ــتخدمي البيان مس
التعهــدات التــي يمكــن أن تصبــح قابلــة للســداد فــي غضــون اثنــي عشــر شــهرًًا.

أدت تعــديلات عــام 2022 إلــى تأجيــل تاريــخ ســريان التعــديلات علــى معيــار المحاســبة 
ــادرة  ــة الص ــر متداول ــة أو غي ــا متداول ــى أنه ــات عل ــف المطلوب ــم )1(، تصني ــي رق الدول
فــي ينايــر 2020 لمــدة عــام واحــد إلــى فتــرات إعــداد التقاريــر الســنوية التــي تبــدأ فــي أو 

بعــد 1 ينايــر 2024، ويتــم تطبيــق التعــديلات بأثــر رجعــي.

1 يناير 2024، يُُسمح بالتطبيق المبكر

1 يناير 2024، يُُسمح بالتطبيق المبكر

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(

2.2 المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدّّلــة قيــد الإصــدار التــي لــم تدخــل حيــز التنفيــذ ولــم يتــم 
تطبيقهــا مبكــراًً )تتمــة(

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

ــديلات  ــار: تع ــود الإيج ــم )16( عق ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــى المعي ــديلات عل تع
ــادة  ــع وإع ــاملات البي ــاس مع ــا بقي ــتأجر لاحقًً ــع - المس ــام البائ ــة قي ــح كيفي لتوضي

مـة( يـر )تتـ التأجـ
يقــوم البائــع - المســتأجر بتطبيــق التعــديلات بأثــر رجعــي وفقًًــا لمعيــار المحاســبة 
الدولــي رقــم )8( علــى معــاملات البيــع وإعــادة التأجيــر التــي تــم الدخــول فيهــا بعــد 
ــر  ــداد التقاري ــرة إع ــة فت ــا بداي ــى أنه ــا عل ــم تعريفه ــي يت ــي، والت ــق الأول ــخ التطبي تاري
ــم )16(  ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــأة المعي ــا المنش ــت فيه ــي طبق ــنوية الت الس

ــرة. لأول م

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي 7 بيــان التدفقــات النقديــة والمعيــار الدولــي 
للتقاريــر الماليــة 7 الأدوات الماليــة: الإفصاحــات - ترتيبــات تمويــل المورديــن

تضيــف التعــديلات هــدف إفصــاح إلــى معيــار المحاســبة الدولــي 7 ينــص علــى أن 
المنشــأة مطالبــة بالإفصــاح عــن معلومــات حول ترتيبــات تمويل المورديــن الخاصة 
بهــا والتــي تمكــن مســتخدمي البيانــات الماليــة مــن تقييــم آثــار تلــك الترتيبــات علــى 
التزامــات المنشــأة وتدفقاتهــا النقديــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، تــم تعديــل المعيــار 
الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 7 لإضافــة ترتيبــات تمويــل المورديــن كمثــال ضمــن 
متطلبــات الإفصــاح عــن المعلومــات حــول تعــرض المنشــأة لمخاطــر تركــز مخاطــر 

الســيولة.

ــف  ــك، تص ــن ذل ــدلا م ــن«. وب ــل الموردي ــات تموي ــح »ترتيب ــف مصطل ــم تعري ــم يت  ل
التعــديلات خصائــص الترتيــب الــذي ســيُُطلب مــن المنشــأة تقديــم المعلومــات 

ــه. عن
لتحقيــق هــدف الإفصــاح، ســيُُطلب مــن المنشــأة الإفصــاح بشــكل إجمالــي عــن 

ترتيبــات تمويــل المورديــن الخاصــة بهــا:

• 	شروط وأحكام الترتيبات
• 	القيمــة الدفتريــة والبنــود المرتبطــة بهــا المعروضــة فــي قائمــة المركــز المالــي 

للمنشــأة للالتزامــات التــي تشــكل جــزءًًا مــن الترتيبــات.
ــى  ــل عل ــوردون بالفع ــل الم ــي حص ــا والت ــة به ــود المرتبط ــة والبن ــة الدفتري • 	القيم

ــل. ــي التموي ــن مقدم ــا م ــات له دفع
•	 نطاقــات تواريــخ اســتحقاق الدفــع لــكل مــن الالتزامــات الماليــة التــي تشــكل جــزءًًا 
مــن ترتيبــات تمويــل المورديــن والذمــم الدائنــة التجاريــة المماثلــة التــي لا تشــكل 

جــزءًًا مــن ترتيبــات تمويــل المورديــن؛
• معلومات مخاطر السيولة

1 يناير 2024، يُُسمح بالتطبيق المبكر

1 يناير 2024، يُُسمح بالتطبيق المبكر

2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(

2.2 المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدّّلــة قيــد الإصــدار التــي لــم تدخــل حيــز التنفيــذ ولــم يتــم 
تطبيقهــا مبكــراًً )تتمــة(

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي 7 بيــان التدفقــات النقديــة والمعيــار الدولــي 
للتقاريــر الماليــة 7 الأدوات المالـيـة: الإفصاـحـات - ترتيـبـات تموـيـل الموردـيـن )تتمة(

ــنوية  ــر الس ــرة التقري ــددة لفت ــة مح ــاءات انتقالي ــى إعف ــوي عل ــي تحت ــديلات، والت التع
الأولــى التــي تطبــق فيهــا المنشــأة التعــديلات، تنطبــق علــى فتــرات التقريــر الســنوية 

التــي تبــدأ فــي أو بعــد 1 ينايــر 2024. يُُســمح بالتطبيــق المبكــر.

تعــديلات علــى معيــار المحاســبة الدولــي 1 عــرض البيانــات الماليــة - الالتزامــات غيــر 
المتداوـلـة ـمـع التعـهـدات

فــي ينايــر 2020، أصــدر مجلــس معاييــر المحاســبة الدولــي تعــديلات علــى معيــار 
متداولــة  غيــر  أو  متداولــة  أنهــا  علــى  الالتزامــات  تصنيــف   -  1 الدولــي  المحاســبة 
)تعــديلات 2020(. أحــد المتطلبــات التــي نصــت عليهــا تعــديلات 2020 تتعلــق بتصنيــف 
الالتزامــات الخاضعــة للتعهــدات )علــى ســبيل المثــال، قــرض بنكــي حيــث يجــوز 
للمقــرض أن يطلــب الســداد المعجــل فــي حالــة عــدم اســتيفاء التعهــدات الماليــة(. 
التســوية  تأجيــل  المنشــأة فــي  إذا كان حــق  أنــه  2020 علــى  نصــت تعــديلات عــام 
ــرة  ــة فت ــي نهاي ــود ف ــق موج ــإن الح ــددة، ف ــروط مح ــأة لش ــال المنش ــا لامتث خاضعًً
ــد  ــر. وق ــرة التقري ــة فت ــي نهاي ــروط ف ــك الش ــأة بتل ــت المنش ــط إذا التزم ــر فق التقري
ــي، تــم تأجيــل  ــد مــن المخــاوف بشــأن نتيجــة هــذه المتطلبــات، وبالتال أثيــرت العدي
تاريــخ الســريان الإلزامــي. ومــن أجــل معالجــة هــذه المخــاوف، أصــدر مجلــس معاييــر 

المحاســبة الدوليــة الآن تعــديلات عــام 2022.

ــر  ــخ التقري ــد تاري ــا بع ــزام به ــب الالت ــدات الواج ــى أن التعه ــديلات 2022 عل ــص تع وتن
لا تؤثــر علــى تصنيــف الديــن علــى أنــه متــداول أو غيــر متــداول فــي تاريــخ التقريــر. 
ويتعيــن علــى المنشــأة الإفصــاح عــن المعلومــات المتعلقــة بهــذه التعهــدات فــي 

ــة. ــات المالي ــول البيان ــات ح الإيضاح

ــديلات  ــار التع ــأن آث ــح بش ــاب المصال ــا أصح ــي أثاره ــاوف الت ــديلات المخ ــاول التع تتن
علــى معيــار المحاســبة الدولــي 1 تصنيــف الالتزامــات علــى أنهــا متداولــة أو غيــر 
متداولــة فيمــا يتعلــق بتصنيــف الالتزامــات مــع التعهــدات. وبموجــب تعــديلات 2022، 
يؤثــر التعهــد )العهــد( علــى مــا إذا كان الحــق فــي تأجيــل التســوية موجــودًًا فــي نهايــة 
ًـا فــي نهايــة فتــرة التقريــر أو قبلهــا. فتــرة التقريــر إذا كان الإمتثــال للتعهــد مطلوب�

يتــم تطبيــق التعــديلات بأثــر رجعــي مــع الســماح بالتطبيــق المبكــر. )يحــدث حســب 
الإقتضــاء(

1 يناير 2024، يُُسمح بالتطبيق المبكر

1 يناير 2024
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التقرير السنوي 2023

3. السياسات المحاسبية

بيان الإلتزام

تــم إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة للمجموعــة وفقــاًً للمعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة ووفقــاًً لمتطلبــات قانــون الشــركات 
التجاريــة القطــري وعقــد تأســيس الشــركة.

أسس الإعداد

تــم إعــداد البيانــات الماليــة الموحــدة وفقــاًً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة، بإســتثناء الاســتثمارات العقاريــة وبعــض الأدوات الماليــة 
التــي يتــم قياســها بمبالــغ إعــادة التقييــم أو بالقيمــة العادلــة فــي نهايــة كل فتــرة تقريــر.

القيمــة العادلــة هــي الثمــن المســتلم فــي حالــة بيــع الأصــل أو القيمــة المدفوعــة لتحويــل الالتزامــات ضمــن معاملــة نظاميــة 
بيــن أطــراف فــي الســوق فــي تاريــخ القيــاس بغــض النظــر عمــا إذا كان الســعر تــم الوصــول إليــه بطريقــة الملاحظــة المباشــرة 
او عــن طريــق اســتخدام تقنيــات التقييــم الأخــرى. عنــد تقديــر القيمــة العادلــة لأصــل أو التــزام ، تقــوم المجموعــة بالأخــذ بعيــن 
الإعتبــار خصائــص الأصــل أو الالتــزام إذا أخــذ المشــاركين فــي الســوق بعيــن الإعتبــار خصائــص هــذا الأصــل أو الالتــزام عنــد التقييــم 

فــي تاريــخ القيــاس.

يتــم تصنيــف قياســات القيمــة العادلــة لأغــراض التقاريــر الماليــة إلــى ثلاث مســتويات 1 أو 2 أو 3 علــى أســاس المــدى الــذي يتــم عــن 
طريقــه ادخــال قياســات القيمــة العادلــة وملاحظتهــا وأهميــة المــدخلات لقيــاس القيمــة العادلــة فــي مجملهــا والتــي تــم وصفهــا 

علــى النحــو التالــي:

الأســعار المتداولــة )غيــر المعدلة( في أســواق نشــطة لموجــودات أو مطلوبات :المستوى 1
مماثلــة والتــي يمكــن للمجموعــة الوصــول إليهــا في تاريــخ القياس.

)1( :المستوى 2  المســتوى  فــي  الموجــودة  المدرجــة  الأســعار  غيــر  أخــرى  مــدخلات 
للموجــودات والمطلوبــات، واضحــة إمــا بصــورة مباشــرة أو غيــر مباشــرة.

المدخلات للموجودات أو المطلوبات التي لا يمكن ملاحظتها.:المستوى 3

العملة الوظيفية وعملة العرض   

يتم عرض البيانات المالية الموحدة بالريـال القطري، وهي العملة الوظيفية وعملة العرض للمجموعة.

السياسات المحاسبية الرئيسية المطبقة مبينة أدناه: 

أساس التوحيد

تحتــوي البيانــات الماليــة الموحــدة علــى البيانــات الماليــة للمجموعــة، والبيانــات الماليــة للشــركات المســيطر عليهــا مــن قبــل 
المجموعــة )للشــركات التابعــة( فــي 31 ديســمبر 2023. تتحقــق الســيطرة عندمــا يكــون للشــركة:

•  سيطرة على الشركة المستثمر بها؛ 		 
•  معرضــة الــى، أو لديهــا الحــق فــي الحصــول علــى عوائــد متغيــرة  نتيجــة مشــاركتها فــي أعمــال الشــركة المســتثمر  		 

و بــها؛ 
•  لديها المقدرة على إستخدام نفوذها، في التأثير على عوائد الشركة المستثمر بها. 		 
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2. تطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة )تتمة(

2.2 المعاييــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة الجديــدة والمعدّّلــة قيــد الإصــدار التــي لــم تدخــل حيــز التنفيــذ ولــم يتــم 
تطبيقهــا مبكــراًً )تتمــة(

يسري تطبيقها للفترات السنوية المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدّّلة
التي تبدأ من أو بعد 

تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 12 - الإفتقار لقابلية التبادل

تتأثــر المنشــأة بالتعــديلات عندمــا يكــون لديهــا معاملــة أو عمليــة بعملــة أجنبيــة 
ــون  ــدد. تك ــرض مح ــاس لغ ــخ القي ــي تاري ــرى ف ــة أخ ــى عمل ــل إل ــة للتحوي ــر قابل غي
العملــة قابلــة للتبــادل عندمــا تكــون هنــاك إمكانيــة للحصــول علــى العملــة الأخــرى 
)مــع تأخيــر إداري عــادي(، وســتتم المعاملــة مــن خلال آليــة الســوق أو الصــرف التــي 

ــا والتزامــات قابلــة للتنفيــذ. تنشــئ حقوقًً

1 يناير 2025، يسمح بالتطبيق المبكر

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

تتوقــع الإدارة أن يتــم تطبيــق هــذه المعاييــر والتفســيرات والتعــديلات الجديــدة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة للمجموعــة عندمــا تكــون قابلــة 
للتطبيــق، وقــد لا يكــون لتطبيــق هــذه المعاييــر والتفســيرات والتعــديلات الجديــدة، باســتثناء مــا هــو موضــح فــي الفقــرات الســابقة، أي تأثيــر مــادي فــي 

ــي.  ــق الأول ــرة التطبي ــي فت ــركة ف ــة للش ــدة للمجموع ــة الموح ــات المالي البيان
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ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
أساس التوحيد )تتمة( 

تقــوم الشــركة بإعــادة تقييــم مــا إذا كانــت تســيطر علــى الشــركة المســتثمر فيهــا أم لا إذا كانــت الحقائــق والظــروف تشــير 
إلــى وجــود تغييــرات فــي واحــد أو أكثــر مــن عناصــر الســيطرة الثلاثــة المذكــورة أعلاه.

عندمــا تمتلــك الشــركة أقــل مــن أغلبيــة حقــوق التصويــت فــي الشــركة المســتثمر فيهــا، فإنهــا تعتبــر أن لهــا ســيطرة علــى 
الشــركة المســتثمر فيهــا عندمــا تكــون حقــوق التصويــت كافيــة لمنحهــا القــدرة العمليــة علــى توجيــه الأنشــطة ذات الصلــة 
للشــركة المســتثمر فيهــا مــن جانــب واحــد. تأخــذ الشــركة فــي الاعتبــار جميــع الحقائــق والظــروف ذات الصلــة عنــد تقييــم مــا 

إذا كانــت حقــوق التصويــت للشــركة فــي الشــركة المســتثمر فيهــا كافيــة أم لا لمنحهــا الســلطة، بمــا فــي ذلــك:

• حجم ما تمتلكه الشركة من حقوق التصويت بالنسبة لحجم وتوزيع ما يملكه حاملو حقوق التصويت الآخرون.  
• حقوق التصويت المحتملة التي تمتلكها الشركة أو أصحاب التصويت الآخرين أو الأطراف الأخرى.  

• الحقوق الناشئة عن الترتيبات التعاقدية الأخرى. و  
•  أي حقائــق وظــروف إضافيــة تشــير إلــى أن الشــركة لديهــا، أو لا تملــك، القــدرة الحاليــة علــى توجيــه الأنشــطة ذات الصلــة   
ــابقة. ــاهمين الس ــات المس ــي اجتماع ــت ف ــاط التصوي ــك أنم ــي ذل ــا ف ــرارات، بم ــاذ الق ــه اتخ ــن في ــذي يتعي ــت ال ــي الوق ف

يتــم توحيــد البيانــات الماليــة للشــركة التابعــة إبتــداءاًً مــن حصــول المجموعــة علــى الســيطرة فــي الشــركة التابعــة، ويتوقــف 
التوحيــد عندمــا تفقــد الشــركة ســيطرتها علــى الشــركة التابعــة. 

ــة  ــوق الملكي ــى حق ــركة وعل ــى ملّاّك الش ــا عل ــم توزيعه ــرى يت ــامل الأخ ــل الش ــود الدخ ــن بن ــد م ــارة وكل بن ــح أو الخس إن الرب
ــر  ــة غي ــوق الملكي ــى حق ــركة وعل ــى ملّاّك الش ــة عل ــركات التابع ــامل للش ــل الش ــي الدخ ــع إجمال ــم توزي ــيطرة. يت ــر المس غي

ــيطرة. ــر المس ــة غي ــوق الملكي ــد حق ــي رصي ــز ف ــك عج ــن ذل ــج ع ــى إذا نت ــيطرة، حت المس

عنــد الضــرورة ، يتــم إجــراء تعــديلات علــى البيانــات الماليــة للشــركات التابعــة لجعــل السياســات المحاســبية المســتخدمة 
متوافقــة مــع السياســات المحاســبية للمجموعــة.

يتــم الإعتــراف بنتائــج الشــركات التابعــة المســتحوذ عليهــا أو المباعــة خلال الســنة فــي بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد مــن 
تاريــخ الإســتحواذ الفعلــي أو حتــى تاريــخ فقــدان المجموعــة الســيطرة علــى الجهــة المســتثمر بهــا. عنــد الضــرورة يتــم القيــام 
بتعــديلات علــى البيانــات الماليــة للشــركات التابعــة وذلــك حتــى تتماشــى مــع السياســات المحاســبية المســتخدمة مــن قبــل 

المجموـعـة.

يتــم اســتبعاد جميــع المعــاملات المتعلقــة بالموجــودات والمطلوبــات وحقــوق الملكيــة والايــرادات والمصروفــات والتدفقات 
النقديــة التــي تمــت بيــن شــركات المجموعــة عنــد توحيــد البيانــات الماليــة.

تم إعداد البيانات المالية للشركات التابعة لنفس الفترة المنتهية في 31 ديسمبر 2023.

تــم تحديــد حقــوق غيــر المســيطرين فــي الشــركات التابعــة بشــكل منفصــل عــن حقــوق الملكيــة المنســوبة الــي مســاهمي 
المجموعــة المســتثمرين القطريــن  فــي هــذه الشــركات. إن حقــوق غيــر المســيطرين والتــي هــي حقــوق ملكيــة اًًيلاح تمنــح 
مالكيهــا ةصح ةبسانتم من يفاص املوجودات عنــد اةيفصتل ، كمين اهسايق مبدئيــاًً ةميقلاب ااعلدةل أو ةصحلاب اةيبسانتل 
قحلوق غيــر المســيطرين يف اةميقل ااعلدةل لصافــي موجــودات اشلرةك المســتثمر بهــا. يتــم اختيــار القيــاس علــى أســاس 

الاســتحواذ. 

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
أساس التوحيد )تتمة( 

يتــم مبدئيــاًً قيــاس حقــوق غيــر المســيطرين بالقيمــة العادلــة. بعــد الإســتحواذ ، تكــون القيمــة الدفتريــة لحقــوق غيــر 
المســيطرين هــي قيمــة تلــك الحصــص عنــد الإعتــراف المبدئــي بالإضافــة إلــى حصــة حقــوق غيــر المســيطرين فــي التغيــرات 
اللاحقــة فــي حقــوق الملكيــة. ينســب إجمالــي الدخــل الشــامل إلــى حقــوق غيــر المســيطرين حتــى لــو أدى ذلــك إلــى وجــود عجــز 

فــي رصيــد حقــوق غيــر المســيطرين.

يتــم احتســاب التغيــرات فــي حقــوق المجموعــة فــي الشــركات التابعــة التــي لا ينتــج عنهــا فقــدان الســيطرة كمعــاملات حقــوق 
ملكيــة. يتــم تعديــل القيمــة الدفتريــة لحقــوق المجموعــة وحقــوق غيــر المســيطرين لكــي تعكــس التغيــرات فــي حصصهــا 
ــيطرين  ــر المس ــوق غي ــل حق ــه تعدي ــن خلال ــم م ــذي يت ــغ ال ــن المبل ــرق بي ــات أي ف ــم إثب ــة. يت ــركات التابع ــي الش ــبية ف النس
وتــدرج القيمــة العادلــة للمقابــل المدفــوع أو المســتلم مباشــرة فــي حقــوق الملكيــة وينســب إلــى حقــوق  ملكيــة مســاهمي  

الشــركة.

إندماج الأعمال والشهرة

يتــم إحتســاب إندمــاج الأعمــال بإســتخدام طريقــة الإســتحواذ. يتــم قيــاس المقابــل المحــول  عنــد إندمــاج الأعمــال بالقيمــة 
ــة  ــطة المجموع ــة بواس ــودات المحول ــتحواذ للموج ــخ الإس ــي تاري ــة ف ــة العادل ــغ القيم ــابها  بمبل ــم إحتس ــي يت ــة ، والت العادل
والمطلوبــات التــي تكبدتهــا المجموعــة إلــى المالكيــن الســابقين للشــركة المســتثمر فيهــا. عنــد إندمــاج الأعمــال دون 
تحويــل المقابــل ، تقــوم المجموعــة بإســتبدال القيمــة العادلــة فــي تاريــخ الإســتحواذ لحصتهــا فــي الشــركة المســتثمر فيهــا 
، بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الإســتحواذ للمقابــل المحــول لقيــاس الشــهرة أو الربــح مــن صفقــة الشــراء. يتــم إثبــات التكاليــف 

المتعلقــة بالإســتحواذ بشــكل عــام فــي بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد عنــد تكبدهــا.

في تاريخ الإستحواذ، يتم الإعتراف بالموجودات المكتسبة والمطلوبات المفترضة بقيمتها العادلة.

عنــد تحقــق إندمــاج الأعمــال علــى مراحــل ، يتــم إعــادة قيــاس حصــص المجموعــة المحتفــظ بهــا ســابقاًً فــي الشــركة 
المســتحوذ عليهــا إلــى القيمــة العادلــة بتاريــخ الإســتحواذ ويتــم إثبــات الربــح أو الخســارة الناتجــة ، إن وجــدت ، فــي بيــان الربــح 
والخســارة. يتــم إعــادة تصنيــف المبالــغ الناشــئة عــن المصالــح فــي الشــركة المســتحوذ عليهــا قبــل تاريــخ الشــراء والتــي تــم 
الاعتــراف بهــا ســابقاًً فــي الدخــل الشــامل الآخــر إلــى الربــح والخســارة، عندمــا تكــون هــذه المعالجــة مناســبة إذا تــم إســتبعاد 

هــذه المصالــح.

تســويات فتــرة القيــاس هــي تســويات تنشــأ مــن المعلومــات الإضافيــة التــي تــم الحصــول عليهــا خلال »فتــرة القيــاس« )والتــي 
لا يمكــن أن تتجــاوز ســنة واحــدة مــن تاريــخ الشــراء( عــن الحقائــق والظــروف التــي كانــت موجــودة فــي تاريــخ الإســتحواذ.

إذا كانــت المحاســبة المبدئيــة لإندمــاج الأعمــال غيــر مكتملــة بنهايــة الفتــرة المشــمولة بالتقريــر والتــي حــدث فيهــا الإندمــاج 
، تقــوم المجموعــة بــالإبلاغ عــن المبالــغ المؤقتــة للبنــود التــي لا تكتمــل فيهــا المحاســبة. يتــم تعديــل تلــك المبالــغ المؤقتــة 
خلال فتــرة القيــاس )انظــر أعلاه( ، أو يتــم الاعتــراف بالموجــودات أو المطلوبــات الإضافيــة ، لتعكــس المعلومــات الجديــدة التــي 
تــم الحصــول عليهــا عــن الحقائــق والظــروف التــي كانــت موجــودة فــي تاريــخ الإســتحواذ والتــي ، إذا مــا عرفــت ، لكانــت قــد أثــرت 

علــى المبالــغ المعتــرف بهــا فــي ذلــك التاريــخ.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023
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تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
إندماج الأعمال والشهرة )تتمة( 

الشهرة

يتــم قيــاس الشــهرة علــى أنهــا الزيــادة فــي مبلــغ المقابــل المحــول ، ومبلــغ أي حقــوق أقليــة فــي الشــركة المســتحوذ 
ــى  ــدت( عل ــا )إن وج ــتحوذ عليه ــركة المس ــي الش ــابقاًً ف ــا س ــظ به ــة المحتف ــوق الملكي ــة حق ــة لحص ــة العادل ــا ، والقيم عليه
صافــي عمليــة الاســتحواذ علــى المبالــغ المحــددة للموجــودات القابلــة للتحديــد المقتنــاة والمطلوبــات المفترضــة. بعــد 
إعــادة التقييــم ، إذا تجــاوز صافــي القيمــة فــي تاريــخ الإســتحواذ للموجــودات القابلــة للتحديــد والمطلوبــات المفترضــة مبلــغ 
المقابــل المحــول ، ومبلــغ أي حقــوق أقليــة فــي الشــركة المســتحوذ عليهــا والقيمــة العادلــة للحقــوق المحتفــظ بهــا ســابقاًً 
فــي الشــركة المســتحوذ عليهــا )إن وجــدت( ، يتــم الإعتــراف بالزيــادة علــى الفــور فــي بيــان الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل 

الآخــر الموحــد كربــح مــن عمليــة شــراء بســعر مخفــض.

تدرج وتقاس الشهرة الناشئة من الإستحواذ على عمل تجاري مبدئياًً وفقاًً لما ورد أعلاه.

لا يتــم إطفــاء الشــهرة ولكــن يتــم مراجعتهــا لمعرفــة تدنــي قيمتهــا ســنوياًً علــى الأقــل. لأغــراض اختبــار تدنــي القيمــة، يتــم 
توزيــع الشــهرة علــى كل وحــدة مــن وحــدات توليــد النقــد التابعــة للمجموعــة )أو مجموعــات مــن وحــدات توليــد النقــد( التــي 

مــن المتوقــع أن تســتفيد مــن الإندمــاج.

ــرر إذا كان  ــكل متك ــنوي أو بش ــكل س ــا بش ــهرة عليه ــع الش ــم توزي ــي ت ــد الت ــدة للنق ــدة المول ــة الوح ــي قيم ــص تدن ــم فح يت
هنالــك مؤشــر علــى تدنــي قيمــة الوحــدة. إذا كانــت القيمــة القابلــة للتحصيــل لوحــدات النقــد أقــل مــن قيمتهــا الدفتريــة، فإنــه 
يتــم توزيــع خســارة تدنــي القيمــة بدايــة بتخفيــض القيمــة الدفتريــة للشــهرة الموزعــة علــى الوحــدات المولــدة للنقــد ومــن 
ثــم علــى الموجــودات الأخــرى للوحــدات بشــكل تناســبي علــى أســاس القيمــة الدفتريــة لــكل أصــل مــن أصــول الوحــدة. يتــم 
الإعتــراف بخســارة تدنــي قيمــة الشــهرة مباشــرة فــي بيــان الربــح أو الخســارة و بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى الموحــد ، علمــاًً 

بأنــه لا يمكــن عكــس خســارة التدنــي فــي قيمــة الشــهرة التــي تــم الإعتــراف بهــا فــي الفتــرات اللاحقــة.

فــي حــال إســتبعاد وحــدة معينــة مولــدة للنقــد، فــإن قيمــة الشــهرة الموزعــة علــى تلــك الوحــدة يتــم أخذهــا بعيــن الإعتبــار 
عنــد إحتســاب الربــح أو الخســارة مــن الإســتبعاد.

الإستثمارات في شركات زميلة

الشــركات الزميلــة هــي الشــركات التــي يكــون لــدى المجموعــة تأثيــر هــام عليهــا. التأثيــر الهــام هــو القــدرة علــى المشــاركة 
ــى  ــتركة عل ــيطرة المش ــيطرة أو الس ــس الس ــن لي ــا ولك ــتثمر فيه ــركة المس ــة للش ــة والعملي ــات المالي ــع السياس ــي وض ف
تلــك السياســات. يتــم احتســاب اســتثمارات المجموعــة فــي شــركاتها الزميلــة وفقــا لطريقــة حقــوق الملكيــة. تشــمل 
البيانــات الماليــة الموحــدة للمجموعــة نتائــج موجــودات ومطلوبــات الشــركات المســتثمر فيهــا بطريقــة حقــوق الملكيــة. 
ــي يعتــرف بالإســتثمار فــي منشــأة زميلــة أو مشــروع مشــترك فــي  بموجــب طريقــة حقــوق الملكيــة وعنــد الإعتــراف المبدئ
البيانــات الماليــة الموحــدة بســعر التكلفــة ويتــم تعديلهــا للإعتــراف بحصــة المجموعــة مــن أربــاح أو خســائر وبنــود الدخــل 
الشــامل الأخــرى بالمنشــأة الزميلــة. إذا كانــت حصــة المنشــأة مــن خســائر المنشــأة الزميلــة أو المشــروع المشــترك تســاوي 
أو تتجــاوز حصتهــا فــي المنشــأة الزميلــة أو المشــروع المشــترك، توقــف المنشــأة الإعتــراف بحصتهــا مــن الخســائر الأخــرى. 
يتــم الإعتــراف بالخســائر الإضافيــة فقــط فــي حــال تكبــدت المجموعــة أي إلتزامــات قانونيــة أو مدفوعــات نيابــة عــن الشــركة 

الزميلــة.

يتــم إحتســاب إســتثمار فــي شــركة زميلــة باســتخدام طريقــة حقــوق الملكيــة مــن التاريــخ الــذي تصبــح فيــه الشــركة 
المــستثمر بــها ــشركة زميــلة أو مــشروع مــشترك.
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
الإستثمارات في شركات زميلة  )تتمة( 

عنــد الإســتحواذ علــى شــركة زميلــة أو مشــروع مشــترك ، فإنــه يتــم إثبــات أي زيــادة فــي تكلفــة الإســتثمار عــن حصــة 
الشــركة مــن صافــي القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات القابلــة للتحديــد للشــركة المســتثمر فيهــا كشــهرة، والتــي 
ــة  ــة العادل ــي القيم ــن صاف ــة م ــة المجموع ــي حص ــادة ف ــم إدراج أي زي ــتثمار. يت ــة للاس ــة الدفتري ــن القيم ــا ضم ــم تصنيفه يت
للموجــودات والمطلوبــات المحــددة علــى تكلفــة الاســتثمار، بعــد إعــادة التقييــم، مباشــرة ضمــن الربــح أو الخســارة للفتــرة 

ــتثمار. ــى الاس ــتحواذ عل ــا الإس ــم فيه ــي يت الت

عنــد الضــرورة ، يفحــص إجمالــي المبلــغ المســجل للإســتثمار فيمــا يخــص تدنــي القيمــة وفقــاًً لمعيــار المحاســبة الدولــي رقــم 
36 علــى أنــه أصــل فــردي، عــن طريــق مقارنــة مبلغــه القابــل للإســترداد )قيمــة الإســتخدام أو القيمــة العادلــة مطروحــاًً منهــا 
تكاليــف البيــع، أيهمــا أعلــى( مــع مبلغــه المســجل. أي خســائر تدنــي قيمــة يعتــرف بهــا تشــكل جــزءاًً مــن القيمــة الدفتريــة 

للاســتثمار.

توقــف المجموعــة إســتخدام طريقــة حقــوق الملكيــة مــن التاريــخ الــذي توقــف فيــه إســتثمارها عــن كونــه شــركة زميلــة أو 
مشــروع مشــترك أو فــي حــال تــم تصنيــف الإســتثمار كإســتثمار محتفــظ بــه لغــرض البيــع. وإذا كانــت الحصــة المحتفــظ بهــا 
فــي المنشــأة الزميلــة الســابقة أو المشــروع المشــترك الســابق وهــو عبــارة عــن أصــل مالــي، ينبغــي أن تقيــس المنشــأة الحصــة 
المحتفــظ بهــا بالقيمــة العادلــة. وتعتبــر القيمــة العادلــة للحصــة المحتفــظ بهــا هــي قيمتهــا العادلــة عنــد الإعتــراف المبدئــي 
بهــا كأصــل مالــي وفقــاًً للمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )9(. يتــم تضميــن الفــرق بيــن القيمــة الدفتريــة للشــركة 
ــتبعاد  ــن اس ــصلات م ــا وأي متح ــظ به ــة محتف ــة لأي حص ــة العادل ــة ، والقيم ــوق الملكي ــة حق ــاف طريق ــخ إيق ــي تاري ــة ف الزميل
جــزء مــن حصــة الشــركة الزميلــة فــي تحديــد الربــح أو الخســارة عنــد البيــع. إذا تــم إعــادة تصنيــف ربــح أو خســارة تــم الاعتــراف 
ــى الربــح أو الخســارة عنــد اســتبعاد الموجــودات أو  بــه مســبقًًا فــي الدخــل الشــامل الآخــر مــن قبــل تلــك الشــركة الزميلــة إل
ــح  ــى الرب ــة إل ــوق الملكي ــن حق ــارة م ــح أو الخس ــف الرب ــادة تصني ــاًً بإع ــة أيض ــوم المجموع ــذٍٍ تق ــة، عندئ ــات ذات الصل المطلوب
أو الخســارة )كتعديــل لإعــادة التصنيــف( عندمــا يتــم إيقــاف طريقــة حقــوق الملكيــة. يتــم حــذف المكاســب والخســائر غيــر 

المحققــة الناتجــة عــن المعــاملات بيــن المجموعــة والشــركة الزميلــة فــي حــدود الحصــة فــي الشــركة الزميلــة.

إستثمارات عقارية
 

ــة هــي الممتلــكات المحتفــظ بهــا لغــرض تأجيرهــا أو لمكاســب رأس المــال أو كلاهمــا )بمــا فــي ذلــك  الإســتثمارات العقاري
ــة  ــاًً بالقيم ــة ولاحق ــاًً بالتكلف ــة مبدئي ــتثمارات العقاري ــاس الإس ــم قي ــراض(. يت ــذه الأغ ــل ه ــاء لمث ــت الإنش ــكات تح الممتل

ــا. ــأ فيه ــي تنش ــرة اللت ــي الفت ــد ف ــر الموح ــامل الآخ ــل الش ــارة الدخ ــح أو الخس ــان الرب ــي بي ــه ف ــرف ب ــر يعت ــع أي تغيي ــة م العادل

يتــم إلغــاء الإعتــراف بالإســتثمارات العقاريــة عندمــا يتــم إســتبعادها أو عندمــا يتــم ســحب الإســتثمار العقــاري بصــورة دائمــة 
ــع أو  ــن بي ــارة م ــب أو خس ــأي مكس ــراف ب ــم الإعت ــتبعاده. يت ــن إس ــتقبلية م ــة مس ــع إقتصادي ــع مناف ــدم توق ــة وع ــن الخدم م

إســتبعاد إســتثمار عقــاري فــي بيــان الربــح أو الخســارةالموحد وبنــود الدخــل الشــامل الأخــرى فــي ســنة البيــع أو الإســتبعاد.

ــن  ــل م ــبة للتحوي ــتخدام. بالنس ــي الإس ــر ف ــاك تغي ــون هن ــا يك ــط عندم ــة فق ــتثمارات العقاري ــن الإس ــى أو م ــل إل ــم التحوي يت
الإســتثمارات العقاريــة التــي يشــغلها ملاكهــا، فــإن التكلفــة تعتبــر هــي القيمــة الدفتريــة الصافيــة فــي تاريــخ التغييــر. إذا 
أصبحــت العقــارات المشــغلة عــن طريــق ملاكهــا إســتثمارات عقاريــة، فــان حســابات المجموعــة لمثــل هــذه العقــارات تكــون 

ــتخدام. ــي الاس ــر ف ــخ التغي ــى تاري ــدات حت ــكات و المع ــي الممتل ــواردة ف ــات ال ــا للسياس وفق
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ملتزمون ببناء قطر
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
مخزون

يدرج المخزون بسعر التكلفة أو صافي القيمة الممكن تحقيقها، أيهما أقل. تشتمل التكلفة على المواد المباشرة ، وعند 
الاقتضاء ، تكاليف العمالة المباشرة وتلك المصروفات غير المباشرة التي تم تكبدها للوصول بالمخزون إلى موقعه وحالته 

الحالية. يتم احتساب التكلفة باستخدام طريقة المتوسط المرجح للتكلفة. يمثل صافي القيمة الممكن تحقيقها سعر 
البيع المقدر ناقصًًا جميع التكاليف المقدرة للإكمال والتكاليف التي سيتم تكبدها في التسويق والبيع والتوزيع.

ممتلكات ومصنع ومعدات

تظهــر الممتلــكات المصانــع والمعــدات بالتكلفــة مطروحــاًً منهــا الاســتهلاك المتراكــم وأي تدنــي فــي القيمــة. لا يتــم 
احتســاب اســتهلاك للأراضــي.

يتــم الاعتــراف بالاســتهلاك لشــطب تكلفــة الموجــودات مطروحًًــا منهــا قيمهــا المتبقيــة علــى مــدى عمرهــا الإنتاجــي 
باــستخدام طريــقة القــسط الثاــبت.

ــار  ــي الأعم ــا يل ــاج. فيم ــة بالإنت ــدات ذات الصل ــي والمع ــتهلاك المبان ــاج لاس ــدة الإنت ــة وح ــق طريق ــة بتطبي ــت المجموع قام
الإنتاجيــة المقــدرة للأصــول:

سنوات العمر الانتاجي
15-50 سنةالمباني

5-30   سنةالمعدات   

5 سنواتأثاث وتركيبات

3 سنواتأجهزة الكمبيوتر والبرمجيات

5-10 سنواتالسيارات والمركبات الثقيلة

يتــم مراجعــة وتعديــل القيــم المتبقيــة والأعمــار الإنتاجيــة للموجــودات وطريقــة الاســتهلاك، إذا اقتضــى الأمــر، فــي تاريــخ كل 
تقريــر. يتــم احتســاب أثــر أي تغيــرات علــى التقديــرات علــى أســاس مســتقبلي. 

يتــم اظهــار الممتلــكات فــي طــور الانشــاء للانتــاج، بغــرض الايجــار و الامــور الاداريــة أو الاغــراض لــم يتــم تحديدهــا، بالتكلفــة، 
بعــد خصــم أي خســارة نتيجــة للتدنــي فــي القيمــة. تتضمــن التكاليــف العمــولات المهنيــة و تكاليــف التمويــل المرســملة وفقا 
للسياســة المحاســبية للمجموعــة. يتــم تصنيــف هــذه العقــارات وفــق لفئــآت الممتلــكات و المعــدات عندمــا يكــون الأصــل 
جاهــزاًً للإســتعمال. ويتــم اســتهلاك هــذه الممتلــكات و المعــدات بنفــس الأســاس المســتخدم للمتلــكات والمعــدات 

الاخــرى، تبــدأ عمليــة الاســتهلاك عندمــا تكــون هــذه الموجــودات جاهــزة للاســتخدام.

ــل  ــكل منفص ــابها بش ــم احتس ــي يت ــدات الت ــع والمع ــكات والمصان ــود الممتل ــن بن ــزء م ــتبدال أي ج ــدة لاس ــات المتكب النفق
يتــم رســملتها ويتــم شــطب القيمــة الدفتريــة للبنــد المســتبدل. تتــم رســملة المصروفــات الأخــرى اللاحقــة فقــط عندمــا 
تزيــد مــن المنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية للبنــد المتعلــق بالممتلــكات والمصانــع والمعــدات. يتــم الإعتــراف بجميــع 

ــا. ــد تكبده ــد عن ــرى الموح ــامل الأخ ــل الش ــود الدخ ــارة وبن ــح أو الخس ــان الرب ــي بي ــرى ف ــات الأخ المصروف

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
ممتلكات ومصنع ومعدات  )تتمة( 

يتــم إلغــاء الإعتــراف بنــد الممتلــكات والمصانــع والمعــدات عنــد البيــع أو عندمــا لا يكــون مــن المتوقــع ان يكــون للأصــل اي 
منافــع مســتقبلية. يتــم الإعتــراف بــأي ربــح أو خســارة ناتجــة عــن إلغــاء الإعتــراف بالموجــودات )تحســب علــى أســاس الفــرق 
بيــن صافــي متحــصلات البيــع والقيمــة الدفتريــة للأصــل( فــي بيــان الربــح أو الخســارة وبنــود الدخــل الشــامل الأخــرى الموحــدة 

فــي الفتــرة التــي يتــم فيهــا إلغــاء الإعتــراف بالأصــول.

التدني في الموجودات الملموسة وغير الملموسة بخلاف الشهرة

تقــوم المجموعــة بتاريــخ كل تقريــر ســنوي بمراجعــة القيــم الدفتريــة لموجوداتهــا الملموســة وغيــر الملموســة ، لتحديــد 
فيمــا إذا كان هنالــك مؤشــراًً علــى وجــود خســارة تدنــي لتلــك الموجــودات. إذا كان هنالــك أي مؤشــر فإنــه يتــم تقييــم قيمــة 
الأصــل القابلــة للتحصيــل لتحديــد مــدى خســارة التدنــي، إذا وجــدت. إذا كان تقييــم القيمــة القابلــة للتحصيــل لأصــل منفــرد غيــر 
ممكــن، فــإن المجموعــة تقــوم بتقييــم القيمــة القابلــة للتحصيــل للوحــدة المولــدة للنقــد التــي يرجــع إليهــا ذلــك الأصــل. فــي 
ــع أصــول المجموعــة علــى الوحــدة المولــدة للنقــد أو يتــم  ــه يتــم أيضــاًً توزي ــع، فإن حــال وجــود أســاس معقــول وثابــت للتوزي

توزيعهــا علــى الوحــدات الأصغــر المولــدة للنقــد والتــي يتــم عندهــا تحديــد أســاس معقــول وثابــت للتوزيــع. 

يتــم فحــص الأصــول غيــر الملموســة التــي لهــا أعمــار إنتاجية غير محــددة والأصــول غير الملموســة غيــر المتاحة للإســتخدام 
بشــكل ســنوي مــن أجــل معرفــة فيمــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر تدنــي فــي قيمتها.

ــد  ــم تحدي ــى. يت ــا أعل ــتخدمة أيهم ــة المس ــع أو القيم ــف البي ــاًً تكالي ــة ناقص ــة العادل ــي القيم ــترداد ه ــة للإس ــة القابل إن القيم
ــم  ــبة خص ــتخدام نس ــة بإس ــا الحالي ــا لقيمه ــد خصمه ــدرة بع ــتقبلية المق ــة المس ــات النقدي ــتخدمة بالتدفق ــة المس القيم
)قبــل الضريبــة( تعكــس تقييمــات الســوق الحاليــة لقيمــة النقــود الزمنيــة والمخاطــر المحــددة لأصــل لــم يتــم تعديــل 

ــه. ــدرة ل ــتقبلية المق ــة المس ــات النقدي التدفق

إذا كانــت القيمــة القابلــة للتحصيــل لأصــل )أو لوحــدة مولــدة للنقــد( أقــل مــن قيمتهــا الدفتريــة، فإنــه يتــم تخفيــض القيمــة 
ــي  ــرة ف ــي مباش ــارة التدن ــراف بخس ــم الإعت ــترداد. يت ــة للإس ــا القابل ــى قيمته ــد( إل ــدة للنق ــدة المول ــل )أو للوح ــة للأص الدفتري
بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد، إلا إذا كان الأصــل مســجل بالقيمــة العادلــة فــإن خســارة التدنــي يتــم معالجتهــا كإنخفــاض 

فــي إحتياطــي إعــادة التقييــم.

إذا تــم عكــس خســارة التدنــي بالفتــرة اللاحقــة، فــإن القيمــة الدفتريــة للأصــل )أو للوحــدة المولــدة للنقــد( يتــم زيادتهــا للقيمة 
التقديريــة القابلــة للإســترداد المعدّّلــة، بحيــث ألا تزيــد القيمــة الدفتريــة التــي تــم زيادتهــا علــى القيمــة الدفتريــة التــي يمكــن 
تحديدهــا فيمــا لــو لــم يتــم تســجيل خســارة تدنــي للأصــل )أو للوحــدة المولــدة للنقــد( فــي الســنوات الســابقة. يتــم الإعتــراف 
بعكــس خســارة التدنــي فــي بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد بإســتثناء إذا مــا كان يتــم الإعتــراف بالأصــل بإســتخدام القيمــة 

العادلــة. وفــي تلــك الحالــة يعتبــر عكــس خســارة التدنــي زيــادة فــي إحتياطــي إعــادة التقييــم لهــذا الأصــل.

الأدوات المالية

تظهــر الموجــودات والمطلوبــات الماليــة فــي بيــان المركــز المالــي الموحــد للمجموعــة عندمــا تصبــح المجموعــة طرفــاًً فــي 
علاقــة تعاقديــة مــع الأداة.

تقــاس الموجــودات والمطلوبــات الماليــة مبدئيــاًً بالقيمــة العادلــة. تكاليــف المعاملــة المنســوبة مباشــرة إلــى شــراء أو إصــدار 
موجــودات ومطلوبــات ماليــة )عــدا عــن الموجــودات والمطلوبــات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن مــن خلال الأربــاح  أو الخســائر( 
تضــاف إلــى أو تطــرح مــن القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة ، عنــد الضــرورة ، عنــد الاعتــراف المبدئــي. تكاليــف 
المعاملــة المنســوبة مباشــرة إلــى شــراء موجــودات أو مطلوبــات ماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الأربــاح  أو الخســائر تــدرج 

فــوراًً فــي الربــح أو الخســارة.
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
الموجودات المالية 

يتــم الاعتــراف وإلغــاء الاعتــراف جميــع المعــاملات العاديــة لشــراء أو بيــع الموجــودات الماليــة علــى أســاس تاريــخ المتاجــرة. 
طريقــة الشــراء أو البيــع العاديــة هــي شــراء أو بيــع الموجــودات الماليــة التــي تتطلــب تســليم الموجــودات خلال فتــرة زمنيــة 

تحددهــا الجهــة التنظيميــة أو الإتفاقيــات فــي الســوق.

ــة ، إعتمــاداًً علــى تصنيــف الموجــودات  يتــم لاحقــاًً قيــاس جميــع الموجــودات المدرجــة بتكلفتهــا المطفــأة أو القيمــة العادل
الماليــة.

تصنيف الموجودات المالية 

ادوات الدين التي تنطبق عليها الشروط التالية يتم قياسها لاحقاًً بالتكلفة المطفأة: 

•  الموجــودات الماليــة المحتفــظ بهــا مــن خلال نمــوذج الأعمــال الــذي يكــون الغــرض منــه الاحتفــاظ بالموجــودات الماليــة   
ــة و  ــة التعاقدي ــات النقدي ــى التدفق ــول عل للحص

ــل  ــى أص ــات عل ــي مدفوع ــي ه ــة الت ــات النقدي ــددة للتدفق ــخ مح ــر بتواري ــة تظه ــودات المالي ــة للموج ــروط التعاقدي •  الش  
المبلــغ وفائــدة علــى أصــل المبلــغ المتبقــي.

أدوات الدين التالية يتم قياسها لاحقاًً بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخر:

•  الموجــودات الماليــة المحتفــظ بهــا مــن خلال نمــوذج الأعمــال الــذي يكــون الغــرض منــه كل مــن حصــل علــى التدفقــات   
ــة،و  ــودات المالي ــذه الموج ــع ه ــة وبي ــة التعاقدي النقدي

ــل  ــى أص ــات عل ــي مدفوع ــي ه ــة الت ــات النقدي ــدد للتدفق ــخ مح ــر بتواري ــة تظه ــودات المالي ــة للموج ــروط التعاقدي •  الش  
القائــم. المتبقــي الأصلــي  المبلــغ 

بشــكل تلقائــي، جميــع الموجــودات الماليــة الأخــرى تقــاس لاحقــاًً بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة. بالرغــم عمــا 
ـسـبق ذـكـره، تـقـوم المجموـعـة باختـيـار غـيـر قاـبـل للإلـغـاء / أو إلـغـاء الإعـتـراف عـنـد الاعـتـراف المبدـئـي للموـجـودات المالـيـة :

ــوق  ــي حق ــتثمارات ف ــة للإس ــة العادل ــي القيم ــرات ف ــار التغي ــاء لإظه ــل للإلغ ــر قاب ــت غي ــة بتصوي ــوم المجموع ــد تق •  ق  
الملكيــة فــي الدخــل الشــامل الأخــر إذا تــم تحقــق معيــار معيــن ) يرجــى الإطلاع علــى إيضــاح 2 أدنــاه(.

•  قــد تقــوم المجموعــة بشــكل غيــر قابــل للإلغــاء بتعييــن أداة ديــن والتــي تفــي بمعيــار التكلفــة المطفــأة أو التكلفــة مــن   
خلال الدخــل الشــامل الآخــر بحيــث تقــاس بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة إذا كان ذلــك يحــد مــن أو يقلــل 

بشــكل كبيــر أي اخــتلاف محاســبي     ) يرجــى الإطلاع علــى إيضــاح 3 أدنــاه(.

أ. التكلفة المطفأة وطريقة معدل الفائدة الفعالة

ــرة  ــد خلال الفت ــرادات الفوائ ــع إي ــن و توزي ــأة لأداة الدي ــة المطف ــاب التكلف ــة لإحتس ــي طريق ــة ه ــدة الفعال ــدل الفائ ــة مع طريق
ــة. المعني

بالنســبة للموجــودات الماليــة بــخلاف الموجــودات الماليــة المشــتراة أو ذات القيمــة الإئتمانيــة المتدنيــة )مثــل الموجــودات 
التــي تدنــت قيمتهــا الإئتمانيــة عنــد الاعتــرف المبدئــي( ، فــإن معــدل الفائــدة الفعالــة هــو المعــدل الــذي يقــوم بشــكل منضبــط 
بخصــم المقبوضــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة )بمــا فــي ذلــك جميــع الرســوم والنقــاط المدفوعــة أو المســتلمة تشــكل 
ــان  ــائر الائتم ــتثناء خس ــرى( بإس ــات أخ ــاط أو خصوم ــاملات وأقس ــف المع ــة وتكالي ــدة الفعال ــدل الفائ ــن مع ــزأ م ــزءاًً لا يتج ج
ــة لأداة  ــة الإجمالي ــة الدفتري ــى القيم ــر ، إل ــرة أقص ــاء ، فت ــد الاقتض ــن ، أو ، عن ــع لأداة الدي ــر المتوق ــن خلال العم ــة ، م المتوقع
الديــن عنــد الاعتــراف المبدئــي. بالنســبة للموجــودات الماليــة المشــتراة أو ذات القيمــة الإئتمانيــة المتدنيــة  ، يتــم إحتســاب 
معــدل الفائــدة الفعالــة المعــدّّل بخصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة ، بمــا فــي ذلــك خســائر الإئتمــان المتوقعــة، 

مــن التكلفــة المطفــأة لأداة الديــن عنــد الاعتــراف المبدئــي.
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
تصنيف الموجودات المالية )تتمة(

أ. التكلفة المطفأة وطريقة معدل الفائدة الفعالة )تتمة( 

إن التكلفــة المطفــأة للأصــل المالــي هــي المبلــغ الــذي يتــم عنــده قيــاس الأصــل المالــي عنــد الاعتــراف المبدئــي مطروحــاًً منــه 
ــن  ــرق بي ــى الف ــة إل ــدة الفعال ــدل الفائ ــة  مع ــتخدام طريق ــم بإس ــاء المتراك ــى الإطف ــة إل ــداد، بالإضاف ــتحقة الس ــغ المس المبال
المبلــغ المبدئــي ومبلــغ الإســتحقاق ، مــع تعديــل أي مخصــص خســارة. إن القيمــة الدفتريــة الإجماليــة للأصــل المالــي هــي 

ــارة. ــص خس ــل أي مخص ــل تعدي ــي قب ــل المال ــأة للأص ــة المطف التكلف

یتم إابثت إیرادات التمويــل بإختسدام طــریةق عمدل ائافلدة الفعــال لأدوات الدین ايتل یتم قیساهــا اًًقحلا ةفلتلاب املطأفة وبالقيمــة 
ــتراة أو  ــة  المش ــودات المالي ــخلاف الموج ــة ب ــودات المالي ــبة للموج ــرى. بالنس ــامل الآخ ــل الش ــود الدخ ــن خلال بن ــة م العادل
ــة  ــى القيم ــة عل ــدة الفعال ــدل الفائ ــق مع ــن خلال تطبي ــل م ــرادات التموي ــاب إي ــم احتس ــة ، يت ــة المتدني ــة الإئتماني ذات القيم
الدفتريــة الإجماليــة للأصــل المالــي ، بإســتثناء الموجــودات الماليــة التــي تدنــت قيمتهــا الإئتمانيــة لاحقــاًً )انظــر أدناه(. بالنســبة 
ــدة  ــدل الفائ ــق مع ــن خلال تطبي ــل م ــرادات التموي ــات إي ــم إثب ــاًً ، يت ــة لاحق ــا الإئتماني ــت قيمته ــي تدن ــة الت ــودات المالي للموج
الفعالــة علــى التكلفــة المطفــأة للأصــل المالــي. إذا تحســنت مخاطــر الإئتمــان ، فــي فتــرات التقريــر اللاحقــة ،  لأداة ماليــة ذات 

قيمــة إئتمانيــة متدنيــة ، بحيــث لــم الإجماليــة للأصــل المالــي.

بالنســبة للموجــودات الماليــة المشــتراة أو ذات القيمــة الإئتمانيــة المتدنيــة ، تقــوم المجموعــة بإثبــات إيــرادات التمويــل مــن 
خلال تطبيــق معــدل الفائــدة الفعالــة المعــدّّل للإئتمــان علــى التكلفــة المطفــأة للأصــل المالــي عنــد الإعتــراف المبدئــي. لا يعــود 
ًـا بحيــث لــم يعــد الأصــل المالــي  الإحتســاب إلــى الأســاس الإجمالــي حتــى إذا تحســنت مخاطــر الائتمــان للموجــودات الماليــة لاحق�

ذو قيمــة إئتمانيــة متدنيــة.

يتــم إثبــات إيــرادات التمويــل فــي بيــان الربــح أو الخســارة  ويتــم ادراجهــا فــي بنــد »ايــرادات مــن الودائــع قصيــرة الأجــل وحســابات 
التوفير”.

ب. أدوات حقوق الملكية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

ــف  ــدة( تصني ــى ح ــة كل أداة عل ــاس حال ــى أس ــاء )عل ــل للإلغ ــر قاب ــكل غي ــة بش ــار المجموع ــد تخت ــي، ق ــراف المبدئ ــد الاعت عن
ــرى. ــامل الآخ ــل الش ــود الدخ ــن خلال بن ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــوق الملكي ــي أداة حق ــتثمارات ف الإس

ــه  ــظ ب ــهم محتف ــي الأس ــتثمار ف ــرى إذا كان الإس ــامل الآخ ــل الش ــود الدخ ــن خلال بن ــة م ــة العادل ــف بالقيم ــمح بالتصني يس
للمتاجــرة أو إذا كان المقابــل المحتمــل مــدرج بواســطة المشــتري عنــد إندمــاج الأعمــال.

يعتبر الأصل المالي محتفظ به للمتاجرة ، إذا:

•  مت حيازته أساساًً بغرض بيعه في المستقبل القريب - أو 	
•  عنــد الإعتــراف المبدئــي ، هــو جــزء مــن محفظــة أدوات ماليــة محــددة تديرهــا المجموعــة ولديهــا دليــل علــى نمــط فعــال  	

ــل- أو ــرة الأج ــاح قصي ــي أرب ــراًً لجن مؤخ
•  كان مشتقاًً )عدا المشتقات التي هي ضمانات عقود مالية أو أداة تحوط محددة وفعالة(. 	

یتم قیاس اامثتسلارات يف أدوات قحوق الملكيــة قلابیةم ااعلدةل مضافــاًً إليهــا تكاليــف المعاملــة. لاحقــاًً يتــم قياســها بالقيمــة 
ــم  ــي يت ــر والت ــامل الآخ ــل الش ــي الدخ ــة ف ــة المدرج ــة العادل ــي القيم ــرات ف ــن التغيي ــئة م ــائر الناش ــاح والخس ــع الأرب ــة م العادل
تجميعهــا فــي إحتياطــي إعــادة تقييــم إســتثمارات. لا يتــم تصنيــف الربــح أو الخســارة المتراكمــة فــي الربــح أو الخســارة عنــد 

بيــع إســتثمارات الأســهم ، بــل يتــم تحويلهــا إلــى الأربــاح المــدورة.
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ملتزمون ببناء قطر
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التقرير السنوي 2023

3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
تصنيف الموجودات المالية )تتمة(

ب. أدوات حقوق الملكية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر )تتمة(

يتــم إثبــات توزيعــات الأربــاح مــن هــذه الإســتثمارات فــي أدوات حقــوق الملكيــة ، فــي الربــح أو الخســارة وفقــاًً للمعيــار الدولــي 
للتقاريــر الماليــة رقــم 9، مالــم تمثــل توزيعــات الأربــاح  إســترداد جــزء مــن تكلفــة الأســتثمار.

ــة  ــة العادل ــا للقيم ــة غیر افتحملظ بھا جاتمللرة وفق ــوق الملكي ــي أدوات حق ــتثمارات ف ــع الأس ــص جمي ماقت امجملوةع بتخصي
مــن خلال بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى عنــد التطبيــق المبدئــي للمعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم )9(.

ج. الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

ــن خلال  ــة م ــة العادل ــأة أو بالقيم ــة المطف ــها بالتكلف ــم قياس ــر أن يت ــي بمعايي ــي لا تف ــة الت ــودات المالي ــاس الموج ــم قي يت
الدخــل الشــامل الآخــر )أنظــر )أ( و )ب( أعلاه( ، بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة.

ــامل  ــل الش ــود الدخ ــن خلال بن ــة م ــة العادل ــأة أو بالقيم ــة المطف ــاس بالتكلف ــروط القي ــي بش ــي لا تف ــة الت ــودات المالي الموج
الآخــر يتــم قياســها قلابیةم ااعلدةل من لاخل الأرابح أو ائاسخلر فــي نهايــة كل فتــرة التقريــر. 

أرباح و خسائر صرف عملات أجنبية

یتم حتدید اقلیةم الدتفریة مللوجودات الاملیة اةلجسمل بعــملات أجنبيــة علــى أنهــا مســجلة بالعملــة الأجنبيــة وتتم ترتمجھا 
عسلابر ائاسلد يف نهــایة كل تفرة قتریر يجــب الأخــذ فــي الإعتبــار مايلــي :  

ــم  ــة، يت ــوط معين ــة تح ــن علاق ــزءًًا م ــكل ج ــي لا تش ــأة والت ــة المطف ــة بالتكلف ــة المقاس ــودات المالي ــبة للموج • بالنس  
الإعتــراف بفــروق الصــرف فــي الربــح أو الخســارة فــي بنــد »الأربــاح والخســائر الاخــرى”.

ــزءًً  ــد ج ــي لا تع ــرى والت ــامل الأخ ــل الش ــود الدخ ــن خلال بن ــة م ــة العادل ــها بالقيم ــم قياس ــي ت ــن الت ــبة لأدوات الدي • بالنس  
مــن علاقــة تحــوط معينــة، يتــم الاعتــراف بفــروق الصــرف علــى التكلفــة المطفــأة لأداة الديــن فــي الربــح أو الخســارة فــي 
بنــد »الاربــاح أوالخســائر الأخــرى«. يتــم الإعتــراف بفــروق صــرف العــملات الأجنبيــة الأخــرى فــي الدخــل الشــامل تحــت بنــد 

ــتثمارات. ــم الإس ــادة تقيي ــي إع احتياط

• بالنســبة للموجــودات الماليــة المقاســة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة والتــي ليســت جــزءًً مــن علاقــة   
تحــوط معينــة، يتــم الإعتــراف بفــروق الصــرف فــي الربــح أو الخســارة تحــت بنــد »الأربــاح والخســائر الأخــرى”.  و

• النســبة لأدوات حقــوق الملكيــة التــي يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة مــن خلال بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى، يتــم   
الاســتثمارات. تقييــم  إعــادة  احتياطــي  بنــد  تحــت  الآخــر  الشــامل  الدخــل  فــي  الصــرف  بفــروق  الإعتــراف 

ــها  ــم قياس ــي يت ــن الت ــي أدوات الدي ــتثمارات ف ــن الإس ــة م ــان المتوقع ــائر الائتم ــص لخس ــن مخص ــة بتكوي ــوم المجموع تق
بالتكلفــة المطفــأة أو بالقيمــة العادلــة مــن خلال بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى ، الإيجــارات المدينــة ، والذمــم التجاريــة المدينة ، 
والموجــودات التعاقديــة ، وكذلــك عقــود الضمــان المالــي. یتم حتدیث غلابم ئاسخر اامتئلان اتملوةعق يف اتریخ كل قتریر عتلكــس 

اغتلیرات يف اخمطــر اامتئلان نمذ الإعتــراف المبدئــي لألداة الاملیة.

تقــوم المجموعــة دائمًًــا بالإعتراف بشــكل مســتمر بخســائر الائتمــان المتوقعة للذمــم المدينــة والمبالغ المدفوعــة مقدماًً 
والموجــودات التعاقديــة. يتــم تقديــر خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى هــذه الموجــودات الماليــة باســتخدام مصفوفــة تســتند 
ــة  ــروف الإقتصادي ــة والظ ــم المدين ــة بالذم ــل الخاص ــع العوام ــم م ــة وتتلائ ــان المجموع ــارة ائتم ــابقة لخس ــرة الس ــى الخب إل
العامــة وتقييــم كل مــن التوجــه الحالــي والمنــاخ وكذلــك الظــروف فــي تاريــخ التقريــر، بمــا فــي ذلــك القيمــة الزمنيــة للنقــود 

عندـمـا تقتـضـي الحاـجـة لذـلـك.
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
أرباح و خسائر صرف عملات أجنبية )تتمة( 

ةبسنلاب مجلیع الأدوات الاملیة اخلأرى ، قتوم اشلركة بالاعتــراف بخســائر الائتمــان المتوقعــة علــى بشــكل مســتمر، وخاصــة 
نعدام يكــون هنــاك زیادة كبیرة يف اخمطــر اامتئلان نمذ اتعلاراف المبدئــي.  ومــع ذلــك، إذا لــم تــزد مخاطــر الإئتمــان علــى الأداة 
الماليــة بشــكل ملحــوظ منــذ الإعتــراف المبدئــي ، فــإن المجموعــة تقــوم بقيــاس مخصــص الخســارة للأداة الماليــة بمبلــغ 
ــة  ــان المتوقع ــائر الائتم ــرار بخس ــي الإق ــا إذا كان ينبغ ــم م ــتند تقيي ــهراًً. يس ــدة 12 ش ــة لم ــان المتوقع ــائر الائتم ــاوي خس يس
علــى مــدى العمرعلــى زيــادة كبيــرة فــي احتماليــة أو خطــر عــدم الســداد منــذ الاعتــراف المبدئــي بــدلًاً مــن إثبــات علــى فــي تاريــخ 

التقريــر.

تمثــل خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى العمــر، خســائر الائتمــان المتوقعــة التــي ســتنتج عــن جميــع الأحــداث الافتراضيــة 
والمحتمــل حدوثهــا علــى مــدى العمــر المتوقــع للأداة الماليــة. علــى النقيــض مــن ذلــك ، تمثــل  خســائر الائتمــان المتوقعــة 
لمــدة 12 شــهراًً الجــزء مــن الخســائر الائتمانيــة علــى مــدار العمــر المتوقــع أن ينتــج عــن الأحــداث الافتراضيــة علــى أداة ماليــة مــا 

فــي خلال 12 ـشـهرًًا بـعـد تارـيـخ التقرـيـر.

الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان )أ(	

ــوم  ــي، تق ــراف المبدئ ــذ الاعت ــري من ــكل جوه ــد زادت بش ــة ق ــى الأدوات المالي ــان عل ــر الائتم ــت مخاط ــا إذا كان ــم م ــد تقيي عن
ــى الأداة  ــز عل ــدوث عج ــر ح ــع مخاط ــر م ــخ التقري ــي تاري ــا ف ــة كم ــي الأداة المالي ــز ف ــدوث عج ــر ح ــة مخاط ــة بمقارن المجموع
الماليــة كمــا فــي تاريــخ الاعتــراف المبدئــي. عنــد إجــراء هــذا التقييــم، تعتبــر المجموعــة كل مــن المعلومــات الكميــة والنوعية 
ــي  ــد لا داع ــة أو جه ــدون تكلف ــرة ب ــتقبلية المتوف ــات المس ــة والمعلوم ــرة التاريخي ــك الخب ــي ذل ــا ف ــة، بم ــة ومدعوم معقول
لهمــا. تشــمل المعلومــات المســتقبلية التــي يتــم النظــر فيهــا الآفــاق المســتقبلية للصناعــات التــي يعمــل فيهــا المدينــون 
للشــركة ، ويتــم الحصــول عليهــا مــن تقاريــر الخبــراء الاقتصادييــن والمحلليــن المالييــن والهيئــات الحكوميــة مراكــز البحــوث 
ذات الصلــة وغيرهــا مــن المنظمــات المماثلــة، وكذلــك النظــر فــي مصــادر خارجيــة مختلفــة وتوقــع المعلومــات الاقتصاديــة 

الـتـي تتعـلـق بالعملـيـات الأساـسـية للمجموـعـة.

ــكل  ــد زادت بش ــان ق ــر الائتم ــت مخاط ــا إذا كان ــم م ــد تقيي ــار عن ــي الاعتب ــة ف ــات التالي ــذ المعلوم ــوص، تؤخ ــه الخص ــى وج عل
ئـي: تـراف المبدـ نـذ الاعـ هـري مـ جوـ

• التدهور الكبير الفعال أو المتوقع في التصنيف الخارجي للأداة المالية )إن وجد( أو التصنيف الائتماني الداخلي،و  

ــأداة ماليــة معينــة، علــى ســبيل المثــال  • �التدهــور الكبيــر فــي مؤشــرات الأســواق الخارجيــة لمخاطــر الائتمــان الخاصــة ب  
زيــادة كبيــرة فــي انتشــار الائتمــان، أوأســعار مقايضــة العجــز عــن ســداد الائتمــان بالنســبة للمديــن، المــدة الزمنيــة التــي 

ــأة ؛ ــة المطف ــن التكلف ــل م ــي أق ــل مال ــة لأص ــة العادل ــه القيم ــت في كان

• التغيــرات الســلبية الحاليــة أو المتوقعــة فــي الأعمــال أو الأوضــاع الماليــة أو الاقتصاديــة التــي مــن المتوقــع أن تتســبب فــي   
انخفــاض كبيــر فــي قــدرة المديــن علــى الوفــاء بالتزامــات ؛

• �تدهور ملموس فعال أو متوقع في النتائج التشغيلية للمدين ؛ 	

• الزيادات الكبيرة في مخاطر الائتمان على الأدوات المالية الأخرى لنفس المدين ؛  

• �حــدوث تغيــر معاكــس فعــال أو متوقــع كبيــر فــي البيئــة التنظيميــة والاقتصاديــة أو التكنولوجيــة للمديــن ، ممــا يــؤدي   
ــات. ــاء بالالتزام ــى الوف ــن عل ــدرة المدي ــي ق ــر ف ــاض كبي ــى انخف إل
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التقرير السنوي 2023

3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
تدني قيمة الموجودات المالية )تتمة(

الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان )تتمة( )أ(	

علــى الرغــم ممــا ســبق، فــإن المجموعــة تفتــرض أن مخاطــر الائتمــان علــى الأدوات الماليــة لــم ترتفــع بشــكل جوهــري منــذ 
ــد الأدوات  ــر. يتــم تحدي ــخ التقري ــد أن الأداة الماليــة لديهــا مخاطــر ائتمانيــة منخفضــة فــي تاري ــي إذا تــم تحدي الاعتــراف المبدئ

الماليــة علــى أنهــا ذات مخاطــر ائتمانيــة منخفضــة إذا:

)1( الأداة المالية لديها مخاطر منخفضة التقصير في السداد، 	
)2( يمتلك المقترض قدرة قوية على الوفاء بالتزاماته النقدية التعاقدية في المستقبل القريب، و 	

ــدى  ــى الم ــال عل ــة الأعم ــروف بيئ ــة وظ ــروف الاقتصادي ــي الظ ــة ف ــر المتوقع ــرات غي ــؤدي التغي ــد ت ــرورة ق ــس بالض )3(  لي 	
الأطــول ، ولكــن ليــس بالضــرورة ، إلــى تقليــل قــدرة المقتــرض علــى الوفــاء بالتزامــات التدفقــات النقديــة التعاقديــة.

تعتبــر المجموعــة أن الأصــل المالــي لــه مخاطــر ائتمانيــة منخفضــة عندمــا يكــون لــدى الأصــل تصنيــف ائتمانــي خارجــي »درجــة 
ــي  ــم داخل ــه تقيي ــل ل ــإن الأص ــر، ف ــر متوف ــي غي ــم الخارج ــال كان التقيي ــي ح ًـا وف ــول عالمي� ــف المقب ــا للتعري ــتثمارية« وفقًً اس

يخــص »الأداء«. يعنــي الأداء أن الطــرف المقابــل لديــه مركــز مالــي قــوي وليــس هنــاك مبالــغ مســتحقة الســداد.

ــو  ــاء ه ــل للإلغ ــر القاب ــزام غي ــي الالت ــا ف ــة طرفًً ــه المجموع ــح في ــذي تصب ــخ ال ــر التاري ــي ، يعتب ــان المال ــود الضم ــبة لعق بالنس
ــاك  ــت هن ــا إذا كان ــم م ــم تقيي ــا يت ــة. عندم ــي القيم ــص تدن ــا يخ ــة بم ــم الأداة المالي ــراض تقيي ــي لأغ ــراف المبدئ ــخ الاعت تاري
زيــادة ملحوظــة فــي مخاطــر الائتمــان منــذ الاعتــراف المبدئــي بعقــود الضمــان المالــي، فــإن المجموعــة تعتبــر التغيــرات فــي 

ــد. ــن العق ــف ع ــد يتخل ــدد ق ــن المح ــر أن المدي المخاط

ــادة كبيــرة فــي  ــد مــا إذا كانــت هنــاك زي تقــوم المجموعــة بشــكل منتظــم بمراقبــة فعاليــة المعاييــر المســتخدمة لتحدي
ــادة  ــد الزي ــى تحدي ــادرة عل ــر ق ــون المعايي ــان أن تك ــك لضم ــة ذل ــي الحاج ــا تقتض ــا عندم ــوم بمراجعته ــان وتق ــر الائتم مخاط

ــداد. ــتحقة الس ــغ مس ــذه المبال ــح ه ــل أن تصب ــان قب ــر الائتم ــي مخاط ــة ف الجوهري

)ب( تعريف التعثر
تعتبــر المجموعــة مــا يلــي بمثابــة حــدوث تعثــر لغــرض إدارة مخاطــر الائتمــان الداخليــة حيــث تشــير الخبــرة التاريخيــة إلــى أن 

الذمــم المدينــة التــي تســتوفي أحــد المعاييــر التاليــة لا يمكــن اســتردادها بشــكل عــام: 

• �عندما يكون هناك خرق للعهود المالية من قبل الطرف الآخر -  أو 	
ًـا أو يتــم الحصــول عليهــا مــن مصــادر خارجيــة تشــير إلــى أنــه مــن غيــر المحتمــل أن  • المعلومــات التــي يتــم تطويرهــا داخلي�  
يقــوم المديــن بدفــع التزامتــه، بمــا فــي ذلــك التزامــات المجموعــة. بشــكل كامــل )دون مراعــاة أي ضمانــات تحتفــظ بهــا 

المجموعــة(.

)ج( موجودات مالية ذات إئتمان متدني

ــة  ــات النقدي ــى التدفق ــلبي عل ــر س ــه تأثي ــر ل ــدث أو أكث ــوع ح ــد وق ــة عن ــي القيم ــي متدن ــد ائتمان ــي ذات رصي ــل المال ــر الأص يعتب
ــداث  ــت الأح ــال إذا وقع ــي ح ــي ف ــان متدن ــي ذات إئتم ــل المال ــت أن الأص ــي تثب ــي. الت ــل المال ــك الأص ــة لذل ــتقبلية المتوقع المس

ــة: التالي

• �صعوبات مالية جوهرية للمقرض أو المقترض،  	
• خرق للعقد، مثل عدم السداد أو التأخير في السداد، 	

• المقــرض ولأســباب اقتصاديــة أو تعاقديــة تتعلــق بالصعوبــة الماليــة للمقتــرض يتم منــح المقتــرض امتيــاز )أو امتيازات(   
لا يـتـم الإـسـتفادة منـهـا ـمـن قـبـل المقـتـرض

• �يوجد احتمال كبير بأن يدخل المقترض في حالة الإفلاس أو إلى إعادة هيكلة مالية - أو  
• �اختفاء سوق نشط لهذا الأصل المالي بسبب الصعوبات المالية. 	
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
تدني قيمة الموجودات المالية )تتمة(

)ح( سياسة الشطب

تقــوم المجموعــة بشــطب أصــل مالــي عندمــا تكــون هنــاك معلومــات تشــير إلــى أن الطــرف الآخــر يعانــي مــن صعوبــات ماليــة 
وليــس هنــاك احتمــال واقعــي للتعافــي. علــى ســبيل المثــال عندمــا يكــون الطــرف المقابــل قــد تــم وضعــه تحــت التصفيــة 
أو دخــل فــي إجــراءات الإفلاس ، أو فــي حالــة الذمــم التجاريــة المدينــة عندمــا تكــون المبالــغ تجــاوزت ســنتين مــن تاريــخ 
الاســتحقاق أيهمــا أقــرب . قــد تظــل الموجــودات الماليــة المشــطوبة خاضعــة للأنشــطة المطبقــة بموجــب إجــراءات التعافــي 
الخاصــة بالمجموعــة، مــع مراعــاة المشــورة القانونيــة حيثمــا كان ذلــك مناســبًًا. يتــم الإعتــراف بأيــة مبالــغ مســتردة فــي الربــح 

أو الخســارة.

)خ( القياس و الاعتراف بخسائر الائتمان المتوقعة 

يعــد قيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة دلالــة علــى احتمــال كبيــر فــي  العجــز عــن الســداد ، و الخســارة المؤديــة للعجــز )بمعنى 
ــز  ــة للعج ــارة المؤدي ــز والخس ــال العج ــم احتم ــتند تقيي ــز يس ــدوث العج ــد ح ــدى عن ــز( وم ــاك عج ــارة إذا كان هن ــم الخس حج
علــى بيانــات تاريخيــة معدلــة بواســطة معلومــات مســتقبلية كمــا هــو موضــح أعلاه. أمــا فيمــا يتعلــق بالتعثــر عنــد العجــز، 
ــبة  ــا بالنس ــخ الإبلاغ. ام ــي تاري ــودات ف ــة للموج ــة الإجمالي ــة الدفتري ــي القيم ــك ف ــل ذل ــة، فيتمث ــودات المالي ــبة للموج بالنس
لعقــود الضمــان المالــي، يشــمل التعــرض المبلــغ المســحوب فــي تاريــخ التقريــر المالــي ، بالإضافــة إلــى أي مبالــغ إضافيــة يتوقــع 
ســحبها فــي المســتقبل حســب تاريــخ العجــز المحــدد اســتنادًًا إلــى التوجــه التاريخــي وفهــم المجموعــة للإحتياجــات التمويلية 

المســتقبلية المحــددة للمدنييــن، وغيرهــا مــن المعلومــات المســتقبلية ذات الصلــة.

بالنســبة للموجــودات الماليــة ، يتــم تقديــر خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى أنهــا الفــرق بيــن جميــع التدفقــات النقديــة 
ًـا للعقــد وجميــع التدفقــات النقديــة التــي تتوقــع المجموعــة الحصــول عليهــا والتــي يتــم  التعاقديــة المســتحقة للشــركة وفق�
خصمهــا بســعر الفائــدة الفعالــة الأصلــي. أمــا بالنســبة إلــى الإيجــارات المدينــة ، فــإن التدفقــات النقديــة المســتخدمة لتحديــد 

ــة المســتخدمة فــي قيــاس مبلــغ الإيجــار المديــن . خســائر الائتمــان المتوقعــة تتوافــق مــع التدفقــات النقدي

ــن  ــر م ــدوث تقصي ــة ح ــي حال ــط ف ــات فق ــداد المدفوع ــة بس ــة مطالب ــث أن المجموع ــي، وحي ــان المال ــود الضم ــبة لعق بالنس
جانــب المديــن وفقًًــا لشــروط الأداة المضمونــة، فــإن مخصــص الخســائر المتوقعــة هــي المبالــغ المتوقعــة لتســديد المالــك 
مبلــغ الخســارة الائتمانيــة التــي تكبدهــا مطروحــاًً منهــا أي مبالــغ تتوقــع المجموعــة اســتلامها مــن المالــك أو المديــن أو أي 

طــرف آخــر.

إذا ماقت المجموعــة قبیاس صخمص ااسخلرة لأداة لامیة غلبمب وٍٍاسم لخســائر الإئتمــان المتوقعــة علــى مــدى العمــر فــي فتــرة 
اقتلریر اةقباسل، ولكنهــا حــددت فــي فتــرة اقتلریر ايلاحل أن اشلروط اةصاخل بخســائر الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى العمــر لــم 
ــي  ــهرًًا ف ــدة 12 ش ــة لم ــان المتوقع ــائر الائتم ــاوي خس ــغ يس ــة قبیاس صخمص ااسخلرة بمبل ــرض قتوم اشلرك ــي بالغ ــد تف تع

تاريــخ التقريــر الحالــي، باســتثناء الموجــودات التــي تــم اســتخدام نهــج مبســط فيهــا.

ــديلات  ــع تع ــة م ــع الأدوات المالي ــارة لجمي ــح أو الخس ــان الرب ــي بي ــة ف ــي القيم ــي ف ــائر التدن ــاح أو خس ــة بأرب ــرف المجموع تعت
مماثلــة فــي قيمتهــا الدفتريــة مــن خلال حســاب مخصــص خســارة وباســتثناء الاســتثمارات فــي أدوات الديــن التــي يتــم 
ــل  ــي الدخ ــا ف ــارة له ــص الخس ــات مخص ــم إثب ــي يت ــرى والت ــامل، الأخ ــل الش ــود الدخ ــن خلال بن ــة م ــة العادل ــها بالقيم قياس
الشــامل الآخــر والمتراكمــة فــي احتياطــي إعــادة تقييــم الاســتثمار ، ولا تقلــل المجموعــة مــن القيمــة الدفتريــة للأصــل المالــي 

ــي. فــي بيــان المركــز المال
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3.  السياسات المحاسبية )تتمة( 
إلغاء الاعتراف بالموجودات المالية

تقــوم المجموعــة بإلغــاء الإعتــراف بالأصــل المالــي فقــط عندمــا تنتهــي الحقــوق التعاقديــة للتدفقــات النقديــة مــن الأصــل أو 
عندمــا تقــوم بتحويــل الأصــل  وكافــة مخاطــر ومزايــا ملكيــة الاصــل إلــى كيــان آخــر. إذا لــم تقــم المجموعــة بنقــل أوالاحتفــاظ 
ــرف  ــة تعت ــإن المجموع ــول، ف ــل المح ــى الأص ــيطرة عل ــي الس ــتمرت ف ــح واس ــكل واض ــة بش ــا الملكي ــر ومزاي ــع مخاط بجمي
بحصتهــا المحتفــظ بهــا فــي الأصــل والإلتــزام المرتبــط بالمبالــغ التــي قــد تضطــر لدفعهــا. إذا احتفظــت المجموعــة بكافــة 
ــك  ــرف كذل ــي وتعت ــل المال ــراف بالأص ــي الإعت ــة ف ــتمر المجموع ــة، تس ــة المحول ــودات المالي ــة الموج ــا ملكي ــر ومزاي مخاط

ــتلمة. ــدات المس ــة للعائ ــروض المضمون بالق

ــة  ــة الدفتري ــن القيم ــرق بي ــات الف ــم إثب ــأة ، يت ــة المطف ــة بالتكلف ــة المقاس ــودات المالي ــدى الموج ــراف باح ــاء الإعت ــد الغ عن
ــى ذلك،عنــد إلغــاء الإعتــراف بالإســتثمار  ــح أو الخســارة. بالإضافــة إل ــن فــي بيــان الرب للأصــل والمقابــل المســتلم ومبلــغ الدي
فــي أداة ديــن مصنفــة وفقــاًً للقيمــة العادلــة مــن خلال بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى، يتــم إعــادة تصنيــف الربــح أو الخســارة 
ــح أو الخســارة. وعلــى  ــى الرب المتراكمــة التــي ســبق تجميعهــا فــي ملكيــة احتياطــي إعــادة تقييــم الاســتثمارات وتحويلهــا إل
النقيــض مــن ذلــك، عنــد الغــاء الإعتــراف بالإســتثمار فــي أداة حقــوق الملكيــة التــي أقرتهــا المجموعــة عنــد الاعتــراف المبدئــي 
والمقاســة مــن خلال القيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل، فــإن الربــح أو الخســارة المتراكمــة فــي احتياطــي إعــادة تقييــم 

الاســتثمارات لا يتــم إعــادة تصنيفهــا إلــى بيــان الربــح أو الخســارة، ولكــن يتــم تحويلهــا إلــى الأربــاح المــدورة.

المطلوبات المالية وحقوق الملكية

یتم نصتیف أدوات الدین وأدوات حقــوق الملكيــة ااصلدرة عن امجملوةع كمطلوبــات لامیة أو كحقــوق لمكيــة واًًقف مضملون 
الملكيــة. قحوق  وأداة  الاملیة  املطلوابت  وعتریف  اقاعتلدي  اتلرتیب 

أدوات حقوق الملكية

ــم  ــا. يت ــع مطلوباته ــم جمي ــد خص ــا بع ــأة م ــودات منش ــي موج ــة ف ــة المتبقي ــت الحص ــد يثب ــي أي عق ــة ه ــوق الملكي أداة حق
الإعتــراف أدوات حقــوق الملكيــة الصــادرة مــن إحــدى شــركات المجموعــة بالعوائــد المســتلمة ، بعــد خصــم تكاليــف الإصــدار 

ــرة. المباش

يتــم الإعتــراف إعــادة شــراء أدوات حقــوق الملكيــة الخاصــة بالمجموعــة ويتــم خصمهــا مباشــرة فــي حقــوق المســاهمين. لا 
يتــم إثبــات أي مكســب أو خســارة فــي الربــح أو الخســارة عنــد شــراء أو بيــع أو إصــدار أو إلغــاء أدوات حقــوق الملكيــة الخاصــة 

بالمجموعــة.

المطلوبات المالية

يتــم قيــاس جميــع المطلوبــات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة بإســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعالــة أو بالقيمــة العادلــة 
مــن خلال الربــح أو الخســارة. مــع ذلــك ، فــإن المطلوبــات الماليــة التــي تنشــأ عنــد تحويــل أصــل مالــي لا يكــون مــؤهلًاً لإلغــاء 
الإعتــراف او عنــد الإســتمرار فــي تطبيــق منهــج المشــاركة، وعقــود الضمــان المالــي الصــادرة مــن المجموعــة ، تقــاس وفقــاًً 

لسياســات محاســبية محــددة مبينــة أدنــاه.

المطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

تصنــف المطلوبــات الماليــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة عندمــا يكــون الإلتــزام المالــي )1( مقابــل محتمــل  
للمشــتري عنــد إندمــاج الأعمــال، )2( محتفــظ بــه للمتاجــرة أو )3( مصنــف بأنــه بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة.
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
المطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة )تتمة( 

يتم تصنيف المطلوبات المالية على أنها محتفظ بها للمتاجرة إذا:

• تم استملاكها بشكل أساسي لغرض إعادة شرائها في المستقبل القريب - أو  
• عنــد الإعتــراف المبدئــي ، يعــد هــذا جــزءًًا مــن محفظــة أدوات ماليــة محــددة تديرهــا المجموعــة مــع نمــط فعــال لجنــي   

الأربــاح علــى المــدى القصيــر - أو
• كانت مشتقة ، بإستثناء المشتقات التي هي عقد ضمان مالي أو أداة تحوط.  

كما في تاريخ التقرير، ليس لدى المجموعة اي مطلوبات مالية مقاسة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة.

المطلوبات المالية التي تم قياسها لاحقاًً بالتكلفة المطفأة

المطلوبــات الماليــة التــي ليســت )1( مقابــل محتمــل للمشــتري عنــد إندمــاج الأعمــال ، )2( محتفــظ بهــا للمتاجــرة ، )3( مصنفــة 
بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة ، تقــاس لاحقــاًً بالتكلفــة المطفــأة بإســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعالــة. 
طريقــة معــدل الفائــدة الفعالــة هــي طريقــة إحتســاب التكلفــة  المطفــأة للإلتــزام المالــي ولتخصيــص تكاليــف التمويــل علــى 
مــدى الفتــرة ذات الصلــة. معــدل الفائــدة الفعالــة هــو معــدل الفائدة/الربــح الــذي يخفــض فعــالًاً مدفوعــات التدفقــات النقديــة 
المســتقبلية المقــدرة )بمــا فــي ذلــك جميــع الرســوم المدفوعــة أو المســتلمة والتــي تشــكل جــزء لا يتجــزأ مــن معــدل 
الفائــدة الفعالــة ، تكاليــف المعــاملات والأقســاط  الأخــرى أو الخصومــات( علــى مــدى العمــر المتوقــع للإلتــزام المالــي ، أو )عنــد 

الإقتضــاء( فتــرة أقصــر  للتكلفــة المطفــأة للإلتــزام المالــي.

مطلوبات عقود الضمان المالي

عقــد الضمــان المالــي هــو عقــد يتطلــب مــن المصــدر أن يقــوم بتســديد دفعــات محــددة لتعويــض حاملــه عــن الخســارة التــي 
تكبدهــا بســبب إخفــاق المديــن المحــدد فــي ســداد المدفوعــات عنــد اســتحقاقها وفقــا لشــروط أداة الديــن. تقــاس مطلوبــات 
ــم  ــارة ول ــح أو الخس ــن خلال الرب ــة م ــة العادل ــا بالقيم ــم تحديده ــم يت ــة ، وإذا ل ــا العادل ــاًً بقيمه ــي مبدئي ــان المال ــود الضم عق

تنشــأ عــن تحويــل  أصــل مــا ، يتــم قياســها لاحقــاًً بالقيمــة الأعلــى ممايلــي:

ــة  ــودات المالي ــر الموج ــم 9 )انظ ــة رق ــر المالي ــداد التقاري ــي لإع ــار الدول ــاًً للمعي ــدد وفق ــارة المح ــص الخس ــغ مخص • مبل  
و  - أعلاه( 

• المبلــغ المعتــرف بــه مبدئيــاُُ ، مطروحــاًً منــه ، عنــد الإقتضــاء ، الإطفــاء المتراكــم المعتــرف بــه وفقــاًً لسياســات تقديــر   
الموضحــة أعلاه. الإيــرادات 

أرباح وخسائر سعر صرف العملات الأجنبية

بالنســبة للمطلوبــات الماليــة المقومــة بعملــة أجنبيــة ويتــم قياســها بالتكلفــة المطفــأة فــي نهايــة كل فتــرة تقريــر ، يتــم 
تحديــد أربــاح وخســائر ســعر صــرف العــملات الأجنبيــة بنــاءًً علــى التكلفــة المطفــأة للأدوات الماليــة. يتــم الإعتــراف أربــاح 
وخســائر ســعر صــرف العــملات الأجنبيــة فــي بنــد »الأربــاح والخســائر الأخــرى« فــي بيــان الربــح أو الخســارة للمطلوبــات الماليــة 
التــي لا تشــكل جــزءاًً مــن علاقــة التحــوط المحــددة. بالنســبة لتلــك التــي تــم تصنيفهــا كأداة تغطيــة للتحــوط مــن مخاطــر 
ــون  ــي مك ــا ف ــم تجميعه ــر ويت ــامل الآخ ــل الش ــي الدخ ــة ف ــملات الأجنبي ــائر الع ــاح وخس ــراف أرب ــم الإعت ــة يت ــملات الأجنبي الع

منفصــل مــن حقــوق الملكيــة.

یتم حتدید اقلیةم ااعلدةل مللطلوابت الاملیة المنفــذة ةلمعب أبنجیة بتلــك ةلمعلا ابنجلأیة ويتــم تحويلهــا وفقــاًً للســعر ائاسلد يف 
نھایة تفرة اقتلریر. بالنســبة للمطلوبــات الماليــة التــي يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة ، فــإن عنصــر 
ســعر الصــرف الأجنبــي جــزءاًً مــن أربــاح أو خســائر القيمــة العادلــة ويتــم إثباتــه فــي بيــان الربــح أو الخســارة للمطلوبــات الماليــة 

التــي لا تشــكل جــزءاًً مــن علاقــة التحــوط المحــددة.
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ملتزمون ببناء قطر
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التقرير السنوي 2023

3. السياسات المحاسبية )تتمة( 
إلغاء الإعتراف المطلوبات المالية

تقــوم المجموعــة بإلغــاء الإعتــراف المطلوبــات الماليــة فقــط عندمــا يتــم الوفــاء أو إلغــاء أو انتهــاء التزامــات المجموعــة. 
ــوع  ــغ المدف ــا والمبل ــاء تحققه ــم إلغ ــي ت ــة الت ــات المالي ــة للمطلوب ــة الدفتري ــن القيم ــرق بي ــراف بالف ــم الإعت يت

ــارة. ــح أو الخس ــي الرب ــن ف والدائ

ــر ،  ــكل كبي ــة بش ــروط مختلف ــرى ذات ش ــأداة أخ ــي  ب ــرض الحال ــع المق ــدة م ــن واح ــة أداة دي ــة بمبادل ــوم المجموع ــا تق عندم
ــوم  ــل ، تق ــدة. وبالمث ــة جدي ــات مالي ــراف بمطلوب ــة والاعت ــة الأصلي ــات المالي ــاء للمطلوب ــادل كإطف ــذا التب ــاب ه ــم احتس يت
المجموعــة بعمليــات تعديــل جوهريــة لمصــروف قائــم أو جــزء منــه كإطفــاء للمطلوبــات الماليــة الأصليــة والاعتــراف بألتزام 
جديــد. مــن المفتــرض أن تختلــف الشــروط اختلافــاًً جوهريــاًً إذا كانــت القيمــة الحاليــة المخفضــة للتدفقــات النقديــة فــي إطــار 
الشــروط الجديــدة ، بمــا فــي ذلــك أي رســوم مدفوعــة مطروحــا منهــا مــن أي رســوم مســتلمة ومخفضــة بإســتخدام معــدل 
الفائــدة الفعالــة الأصلــي ، الــذي لاتختلــف الإ بعشــرة فــي المائــة علــى الأقــل عــن القيمــة الحاليــة المخفضــة لقيمــة التدفقــات 
النقديــة المتبقيــة للمطلوبــات الماليــة الأصليــة. إذا كان التعديــل غيــر جوهــري ، فــإن الفــرق بيــن: )1( القيمــة الدفتريــة للإلتــزام 
قبــل التعديــل و )2( القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة بعــد التعديــل ، يجــب أن يتــم الإعترافهــا فــي بيــان الربــح أو الخســارة 

كأربــاح أو خســارة تعديــل ضمــن الأربــاح أو الخســائر الأخــرى.

محاسبة التحوط

تصنف المجموعة بعض المشتقات كأدوات تحوط فيما يتعلق بمخاطر تحوطات التدفقات النقدية.

ــداف إدارة  ــب أه ــى جان ــى ، إل ــد المغط ــوط والبن ــن أداة التح ــة بي ــق العلاق ــة بتوثي ــوم المجموع ــوط ، تق ــة التح ــة علاق ــي بداي ف
المخاطــر واســتراتيجيتها لإجــراء معــاملات التحــوط المختلفــة. علاوة علــى ذلــك ، عنــد بدايــة التحــوط وعلــى أســاس مســتمر 
ــة للبنــد  ــة أو التدفقــات النقدي ــة فــي تعويــض التغيــرات فــي القيمــة العادل ، توثــق المجموعــة مــا إذا كانــت أداة التحــوط فعال
ــوط  ــة التح ــات فعالي ــن متطلب ــع. م ــوط بالجمي ــات التح ــي علاق ــا تف ــك عندم ــوط ، وذل ــر التح ــى مخاط ــوب إل ــى المنس المغط

التاليــة:

• توجد علاقة اقتصادية بين البند المغطى وأداة التحوط 	
• تأثير مخاطر الائتمان لا يسيطر على التغيرات في القيمة التي تنتج عن تلك العلاقة الاقتصادية  

• نســبة التحــوط لعلاقــة التحــوط هــي نفســها الناتجــة عــن كميــة البنــد المغطــى الــذي تقــوم المجموعــة بالفعــل   
بتحوطــه وكميــة أداة التحــوط التــي تســتخدمها المجموعــة بالفعــل للتحــوط مــن تلــك الكميــة مــن البنــد المغطــى

إذا توقفــت علاقــة التحــوط عــن الوفــاء بمتطلبــات فعاليــة التحــوط المتعلقــة بنســبة التحــوط ، لكــن هــدف إدارة المخاطــر 
ــوازن  ــادة الت ــوط )أي إع ــة التح ــوط لعلاق ــبة التح ــل نس ــة بتعدي ــوم المجموع ــو ، تق ــا ه ــل كم ــددة ظ ــوط المح ــة التح لعلاق

للتحــوط( بحيــث تلبــي معاييــر التأهيــل مــرة أخــرى.

تم عرض تفاصيل الحركات في احتياطي التحوط في حقوق الملكية في بيان التغيرات في حقوق الملكية.

تحوطات التدفقات النقدية

الجزء الفعال من التغيرات في القيمة العادلة للمشتقات وأدوات التحوط المؤهلة الأخرى المصنفة والمؤهلة كتحوط 

للتدفقات النقدية يتم الاعتراف بها في الدخل الشامل الآخر وتجميعها تحت عنوان احتياطي تحوط التدفقات النقدية ، 

والتي تقتصر على التغير التراكمي في القيمة العادلة البند المغطى من بداية التحوط. يتم الاعتراف بالمكاسب أو الخسائر 

المتعلقة بالجزء غير الفعال مباشرة في الربح أو الخسارة ، ويتم تضمينها في بند »المكاسب والخسائر الأخرى«. 
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3. السياسات المحاسبية )تتمة(
محاسبة التحوط )تتمة( 

المبالغ المعترف بها سابقًًا في الدخل الشامل الآخر والمتراكمة في حقوق الملكية يتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة 

في الفترات التي يؤثر فيها البند المغطى على الربح أو الخسارة ، في نفس بند بند التحوط المعترف به. ومع ذلك ، عندما ينتج 

عن المعاملة المتوقعة المتحوط لها الاعتراف بأصل غير مالي أو التزام غير مالي ، فإن الأرباح والخسائر المعترف بها سابقًًا 

في الدخل الشامل الآخر والمتراكمة في حقوق الملكية يتم حذفها من حقوق الملكية وإدراجها في القياس الأولي تكلفة 

الأصل غير المالي أو الالتزام غير المالي. لا يؤثر هذا التحويل على الدخل الشامل الآخر. علاوة على ذلك ، إذا كانت المجموعة 

تتوقع عدم استرداد بعض أو كل الخسائر المتراكمة في احتياطي التحوط للتدفقات النقدية في المستقبل ، فسيتم إعادة 

تصنيف هذا المبلغ على الفور إلى الربح أو الخسارة.

تتوقف المجموعة عن محاسبة التحوط فقط عندما تتوقف علاقة التحوط )أو جزء منها( عن تلبية معايير التأهيل )بعد 

إعادة التوازن ، إن وجدت(. يتضمن ذلك الحالات التي تنتهي فيها أداة التحوط أو يتم بيعها أو إنهاؤها أو ممارستها

يتم احتساب التوقف بأثر رجعي. أي ربح أو خسارة معترف بها في الدخل الشامل الآخر والمتراكمة في احتياطي تحوط 

التدفقات النقدية في ذلك الوقت تظل في حقوق الملكية ويتم إعادة تصنيفها إلى الربح أو الخسارة عند حدوث المعاملة 

المتوقعة. عندما لا يكون من المتوقع حدوث معاملة متوقعة ، يتم إعادة تصنيف الربح أو الخسارة المتراكمة في احتياطي 

تحوط التدفق النقدي على الفور إلى الربح أو الخسارة. 

المخصصات

ــون  ــابق ، وتك ــدث س ــن ح ــأ م ــتدلالي( ينش ــي أو إس ــزام )قانون ــة إلت ــى المجموع ــون عل ــا يك ــات عندم ــراف بالمخصص ــم الإعت يت
ــه. ــوق من ــكل موث ــها بش ــن قياس ــة ويمك ــزام محتمل ــوية الإلت ــف تس تكالي

المبالــغ المدرجــة كمخصــص هــي أفضــل تقديــرات المقابــل المطلــوب لتســوية الإلتــزام الحالــي فــي تاريــخ بيــان المركــز المالــي 
ــة  ــات النقدي ــتخدام التدفق ــزام بإس ــاس الإلت ــد قي ــزام. عن ــة بالإلت ــن المحيط ــدم اليقي ــر وع ــار المخاط ــي الإعتب ــع ف ــع الوض ، م

المقــدرة لتســوية الإلتــزام الحالــي ، فــإن قيمتــه الدفتريــة هــي القيمــة الحاليــة لتلــك التدفقــات النقديــة.

ــدرج  ــر ، ت ــرف آخ ــن ط ــا م ــص م ــوية مخص ــة لتس ــة اللازم ــع الإقتصادي ــع المناف ــض أو جمي ــترداد بع ــم إس ــع أن يت ــا يتوق عندم
المســتحقات كأصــل إذا كان مــن شــبه المؤكــد أنــه ســيتم اســتلام الســداد ويمكــن قيــاس المبلــغ المســتحق بشــكل 

ــه. ــوق من موث

المطلوبات الطارئة المكتسبة من إندماج الأعمال

يتــم قيــاس المطلوبــات الطارئــة المســتحوذ عليهــا مــن دمــج الأعمــال مبدئيــاًً بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الإســتحواذ. 
ــر اللاحقــة، يتــم قيــاس هــذه المطلوبــات المحتملــة بأعلــى مبلــغ ســيتم الإعترافــه وفقــاًً للمعيــار  فــي نهايــة فتــرات التقاري
ــار  ــادئ المعي ــاًً لمب ــم وفق ــل المتراك ــغ الدخ ــه مبل ــاًً من ــاًً مطروح ــه مبدئي ــرف ب ــغ المعت ــم 37 والمبل ــي رق ــبي الدول المحاس

ــم 15. ــة رق ــر المالي ــي للتقاري الدول

توزيع الأرباح 

ــا  ــم فيه ــي يت ــرة الت ــي الفت ــدة ف ــة الموح ــات المالي ــي البيان ــزام ف ــة كإلت ــاهمي المجموع ــاح لمس ــع الأرب ــراف بتوزي ــم الإعت يت
ــة. ــة للمجموع ــة العمومي ــل الجمعي ــن قب ــات م ــذه التوزيع ــاد ه اعتم
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3. السياسات المحاسبية )تتمة( 

مخصص مكافأة نهاية الخدمة للموظفين والمساهمة في صندوق التقاعد
 

تحتســب المجموعــة مخصصــاًً لمكافــآت نهايــة الخدمــة للموظفيــن. يســتند إســتحقاق تلــك المكافــآت علــى أســاس آخــر 
راتــب للموظــف ومــدة خدمتــه،  شــريطة إكمــال الحــد الأدنــى لمــدة الخدمــة ، والمحتســبة وفقــاًً لأحــكام قانــون العمــل 
القطــري وعقــود الموظفيــن وتدفــع عنــد الإســتقالة أو إنهــاء خدمــة الموظــف. التكاليــف المتوقعــة لمكافــآت نهايــة الخدمــة 

تتراكــم علــى مــدى فتــرة التوظيــف.

تلتــزم المجموعــة بالمســاهمة فــي صنــدوق التقاعــد وتحتســب المســاهمة كنســبة مئويــة مــن مرتبــات الموظفيــن 
القطرييــن وفقــاًً لقانــون التقاعــد والمعاشــات رقــم )24( لســنة 2002. إن حصــة المجموعــة فــي هــذه المســاهمات تحتســب 
ــم  ــاهمات، ويت ــك المس ــدودة لتل ــون مح ــة تك ــات المجموع ــن. إن إلتزام ــن القطريي ــب الموظفي ــن رات ــبة م ــاس نس ــى أس عل

إحتســابها كمصــروف عنــد إســتحقاقها.

تحقق الإيرادات

تعترف المجموعة بالإيرادات من المصادر الرئيسية: 
• إيرادات من الأنشطة الصناعية  	

• إيرادات المقاولات. 	
• إيرادات الخدمات. 	

یتم قیاس الإیرادات لعى أاسس اباقملل الذي تتوعق امجملوةع اقاقحتسھ يف العقــد المبــرم مــع العميــل ویينثتس اغلابمل ايتل تم 
مجعهــا نیةبا عن أطــراف ةثلاث. تــدرج المجموعــة الإيــرادات عندمــا تقــوم بتحويــل الســيطرة فــي منتــج أو خدمــة إلــى عميــل.

إيرادات من الأنشطة الصناعية
ــد  ــة عن ــطة الصناعي ــن الأنش ــرادات م ــراف الإي ــم الإعت ــمنت. يت ــع الأس ــرادات بي ــة إي ــطة الصناعي ــن الأنش ــرادات م ــمل الإي تش
تحــول الســيطرة علــى البضائــع، وذلــك عندمــا يتــم شــحن البضائــع إلــى موقــع العميــل المحــدد )التســليم(. بعــد التســليم ، 
يكــون للعميــل كامــل المقــدرة علــى طريقــة توزيــع وســعر بيــع البضائــع ، ويتحمــل المســئولية الأساســية عنــد تــداول البضائــع 
ويتحمــل مخاطــر التقــادم والخســارة فيمــا يتعلــق بالبضائــع. تعتــرف المجموعــة بالمبلــغ المســتحق عندمــا يتــم تســليم 
ــرور  ــث أن م ــروط، حي ــر مش ــل غي ــي المقاب ــق ف ــا الح ــح فيه ــي يصب ــة الت ــة الزمني ــك النقط ــل ذل ــث يمث ــل حي ــة للعمي البضاع

الوقــت فقــط مطلــوب قبــل الســداد.

)أ( المقابل المتغير
إذا كان المقابــل فــي العقــد يتضمــن مبلغًًــا متغيــرًًا ، تقــوم المجموعــة بتقديــر مبلــغ المقابــل الــذي يحــق لهــا الحصــول عليــه 
مقابــل تحويــل البضائــع إلــى العميــل. يتــم تقديــر المقابــل المتغيــر عنــد بدايــة العقــد ويتــم تقييــده حتــى يصبــح مــن المحتمــل 
بدرجــة كبيــرة ألا يحــدث عكــس كبيــر فــي الإيــرادات فــي مبلــغ الإيــرادات التراكميــة المعتــرف بهــا عندمــا يتــم حــل حالــة عــدم 
التأكــد المرتبطــة بالمقابــل المتغيــر لاحقًًــا. توفــر بعــض عقــود بيــع المعــدات الإلكترونيــة للعــملاء حــق العــودة وخصومــات 

الحجــم. تــؤدي حقــوق العائــد وخصومــات الحجــم إلــى مقابــل متغيــر.

)ب( حق الاسترداد
ــة  ــة القيم ــة طريق ــتخدم المجموع ــددة. تس ــة مح ــرة زمني ــع خلال فت ــاع البضائ ــي إرج ــق ف ــل الح ــود العمي ــض العق ــح بع تمن
المتوقعــة لتقديــر البضائــع التــي لــن يتــم إرجاعهــا لأن هــذه الطريقــة تتنبــأ بشــكل أفضــل بمبلــغ المقابــل المتغيــر الــذي يحــق 
ــرات  ــد التقدي ــأن تقيي ــم 15 بش ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــات المعي ــق متطلب ــا تطبي ــم أيضًً ــه. يت ــول علي ــركة الحص للش
للمقابــل المتغيــر مــن أجــل تحديــد مبلــغ المقابــل المتغيــر الــذي يمكــن تضمينــه فــي ســعر المعاملــة. بالنســبة للبضائــع التــي 

ـمـن المتوـقـع إعادتـهـا ، ـبـدلًاً ـمـن الإـيـرادات ، تعـتـرف الـشـركة بالـتـزام الاـسـترداد.
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)ج( خصومات الحجم

تقــدم المجموعــة خصومــات علــى الحجــم لعــملاء معينيــن بمجــرد أن تتجــاوز كميــة المنتجــات المشــتراة خلال الفتــرة الحــد 
المحــدد فــي العقــد. يتــم مقاصــة الخصومــات مقابــل المبالــغ المســتحقة الدفــع مــن قبــل العميــل.

)د( عنصر التمويل الهام
 

بوجــه عــام، تتلقــى المجموعــة مبالــغ مقدمــة قصيــرة الأجــل مــن عملائهــا. بإســتخدام الأداة العمليــة بالمعيــار الدولــي 
للتقاريــر الماليــة رقــم 15، لا تقــوم المجموعــة بتعديــل المبلــغ المتعهــد للمقابــل وذلــك لتأثيــرات عنصــر التمويــل الهــام إذا 
كانــت تتوقــع ببدايــة العقــد أن المــدة بيــن تحويــل الســلعة أو الخدمــة المتعهــدة بهــا للعميــل، عندمــا يقــوم العميــل بالدفــع 

لتلــك الســلعة أو الخدمــة ســتكون عــام أو أقــل. 

الــذي ســينعكس فــي معاملــة تمويــل منفصلــة بيــن  يتــم خصــم قيمــة المعاملــة لهــذه العقــود باســتخدام الســعر 
المجموعــة وعملائهــا عنــد بدايــة العقــد، وذلــك للأخــذ فــي عيــن الاعتبــار عنصــر التمويــل الهــام.

إيرادات الخدمات

ــرادات  ــرادات الخدمــات خدمــات التركيــب المتعلقــة بالأجهــزة الأمنيــة وخدمــات وكالــة الشــحن. يتــم الإعتــراف بإي تشــمل إي
ــرادات عــن هــذه الخدمــات وفقــاًً  الخدمــات فــي وقــت معيــن وبمــرور الوقــت عنــد اســتيفاء التــزام الأداء. يتــم الإعتــراف بالإي
لمرحلــة إتمــام العقــد. ماقت الإدارة قتبییم أن مرةلح ااجنلإز ايتل تم حتدیدهــا كنســبة من إيلامج الوقت اتملوعق قتلدیم اخلدةم 
ايتل اضقنت يف نھایة اتفلرة امشملوةل قتلابریر هــي قمیاس سانمب للوصــول نحــو الرضــى التــام بإلتزامــات الأداء هــذه بموجــب 
المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 15. لا يســتحق الســداد عــن مثــل تلــك الخدمــات مــن العميــل حتــى تكتمــل الخدمــات 
وبالتالــي يتــم إثبــات أصــل تعاقــدي علــى مــدى الفتــرة التــي يتــم فيهــا تقديــم الخدمــات والتــي تمثــل حــق المنشــأة فــي الحصــول 

علــى المقابــل لتلــك الخدمــات التــي تــم تنفيذهــا حتــى تاريخــه.

إيرادات المقاولات

ــب  ــاء. بموج ــال البن ــدء أعم ــل ب ــود قب ــك العق ــرام تل ــم إب ــملاء. يت ــع الع ــل م ــة الأج ــود طويل ــاولات لعق ــرادات المق ــع إي تخض
ــراف  ــم الإعت ــي يت ــز. وبالتال ــل المنج ــل العم ــغ مقاب ــى المبال ــول عل ــي الحص ــزم ف ــق مل ــة ح ــون للمجموع ــود ، يك ــروط العق ش
بإيــرادات العقــود بمــرور الوقــت علــى أســاس طريقــة التكلفــة ، أي علــى أســاس نســبة تكاليــف العقــد المتكبــدة عــن العمــل 

ــدرة ــة المق ــد الإجمالي ــف العق ــخ تكالي ــى تاري ــز حت المنج

ــول  ــد الوص ــالأداء. عن ــة ب ــازات ذات الصل ــن الإنج ــلة م ــق سلس ــاس تحقي ــى أس ــملاء عل ــر للع ــدار فواتي ــة إص ــق للمجموع يح
إلــى مرحلــة معينــة ، يتــم إرســال بيــان بالأعمــال التــي تــم إنجازهــا وفاتــورة الســداد المرحلــي ذات الصلــة. تقــوم المجموعــة 
بالاعتــراف مســبقاًً بأصــل تعاقــدي لأي عمــل . یتم إاعدة نصتیف أي غلبم جسمل ســابقاًً كأصــل قعود إلى الذمم املدیةن يف املرةلح 
ايتل یتم فیهــا قتدیم افلواتیر معللیل. إذا تجــاوزت الدفعــة المرحليــة الإيــراد المعتــرف بــه حتــى تاريخــه فــي إطــار طريقــة التكلفــة 
، عندئــذ تعتــرف المجموعــة بإلتــزام العقــد عــن الفــرق. لا يعتبــر أحــد عناصــر التمويــل الهامــة فــي عقــود الإنشــاء مــع العــملاء 

هــو الفتــرة بيــن الإعتــراف بالإيــرادات فــي إطــار طريقــة التكلفــة ودائمــا مــا يكــون الدفــع المرحلــي أقــل مــن ســنة واحــدة.

ايرادات تأجير السيارات

ــي  ــر يوم ــدل تأجي ــاس مع ــى اس ــا عل ــث موقعه ــن حي ــا م ــة، متضمن ــليم الخدم ــم تس ــا يت ــات عندم ــرادات الخدم ــرف باي يعت
للســيارات المؤجــرة بخصــوص عقــود الســنوية. الايــراد مــن تأجيــر الســيارات علــى أســاس زمنــي يتــم الاعتــراف بهــا علــى مــدى 

ــة. ــن أداء المجموع ــة م ــة المقدم ــع بالمنفع ــة و يتمت ــه الخدم ــل في ــتلم العمي ــذي يس ــت ال الوق
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السياسات المحاسبية )تتمة( 	.3

ايرادات خدمات الشحن

ــات،  ــويق والمعلوم ــات التس ــمل خدم ــي تش ــا والت ــات لمديريه ــن الخدم ــد م ــم العدي ــل لتقدي ــة كوكي ــن المجموع ــم تعيي ت
ــات /  ــر والتحقيق ــات التأخي ــحن / غرام ــل الش ــل وتحوي ــك تحصي ــي ذل ــا ف ــحن بم ــات الش ــا، وعملي ــفن وتربيته ــص الس وتخلي

تنســيق المطالبــات.

يتــم الاتفــاق علــى رســم فــي الاتفاقيــة مــع المســؤولين عــن خدمــات الوكالــة علــى أســاس عــدد زيــارات الســفن فــي مينــاء دولــة 
قطــر. وبالمثــل، يتــم الاتفــاق بشــكل منفصــل علــى رســوم مراقبــة الحاويــات )المتعلقــة بعمليــات الشــحن( وعمولــة تحصيــل 
وتحويــل الرســوم/غرامات التأخيــر. يتــم الاعتــراف بالإيــرادات المتعلقــة بالدخــل أعلاه مــع مــرور الوقــت عنــد اســتيفاء التــزام 

الأداء.

بالنســبة لعمليــات الســفن وخدمــات التربيــة، يعتبــر تفريــغ الســفينة مــن المينــاء القطــري بمثابــة نقطــة إثبــات الإيــرادات. يتــم 
إثبــات الإيــرادات علــى أســاس شــهري، بنــاءًً علــى عــدد الســفن التــي تــم تخليصهــا بحلــول نهايــة الشــهر.

بالنســبة لعمليــات الشــحن بمــا فــي ذلــك تحصيــل الرســوم وتحويلهــا، يعتبــر التفريغ/تحميــل البضائــع المكتمــل لهذا الشــهر 
المحــدد بمثابــة نقطــة التعــرف على الإيــرادات.

تقدم المجموعة خدمات تخليص الموانئ وشحن البضائع لعملائها، حيث أنها حاصلة على رخصة تخليص الميناء.

يتــم إثبــات الإيــرادات المتعلقــة بإيــرادات الخدمــات الخاصــة بتقديــم خدمــات الشــحن والتخليــص فــي الموانــئ مــع مــرور الوقــت 
عنــد اســتيفاء التــزام الأداء.

ايرادات تأجير 

يتــم الإعتــراف بإيــرادات تأجيــر الإســتثمارات العقاريــة كإيــرادات بطريقــة القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة الإيجــار. يتــم الإعتــراف 
بحوافــز الإيجــار الممنوحــة كجــزء لا يتجــزأ مــن إجمالــي إيــرادات الإيجــار، علــى مــدى فتــرة الإيجــار.

إيرادات توزيع الأرباح

يتــم الإعتــراف بإيــرادات توزيعــات الأربــاح مــن الاســتثمارات عندمــا يحــق للمجموعــة اســتلام التوزيعــات النقديــة المســتحقة 
علــى أنــه يكــون مــن المحتمــل أن المنافــع الاقتصاديــة ســوف تتدفــق للمجموعــة ومقــدار الدخــل يمكــن قياســها بشــكل 
موثــوق. يتــم الإعتــراف بإيــرادات توزيعــات الأربــاح فــي بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد فــي التاريــخ الــذي يحــق للمجموعــة فيــه 

اســتلام المبلــغ.

إيرادات التمويل

أن تتدفــق منافــع إقتصاديــة  المحتمــل  الماليــة عندمــا يكــون مــن  الموجــودات  التمويــل مــن  بإيــرادات  يتــم الإعتــراف 
للمجموعــة ومقــدار الدخــل يمكــن قياســه بشــكل موثــوق. تســتحق إيــرادات التمويــل علــى أســاس الوقــت بنــاءاًً علــى المبلــغ 
ــة خلال  ــتقبلية المتوقع ــة المس ــات النقدي ــم المقبوض ــذي يخص ــدل ال ــو المع ــق، وه ــال المطب ــاح الفع ــدل الأرب ــي ومع المتبق

ــي. ــراف المبدئ ــد الإعت ــود عن ــك الموج ــة لذل ــة الدفتري ــي القيم ــل صاف ــي مقاب ــل المال ــع للأص ــر المتوق العم
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تكاليف الاقتراض 

تكاليــف الاقتــراض التــي تنســب مباشــرة إلــى حيــازة أو إنشــاء أو إنتــاج موجــودات مؤهلــة ، وهــي الموجــودات التــي تأخــذ بالضرورة 
فتــرة كبيــرة مــن الوقــت لتصبــح جاهــزة للاســتخدام أو البيــع ، تضــاف إلــى تكلفــة تلــك الموجــودات ، حتــى يحيــن الوقــت 
الــذي تكــون فيــه الموجــودات جاهــزة بشــكل جوهــري للاســتخدام المقصــود منهــا أو البيــع. يتــم خصــم إيــرادات الاســتثمار 
المتحققــة مــن الاســتثمار المؤقــت لقــروض محــددة حتــى يتــم إنفاقهــا علــى الموجــودات المؤهلــة مــن تكاليــف الاقتــراض 

المؤهلــة للرســملة.

يتــم إثبــات جميــع تكاليــف الاقتــراض الأخــرى فــي بيــان الربــح أو الخســارة وبنــود الدخــل الشــامل الأخــرى الموحــد فــي الفتــرة 
التــي يتــم تكبدهــا فيهــا.

معاملات العملة الأجنبية
 

عنــد إعــداد البيانــات الماليــة الخاصــة بشــركات المجموعــة ، يتــم الإعتــراف المعــاملات بعملــة أجنبيــة مــا عــن العملــة 
التشــغيلية للمجموعــة )العــملات الأجنبيــة( وفقــاًً لأســعار الصــرف الســائدة فــي تواريــخ تلــك المعــاملات. فــي نهايــة كل فتــرة 
تقريــر ، يتــم تحويــل البنــود الماليــة المنفــذة بعــملات أجنبيــة وفقــاًً لأســعار الصــرف الســائدة فــي تلــك التواريــخ. البنــود غيــر 
الماليــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة والمنفــذة بعــملات أجنبيــة ، يتــم تحويلهــا وفقــاًً لأســعار الصــرف الســائدة فــي تاريــخ تحديــد 
القيمــة العادلــة. لا يتــم تحويــل البنــود غيــر النقديــة التــي تقــاس اســتنادا إلــى التكلفــة التاريخيــة بالعملــة الأجنبيــة. فروقــات 

ســعر الصــرف للبنــود النقديــة تــدرج فــي الربــح أو الخســارة فــي الفتــرة التــي تنشــأ فيهــا ، بإســتثناء مــا هــو وارد فــي المعاييــر.

ضريبة الدخل

ًـا ضريبــة شــركات مطبقــة  يتــم احتســاب الضرائــب بنــاءًً علــى القوانيــن أو اللوائــح المعمــول بهــا فــي دولــة قطــر. لا توجــد حالي�
علــى الشــركة الأم فــي دولــة قطــر. ومــع ذلــك، يتــم تطبيــق ضريبــة الشــركات علــى الشــركات التابعــة العاملــة فــي دولــة قطــر.

الإيجارات

تنظــر المجموعــة فيمــا إذا كان العقــد عبــارة عــن أو يحتــوي علــى عقــد إيجــار. يُُعــرَّّف عقــد الإيجــار بأنــه »عقــد ، أو جــزء مــن عقــد 
، ينقــل الحــق فــي اســتخدام الأصــل )الأصــل الأساســي( لفتــرة زمنيــة مقابــل مبلــغ مــادي”.

لتطبيق هذا التعريف، تقوم المجموعة بالتقييم فيما إذا كان العقد يفي بالتقيمات المهمة الثلاث والتي إما:

• �العقــد يتضمــن موجــود محــدد، والتــي فيمــا إذا كان مذكــور صراحــة فــي العقــد أو مذكــور ضمنــاًً ومحــدد بالوقــت عنــد   
إتاحــة الموجــود للشــركة

• للشــركة الحــق بالحصــول بشــكل جوهــري علــى كل الفوائــد الأقتصاديــة مــن إســتخدام الموجــود المعــرف خلال فتــرة   
ــد ــدد للعق ــاق المح ــن خلال النط ــا م ــار حقه ــي الأعتب ــذ ف ــع الأخ ــتخدام، م الأس

• للشــركة الحــق بتوجيــه مباشــر إســتخدام الموجــود المحــدد خلال فتــرة الأســتخدام. تقــوم الشــركة بتقييــم فيمــا إذا   
كان لهــا الحــق بتوجيــه “كيــف ولأي غــرض« بــأن الموجــود يتــم إســتخدامه خلال الفتــرة.
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المجموعة كمستأجر
 

ــق  ــي. إن ح ــز المال ــان المرك ــي بي ــار ف ــوب الأيج ــود ومطل ــتخدام الموج ــق إس ــة بح ــرف المجموع ــار، تعت ــريان الأيج ــخ س بتاري
إســتخدام الموجــود يقــاس بالتكلفــة، والتــي تنشــأ عنــد القيــاس المبدئــي لقيــاس مطلــوب الأيجــار، كمــا أن أيــة تكاليــف 
مبدئيــة مباشــرة تتحقــق مــن المجموعــة، يتــم تقديــر تكلفــة التفكيــك وإزالــة الموجــود فــي نهايــة الأيجــار، وأيــة مدفوعــات 

ــتلمة(. ــة مس ــغ تحفيزي ــة مبال ــن أي ــي م ــار )بالصاف ــدء الأيج ــخ ب ــاًً بتاري ــار مقدم إيج

ــر  ــة العم ــبقاًً لنهاي ــار مس ــدء الأيج ــخ ب ــن تاري ــت م ــط الثاب ــاس القس ــى أس ــتخدام عل ــق الأس ــتهلاك ح ــة بأس ــوم المجموع تق
الأنتاجــي لحــق إســتخدام الموجــود أو نهايــة شــروط الأيجــار أيهمــا أولًاً. كمــا تقــوم المجموعــة بتقييــم حــق إســتخدام 

ــة. ــي القيم ــرات لتدن ــود مؤش ــة وج ــي حال ــود ف الموج

بتاريــخ ســريان الأيجــار، تقــوم المجموعــة بقيــاس مطلــوب الأيجــار بقيمتــة الحاليــة لدفعــات الأيجــار غيــر المســددة حتــى ذلــك 
التاريــخ، مخصومــة بأســتخدام معــدل الفائــده المنصــوص عليــه فــي عقــد الأيجــار فيمــا إذا كان هــذا المعــدل متوفــر أو علــى 

أســاس المعــدل الأضافــي للأقتــراض.

ــات  ــا(، الدفع ــة منه ــة الجوهري ــة )متضمن ــات ثابت ــن دفع ــون م ــار تتك ــوب الأيج ــاس مطل ــي قي ــة ف ــار المتضمن ــات الأيج دفع
ــغ المتوقــع دفعهــا تكــون قابلــة للدفــع علــى أســاس القيمــة  المتغيــرة علــى أســاس المعلــن عنهــا أو المعــدل، فــأن المبال

ــا. ــن تنفيذه ــد م ــة المؤك ــارات المعقول ــن الأختي ــئة م ــات الناش ــة والدفع ــة المضمون المتبقي

لاحقــاًً لتاريــخ القيــاس المبدئــي، يتــم تخفيــض المطلــوب بالدفعــات التــي تمــت والمضافــة لهــا الفائــدة. يتــم إعــادة قياســها 
لتعكــس أى تعديــل بأعــادة القيــاس وفيمــا إذا كان أيــة تغيــرات بهــا، فــي الدفعــات الثابتــة الجوهريــة.

عنــد إعــادة قيــاس مطلــوب الأيجــار، فــأن التعديــل المقابــل ينعكــس فــي حــق إســتخدام الموجــود، او فــي الأربــاح والخســائر إذا 
كان قــد تــم تخفيــض حــق الأســتخدام الموجــود إلــى الصفــر.

أختــارت المجموعــة احتســاب عقــود الأيجــار قصيــرة الأجــل والإيجــارات لموجــودات ذات قيمــة منخفضــة مســتخدمة الطريقــة 
العمليــة الملائمــة. بــدلًاً مــن الأعتــراف بحــق إســتخدام الموجــود ومطلــوب الأيجــار، الدفعــات الخاصــة بهــذه المعتــرف بهــا 

كمصاريــف فــي الربــح أو الخســارة علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدار شــروط الأيجــار .

تم عرض موجودات حق الاستخدام ومطلوبات الإيجار في صدر بيان المركز المالي كبند منفصل.

المجموعة كمؤجر

المجموعة تصنف إيجاراتها إما أيجارات تشغيلية أو تمويلية.

يتــم تصنيــف الأيجــارات كأيجــار تمويلــي إذا كانــت تحــول بشــكل جوهــري كل المخاطــر والجــزاءات العرضيــة لملكيــة 
الموجــودات المعنيــه، وتصنــف كأيجــار تشــغيلي إذا لــم يتــم ذلــك.
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٤. الأحكام الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير عدم اليقين

لغايــات تطبيــق السياســات المحاســبية للمجموعــة، والمبينــة فــي الإيضــاح رقــم 3 ، يتوجــب علــى الإدارة عمــل أحــكام 
ــرى.  ــادر أخ ــن مص ــا م ــول عليه ــن الحص ــي لا يمك ــات الت ــودات والمطلوب ــة للموج ــم الدفتري ــول القي ــات ح ــرات وإفتراض وتقدي
إن التقديــرات والإفتراضــات مبنيــة علــى الخبــرات الســابقة وعلــى عوامــل أخــرى ذات علاقــة. ومــن الممكــن أن تختلــف النتائــج 
الفعالــة عــن تلــك التقديــرات. يتــم مراجعــة التقديــرات والإفتراضــات المتعلقــة بهــا بشــكل مســتمر. يتــم الإعتــراف بالتعديلات 
علــى التقديــرات المحاســبية فــي الفتــرة التــي يتــم فيهــا تعديــل التقديــر إذا كان التعديــل يؤثــر فقــط فــي تلــك الفتــرة أو فــي فتــرة 

التعديــل والفتــرات المســتقبلية.

4.1 الأحكام الهامة في تطبيق السياسات المحاسبية

فيمــا يلــي الأحــكام الهامــة، عــدا عــن تلــك التــي تنطــوي علــى تقديــرات ، والتــي قامــت بهــا إدارة المجموعــة كجــزء مــن تطبيــق 
السياســات المحاســبية للشــركة والتــي لهــا تأثيــر جوهــري علــى المبالــغ المدرجــة فــي البيانــات الماليــة الموحــدة:

مبدأ الإستمرارية 

ــإن لــدى الشــركة  قامــت الإدارة بعمــل تقييــم لقــدرة المجموعــة علــى الإســتمرار كمنشــأة مســتمرة، كمــا أنهــا مقتنعــة ب
المــوارد التــي تمكنهــا مــن مواصلــة العمــل بالمســتقبل القريــب. قامــت الشــركة بتحقيــق أربــاح، كمــا أن لديهــا موجــودات 
صافيــة موجبــة )حقــوق ملكيــة( ورأس مــال عامــل وتدفقــات نقديــة إيجابيــة كمــا فــي نهايــة الســنة. علاوة علــى ذلــك، فــإن 
ــأة  ــتمرار كمنش ــى الإس ــركة عل ــدرة الش ــى ق ــك عل ــي ش ــن أن تضف ــن الممك ــة م ــكوك مادي ــة ش ــم بأي ــى عل ــت عل الإدارة ليس

مـسـتمرة. وعلـيـه يـتـم الإـسـتمرار ـفـي إـعـداد البياـنـات المالـيـة عـلـى أـسـاس مـبـدأ الإـسـتمرارية.

تحقق الإيرادات

ــود  ــن العق ــرادات م ــت الإي ــغ وتوقي ــد مبل ــى تحدي ــري عل ــكل جوه ــر بش ــي تؤث ــة الت ــكام التالي ــق الأح ــة بتطبي ــت المجموع قام
ــملاء: ــع الع ــة م المبرم

تحديد ألتزمات الأداء في عملية بيع مجمعة للمعدات وخدمات التركيب.

تقــدم المجموعــة خدمــات التركيــب التــي تبــاع إمــا بشــكل منفصــل أو مجمــع مــع بيــع المعــدات إلــى العميــل. تعــد خدمــات 
ــل الخدمــات فــي المســتقبل وهــي جــزء مــن التبــادل التفاوضــي بيــن المجموعــة والعميــل. ــة وعــد لتحوي التركيــب بمثاب

قــررت المجموعــة أنــه بالإمــكان التمييــز بيــن كل مــن المعــدات والتركيــب. تشــير حقيقــة قيــام المجموعــة ببيــع كل 
مــن المعــدات والتركيــب علــى أســاس مســتقل إلــى أن العميــل يمكنــه الاســتفادة مــن كلا المنتجيــن بمفــرده. كمــا قــررت 
المجموعــة أن الوعــود بتحويــل المعــدات وتوفيــر التركيــب متضمنــة فــي العقــد . المعــدات والتركيــب ليســت مــدخلات 
ــذا  ــي ه ــاًً ف ــب مع ــدات والتركي ــود المع ــة لأن وج ــة متكامل ــة جوهري ــة خدم ــدم المجموع ــد. لا تق ــي العق ــترك ف ــر مش لعنص
العقــد لا ينتــج عنــه أي وظائــف إضافيــة أو مركبــة ولا يقــوم أي مــن المعــدات أو التركيــب بتعديــل أو تخصيــص الآخــر. وبالإضافــة 
ــى  ــادرة عل ــتكون ق ــة س ــة ، لأن المجموع ــة للغاي ــر أو مترابط ــد كبي ــى ح ــة إل ــر مترابط ــب غي ــدات والتركي ــإن المع ــك ، ف ــى ذل إل
تحويــل المعــدات حتــى إذا رفــض العميــل التركيــب ويمكنــه توفيــر التركيــب فيمــا يتعلــق بالمنتجــات التــي يبيعهــا الموزعــون 

ــرون. الآخ

وبالتالــي، قامــت المجموعــة بتخصيــص جــزء مــن ســعر المعاملــة للمعــدات وخدمــات التركيــب بنــاءًً علــى أســعار البيــع 
النســبية المســتقلة.

تحديد توقيت الوفاء بإلتزامات الأداء لخدمات التركيب

خلّّصــت المجموعــة إلــى أنــه يتــم الإعتــراف بإيــرادات خدمــات التركيــب بمــرور الوقــت لأن العميــل يتلقــى ويســتهلك فــي نفــس 
الوقــت المزايــا التــي توفرهــا المجموعــة. حقيقــة أن كيانــاًً آخــر لــن يحتــاج إلــى إعــادة تنفيــذ التركيــب الــذي قدمتــه المجموعــة 

حتــى الآن يــدل علــى أن العميــل يتلقــى ويســتهلك فــي الوقــت نفســه مزايــا أداء المجموعــة عنــد تنفيذهــا.
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ملتزمون ببناء قطر
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التقرير السنوي 2023

4. الأحكام الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير عدم اليقين )تتمة(
الأحكام الهامة في تطبيق السياسات المحاسبية )تتمة( 	4.1

تحقق الإيرادات )تتمة(

تحديد توقيت الوفاء ببيع البضائع 

يتــم الإعتــراف بالإيــرادات مــن بيــع البضائــع عندمــا يتــم تحويــل الســيطرة علــى الأصــل إلــى العميــل، بوجــه عــام عنــد تســليم 
البضائــع عنــد النقطــة التــي يكــون للشــركة معهــا حــق للدفــع، ويكــون لــدى العميــل الصفــة القانونيــة والحيــازة الفعالــة 

ــع. ــول البضائ ــة وقب ــد الملكي ــة وفوائ ــر الجوهري والمخاط

تحديد توقيت الوفاء بالتزام الأداء لخدمات التعاقد 

ــا  ــراف به ــم الاعت ــة يت ــات البحري ــحن والخدم ــك الش ــي ذل ــا ف ــد ، بم ــات التعاق ــن خدم ــرادات م ــى أن الإي ــة إل ــت المجموع خلّّص
ــرادات. ــات الإي ــة إثب ــي سياس ــه ف ــوص علي ــو المنص ــى النح ــت عل ــرور الوق بم

تحديد توقيت الوفاء بإلتزامات الأداء لخدمات تأجير السيارات

خلّّصــت المجموعــة إلــى أن الإيــرادات المتأتيــة مــن خدمــات تأجيــر الســيارات يتــم تســجيلها بمــرور الوقــت حيــث إنهــا تقــوم 
ــل  ــة وتحوي ــا المقدم ــتخدامه للمزاي ــل واس ــي العمي ــرًًا لتلق ــملاء. نظ ــات للع ــلع أو الخدم ــى الس ــيطرة عل ــتمر للس ــل مس بنق
عمليــة التحكــم فــي وقــت واحــد مــع مــرور الوقــت ، يتــم أيضًًــا تحديــد الإيــرادات بنــاءًً علــى مــدى نقــل / إكمــال نقــل كل التــزام 
ــا فــي طبيعــة هــذه الســلع  ــد طريقــة قيــاس التقــدم الناشــئة فــي التزامــات الأداء هــذه، نظرن مــن التزامــات الأداء. عنــد تحدي

والخدمــات وكذلــك طبيعــة أدائهــا.

تحديد ما إذا كانت المجموعة تتعامل بصفتها أصيلًاً أو وكيلًاً

تقــوم الإدارة باتخــاذ أحــكام هامــة عنــد تحديــد مــا إذا كانــت المجموعــة تعمــل كوكيــل أو أصيــل. يتــم إجــراء التقييــم لــكل 
تدفــق إيــرادات منفصــل فــي المجموعــة. يتطلــب التقييــم تحليــل المؤشــرات الرئيســية، وتحديــداًً مــا إذا كانــت المجموعــة:

• يحمل أي مخاطر تتعلق بالمخزون.  
• يتحمل المسؤولية الأساسية عن توفير السلع أو الخدمات للعميل. 	

• �لديه الحرية في تحديد الأسعار. و 	
• يتحمل المخاطر الائتمانية للعميل. 	

يتــم اســتخدام هــذه المؤشــرات لتحديــد مــا إذا كانــت المجموعــة معرضــة للمخاطــر والمكافــآت الهامــة المرتبطــة ببيــع 
البضائــع أو تقديــم الخدمــات. علــى ســبيل المثــال، أي بيــع يتعلــق بالمخــزون الــذي تحتفــظ بــه المجموعــة، وليــس علــى أســاس 

الشــحن، يعــد مؤشــرا قويــا علــى أن المجموعــة تعمــل كمــوكل.

تقدير العامل المتغير للعائدات وخصومات الحجم

ــر العوامــل المتغيــرة التــي يجــب تضمينهــا فــي ســعر الصفقــة لبيــع المعــدات مــع حقــوق الارجــاع و  تقــوم المجموعــة بتقدي
ــم. ــات الحج وخصوم

تصنيف الشركات الزميلة

لــدى المجموعــة اســتثمارات مختلفــة فــي الشــركات الزميلــة. علــى الرغــم مــن امــتلاك المجموعــة لأكثــر مــن 50% من أســهم 
هــذه الشــركات، وبموجــب الترتيبــات التعاقديــة، لا تملــك المجموعــة الســيطرة علــى قــرارات السياســة الماليــة والتشــغيلية، 

وبالتالــي لديهــا تأثيــر كبيــر علــى هــذه الشــركات الزميلــة.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
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4. الأحكام الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير عدم اليقين )تتمة(
4.1  الأحكام الهامة في تطبيق السياسات المحاسبية )تتمة(

تقييم نموذج العمل

يعتمــد تصنيــف وقيــاس الموجــودات الماليــة علــى نتائــج اختبــار الأداء التجريبــي  واختبــار نمــوذج العمــل )انظــر إيضــاح رقــم 
3(. تحــدد المجموعــة نمــوذج العمــل علــى مســتوى يعكــس كيفيــة إدارة مجموعــات الموجــودات الماليــة 
معــاًً لتحقيــق هــدف عمــل معيــن. يتضمــن هــذا التقييــم حكمــاًً يعكــس جميــع الأدلــة ذات الصلــة بمــا فــي ذلــك 
كيفيــة تقييــم أداء الموجــودات وقيــاس أدائهــا ، والمخاطــر التــي تؤثــر علــى أداء الموجــودات وكيفيــة إدارتهــا 
ــأة أو  ــة المطف ــة بالتكلف ــة المقاس ــودات المالي ــة الموج ــب المجموع ــودات. تراق ــدراء الموج ــض م ــة تعوي وكيفي
القيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر والتــي تــم اســتبعادها قبــل اســتحقاقها لفهــم ســبب التخلــص 
منهــا ومــا إذا كانــت الأســباب متفقــة مــع الهــدف مــن الأعمــال التــي تــم الإحتفــاظ بهــا. تعتبــر المراقبــة جــزءاًً مــن 
التقييــم المتواصــل للمجموعــة حــول مــا إذا كان نمــوذج العمــل الــذي يتــم فيــه الاحتفــاظ بالموجــودات الماليــة 
ــف  ــتقبلياًً لتصني ــراًً مس ــي تغيي ــل وبالتال ــوذج العم ــي نم ــر ف ــم أن تغيي ــر الملائ ــن غي ــاًً ، وإذا كان م ــة ملائم المتبقي

ــة. ــرات المعروض ــة خلال الفت ــرات مطلوب ــذه التغيي ــل ه ــن مث ــم تك ــودات. ل ــك الموج تل

الزيادة الجوهرية في مخاطر الإئتمان
ــة  ــائر الإئتماني ــادل الخس ــص  يع ــة كمخص ــة المتوقع ــائر الإئتماني ــاس الخس ــم قي ــم 3 ، يت ــاح رق ــي إيض ــرحه ف ــم ش ــا ت كم
المتوقعــة لفتــرة 12 شــهراًً لموجــودات المرحلــة 1 ، أو الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى حيــاة موجــودات المرحلــة 2 
أو المرحلــة 3. ينتقــل الأصــل إلــى المرحلــة 2 عندمــا تزيــد مخاطــر الائتمــان بشــكل جوهــري منــذ الإعتــراف المبدئــي. لا يحــدد 
المعيــار الدولــي للتقاريــر الماليــة رقــم 9 مــا يشــكل زيــادة جوهريــة فــي مخاطــر الائتمــان. عنــد تقييــم مــا إذا كانــت مخاطــر 
ــة  ــة المعقول ــة والكمي ــات النوعي ــبان المعلوم ــي الحس ــة ف ــذ المجموع ــري ، تأخ ــكل جوه ــد زادت بش ــا ق ــل م ــان لأص الإئتم

والمعلومــات المســتقبلية.

دعاوى قضائية

يصــف إيضــاح 39  عــدد مــن الإجــراءات القانونيــة ضــد المجموعــة. إختــارت الإدارة عــدم تكويــن مخصــص لأي مطالبــات ضــد 
ــي. ــأن لهــا أي تأثيــر مال المجموعــة حيــث أن النتيجــة النهائيــة للإجــراءات القانونيــة ليســت مؤكــدة ، ولا يعتقــد ب

تصنيف الشركة الزميلة

لــدى المجموعــة اســتثمارات مختلفــة فــي شــركات زميلــة. علــى الرغــم مــن تملــك نســبة 50% أو أكثــر مــن هــذه الشــركات، 
بموجــب الترتيبــات التعاقديــة، ليــس لــدى المجموعــة الســيطرة علــى قــرارات السياســات الماليــة والتشــغيلية وبالتالــي ليــس 

لهــا تأثيــر كبيــر علــى هــذه الشــركات الزميلــة.

قياس الإستثمارات العقارية

لقيــاس  محاســبية  كسياســة  التكلفــة  طريقــة  أو  العادلــة  القيمــة  طريقــة  إمــا  بتطبيــق  مطالبــة  المجموعــة  إدارة  إن 
إســتثماراتها العقاريــة وتطبيــق هــذه السياســة علــى جميــع الإســتثمارات العقاريــة ، إلا إذا كانــت تحتفــظ بالإســتثمار العقــاري 
كمســتأجر بموجــب عقــد إيجــار تشــغيلي ، والــذي بموجبــه يجــب قيــاس هــذه الإســتثمارات العقاريــة بالقيمــة العادلــة فقــط.

إختارت المجموعة تطبيق طريقة القيمة العادلة لأغراض قياس إستثماراتها العقارية في بيان المركز المالي.

إطفاء حق استخدام موجودات

إن حــق إســتخدام موجــودات عــادة يتــم إضفئهــا علــى مــدار أعمارهــا الأنتاجية وشــروط عقــد الأيجار على أســاس القســط الثابت 
أيهمــا أقــل. إذا كانــت الشــركة متأكــدة بشــكل معقــول مــن ممارســة أختيــار الشــراء، فــإن أهلاك حــق أســتخدام الموجــودات 
يتــم علــى مــدار الحيــاة الأنتاجيــة للموجــودات. تقــوم الإدارة بالمراجعــة الســنوية للأعمــار الأنتاجيــة لهــذه الموجــودات. يمكــن 
تعديــل نســبة الأهلاك المســتقبلية عندمــا تعتقــد الإدارة بوجــود أخــتلاف فــي الأعمــار الأنتاجيــة عــن التقديــرات الســابقة. لــم 

تعتبــر تلــك التعــديلات ضروريــة فــي نهايــة الســنة الحاليــة.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(
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التقرير السنوي 2023

الأحكام الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير عدم اليقين )تتمة( 	.4
4.1 الأحكام الهامة في تطبيق السياسات المحاسبية )تتمة( 

إنخفاض قيمة الممتلكات والمعدات وحق إستخدام الموجودات

ــا  ــد م ــر لتحدي ــخ تقري ــكل تاري ــركة ب ــودات الش ــتخدام موج ــق إس ــدات وح ــكات والمع ــة للممتل ــم الدفتري ــة القي ــم مراجع يت
إن كان هنــاك أيــة إشــارة علــى تدنــي القيمــة. تتطلــب عمليــة تحديــد كــون الشــىء منخفــض فــي قيمتــه إجــراء بعــض 
الأحــكام. كمــا فــي تاريــخ التقريــر لــم تحــدد الإدارة أي دليــل مــن خلال التقاريــر الداخليــة تشــير إلــى وجــود إنخفــاض 

قيمــة أصــل أو فئــة مــن موجــودات باســتثناء مــا تــم الإفصــاح عنــه فــي الايضــاح 5 مــن البيانــات الماليــة.

تصنيف العقارات المؤجرة - المجموعة فيها مؤجر

دخلــت المجموعــة فــي عقــود إيجــار لعقاراتهــا التجاريــة لمحفظــة اســتثماراتها العقاريــة حــددت الشــركة بنــاء علــى التقييــم 
وأحــكام وشــروط الترتيبــات، مثــل شــرط الأيجــار التــي لا يكــون جــزءاًً مهمــاًً مــن الحيــاة الأقتصاديــة للعقــار التجــاري والقيمــة 
ــة  ــي كاف ــي تبق ــاري والت ــار التج ــة للعق ــة العادل ــري للقيم ــكل جوه ــدى بش ــي لا تتع ــار والت ــات الأيج ــل لدفع ــى الأق ــة عل الحالي

المخاطــر المهمــة والتعويــض عــن ملكيــة هــذه العقــارات وقيــد العقــود كأيجــارات تشــغيلية.

تحديد فيما إذا كان العقد يشير، أو يشمل إيجار - المجموعة فيها مستأجر 

ان المجموعــة تقــوم بتحديــد فيمــا إذا كان العقــد يشــير إلــى، أو يتضمــن، إيجــار إذا مــا كان العقــد يشــير إلــى الحــق بالســيطرة 
علــى إســتخدام موجــود محــدد، تحــدد قيمتــة أخــذه بالأعتبــار فيمــا إذا كانــت الشــركة لهــا الحــق بالحصــول بشــكل جوهــري 
علــى كافــة الفوائــد الأقتصاديــة مــن إســتخدام موجــود محــدد مــن خلال فتــرة الأســتخدام ولهــا الحــق فــي توجيــه حــق 

ــتخدام. ــرة الأس ــدد خلال فت ــود مح ــتخدام موج إس

تحديد شروط الأيجارات - المجموعة فيها مستأجر

عنــد تحديــد شــروط الإيجــارات، تأخــذ الأدارة بالأعتبــار كافــة الحقائــق والظــروف التــي تخلــق حافــز أقتصــادى لأســتخدام الحــق 
لحريــة الأختيــار، أو لا تســتخدم حــق نهائــي لحريــة الأختيــار. تمديــد حــق الأختيــارات )أو الفتــرات بعــد إنهــاء الأختيــارات( تتضمــن 
فقــط شــروط الإيجــارات فيمــا إذا كانــت الايجــارات معقولــة للتأكــد مــن التمديــد )او لا يتــم أنهائهــا(. يتــم إعــادة التقييــم فيمــا 
إذا كانــت شــروط الأيجــار إذا تــم الأســتخدام فعــالًاً )أو لــم يتــم الأســتخدام( أو أصبحــت الشــركة ملزمــة بالأســتخدام )أو غيــر 
مســتخدمة( لهــا. أن تقييــم التاكيــد المعقــول لذلــك يتــم مراجعتــه فــي حالــة حــدوث أمــر مهــم أو تــم حــدوث تغيــرات مهمــة 

فــي الظــروف، التــي تؤثــر علــى التقييــم وذلــك مــن خلال ســيطرة المســتأجر.

فيما يلي أهم العوامل الأكثر خاصية بالعادة:

• إذا كان هنــاك جــزاءات ماديــة لإنهــاء العقــد )أو عــدم تمديــده( تكــون الشــركة متيقنــة بشــكل معقــول مــن التمديــد )أو   
ــاء(. ــدم الأنه ع

• �إذا كان مــن المتوقــع وجــود تحســينات مهمــة علــى العيــن المســتأجره تؤثــر علــى القيمــة المتبقيــة لهــا، تكــون الشــركة   
فــي وضــع يقيــن معقــول للتمديــد )أو عــدم الأنهــاء(.

• خلافــاًً لذلــك، فــإن المجموعــة تأخــذ بالأعتبــار عوامــل أخــرى متضمنــة الفتــرة التاريخيــة للأيجــار، والتكلفــة وفتــرة أنقطاع   
العـمـل، ـفـإن المطـلـوب موـجـودات إيـجـار لتـحـل مـحـل الموـجـود المؤـجـر.
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4. الأحكام الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير عدم اليقين )تتمة(

تحديد الزيادة على معدل الأقتراض -  المجموعة فيها كمستأجر

لا يمكــن للمجموعــة أن تحــدد بســهولة ســعر الفائــدة الضمنــي فــي عقــد الإيجــار ، وبالتالــي ، تســتخدم معــدل الاقتــراض 
الإضافــي )IBR( لقيــاس التزامــات الإيجــار. معــدل الاقتــراض الإضافــي )IBR( هــو معــدل الفائــدة الــذي يتعيــن علــى المجموعــة 
دفعــه للاقتــراض علــى مــدة مماثلــة ، مــع ضمــان مماثــل ، الأمــوال اللازمــة للحصــول علــى أصــل ذي قيمــة مماثلــة لأصــل حــق 
ــرًًا  ــب تقدي ــا يتطل ــو م ــه« ، وه ــة دفع ــى المجموع ــن عل ــا »يتعي ــس IBR م ــك يعك ــل. لذل ــادي مماث ــل اقتص ــي أص ــتخدام ف الاس
عنــد عــدم توفــر أســعار ملحوظــة )مثــل الشــركات التابعــة التــي لا تدخــل فــي معــاملات تمويــل( أو عندمــا تحتــاج إلــى تعديــل 
لتعكــس شــروط وأحــكام عقــد الإيجــار )علــى ســبيل المثــال ، عندمــا لا تكــون عقود الإيجــار بالعملــة الماليــة للشــركة التابعة(. 
تقــوم المجموعــة بتقديــر IBR باســتخدام مــدخلات يمكــن ملاحظتهــا )مثــل أســعار الفائــدة فــي الســوق( عندمــا تكــون متاحــة 

ومطلوبــة لإجــراء بعــض التقديــرات الخاصــة بالمنشــأة.

القيمة العادلة وفعالية التحوط لتحوطات التدفقات النقدية

ــة  ــة القيم ــم صح ــتقلا لتقيي ــا مس ــري الإدارة فحص ــوك. تج ــن البن ــد م ــى تأكي ــاء عل ــوط بن ــة للتح ــة العادل ــتقاق القيم ــم اش يت
العادلــة.  تراجــع الإدارة أيضــا العلاقــة التحوطيــة بيــن عقــد مبادلــة أســعار الفائــدة والقــرض ذات الصلــة علــى أســاس منتظــم. 
تــم التوصــل إلــى أن التحــوط فعــال جــدا. ونتيجــة لذلــك، يتــم تســجيل القيمــة العادلــة للمشــتق  فــي حقــوق الملكيــة ضمــن 

بنــد احتيــاط التحــوط.

4.2   المصدر الرئيسي للتقدير

ــان  ــخ بي ــي تاري ــن ف ــدم اليقي ــرى لع ــية الأخ ــادر الرئيس ــتقبل ، والمص ــة بالمس ــية المتعلق ــات الرئيس ــة الافتراض ــم مناقش يت
المركــز المالــي ، والتــي تنطــوي علــى خطــر كبيــر مــن التســبب فــي تعديــل جوهــري للقيــم الدفتريــة للموجــودات والمطلوبــات 

خلال الســنة الماليــة التاليــة علــى النحــو التالــي:

نسبة الإنجاز

ــزام  ــى بإلت ــدخلات للرض ــركة أو الم ــود الش ــاس جه ــى أس ــرادات عل ــراف بالإي ــدخلات للإعت ــة الم ــة طريق ــتخدم المجموع تس
ــف  ــة بالتكالي ــه ، مقارن ــى تاريخ ــدة حت ــف المتكب ــاس التكالي ــك بقي ــم ذل ــه. ويت ــة ب ــاء الخاص ــود الإنش ــاب عق ــد إحتس الأداء عن

ــة(. ــة المتوقع ــف النهائي ــا )التكالي ــع تكبده ــة المتوق الإجمالي

فــي تاريــخ كل تقريــر، يتعيــن علــى المجموعــة تقديــر مرحلــة الإنجــاز وتكاليــف الإنجــاز فــي عقــود الإنشــاء. تتطلــب هــذه 
التقديــرات أن تقــوم المجموعــة بعمــل تقديــرات للتكاليــف المســتقبلية التــي ســيتم تكبدهــا ، بنــاءاًً علــى العمــل الــذي ســيتم 
تنفيــذه بعــد تاريــخ التقريــر. وتشــمل هــذه التقديــرات أيضًًــا تكلفــة المطالبــات المحتملــة مــن جانــب المقاوليــن مــن الباطــن 
وتكلفــة الوفــاء بالتزامــات تعاقديــة أخــرى مــع العــملاء. تنعكــس آثــار أي مراجعــة لهــذه التقديــرات فــي الســنة التــي يتــم فيهــا 
مراجعــة التقديــرات. عندمــا يكــون مــن المحتمــل أن يتجــاوز إجمالــي تكاليــف العقــد إجمالــي إيــرادات العقــد ، يتــم إثبــات إجمالــي 
الخســارة المتوقعــة فــوراًً ، كمــا هــو متوقــع ، ســواء بــدأ العمــل فــي هــذه العقــود أم لا. تســتخدم المجموعــة فرقهــا التجاريــة 
ــر تكاليــف إكمــال عقــود البنــاء. يتــم تضميــن عوامــل مثــل التأخــر فــي تاريــخ الانتهــاء المتوقــع  مــع مــدراء المشــاريع لتقدي
ــرات  ــي تقدي ــرى ف ــف الأخ ــة والتكالي ــف العمال ــي تكالي ــادة ف ــواد والزي ــعار الم ــي أس ــرات ف ــل والتغي ــاق العم ــي نط ــرات ف والتغي

تكاليــف البنــاء وفقــاًً لأفضــل التقديــرات التــي يتــم تحديثهــا بشــكل منتظــم.

تدني قيمة الشهرة

يتطلــب تحديــد مــا إذا كانــت الشــهرة قــد تدنــت قيمتهــا تقديــر القيمــة عنــد الإســتخدام للوحــدات المنتجــة للنقــد التــي تــم 
تخصيــص الشــهرة لهــا. تتطلــب القيمــة عنــد الإســتخدام مــن الإدارة تقديــر التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقع نشــوئها 
مــن الوحــدات المنتجــة للنقــد ومعــدل الخصــم الملائــم لإحتســاب القيمــة الحاليــة. تفاصيــل القيمــة عنــد الإســتخدام مبينــة 

فــي إيضــاح رقــم 8.
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4. الأحكام الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير عدم اليقين )تتمة(
4.2 المصدر الرئيسي للتقدير )تتمة(

القيمة العادلة للإستثمارات العقارية

إن القيمــة العادلــة محــددة فــي تاريــخ معيــن. نظــراًً لأن ظــروف الســوق قــد تتغيــر، فــإن القيمــة المفصــح عنهــا كقيمــة عادلــة 
ّـم مســتقل لتقييــم  قــد تكــون غيــر صحيحــة أو غيــر ملائمــة إذا تــم تقديرهــا فــي وقــت آخــر. اســتعانت إدارة المجموعــة بمقي�
الإســتثمارات العقاريــة وتعتقــد أن قيمــة الإســتثمارات العقاريــة تعكــس القيمــة الســوقية العادلــة لتلــك الإســتثمارات 

العقاريــة. المعلومــات حــول القيمــة العادلــة للعقــارات الإســتثمارية مبينــة فــي إيضــاح رقــم 7.

استهلاك الممتلكات والمصانع والمعدات

يتــم اســتهلاك بنــود الممتلــكات ،المصنــع والمعــدات علــى مــدى الأعمــار الإنتاجيــة الفرديــة المقــدرة. يعتمــد تحديــد الأعمــار 
الإنتاجيــة علــى الاســتخدام المتوقــع للأصــل، والتلــف المــادي، والتقــادم التكنولوجــي أو التجــاري، ويؤثــر علــى تكلفــة الاســتهلاك 

الســنوية المعتــرف بهــا فــي البيانــات الماليــة الموحــدة.

ــن  ــول. يمك ــذه الأص ــة له ــار الإنتاجي ــة والأعم ــم المتبقي ــنويًًا والقي ــتهلاك س ــة الاس ــة طريق ــة بمراجع ــوم إدارة المجموع تق
ًـا عندمــا تعتقــد الإدارة أن طريقــة الاســتهلاك والأعمــار الإنتاجيــة و / أو القيــم  تعديــل مصاريــف الاســتهلاك المســتقبلية مادي�

المتبقيــة تختلــف عــن التقديــرات الســابقة.

مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة للذمم المدينة 

تقــوم المجموعــة بإســتخدام نمــاذج لاحتســاب مخصــص الخســائر الأئتمانيــة للذمــم المدينــة والمبالــغ المدفوعــة مقدمــاًً 
وموجــودات العقــود فــي تاريــخ كل تقريــر لتحديــد مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر علــى تدنــي القيمــة. فــي حالــة وجــود مثــل هــذا 
ــداد  ــرات الس ــام متأخ ــى أي ــص عل ــدلات المخص ــتند مع ــب الإدارة. تس ــن جان ــة م ــي القيم ــار لتدن ــراء إختب ــم إج ــر يت المؤش
لمجموعــة متعــددة مــن قطاعــات العــملاء التــي تحتــوي علــى ســلوك خســارة متشــابه )مثــل التواجــد الجغرافــي، نــوع المنتــج، 

نــوع وتصنيــف العميــل، والتغطيــة بواســطة خطابــات الإئتمــان ونمــاذج أخــرى للضمــان(. 

يســتند نمــوذج المخصــص بشــكل أولــي علــى معــدلات العســر المالــي التاريخيــة التــي تــم ملاحظتهــا. ســتقوم المجموعــة 
بتعديــل الإطــار لتعديــل خبــرة الخســارة الإئتمانيــة التاريخيــة مــع المعلومــات المســتقبلية المتوفــرة. بتاريــخ كل تقريــر، يتــم 

تحدـيـث مـعـدلات العـسـر الماـلـي التاريخـيـة الـتـي ـتـم ملاحظتـهـا، كـمـا يـتـم تحلـيـل التغيـيـرات ـفـي التقدـيـرات المـسـتقبلية.

ــة  ــائر الإئتماني ــة والخس ــوال الإقتصادي ــا والأح ــم ملاحظته ــي ت ــة الت ــي التاريخي ــر المال ــدلات العس ــن مع ــاط بي ــم الإرتب إن تقيي
المتوقعــة هــو تقييــم جوهــري. إن مبلــغ الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة حســاس بالنســبة للتغيــرات فــي الظــروف والأحــوال 
ــة  ــوال الإقتصادي ــة والأح ــة للمجموع ــة التاريخي ــارة الإئتماني ــرة الخس ــون خب ــن أن لا تك ــن الممك ــة. م ــة المتوقع الإقتصادي

سـتقبل. فـي المـ يـل ـ عـال للعمـ لـي الفـ سـر الماـ مـثلًاً للعـ عـة مـ المتوقـ
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4. الأحكام الهامة والمصادر الرئيسية لتقدير عدم اليقين )تتمة(
4.2 المصدر الرئيسي للتقدير )تتمة(

القيمة العادلة للاستثمارات غير المدرجة

يتــم قيــاس بعــض موجــودات ومطلوبــات المجموعــة بالقيمــة العادلــة لأغــراض التقاريــر الماليــة. عنــد تقديــر القيمــة العادلــة 
لأصــل أو إلتــزام مــا ، تســتخدم المجموعــة البيانــات التــي يمكــن ملاحظتهــا فــي الســوق إلــى الحــد الــذي تكــون فيــه متاحــة. 
اقتلییم اةبسانمل.  ، قتوم امجملوةع عإبداد قتییم دايلخ بإختسدام نقتیات ومدلاخت  نعدام لا تكــون مدلاخت اتسملوى 1 ةحاتم 
ــودات  ــة للموج ــة العادل ــد القيم ــي تحدي ــتخدمة ف ــدخلات المس ــم والم ــات التقيي ــول تقني ــات ح ــن معلوم ــاح ع ــم الإفص يت

ــة. ــات ذات الصل ــي الإيضاح ــة ف ــات المختلف والمطلوب

تخفيض المخزون بطيئ الحركة

تحــدد الإدارة الكميــة المقــدرة للمخــزون البطــيء الحركــة. يســتند هــذا التقديــر إلــى العمــر وهــذا الحكــم قابــل للتغييــر نتيجــة 
الابتــكارات التقنيــة واســتخدام بنــود المخــزون.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

ايضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023
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ممتلكات و مصنع والمعدات )تتمة( 	.5

بعض التسهيلات الإئتمانية مضمونة برهن حيازي على آليات ومعدات المصنع )إيضاح 22 )1((.

خلال ســنة 2202 ، قامــت المجموعــة بتقييــم بعــض الأعمــال الرأســمالية قيــد التنفيــذ لمعرفــة مؤشــرات تدنــي 
القيمــة. بنــاءًً علــى التقييــم الــذي تــم إجــراؤه ، ســجلت المجموعــة 63.43 ريــال قطــري خســارة تدنــي فــي القيمــة. 

لم تقم المجموعة بقيد اي إنخفاض اّّخر خلال السنة المالية.

يتم توزيع قيمة الإستهلاك للسنة على النحو التالي:

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

60,178,676 64,570,664 تكاليف الإيرادات
293,047 67,060 مصاريف بيع وتوزيع )إيضاح 30)

10,544,497 10,423,762 مصاريف إدارية و عمومية )إيضاح 31)
71,016,220 75,061,486

المجموع المعدات البحرية المباني الاراضي

ريال قطري ريال قطري ريال قطري ريال قطري التكلفة:

87,244,376 -- 6,664,843 80,579,533 كما في 1 يناير 2022
925,087 -- 174,329 750,758 الاضافات خلال السنة

(3,226,968) -- (2,903,448) (323,520) عقود إيجار منتهية
84,942,495 -- 3,935,724 81,006,771 الرصيد في 31 ديسمبر 2022
85,953,290 80,965,232 3,591,975 1,396,083 الاضافات خلال السنة

170,895,785 80,965,232 7,527,699 82,402,854 الرصيد في 31 ديسمبر 2023

الاستهلاك المتراكم
22,130,403 -- 4,124,972 18,005,431 كما في 1 يناير 2022
8,132,095 -- 1,859,618 6,272,477 اطفاء خلال السنة

(3,226,968) -- (2,903,448) (323,520) اطفاء على عقود إيجار منتهية
27,035,530 -- 3,081,142 23,954,388 الرصيد في 31 ديسمبر 2022
15,623,280 8,096,526 1,203,462 6,323,292 اطفاء خلال السنة
42,658,810 8,096,526 4,284,604 30,277,680 الرصيد في 31 ديسمبر 2023

 صافي القيمة الدفترية
128,236,975 72,868,706 3,243,095 52,125,174 كما في 31  ديسمبر 2023
57,906,965 -- 854,582 57,052,383 كما في 31  ديسمبر 2022

6.     حق استخدام الموجودات
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6.     حق استخدام الموجودات )تتمة(
تم تحميل الاستهلاك كما يلي:

تكلفة الايرادات
مصاريف ادارية و عمومية )إيضاح 31(

المجموع

 7.     إستثمارات عقارية

الرصيد كما في 1 يناير 
التحويلات من الممتلكات و المصنع والمعدات
التحويلات إلى الممتلكات و المصنع والمعدات

صافي الحركة الناتجة عن التغير في القيمة العادلة للأستثمارات العقارية 

 الرصيد كما في 31 ديسمبر

2023

ريال قطري

6,238,973

9,384,307

15,623,280

2023

ريال قطري

844,785,968

868,426

(20,785,514)

(3,818,425)

821,050,455

2022

ريال قطري

6,188,175

1,943,920

8,132,095

2022

ريال قطري

769,231,515

11,806,418

7,015,548

70,763,583

844,785,968

تتكون الاستثمارات العقارية من عدد من العقارات التجارية والسكنية المؤجرة أو التي سيتم تأجيرها لأطراف خارجية. 

أن القيمــة العادلــة للإســتثمارات العقاريــة  للمجموعــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023 ،تــم التوصــل إليهــا علــى أســاس التقييــم 
الــذي أجــري وذلــك بواســطة مقيــم عقــارات مؤهــل خارجــي مســتقل عــن المجموعــة ، ومعتمــد فــي دولــة قطــر. ولديــه 

مؤهلات مناسبة معترف بها وخبرة حديثة في موقع وفئة العقارات التي يجري تقييمها.

عند تقدير القيمة العادلة للعقارات ، يعتبر الاستخدام الأعلى والأفضل للعقارات هو استخدامها الحالي.

ــتخدام  ــمبر 2022 باس ــمبر 2023 و 31 ديس ــي 31 ديس ــا ف ــتقلين كم ــن المس ــل المقيمي ــن قب ــة م ــة العادل ــد القيم ــم تحدي يت
تقنيات التقييم التالية وفقاًً للجنة المعايير الدولية للتقييم:

ــار ،  ــص العق ــار خصائ ــي الاعتب ــذ ف ــع الأخ ــال ، م ــس المج ــي نف ــرة ف ــاملات الأخي ــس المع ــي تعك ــوق الت ــة الس ــة مقارن - طريق
والاختلافات في الموقع، والعوامل الفردية ، مثل الواجهة والحجم ، بين الممتلكات المقارنة ، بمعدل متوسط.

ــتبدال  ــة الاس ــل )تكلف ــتيعابية للأص ــة الاس ــة الطاق ــي حال ــوب ف ــغ المطل ــس المبل ــي تعك ــتبدال الت ــة الاس ــة تكلف - طريق
الحالية(.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

إستثمارات عقارية )تتمة( 	 . 7
مدخلات هامة غير ملحوظة

ــل  ــع ، والعوام ــي الموق ــات ف ــار الفروق ــي الاعتب ــذ ف ــق الأخ ــن طري ــم ، ع ــتخدم للتقيي ــع يس ــر مرب ــكل مت ــة ل ــدل المقارن ان مع
ــكات. ــات والممتل ــن المقارن ــم ، بي ــة والحج ــل الواجه ــة ، مث الفردي

ــا  ــم تقييمه ــي يت ــة الت ــارات التجاري ــض العق ــتثناء بع ــوق باس ــة الس ــج مقارن ــتخدام نه ــارات باس ــع العق ــم جمي ــم تقيي ــد ت وق
باســتخدام طريقــة تكلفــة الاســتبدال. يمكــن أن يــؤدي الاخــتلاف فــي افتــراض معــدل لــكل متــر مربــع مــن العقــار المقــارن إلــى 

زيــادة / نقــص فــي القيمــة العادلــة.

لــم يطــرأ أي تغييــر علــى أســاليب التقييــم المتبعــة فــي تقاريــر تقييــم العقــارات خلال العــام مقارنــة بالعــام الســابق. يوضــح 
الجــدول التالــي الإيجــارات والإيــرادات ومصاريــف التشــغيل والتغيــر فــي القيمــة العادلــة المتعلقــة بالإســتثمارات العقاريــة خلال 

الســنة:

لا يوجــد لــدى المجموعــة أي قيــود علــى تســجيل إســتثماراتها العقاريــة أو إلتزاماتهــا التعاقديــة لشــراء أو بنــاء أو تطويــر 
للمجموعــة  العقاريــة  الاســتثمارات  تفاصيــل  إن  تحســينات.  أو  صيانــة  أو  تصليحــات  لإجــراء  أو  العقاريــة  الإســتثمارات 

والمعلومــات حــول القيمــة العادلــة كمــا فــي نهايــة فتــرة التقريــر هــي كمــا يلــي:

تعتبر جميع الإستثمارات العقارية من المستوى الثالث في التسلسل الهرمي للقيمة العادلة.

إيراد الإيجار الناتج عن الإستثمارات العقارية 
المصاريف التشغيلية المباشرة 

التغير في القيمة العادلة

2023

ريال قطري

35,596,869

17,988,520

(3,818,426)

ريال قطري

22,903,119

(29,280,423)

70,763,583

2022

وحدات سكنية
عقار تجاري وأرض وعقارات أخرى

إجمالي

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

101,550,00 95,200,000

743,235,968 725,850,455

844,785,968 821,050,455

شهرة

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

242,506,403 230,506,403

8.     شهرة
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التقرير السنوي 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

شهرة )تتمة( 	.8

وافــق المســاهمون فــي اجتمــاع الجمعيــة العموميــة غيــر العاديــة فــي 26 أبريــل 2009 علــى إســتحواذ نســبة 100% مــن مجموعــة 
المســتثمرين القطرييــن الصناعيــة )ش.م.م( )الإســم الســابق: مجموعــة المســتثمرين القطرييــن ذ.م.م( بمبلــغ شــراء 
إجمالــي وقــدره 879 مليــون ريــال قطــري والــذي تــم ســداده مــن خلال إصــدار أســهم إضافيــة بــعلاوة  إصــدار بلغــت 435.73 

مليــون ريــال قطــري. نتــج عــن هــذه المعاملــة شــهرة بلغــت 314.46 ملـيـون رـيـال قـطـري.

فــي 31 ديســمبر 2023، تــم إجــراء مراجعــة داخليــة لتدنــي قيمــة الشــهرة مــن قبــل الإدارة. و قامــت الإدارة بتقييــم القيــم 
الدفتريــة للشــهرة مــع المبالــغ المتوقــع إســتردادها مــن الوحــدة المنتجــة للنقــد التــي تــم تخصيــص الشــهرة لهــا. تســتند 
ــى القيمــة عنــد الإســتخدام والتــي تحتســب مــن التدفقــات  ــغ القابلــة للإســترداد بالنســبة للوحــدات المنتجــة للنقــد إل المبال
النقديــة المتوقعــة لمــدة خمــس ســنوات تنتهــي فــي  31 ديســمبر 2028 بإســتخدام بيانــات الموازنــات المعتمــدة مــن قبــل 

مجــلس الإدارة.

إن الإفتــراض الرئيســي لحســاب القيمــة عنــد الإســتخدام هــو معــدل الخصــم المعــروض فــي المتوســط المرجــح لتكلفــة رأس 
ــة  ــة للقيم ــوق الحالي ــات الس ــس افتراض ــذي يعك ــم ال ــدل الخص ــدر الإدارة مع ــبة 13% )2022: 13%(. وتق ــة بنس ــال للمجموع الم
الزمنيــة للنقــد والمخاطــر الخاصــة بالوحــدات المنتجــة للنقــد وتعتبــر نســبة الخصــم المناســبة والمعدّّلــة بالمخاطــر هــي %13 
)2022: 13%(. تقــدر الإدارة معــدلات الخصــم التــي تعكــس تقييمــات الســوق الحاليــة للقيمــة الزمنيــة للأمــوال والمخاطــر الخاصة 
بوحــدات توليــد النقــد ، وتعتبــر أن معــدل الخصــم المناســب المعــدل حســب المخاطــر هــو 13٪ )2022: 13٪(. تســتند التغييــرات 
ــابقة  ــرة الس ــى الخب ــة إل ــدره 3٪ )2022: 3٪( ، بالإضاف ــرض ق ــب مفت ــو مرك ــدل نم ــى مع ــرة إل ــف المباش ــرادات والتكالي ــي الإي ف

وتوقعــات التغيــرات المســتقبلية فــي الســوق.

بنــاءًً علــى التحليــل الــذي تــم إجــراؤه خلال الســنة، اعترفــت المجموعــة بمخصــص خســارة تدنــي فــي القيمــة بلغــت 12 مليــون 
ريــال قطــري )2022: 70.31 ريــال قطــري( فــي بيــان الربــح أو الخســارة الموحــد.

تــم تخصيــص القيمــة الدفتريــة للشــهرة لوحــدات إنتــاج النقــد ذات الصلــة بمــا فــي ذلــك الصناعــة والبحريــة والمقــاولات 
والهندســة وغيرهــا.

تحليل الحساسية

أجــرت امجملوةع تحليــل اساسحلیة لتدنــي اقلیةم إلــى اغتلیرات يف اتفلارااضت الرئیسیة اختسملدةم حتلدید اقلیةم اةلباقل لإتسرداد 
لــكل مجموةع من الوحدات اةجتنمل قنللد ايتل تــم تخصيــص الشــهرة لهــا. تعتقــد الإدارة أن أي تغييــر محتمــل معقــول فــي 
الافتراضــات الأساســية التــي يعتمــد عليهــا المبلــغ القابــل للإســترداد لوحــدات توليــد النقــد هــذه لــن يتســبب فــي تجــاوز القيمــة 

الدفتريــة  للمبلــغ القابــل للإســترداد مــن وحــدات توليــد النقــد ذات الصلــة.

إستثمارات في شركات زميلة 	.9

تمتلــك المجموعــة حصــص فــي شــركات زميلــة جميعهــا فــي قطــر، وبنســب مــن الأربــاح تتــراوح مــا بيــن 20% و50%. وبالرغــم 
مــن إمــتلاك أكثــر مــن 50% مــن نســبة المســاهمة فــي هــذه الشــركات، ووفقــاًً لترتيبــات تعاقديــة ، فــإن المجموعــة لا تملــك 
حــق الســيطرة وإتخــاذ القــرارات علــى السياســات الماليــة والتشــغيلية ، وبالتالــي فإنهــا تملــك فقــط تأثيــر كبيــر علــى الشــركات 

الزميلــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2023.

تعمل الشركات الزميلة في خدمات الشحن والتصنيع وغيرها.

إستثمارات في شركات زميلة )تتمة( 	.9

ــركات  ــك الش ــة لتل ــة المدقق ــات المالي ــى البيان ــاءاًً عل ــة بن ــركات الزميل ــي الش ــتثمار ف ــن الإس ــاح م ــة الأرب ــاب حص ــم إحتس ت
الزميلــة وعندمــا لا تكــون متاحــة فإنــه يتــم إســتخدام حســابات الإدارة. لا تتوقــع إدارة المجموعــة أي إختلافــات جوهريــة فــي 

ــا. ــد تدقيقه ــابات الإدارة عن ــاس حس ــى أس ــجلة عل ــام المس الأرق

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

الرصيد كما في 1 يناير
إضافات خلال السنة 

حصة الربح من الاستثمارات في شركات زميلة
توزيعات أرباح مستلمة من خلال الاستثمار في شركات زميلة

الرصيد كما في 31 ديسمبر 

تتم المعالجة المحاسبية لكافة الشركات الزميلة بإستخدام طريقة حقوق الملكية في هذه البيانات المالية الموحدة.

ملخص المركز المالي للشركات الزميلة:

إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخر 	.10

كمــا فــي 31 ديســمبر، كانــت الاســتثمارات فــي الموجــودات الماليــة فــي الإســتثمارت حقــوق الملكيــة  المصنفــة بالقيمــة 
العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الأخــر تتضمــن مــا يلــي:

2023

ريال قطري

29,956,062

167,000

12,781,473

(13,810,180)

29,094,355

2022

ريال قطري

28,329,787

151,999

10,167,038

(8,692,762)

29,956,062

اجمالي الموجودات
اجمالي المطلوبات

حقوق الملكية
الإيرادات

صافي ربح السنة
حصة الربح من الإستثمارات الشركات الزميلة 

حصة المجموعة من الدخل الشامل الاخر
حصة المجموعة من إجمالي الدخل الشامل

2023

ريال قطري

419,622,324

284,826,306

134,796,019

251,913,104

24,318,916

12,781,473

--

12,781,473

2022

يرطق لاير

439,684,634

315,101,270

124,583,363

239,242,834

16,212,932

10,167,038

--

10,167,038
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مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

استثمارات حقوق الملكية غير المدرجة*

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

8,405,344 9,498,293

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

135,529,453 85,864,500

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

20,850,685

114,678,768

135,529,453

15,611,727

70,252,773

 85,864,500 

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

18,711,481

(132,016)

18,579,465

8,444,510

(454,881)

 7,989,629 

*استثمارات حقوق الملكية غير المدرجة يتم ادراجها بالقيمة العادلة بالايضاح 35.

بــل هــي محتفــظ بهــا لأغــراض  ليــس محتفــظ بهــا للمتاجــرة.  هــذه الإســتثمارات هــي إســتثمارات حقــوق ملكيــة 
إســتراتيجية قصيــرة وطويلــة الأجــل. بنــاء عليــه ، إختــارت إدارة المجموعــة تصنيــف هــذه الإســتثمارات فــي أدوات حقــوق 
الملكيــة علــى أنهــا إســتثمارات بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل الآخــر حيــث تعتقــد بــأن الأعتــراف بالتقلبــات 
قصيــرة الأجــل فــي القيمــة العادلــة لهــذه الإســتثمارات فــي الربــح أو الخســارة لــن يتماشــى مــع إســتراتيجية المجموعــة 

ــل. ــدى الطوي ــى الم ــا عل ــة أدائه ــن إمكاني ــق م ــل والتحق ــة الأج ــراض طويل ــتثمارات لأغ ــذه الإس ــاظ به للإحتف

إن احتياطــي القيمــة العادلــة للإســتثمارات يمثــل الربــح أو الخســارة المتراكمــة الناتجــة عــن إعــادة تقييــم الإســتثمارات 
فــي أدوات حقــوق الملكيــة المعنيــة فــي بالقيمــة العادلــة مــن خلال بنــود الدخــل الشــامل الأخــرى، بالصافــي المحــول مــن 

الأربــاح /الخســائر المتراكمــة الــي الاربــاح المــدورة عنــد الاســتبعاد.

موجودات مالية مشتقّّة 	.11

موجودات مالية مشتقّّة
المشتقات المصنفة كأدوات تحوط

سعر فائدة المبادلة - تحوطات التدفقات النقدية

أبرمــت المجموعــة اتفاقيــة تبــادل علــى أســعار الفائدة مع مؤسســات ماليــة كما في 31 ديســمبر 2023 ، ان القيمة الاســمية 
القائمــة لهــذه الاتفاقيــة هــي 953,500,549 ريــال قطــري )261,233,027 دولار امريكــي( )2022: 1,099,918,422 ريــال 

قطــري )301,347,513 دولار امريكي((.

تم تصنيف مشتقات الموجودات المالية كما يلي:

الجزء المتداول

الجزء غير المتداول

مبالغ مستحقة من عملاء بموجب عقود 

ناقصاًً: مخصص خسائر إئتمانية متوقعة

موجودات العقد 	.12

إستثمارات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الأخر )تتمة( 	.10

149 تشكل ابيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة
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مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

1,489,227

(1,357,211)

132,016

132,016

322,865

 454,881 

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

3,503,127

75,427,786

30,637,284

1,461,267

53,629,178

164,658,642

(9,279,710)

155,378,932

3,303,738 

178,674,245

25,295,787

190,482

61,142,779

268,607,031

(3,542,262)

265,064,769 

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

4,443,682

4,836,028

9,279,710

9,279,710

(5,737,448) 

3,542,262

تقــوم إدارة المجموعــة دائمــاًً بقيــاس مخصــص الخســارة علــى المبالــغ المســتحقة مــن عــملاء بمبلــغ يعــادل الخســارة 
الإئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدار عمــر الأصــل، مــع الوضــع فــي الإعتبــار الخبــرة التاريخيــة والتوقعــات المســتقبلية للصناعة.

نظــراًً لأن تجربــة الخســارة الائتمانيــة الســابقة للمجموعــة لا تُُظهــر أنمــاط خســارة مختلفــة بشــكل كبيــر بالنســبة 
ــة الإســتحقاق الســابقة لا يميــز بشــكل أكبــر  لقطاعــات مختلفــة مــن العــملاء ، فــإن  مخصــص الخســارة بنــاءاًً علــى حال

ــة: ــة للمجموع ــملاء المختلف ــدة الع ــن قاع بي
لايوجد تغيرات جوهرية في إجمالي مبالغ موجودات العقود التي أثرت على تقدير مخصص الخسارة.

المخزون 	.13

الرصيد كما في 1 يناير

المخصص / )العكس( المكون خلال السنة

الرصيد كما في 31 ديسمبر

بضائع تامة الصنع

بضائع شبه تامة الصنع

مواد خام

بضاعة في الطريق

قطع غيار

ناقصاًً: مخصص المخزون بطيئ الحركة

كانت الحركة في مخصص المخزون بطيئ الحركة على النحو التالي:

الرصيد كما في 1 يناير
صافي الحركة في مخصص المخزون

الرصيد كما في 31 ديسمبر

موجودات العقد )تتمة( 	.12

صافي التغير في مخصص الخسائر الإئتمانية كما هو موضح أدناه:
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مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

5,319,000

4,258,130

28,401,804

1,310,835

13,291,348

52,581,117

3,851,757

4,895,501

28,988,375

1,290,906

30,352,974

69,379,513

إيرادت مستحقة
أرصدة مدفوعة مقدما
ودائع قابلة  للإسترداد

مطلوبات من الموظفين
أرصدة مدينة أخرى *

* يتضمن هذا الرصيد بشكل أساسي مبلغ الفائدة المستحقة القابلة للاسترداد نتيجة التحوط.

15.	 دفعات مقدمة لمقاولين وموردين

يرجى الرجوع إلى إيضاح رقم 35 للاطلاع على التفاصيل المتعلقة بجودة الإئتمان للموجودات المالية للمجموعة، موجودات 
العقود وعقود الضمان المالي.

تم الاعتراف بالحركة في خسارة الائتمان على مدى العمر  لمدفوعات مقدمة  لمقاولين و الموردين والتي تم الاعتراف بها 
وفقًًا للنهج المبسط المنصوص عليه في المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم )9(.

المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة 	.16

الأطراف ذات العلاقة كما هي معرفة في معيار المحاسبة الدولي رقم )24(: الإفصاحات عن الأطراف ذات العلاقة، تمثل 
المساهمين الرئيسيين وأعضاء مجلس الإدارة وكبار موظفي الإدارة العليا للمجموعة والكيانات التي يسيطرون عليها 

أو يكون لهم عليها سيطرة مشتركة أو تؤثر عليها هذه الأطراف بصورة هامة. وقد تم إستبعاد الأرصدة والمعاملات بين 
الشركة والشركات التابعة لها، والتي هي أطراف ذات علاقة للشركة في البيانات المالية الموحدة. إن تفاصيل المعاملات 

بين المجموعة والأطراف الأخرى ذات الصلة موضحة أدناه.

 دفعات مقدمة لمقاولين وموردين
 ناقصاًً : مخصص خسارة

الرصيد في 1 يناير 
)المعكوس( / المخصص الإضافي خلال السنة

الرصيد كما في 31 ديسمبر

أرصدة مدفوعة مقدماًً وأرصدة مدينة أخرى 	.14

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

35,630,347

(16,778,560)

18,851,787

14,769,777

(9,922,529)

 4,847,248 

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

14,175,318

2,603,242

16,778,560

16,778,560

(6,856,031)

 9,922,529 

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

المعاملات والأرصدة مع الأطراف ذات العلاقة )تتمة( 	.16
يتم إعتماد سياسات التسعير وبنود هذه المعاملات من قبل إدارة المجموعة .

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

1,006,894

2,978,886

200,000

4,465,218

1,968,245

2,331,382

12,950,625

1,381,789

3,711,076

200,000

4,276,665

3,490,849

1,469,827

14,530,206

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

164,697

--

545,890

4,465,218

60,119

47,710

539,661

1,358,077

164,697

811,110

--

60,119

47,710

447,025

1,530,661

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

12,020,421

7,992,720

27,500,326

10,662,204

طبيعة المعاملة

مبيعات

عائدات ايجار

شركات تحت السيطرة المشتركة
شركة المسند )ش.م.م(

شركة فودافون قطر )ش.م.ق.ع(
الشركة الوطنية لخدمات الطيران )ذ.م.م(

شركات زميلة
شركة ايفيرسانداي )ذ.م.م(

شركة ميدلوج لوجيستيكس )ذ.م.م(
شركات شقيقة

أخرى

شركات تحت السيطرة المشتركة
الشركة الوطنية لخدمات الطيران )ذ.م.م(

شركات زميلة
شركة ايفيرسانداي )ذ.م.م(

شركة أسمنت الخليج المتحدة )ذ.م.م(
شركات شقيقة

شركة فيرست لأمن المعلومات )ذ.م.م(
الجزيرة للصرافة )ذ.م.م(

اخرى

طبيعة العلاقة
شركة زميلة

الخليج المتحدة للأسمنت )ذ.م.م(
سيطرة مشتركة

فودافون قطر )ش.م.ق.ع(

مطلوب من أطراف ذات علاقة )أ(	

)ب( مطلوب إلى أطراف ذات علاقة

معاملات مع أطراف ذات علاقة )ج(	
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2022 2023

ريال قطري ريال قطري

ذمم مدينة من أنشطة صناعية
ذمم مدينة من أنشطة المقاولات

ذمم مدينة من الأنشطة البحرية واللوجستية
ذمم مدينة من أنشطة تأجير السيارات

ناقصاًً: مخصص الخسارة

ذمم مدينة 	.17

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

134,036,258 

 27,619,170 

 28,095,104 

 7,283,908 

197,034,440 

 (18,690,369)

178,344,071 

208,726,998

36,299,503

28,051,238

9,459,953

282,537,692

(18,831,764)

263,705,928

لا يتم احتساب اي فائدة على الذمم المدينة المستحقة.

تقــوم المجموعــة دائمــاّّ بقيــاس مخصــص خســارة الذمــم المدينــة بمبلــغ يعــادل الخســارة الإئتمانيــة المتوقعــة علــى مــدى العمــر. 
يتــم تقديــر الخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة مــن الذمــم المدينــة بإســتخدام مصفوفــة المخصــص بالرجــوع إلــى تجربــة العجــز عــن 
الســداد الســابقة للمدينيــن وتحليــل المركــز المالــي الحالــي للمديــن ، بتعديــل العوامــل الخاصــة بالمدينيــن والظــروف الاقتصاديــة 

العامــة للصناعــة التــي يعمــل المدينــون فيهــا وتقييــم كل مــن الاتجــاه الحالــي وكذلــك توقعــات الظــروف فــي تاريــخ التقريــر.

لم يحدث أي تغيير في تقييمات التقدير أو الافتراضات الهامة التي تمت خلال فترة التقرير الحالية.

تقــوم المجموعــة بشــطب الذمــم المدينــة عندمــا تكــون هنــاك معلومــات تشــير إلــى أن المديــن يعانــي مــن ضائقــة ماليــة حــادة 
وليــس هنــاك احتمــال واقعــي تكويــن احتياطــي كامــل او، علــى ســبيل المثــال ، عندمــا يكــون المديــن قــد وضــع تحــت التصفيــة أو 
دخــل فــي إجــراءات الإفلاس، ، أيهمــا أســبق. لا يخضــع أي مــن الذمــم التجاريــة المدينــة التــي تــم شــطبها لأنشــطة الإنفــاذ مبكــراًً.

يوضــح الجــدول التالــي تفاصيــل مخاطــر الذمــم المدينــة اســتناداًً إلــى مصفوفــة مخصــص المجموعــة. نظــراًً لأن الخبــرة التاريخيــة 
للخســائر الائتمانيــة للمجموعــة لا تُُظهــر أنمــاط خســارة مختلفــة بشــكل كبيــر بالنســبة لقطاعــات مختلفــة مــن العــملاء ، فــإن 
مخصــص الخســارة بنــاءًً علــى وضــع المســتحقات الســابقة غيــر مميــز بشــكل أكبــر بيــن قاعــدة العــملاء المختلفــة للمجموعــة:
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مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

ــج  ــاًً للمنه ــة وفق ــم المدين ــة للذم ــر المدرج ــدى العم ــى م ــة عل ــة المتوقع ــائر الإئتماني ــي الخس ــة ف ــي الحرك ــدول التال ــح الج يوض
عـي: سـاس تجميـ لـى أـ ــم) 9(، عـ ــة رق ــر المالي ــي للتقاري ــار الدول ــي المعي ــوارد ف ــط ال المبس

* الودائــع قصيــرة الأجــل وحســابات التوفيــر مودعــة لــدى بنــوك محليــة مختلفــة وتحقــق معــدل ربــح فعــال يتــراوح مــا بيــن 0.8% إلــى 
6% ســنوياًً )2022: مــا بيــن 0.80% إلــى 4.85% ســنوياًً(. تمتلــك الودائــع الثابتــة فتــرة اســتحقاق 3 أشــهر أو أقــل.

**  يتكــون النقــد المقيــد بصفــة رئيســية مــن توزيعــات الأربــاح التــي يجــب دفعهــا إلــى المســاهمين )ايضــاح 27(، ويحتفــظ بهــا فــي 
ــات المصرفيــة و  ــى الهامــش المصرفــي المحتفــظ بــه كحســاب مرهــون لتأميــن الضمان حســاب بنكــي مخصــص لهــا بالإضافــة ال

خطاـبـات الإعتـمـاد.

يتــم تقييــم الأرصــدة لــدى البنــوك بــأن لهــا مخاطــرة تعثــر ائتمانيــة منخفضــة نظــراًً لأن هــذه البنــوك تخضــع لرقابــة شــديدة مــن مــن 
قبــل مصــرف قطــر المركــزي. عليــه، تقــوم إدارة المجموعــة بعــد التقييــم عــدم وجــود أي تدنــي فــي القيمــة جوهــري ، وبالتالــي لــم 

تســجل أي مخصصــات خســائر علــى هــذه الأرصــدة. 

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

الرصيد كما في 1 يناير 
)المعكوس( / المخصص خلال السنة

الرصيد كما  في 31 ديسمبر 

رأس المال المصرح به والمصدر والمدفوع بالكامل 
1,243,267,780  سهماًً )2022 : 1,243,267,780( 

بقيمة ريال قطر واحد لكل سهم*

نقد في الصندوق
أرصدة لدى البنوك:

حسابات جارية
حسابات توفير

ودائع لأجل *
النقد وشبه النقد غير المقيد

النقد المقيد **
وديعة اجلة الاستحقاق لأكثر من ثلاثة أشهر

النقد وأرصدة لدى البنوك

18,831,764

(141,395)

18,690,369

1,243,267,780

16,385,993

2,445,771

18,831,764

1,243,267,780

ذمم مدينة  )تتمة( 	.17

رأس المال 	.19

النقد و أرصدة لدى البنوك 	.18

497,979

160,719,731

 22,902,794 

206,816,000

390,936,504

177,399,406

165,000,000

733,335,910

763,856

253,410,748

12,295,722

280,102,500

546,572,826

128,166,555

125,000,000

799,739,381

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

توزيعات الأرباح المقترحة
بتاريخ 31 يناير 2024 إقترح مجلس إدارة المجموعة توزيعات أرباح نقدية بنسبة 15% من رأس المال المدفوع بمبلغ 186,490,167 

ريال قطري للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023 ، وهي خاضعة لموافقة المساهمين في إجتماع الجمعية العمومية 
للمساهمين.

بتاريخ 5 فبراير 2023 إقترح مجلس إدارة المجموعة توزيعات أرباح نقدية بنسبة 15% من رأس المال المدفوع بمبلغ  
186,490,167 ريال قطري للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2022، وتمت الموافقة عليها من المساهمين في إجتماع الجمعية 

العمومية للمساهمين بتاريخ 21 مارس 2023.

* تــم تجميــد أربــاح الأســهم الخاصــة ببعــض المســاهمين بموجــب الــبلاغ  الصــادر عــن  نيابــة الجرائــم الإقتصاديــة و غســيل الأموال. 
تــم تصنيــف مبلــغ هــذه الأربــاح ضمــن النقــد المقيــد كمــا هــو مشــار اليــه فــي إيضاح رقــم 18.

الاحتياطي القانوني 	.20

حســب متطلبــات قانــون الشــركات التجاريــة القطــري والنظــام الأساســي للشــركة يجــب تحويــل نســبة 10% كحــد أدنــى مــن صافــي 
ربــح الســنة إلــى الاحتياطــي القانونــي فــي كل ســنة إلــى أن يعــادل رصيــد هــذا الاحتياطــي نســبة 50% مــن رأس المــال المدفــوع. هــذا 

الاحتياطــي غيــر قابــل للتوزيــع فيمــا عــدا فــي الظــروف المنصــوص عليهــا فــي القانــون أعلاه.  

21. احتياطي التحوط

يمثــل احتياطــي التحــوّّط حصــة المجموعــة فــي الجــزء الفعــال مــن التغيــرات فــي القيمــة العادلــة للمشــتقات التــي تــم تصنيفهــا 
ــة. ــركاتها التابع ــل ش ــن قب ــجلة م ــة المس ــات النقدي ــوط للتدفق كأداة تح

إن احتياطــي التحــوط الــذي يظهــر بقيمــة موجبــة يمثــل قيــد محاســبي مــن إعــادة التقييــم إلــى القيمــة العادلــة لمبــادلات أســعار 
الفائــدة .

يتوقــع أن ينخفــض احتياطــي التحــوط مــع مــرور الوقــت وذلــك مــع ســداد القــروض وانخفــاض المبلــغ الأساســي لمبــادلات أســعار 
الفائــدة. لا يتوقــع أن يؤثــر الاحتياطــي الــذي يخــص هــذا التحــوط علــى بيــان الدخــل الموحــد أو الأربــاح المــدورة. إن التغيــر للاحتياطــي 

نشــأت مــن مبــادلات أســعار الفائــدة التــي تعــود إلــى قــروض تحمــل فوائــد متغيــرة.

فيما يلي الحركة الملحوظة في احتياطي التحوط خلال السنة:

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

الرصيد كما في 1 يناير
صافي الحركة في تحوطات التدفقات النقدية المعترف بها 

من خلال الدخل الشامل الآخر
الرصيد كما في 31 ديسمبر 

135,529,453

(49,664,953)

85,864,500

32,949,444

102,580,009

135,529,453

رأس المال   )تتمة( 	.19
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2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

تسهيلات )1(
تسهيلات )2(

كما تظهر في بيان المركز المالي الموحد:

الجزء المتداول - إجمالي
ناقصاًً: نفقات مؤجلة 

الجزء المتداول - بالصافي

الجزء غير المتداول - إجمالي
ناقصاًً: نفقات مؤجلة

الجزء غير المتداول - بالصافي

 1,028,750,977 

 15,302,909 

 1,044,053,886 

  190,691,688 

 (78,349,720)

 112,341,968 

 1,143,477,124 

 (211,765,206)

 931,711,918

1,044,053,886 

1,127,502,081

22,292,951

1,149,795,032

190,486,220

(81,624,643)

108,861,577

1,308,158,356

(267,224,901)

1,040,933,455

1,149,795,032

22.	قروض بنكية

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

دخلــت المجموعــة فــي اتفاقيــة تســهيل قــرض مشــترك لأجــل مــع بنكيــن محلييــن. تبلــغ قيمــة التســهيلات 407.9 مليــون  	)1(
دولار أمريكــي بمعــدل فائــدة فعــال يبلــغ حاليــاًً 3.35٪ ســنويًًا )2022: 3.35%(. تاريــخ الاســتحقاق النهائــي لهــذا التســهيل هــو 10 ســنوات 
مــن تاريــخ الســحب الأول ، وتســدد المبالــغ المدفوعــة علــى 19 قســط نصــف ســنوي بقيمــة 25 مليــون دولار أمريكــي تبــدأ مــن 2 ينايــر 
ــى  ــازي عل ــن حي ــن خلال ره ــة م ــهيلات الائتماني ــن التس ــم تأمي ــو 2029. يت ــي يولي ــد ف ــرض الرصي ــة ق ــة لقيم ــوية نهائي ــع تس 2022 م
مصنــع الأســمنت ، وتوجيــه عائــدات مصنــع الأســمنت إلــى الحســابات المصرفيــة ، وتعييــن تأميــن علــى مصنــع الأســمنت ، وتعييــن 
ــاح  ــان أرب ــي وضم ــات مؤسس ــك ضمان ــي ذل ــا ف ــدود بم ــة الح ــك لتغطي ــح البن ــع لصال ــتأجرة للمصن ــى أرض مس ــتخدام عل ــق الاس ح

والشــركات مــن مجموعــة المســتثمرين القطرييــن )ش.م.ع.ق( وشــركة تابعــة.

دخلت المجموعة ايضاًً في اتفاقية تسهيل من خلال بنك محلي وتبلغ قيمته  30,000,000 ريال قطري لتمويل 75% من  	)2(
التكلفة الكلية لشراء المركبات. بمعدل فائدة فعال يتراوح 4.25% الى 7.25%. قيمة القرض سوف يتم سدادها عن طريق 48 

قسط شهري متساوي لكل عملية سحب بعد فترة سماح مدتها 6 اشهر.

تسوية المطلوبات الناشئة عن أنشطة تمويلية

يوضــح الجــدول أدنــاه تفاصيــل التغيــرات فــي مطلوبــات المجموعــة الناشــئة عــن أنشــطة التمويــل، بمــا فــي ذلــك التغيــرات النقديــة 
وغيــر النقديــة. إن المطلوبــات الناتجــة عــن أنشــطة التمويــل هــي تلــك التــي يتــم تصنيــف التدفقــات النقديــة أو التدفقــات النقديــة 

المســتقبلية لهــا فــي بيــان التدفقــات النقديــة الموحــد للمجموعــة كتدفقــات نقديــة مــن أنشــطة التمويــل.

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

ريال قطري ريال قطري

ريال قطري ريال قطري

ريال قطري ريال قطري

ريال قطري ريال قطري

كما في 1 يناير 
اضافات خلال السنة 

مصاريف فوائد مطلوبات الايجار خلال السنة 
دفعات من مطلوبات الإيجار 

كما في 31 ديسمبر 

معروض في بيان المركز المالي الموحد:
الجزء المتداول

مستحق الدفع خلال سنة 
ناقص: مصاريف الفوائد المؤجلة

الجزء المتداول- الصافي

الجزء غير المتداول
مستحق الدفع بعد سنة ولكن أقل من 5 سنوات

مستحق الدفع بعد 5 سنوات
ناقصاًً: مصاريف الفوائد المؤجلة

الجزء غير المتداول - الصافي
 

قروض 
مطلوبات الإيجار

أوراق دفع دائنة
توزيعات ارباح مستحقة الدفع

قروض 
مطلوبات الإيجار

أوراق دفع دائنة
توزيعات ارباح مستحقة الدفع

تسوية المطلوبات الناشئة عن أنشطة تمويلية 

  59,964,467 

 85,953,290 

 6,484,929 

 (19,895,968)

 132,506,718 

29,476,395 

 (8,276,483)

 21,199,912

113,578,379

 18,270,578

(20,542,151)

 111,306,806 

132,506,718

 1,149,795,032

59,964,467

2,631,175

126,025,356 

1,273,366,643

66,185,604

3,321,073

94,295,570

 10,718,836

92,438,219

--

235,034,922

 

13,083,781

924,107

--

156,056,564

66,185,604

925,087

3,792,178 

(10,938,402)

59,964,467

9,684,626

(3,411,139)

6,273,487

43,072,934

 25,512,586

(14,894,540)

 53,690,980 

59,964,467

 

(116,459,982)

(19,895,968)

4,043,480

(186,490,167)

(136,655,392)

(7,145,244)

(599,898)

(124,326,778)

1,044,053,886

132,506,718

6,674,655

174,570,111

1,149,795,032

59,964,467

2,631,175

126,025,356

23.مطلوبات الايجار

22.	قروض بنكية   )تتمة(

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

كما في
1 يناير 2023

كما في
1 يناير 2022

تدفقات نقدية 
تمويلية

تدفقات نقدية 
تمويلية

تغيرات 
أخرى

تغيرات 
أخرى

كما في
31 ديسمبر 2023

كما في
31 ديسمبر 2022
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مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

الرصيد كما في 1 يناير
المخصص خلال السنة

المدفوع خلال السنة
الرصيد كما في 31 ديسمبر 

المقاولين/ الموردين المحليين
المقاولين/ الموردين الخارجيين

أوراق دفع دائنة

توزيعات أرباح مستحقة الدفع
مطالبات مقاولين ومطالبات أخرى 

مصاريف انتاج مستحقة  
مساهمة صندوق الدعم الإجتماعي 

والرياضي )إيضاح 33(
دفعات مقدمة من عملاء

مواد إستهلاكية وقطع غيار مستحقة
مستحقات خدمات بحرية و ولوجستية

الأتعاب مستحقة
مستحقات وأرصدة دائنة أخرى

 10,352,610 

 2,254,314 

 (1,967,791)

 10,639,133 

 27,058,417 

 3,537,228 

 30,595,645 

6,674,655 

 174,570,111 

 3,450,322 

 95,083,585 

4,662,665

 21,045,029 

 7,095,577 

 5,324,570 

 1,061,889 

 84,636,127 

396,929,875

 9,520,747 

 2,888,747 

 (2,056,884)

 10,352,610 

34,830,750

6,332,226

41,162,976

2,631,175

 126,025,356 

 992,322 

 92,552,168 

4,804,166

 34,805,624 

 9,482,717 

 2,966,363 

 1,620,308 

120,611,720

393,860,744

24.	مكافأة نهاية خدمة الموظفين

25.	ذمم دائنة

26.	أوراق دفع دائنة

27.مستحقات ومطلوبات أخرى

ــات  ــة سياس ــدى المجموع ــة. ل ــف الجاري ــتريات والتكالي ــتحقة للمش ــغ المس ــى المبال ــي عل ــكل أساس ــة بش ــم الدائن ــتمل الذم تش
إدارة مخاطــر ماليــة ســارية لضمــان ســداد جميــع المبالــغ المســتحقة الدفــع ضمــن شــروط الائتمــان المتفــق عليهــا مســبقًًا. تــرى 

الأدارة أن القيمــة الدفتريــة للدائنيــن التجارييــن تقــارب قيمتهــا العادلــة.

تمثل أوراق الدفع شيكات آجلة بغرض شراء السيارات.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

الإيرادات في فترة زمنية معينة
ايرادات من النشاط الصناعي

الايرادات مع مرور الوقت
إيرادات مقاولات 

إيرادات خدمات - صيانة و خدمات أخرى
إيرادات خدمات - خدمات بحرية و لوجيستية

إيرادات خدمات - خدمات تأجير السيارات

إيرادات التأجير

تكلفة الأنشطة الصناعية
تكلفة إيرادات المقاولات

تكلفة إيرادات الخدمات - الخدمات البحرية واللوجستية
تكلفة ايرادات خدمات تأجير السيارات

تكلفة إيرادات التأجير

إصلاح وصيانة
رواتب وأجور

إستهلاك ممتلكات، مصنع ومعدات )إيضاح 5(
مصاريف بيع وتسويق

مصاريف تأمين
مصاريف أخرى

374,503,199

36,295,907

1,521,589

32,365,093

36,383,438

34,162,852

515,232,078

168,729,209

 19,079,437 

4,489,598

21,120,190

21,190,102

234,608,536

 1,002,062 

 1,180,792 

 67,060 

 199,390 

 26,675 

 130,740 

2,606,719

575,001,772

 72,324,922

 

880,587

25,235,681

 44,147,654 

26,009,513

743,600,129

266,141,141

49,515,333

824,383

28,704,270

30,812,203

375,997,330

 1,084,833 

 1,477,411 

 293,047 

 1,001,716 

 45,229 

873,500

4,775,736

28. الايرادات 

29.	تكلفة الإيرادات

مصاريف بيع وتوزيع 	.30

تســتمد المجموعــة ايرادتهــا مــن العقــود المبرمــة مــع العــملاء لنقــل البضائــع و الخدمــات مــع مــرور الوقــت و فــي وقــت مــا فــي 
خطــوط الانتــاج الرئيســية التاليــة.
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التقرير السنوي 2023

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

رواتب وأجور
أتعاب قانونية ومهنية*

رسوم واشتراكات 
إستهلاك ممتلكات، مصنع ومعدات )إيضاح 5(

اضفاء حق استخدام موجودات )إيضاح 6(
إصلاحات وصيانة

مصاريف إيجار
مصاريف تأمين

مصاريف سفر وضيافة
مصاريف إتصالات 

مخصص الخسائر الإئتمانية المتوقعة 
مصاريف أخرى

ضريبة الدخل - المتداولة
ضريبة الدخل- المؤجلة

ضريبة الدخل العائدة للسنة السابقة

 55,352,864 

3,902,077

4,243,677

 10,423,762 

 9,384,307 

 10,144,981 

 1,383,777 

 476,028 

 135,453 

 1,303,323 

353,397

7,167,172

104,270,818

 4,881,999 

 111,253 

 43,884 

5,037,136

48,405,187 

2,005,315

 4,065,148 

10,544,497

1,943,920

3,685,615

1,145,839

 429,261 

208,319

 1,009,773 

3,691,803

23,532,026

100,666,703

6,439,298

1,932,926

231,413

8,603,637

مصاريف إدارية وعمومية 	.31

32.مصروف ضريبة الدخل

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

تشمل الأتعاب القانونية والمهنية أتعاب خدمات التدقيق و التأكيد بمبلغ 1,350,000 ريال قطري )2022: 950,000  ريال  	*
قطري( و أتعاب خدمات أخرى بقيمة 159,500 ريال قطري )149,500 ريال قطري(.

ضريبة الدخل تمثل القيمة المعترف بها في كل شركة تابعة للمجموعة. المكون الرئيسي لمصروف ضريبة الدخل يتكون كالاتي:

ــرار  ــا لق ــن تطبيق ــر القطريي ــاح غي ــى أرب ــررة عل ــة المق ــة الضريب ــم قيم ــرر خص ــد تق ــة فق ــة بالمجموع ــوع للادارة القانوني ــد الرج بع
مجلــس الــوزراء رقــم 39 لســنة  2019 باصــدار اللائحــة التنفيذيــة لقانــون الضريبــة علــى الدخــل الصــادر بالقانــون رقــم 24 لســنة 2023، 
و بالخصــوص المــادة الثانيــة مــن الفقــرة 12 » لأغــراض تطبيــق المــادة )4/ البنــد رقــم  13( مــن القانــون ، لا يســري الاعفــاء المنصــوص 
عليــه بخصــوص حصــة المســتثمر غيــر القطــري، علــى حصتــه فــي اربــاح الشــركات المملوكــة للشــركة المطــروح اســهمها للتــداول 

فــي الســوق المالــي داخــل الدولــة«.

ــت  ــد قام ــريع، فق ــى خلاف التش ــة عل ــبء الضريب ــن ع ــر م ــبة الأكب ــري النس ــوي القط ــي او المعن ــخص الطبيع ــل الش ــا لتحم و تفادي
ــاح. ــع الارب ــت توزي ــل وق ــن قب ــر القطريي ــاهمين غي ــاح المس ــى ارب ــة عل ــة الضريب ــم قيم ــة بخص المجموع

ــون  ــدار قان ــنة 2023 باص ــم 24 لس ــون رق ــن القان ــادة )13/4( م ــي الم ــه ف ــوص علي ــاء المنص ــق الاعف ــان تطبي ــير، ف ــن التفس ــد م لمزي
ــة و  ــاهمة المدرج ــركات المس ــي الش ــهم ف ــاح  الاس ــى أرب ــة عل ــن الضريب ــن م ــاح القطريي ــاء ارب ــرض اعف ــل يف ــى  الدخ ــة عل الضريب

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

صافي ربح السنة بعد ضريبة الدخل لمساهمي الشركة بالريال القطري
المتوسط المرجح لعدد الأسهم 

العائد الأساسي للسهم الواحد )ريال قطري(

186,506,615

1,243,267,780

0.15

192,166,622

1,243,267,780

0.15

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

الشــركات التابعــة لهــا علــى العمــوم، و بالتالــي فــإن خصــم الضريبــة دون مراعــاة حقــوق القطرييــن المقــررة وفــق الاعفــاء المشــار 
اليــه يحمــل المســاهم القطــري نســبة 51% مــن المبالــغ المقتطعــة للضريبــة باعتبــار نســبة الحصــص، و يحمــل المســاهم 

الأجنبــي فقــط 49% مــن مبلــغ الضريبــة وفــق هــذا التطبيــق، وهــو مــا يخالــف نــص التشــريع كمــا أشــرنا ســلفا.

33. المساهمة  لصندوق دعم الأمشطة الاجتماعية والرياضية

وفقاًً للقانون رقم )2008/13( قامت المجموعة بتخصص مبلغ مخصص لصندوق دعم الأنشطة الرياضية والاجتماعية والثقافية 
والأنشطة الخيرية بنسبة 2.5% من صافي ربح المجموعة. وفقاًً توجيهات الصادرة خلال سنة 2010 من وزارة المالية تمت معاملة 

هذه المساهمة الاجتماعية على أنها توزيع من الأرباح المدورة للمجموعة. تم دفع مبلغ  4,804,166 ريال قطري للسنة 
المنتهية في 31 ديسمبر 2022 إلى صندوق دعم الأنشطة الاجتماعية والرياضية في دولة قطر. وتم تكوين مخصص بقيمة 

4,662,665 ريال قطري على أساس صافي ربح السنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023.

34. العائد الأساسي والمخفف على السهم

ــى  ــنة عل ــة للس ــاهمي المجموع ــى مس ــوب إل ــح المنس ــي الرب ــمة صاف ــهم بقس ــى الس ــف عل ــي والمخف ــد الأساس ــب العائ يحتس
ــنة. ــة خلال الس ــهم القائم ــدد الأس ــح لع ــط المرج المتوس

لا توجــد أســهم عاديــة محتملــة مخففــة. إن المعلومــات الضروريــة لحســاب العائــد الأساســي والمخفــف علــى الســهم المعتمــد 
علــى أســاس متوســط العــدد المرجــح للأســهم القائمــة خلال الســنة كانــت كمــا يلــي:



162163

ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

31 ديسمبر 2023

الموجودات المالية

النقد والأرصدة لدى البنوك )إيضاح 18(

إستثمار في موجودات مالية )إيضاح 10(

مشتقات الموجودات المالية )إيضاح 11(

موجودات العقد )ايضاح 12(

أرصدة الى أطراف ذات علاقة )ايضاح 16 )أ((

ذمم مدينة )إيضاح 17(

المطلوبات المالية

أرصدة لدى أطراف ذات علاقة )ايضاح 16 ب(

قروض بنكية )إيضاح 22(

مطلوبات الايجار )ايضاح 23(

ذمم دائنة )إيضاح 25(

اوراق قبض دائنة )ايضاح 26(

محتجزات دائنة

مصاريف مستحقة و ارصدة دائنة اخرى )ايضاح 27(

 القيمة العادلة
 من خلال الدخل

الشامل الآخر

ريال قطري

--
9,498,293

85,864,500

--

--

--

--

--

--

--

--

--

--

 التكلفة
المطفأة

ريال قطري

733,335,910

--

--

7,989,629

14,530,206

197,034,440

1,530,661

1,044,053,886

132,506,718

30,595,645

6,674,655

9,145,118

371,222,181

الإجمالي

ريال قطري

733,335,910

9,498,293

85,864,500

7,989,629

14,530,206

197,034,440

1,530,661

1,044,053,886

132,506,718

30,595,645

6,674,655

9,145,118

371,222,181

 التسلسل
 الهرمي
 للقيمة
العادلة

مستوى 1

مستوى 3
مستوى 2
مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 2

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

35. الأدوات المالية

السياسات المحاسبية

تــم توضيــح تفاصيــل السياســات والأســاليب الهامــة المتبعــة بمــا فــي ذلــك معاييــر الاعتــراف علــى أســاس القيــاس فيمــا يتعلــق بــكل 
فئــة مــن الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة فــي الايضــاح 3 علــى البيانــات الماليــة الموحــدة.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

31 ديسمبر 31 ديسمبر 2022

الموجودات المالية

النقد والأرصدة لدى البنوك )إيضاح 18(

إستثمار في موجودات مالية )إيضاح 10(

مشتقات الموجودات المالية )إيضاح 11(

موجودات العقد )ايضاح 12(

أرصدة من أطراف ذات علاقة )ايضاح 16 )أ((

ذمم مدينة )إيضاح 17(

المطلوبات المالية

أرصدة لدى أطراف ذات علاقة )ايضاح 16 ب(

قروض بنكية )إيضاح 22(

مطلوبات الايجار )ايضاح 23(

ذمم دائنة )إيضاح 25(

اوراق قبض دائنة )ايضاح 26(

محتجزات دائنة

مصاريف مستحقة و ارصدة دائنة اخرى )ايضاح 27(

 القيمة العادلة
 من خلال الدخل

الشامل الآخر

ريال قطري

--
 8,405,344 

135,529,453

--

--

--

--

--

--

--

--

--

--

 التكلفة
المطفأة

ريال قطري

799,739,381

--

--

18,579,465

12,950,625

282,537,692

1,358,077

1,149,795,032

59,964,467

41,162,976

2,631,175

10,256,770

354,250,954

الإجمالي

ريال قطري

799,739,381

8,405,344

135,529,453

18,579,465

12,950,625

282,537,692

1,358,077

1,149,795,032

59,964,467

41,162,976

2,631,175

10,256,770

354,250,954

 التسلسل
 الهرمي
 للقيمة
العادلة

مستوى 1

مستوى 3
مستوى 2
مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 2

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

مستوى 3

35. الأدوات المالية  )تتمة(
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قياس القيمة العادلة  أ.	

تحدد القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية كما يلي:

القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات الماليــة ببنــود وشــروط قياســية والمتاجــر بهــا فــي ســوق نشــط ، تحــدد بالرجــوع إلــى  	-
الأســعار المدرجــة فــي الســوق عنــد الإقفــال فــي تاريــخ التقريــر.

ــل  ــى تحلي ــاء عل ــادة بن ــق ع ــعير المطب ــوذج التس ــاًً لنم ــدد وفق ــرى تح ــة الأخ ــات المالي ــودات والمطلوب ــة للموج ــة العادل القيم 	-
الملحوــظة لأدوات مماثــلة. الحالــية  الــسوق  النقدــية المخصوــمة بإــستخدام أــسعار ــمن تــعاملات  التدفــقات 

ــل إلتــزام فــي إطــار معاملــة نظاميــة بيــن المشــاركين فــي الســوق  ــة هــي الســعر المتوقــع إســتلامه أو دفعــه لتحوي القيمــة العادل
ــة  ــر القيم ــد تقدي ــم. عن ــاليب التقيي ــتخدام أس ــدّّر بإس ــرة أو مق ــوظ مباش ــعر ملح ــا إذا كان الس ــر عم ــض النظ ــاس ، بغ ــخ القي بتاري
العادلــة لأصــل أو إلتــزام ، تضــع المجموعــة فــي الإعتبــار خصائــص الأصــل أو الإلتــزام إذا كان المشــاركون فــي الســوق ســوف يضعــون 

ــخ القيــاس. تلــك الخصائــص فــي إعتبارهــم عنــد تســعير الأصــل أو الإلتــزام فــي تاري

ــارب  ــة تق ــات المالي ــي البيان ــأة ف ــة المطف ــة بالتكلف ــة المدرج ــات المالي ــودات والمطلوب ــة للموج ــة الاجمالي ــأن القيم ــر الإدارة ب تعتب
ــة. ــا العادل قيمه

تقنيات  التقييم والأفتراضات المطبقة لأغراض قياس القيمة العادلة.

قياس القيمة العادلة المدرجة في بيان المركز المالي: 	-

ــول  ــات ح ــي معلوم ــدول التال ــر الج ــر. يظه ــرة التقري ــة فت ــي نهاي ــة ف ــة العادل ــاس بالقيم ــة تق ــة للمجموع ــودات المالي ــض الموج بع
ــة: ــودات المالي ــك الموج ــة لتل ــة العادل ــد القيم ــة تحدي كيفي

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

الموجودات/المطلوبات 

المالية

الاستثمارت في الموجودات 
المالية الغير المدرجة 

)الايضاح 10(

مشتقات الموجودات 
المالية )إيضاح 11(

القيمة العادلة كما في

ديسمبر 31

2022 2023

8,405,344 9,498,293

135,529,453 85,864,500

 اتسلسل الهرمي
للقيمة العادلة

المستوى 3

المستوى 2

 التقنيات التقييم
 والمدخلات

الرئيسية

القيمة العادلة 

القيمة العادلة 

 المدخلات الهامة غير
 الملحوظة  وعلاقتها

بالقيمة العادلة

خبرة الادارة و معرفتها 
بأوضاع السوق الخاصة 

بالصناعات المحددة

الأسعار الحالية المدرجة، 
تقييم الأصول الأساسية 
وسياسة السوق ونماذج 

المبادلة والافتراضات

باســتثناء مــا تــم الكشــف عنــه فــي الجــدول أعلاه ، يعتبــر المديــرون أن المبالــغ الدفتريــة للموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة المعتــرف 
بهــا فــي البيانــات الماليــة تقــارب قيمهــا العادلــة. 

الأدوات المالية )تتمة( 	.35

إدارة المخاطر المالية  أ.	

تقــوم إدارة الخزينــة للمجموعــة بتقديــم الخدمــات الــى الأعمــال وتنســق الوصــول الــى الأســواق الماليــة ومراقبــة المخاطــر الماليــة 
المتعلقــة بعمليــات المجموعــة مــن خلال تقاريــر المخاطــر الداخليــة التــي تحلــل التعرضــات حســب درجــة وحجــم المخاطــر. 
ــعار  ــر أس ــح ومخاط ــش الرب ــدلات هام ــر مع ــة ومخاط ــر العمل ــك مخاط ــي ذل ــا ف ــوق )بم ــر الس ــى مخاط ــر عل ــذه المخاط ــمل ه وتش

ــيولة. ــر الس ــان ومخاط ــر الإئتم ــة( ومخاط ــوق الملكي حق

مخاطر السوق

ــدة وســعر  مخاطــر ســعر الســوق هــي المخاطــر المتمثلــة فــي تغيــر أســعار الســوق مثــل صــرف العــملات الأجنبيــة ومعــدلات الفائ
حقــوق الملكيــة بالصــورة التــي تؤثــر علــى ربــح المجموعــة أو  قيمــة مــا تحتفــظ بــه مــن الأدوات الماليــة. إن الهــدف مــن إدارة مخاطــر 
ســعر الســوق هــو الإدارة والتحكــم فــي التعــرض لمخاطــر ســعر الســوق داخــل حــدود مقبولــة وتحســين العائــد فــي نفــس الوقــت. 
ــة  ــملات الأجنبي ــرف الع ــعار ص ــي أس ــرات ف ــن التغي ــة ع ــة الناجم ــر المالي ــي للمخاط ــكل رئيس ــا بش ــة تعرضه ــطة المجموع إن أنش

ومعــدلات الربــح وأســعار الســلع.

مخاطر العملات الأجنبية

تتعــرض المجموعــة لمخاطــر العملــة إلــى حــد أنــه يوجــد عــدم تطابــق بيــن العــملات التــي يتــم التعامــل بهــا فــي المبيعــات 
ــي  ــة ه ــركات المجموع ــة لش ــة الوظيفي ــة. العمل ــركات المجموع ــن ش ــكل م ــة ل ــملات الوظيفي ــن الع ــروض بي ــتريات والق والمش

الريــال القطــري. العــملات التــي يمــارس بهــا هــذه المعــاملات فــي المقــام الأول هــي الــدولار الأمريكــي واليــورو.

ــري  ــال القط ــة بالري ــة للمجموع ــاملات الهام ــث أن المع ــل، حي ــة ضئي ــملات الأجنبي ــر الع ــة لمخاط ــرض المجموع ــرى الإدارة أن تع ت
ــي. ــدولار الأمريك ــى ال ّـت عل ــري مثب� ــال القط ــث أن الري ــري، حي ــال القط ــة بالري ــي مربوط ــي ه ــي والت ــدولار الأمريك وال

مخاطر معدّّل الفائدة

تتعــرض المجموعــة لمخاطــر معــدّّل الفائــدة عندمــا تقتــرض الأمــوال بمعــدلات ربــح ثابتــة ومتغيــرة. تديــر المجموعة هــذه المخاطر 
مــن خلال الإحتفــاظ بربــح مناســب بيــن الديــن وحقــوق الملكية.

تحليل الحساسية للأدوات ذات السعر المتغير

حاليــاًً، لــدى المجموعــة قــروض لمؤسســات ماليــة ذات معــدّّل فائــدة ممــا تعــرض المجموعــة لمخاطــر معــدّّل الربــح للتدفقــات 
النقديــة. فــي حــال زيــادة / نقــص 50 نقطــة أســاس مــن ســعر هامــش الربــح فــي 31 ديســمبر 2023 مــع بقــاء جميــع المتغيــرات الأخــرى 

ثابتــة، فــإن صافــي موجــودات ودخــل المجموعــة ســتتغير كمــا يلــي:

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023
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31 ديسمبر 2023
المطلوبات

31 ديسمبر 2022
المطلوبات

50

(50)

50

(50)

5,220,000

(5,220,000)

5,749,000

(5,749,000)

نسبة الزيادة / )النقصان( في 
نقطة الأساس

ريـال قطري
التأثير على الربح 

ريـال قطري

الأدوات المالية )تتمة( 	.35

عقود تبادل معدلات الفائدة

تحــت عقــود تبــادل معــدلات الفائــدة، اتفقــت المجموعــة مــع مؤسســات ماليــة علــى مقايضــة الفــرق بيــن معــدلات الفائــدة الثابتــة 
والمتغيــرة والمحســوبة علــى مبالــغ أساســية متفــق عليهــا. تمكــن مثــل هــذه العقــود المجموعــة مــن تقليــل مخاطــر تغيــر معدلات 
الفائــدة وتأثيرهــا علــى التدفقــات النقديــة للديــون التــي تحتســب عنهــا فوائــد متغيــرة. تحتســب القيمــة العادلــة لمبــادلات معــدلات 

الفائــدة علــى القيمــة الحاليــة للتدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة مــن قبــل الأطــراف الأخــرى لعقــود التبــادل .

يبيّّن الجدول التالي المبالغ الأساسية والفترات المتبقية لعقود تبادل أسعار الفائدة القائمة كما في تاريخ التقرير:

عقود تبادل معدلات الفائدة

تتــم تســوية فــروق تبــادل أســعار الفائــدة بشــكل نصــف ســنوي. إن ســعر الفائــدة المتغيــرة علــى عقــود تبــادل أســعار الفائــدة هــو ســعر 
ــعر  ــن س ــروق بي ــوية الف ــة بتس ــوم المجموع ــوف تق ــع . وس ــى الودائ ــدن عل ــوك لن ــن بن ــة بي ــاملات المصرفي ــى المع ــدة عل ــعر الفائ س

الفائــدة الثابتــة وســعر الفائــدة المتغيــرة بالصافــي .
تــم تصميــم معظــم عقــود التبــادل بأســعار الفائــدة المتغيــرة إلــى أســعار الفائــدة الثابتــة كتحــوط للتدفقــات النقديــة بغــرض تقليــل 
مــدى تعّّــرض المجموعــة لمخاطــر التدفقــات النقديــة الناتجــة عــن اخــتلاف أســعار الفائــدة علــى القــروض. إن تبــادل أســعار الفائــدة 

وســداد الفائــدة علــى القــرض تتــم بشــكل متزامــن.

الرصيد القائم

أكثر من خمس سنوات

متوسط أسعار الفائدة
الثابتة المتفق عليه

2022 2023

% %

3.35 3.35

القيمة العادلة

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

135,529,453 85,864,500

المبلغ الافتراضي
الأساسي القائم

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

1,099,918,422 953,500,549

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(
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مخاطر سعر أدوات الملكية

مخاطــر ســعر الأســهم هــو خطــر تذبــذب القيمــة العادلــة أو التدفقــات النقديــة المســتقبلية للأدوات الماليــة وذلــك بســبب التغيــرات 
فــي أســعار الســوق )عــدا تلــك الناتجــة عــن مخاطــر هامــش الربــح أو مخاطــر العــملات( ، ســواء كانــت هــذه التغيــرات ناتجــة عــن عوامل 

محــددة للأداة الماليــة المفــردة أو مصدرهــا أو عوامــل تؤثــر علــى جميــع الأدوات الماليــة المماثلــة المتداولــة فــي الســوق.

أســهم المجموعــة المدرجــة معرضــة لمخاطــر ســعر الســوق الناشــئة مــن عــدم اليقيــن حــول القيــم المســتقبلية للإســتثمارات فــي 
أوراق ماليــة. تقــوم المجموعــة بــإدارة خطــر ســعر حقــوق الملكيــة مــن خلال التنويــع. تقــدم التقاريــر عــن محفظــة حقــوق الملكيــة 
لمجلــس إدارة المجموعــة علــى أســاس منتظــم. يقــوم مجلــس الإدارة بالمراجعــة والموافقــة علــى جميــع قــرارات الإســتثمار فــي 

حقــوق الملكيــة.

الإنخفاض بنسبة 10% في القيمة العادلة للأسهم المدرجة لن يؤثر بشكل كبير على أرباح وحقوق مساهمي المجموعة.

مخاطر الائتمان

فــي  كمــا  مجمللوةع.  لامیة  اسخرة  إلــى  یؤدي  امم  اقاعتلدیة  اتلزاامتــه  يف  اباقملل  الطــرف  ثعتر  اخمطــر  إلــى  اامتئلان  اخمطــر  شتیر 
ــا أو أي  ــظ به ــات محتف ــار أي ضمان ــن الاعتب ــذ بعي ــة دون الأخ ــة للمجموع ــر الائتماني ــرض للمخاط ــى تع ــإن أقص ــمبر 2023 ، ف 31 ديس
تحســينات ائتمانيــة أخــرى، والتــي ســوف تتســبب فــي خســارة ماليــة للمجموعــة بســبب عــدم الوفــاء بالتــزام مــن جانــب الأطــراف 

المقابلــة والضمانــات الماليــة التــي تقدمهــا المجموعــة تنشــأ مــن:
القيمة الدفترية للموجودات المالية المعترف بها كما هو مبين في بيان المركز المالي الموحد. و 	-

أقصــى مبلــغ يمكــن للشــركة دفعــه فــي حالــة المطالبــة بالضمــان المالــي ، بغــض النظــر عــن احتماليــة اســتخدام الضمــان  	-
ومخصــص الخســارة ذو الصلــة كمــا تــم الإفصــاح عنــه فــي إيضــاح )17(.

ــر والإحتفــاظ علــى تصنيــف المخاطــر الائتمانيــة للمجموعــة  فــي إطــار تقليــل مخاطــر الائتمــان ، وجهــت المجموعــة إدارتهــا لتطوي
ًـا لدرجــة مخاطــر التخلــف عــن الســداد. يتــم توفيــر معلومــات التصنيــف الائتمانــي مــن قبــل وكالات تصنيــف  لتقســيم التعرضــات وفق�
ــجلات  ــة وس ــة للعام ــرى المتاح ــة الأخ ــات المالي ــتخدم الإدارة المعلوم ــا ، تس ــدم تواجده ــال ع ــي ح ــا ، وف ــن تواجده ــي حي ــتقلة ف مس
التــداول الخاصــة بالمجموعــة لتقييــم عملائهــا الرئيســيين والمدينيــن الآخريــن. يتــم مراقبــة تعــرض المجموعــة والتصنيفــات 

ــع القيمــة الإجماليــة للمعــاملات المبرمــة بيــن الأطــراف المعتمــدة. الائتمانيــة لأطرافهــا بشــكل مســتمر ويتــم توزي

يتكون إطار تصنيف مخاطر الائتمان الحالي للمجموعة من الفئات التالية:



168169

ملتزمون ببناء قطر

تشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدةتشكل البيانات المرفقة جزءا لا يتجزأ من هذه البيانات المالية الموحدة

التقرير السنوي 2023

ية
تر

دف
 ال

مة
قي

 ال
في

صا

ري
ط

 ق
ال

ري
1

7
8

,
3

4
4

,
0

7
1

7
,

9
8

9
,

6
2

9

1
4

,
5

3
0

,
2

0
6

ية
تر

دف
 ال

مة
قي

 ال
في

صا

ري
ط

 ق
ال

ري
2

6
3

,
7

0
5

,
9

2
8

1
8

,
5

7
9

,
4

6
5

1
2

,
9

5
0

,
6

2
5

رة
سا

لخ
ص ا

ص
مخ

ري
ط

 ق
ال

ري
-

1
8

,
6

9
0

,
3

6
9

-
4

5
4

,
8

8
1

-
-

رة
سا

لخ
ص ا

ص
مخ

ري
ط

 ق
ال

ري
(

1
8

,
8

3
1

,
7

6
4

)

(
1

3
2

,
0

1
6

)

-

ية
تر

دف
 ال

مة
قي

 ال
لي

ما
إج

ري
ط

 ق
ال

ري
1

9
7

,
0

3
4

,
4

4
0

8
,

4
4

4
,

5
1

0

1
4

,
5

3
0

,
2

0
6

ية
تر

دف
 ال

مة
قي

 ال
لي

ما
إج

ري
ط

 ق
ال

ري
2

8
2

,
5

3
7

,
9

6
2

1
8

,
7

1
1

,
4

8
1

1
2

,
9

5
0

,
6

2
5

لى
 ع

أو
راًً 

ه
ش

 12
 لـ 

عة
وق

مت
 ال

ية
مان

ئت
الإ

ر 
سائ

لخ
 ا

مر
لع

ى ا
مد

مر 
لع

ى ا
مد

ى 
عل

ة 
قع

تو
م

ة ال
اني

م
لائت

ر ا
سائ

خ
ال

مر
لع

ى ا
مد

ى 
عل

ة 
قع

تو
م

ة ال
اني

م
لائت

ر ا
سائ

خ
ال

مر
لع

ى ا
مد

ى 
عل

ة 
قع

تو
م

ة ال
اني

م
لائت

ر ا
سائ

خ
ال

لى
 ع

أو
راًً 

ه
ش

 12
 لـ 

عة
وق

مت
 ال

ية
مان

ئت
الإ

ر 
سائ

لخ
 ا

مر
لع

ى ا
مد

مر 
لع

ى ا
مد

ى 
عل

ة 
قع

تو
م

ة ال
اني

م
لائت

ر ا
سائ

خ
ال

مر
لع

ى ا
مد

ى 
عل

ة 
قع

تو
م

ة ال
اني

م
لائت

ر ا
سائ

خ
ال

مر
لع

ى ا
مد

ى 
عل

ة 
قع

تو
م

ة ال
اني

م
لائت

ر ا
سائ

خ
ال

اح
ض

إي

1
7

1
2

 1
6

أ) 
)

اح
ض

إي

1
7

1
2

 1
6

أ) 
)

20
22

ر 
مب

س
دي

 3
1

نة
دي

 م
م

ذم

قد
لع

ت ا
ودا

وج
م

ت
 ذا

ف
طرا

ن أ
 م

دة
ص

 ار
قة

علا

20
23

ر 
مب

س
دي

 3
1

نة
دي

 م
م

ذم

قد
لع

ت ا
ودا

وج
م

ت
 ذا

ف
طرا

ن أ
 م

دة
ص

 ار
قة

علا

ق(
ع.

م.
ش.

ن )
يي

طر
لق

ن ا
ري

م
تث

س
م

 ال
عة

مو
مج

دة
وح

م
ة ال

الي
م

ت ال
انا

بي
ل ال

حو
ت 

حا
ضا

إي
20

23
بر 

م
س

دي
 3

ي 1
ة ف

هي
نت

م
ة ال

سن
لل

ة(
م

تت
ة )

لي
ما

 ال
ت

وا
لأد

ا
	.3

5

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

الأدوات المالية )تتمة( 	.35

ــة  ــت المجموع ــة ، قام ــراف ذات علاق ــن أط ــتحق م ــد والمس ــودات العق ــاًً وموج ــة مقدم ــغ المدفوع ــة والمبال ــذم المدين ــبة لل بالنس
بتطبيــق النهــج المبســط فــي المعيــار الدولــي التقاريــر الماليــة رقــم 9 لقيــاس مخصــص الخســارة للخســائر الإئتمانيــة المتوقعــة علــى 
مــدى العمــر. تحــدد المجموعــة خســائر الإتمــان المتوقعــة علــى هــذه البنــود بإســتخدام مصفوفــة مخصصــات، تــم تقديرهــا إســتناداًً 
إلــى الخبــرة الســابقة لخســارة الإئتمــان إســتناداًً إلــى حالــة اســتحقاق المديــن الســابقة ، تــم تعديلها حســب الإقتصــاء لتعكــس الظروف 
ــة المســتقبلية. وبنــاءاًً علــى ذلــك ، يتــم عــرض موجــز مخاطــر الائتمــان لهــذه الموجــودات  ــرات للظــروف الإقتصادي الحاليــة والتقدي

وفقــاًً لحالــة اســتحقاقها الســابقة مــن حيــث مصفوفــة المخصــص.

مخاطر السيولة

تتمثــل مخاطــر الســيولة فــي عــدم قــدرة المجموعــة علــى الوفــاء بإلتزاماتهــا الماليــة عنــد إســتحقاقها. إن منهــج المجموعــة لإدارة 
مخاطــر الســيولة هــو أن تضمــن بقــدر الإمــكان أن يكــون لديهــا دائمــا ســيولة كافيــة لســداد التزاماتهــا عنــد اســتحقاقها فــي الظــروف 

العادـيـة والمـشـددة ، ودون أن تتكـبـد خـسـائر غـيـر مقبوـلـة أو المخاـطـرة بـسـمعه المجموـعـة.

تقــع المســؤولية النهائيــة علــى عاتــق مجلــس الإدارة الــذي أنشــأ إطــار مخاطــر الســيولة المناســبة لإدارة المجموعــة متطلبــات 
التمويــل وإدارة الســيولة علــى المــدى القصيــر والمتوســط والطويــل. وتقــوم المجموعــة بــإدارة مخاطــر الســيولة مــن خلال الحفــاظ 
علــى إحتياطيــات كافيــة، تســهيلات مصرفية وتســهيلات الإقتــراض الإحتياطــي مــن خلال المراقبة المســتمرة المتوقعــة وللتدفقات 

النقديــة الفعالــة ومطابقــة تواريــخ إســتحقاق الموجــودات والمطلوبــات الماليــة.

يحلــل الجــدول التالــي المطلوبــات الماليــة غيــر المشــتقة للمجموعــة علــى أســاس الفتــرة المتبقيــة مــن تاريــخ البيانــات التعاقديــة. 
المبالــغ الموضحــة فــي الجــدول فــي التدفقــات النقديــة التعاقديــة الغيــر مخصومــة. إن الأرصــدة  المســتحقة خلال 12 شــهراًً تســاوي 

الأرصــدة الدفتريــة، حيــث أن أثــر الخصــم غيــر جوهــري.

31 ديسمبر 2023

قروض بنكية

مطلوبات الايجار

ذمم دائنة 

مطلوب الى أطراف ذات علاقة

ذمم محتجزة دائنة

مستحقات وأرصدة دائنة أخرى

أوراق الدفع

القيم الدفترية

ريال قطري

1,044,053,886

132,506,718

30,595,645

1,530,661

9,145,118

371,222,181

6,674,655

1,595,728,864

 التدفقات
 النقدية

التعاقدية

ريال قطري

1,334,168,812

161,325,352

30,595,645

1,530,661

9,145,118

371,222,181

6,674,655

1,914,662,424

 أقل من سنة

ريال قطري

190,691,688

29,476,395

30,595,645

1,530,661

9,145,118

371,222,181

6,674,655

639,336,343

 أكثر  من سنة

ريال قطري

1,143,477,124

131,848,957

--

--

--

--

--

1,275,326,081
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مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

الأدوات المالية )تتمة( 	.35
مخاطر السيولة )تتمة(

31 ديسمبر 2022

قروض بنكية

مطلوبات الايجار

ذمم دائنة 

مطلوب الى أطراف ذات علاقة

ذمم محتجزة دائنة

مستحقات وأرصدة دائنة أخرى

أوراق الدفع

31 ديسمبر 2023

ذمم مدينة

موجودات العقد

إستثمارات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل الشامل الآخر

القيم الدفترية

ريال قطري

1,149,795,032

59,964,467

41,162,976

1,358,077

10,256,770

354,250,954

 2,631,175 

1,619,419,451

 التدفقات
 النقدية

التعاقدية

ريال قطري

1,498,644,576

78,270,142

41,162,976

1,358,077

10,256,770

354,250,954

 2,631,175 

1,986,574,670

 أقل من سنة

ريال قطري

190,486,220

9,684,626

41,162,976

1,358,077

10,256,770

354,250,954

 2,631,175 

609,830,798

الإجمالي

ريال قطري

178,344,071

7,989,629

9,498,293

195,831,993

 أقل من سنة

ريال قطري

178,344,071

7,989,629

--

186,333,700

 أكثر  من سنة

ريال قطري

1,308,158,356

68,585,516

--

--

--

--

--

1,376,743,872

 أكثر  من سنة

ريال قطري

--

--

9,498,293

9,498,293

يوضــح الجــدول التالــي اســتحقاق المجموعــة المتوقــع لموجوداتهــا الماليــة غير المشــتقة. تم إعــداد الجــدول بناءاًً على الاســتحقاقات 
ــم  ــروري لفه ــر ض ــتقة أم ــر المش ــة غي ــودات المالي ــن الموج ــات ع ــة. إن إدراج معلوم ــودات المالي ــة للموج ــر المخصوم ــة غي التعاقدي

إدارة مخاطــر الســيولة لــدى المجموعــة حيــث تتــم إدارة الســيولة علــى أســاس صافــي الموجــودات والمطلوبــات.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

الأدوات المالية )تتمة( 	.35
مخاطر السيولة )تتمة(

31 ديسمبر 2022

ذمم مدينة

موجودات العقد

إستثمارات مالية بالقيمة العادلة 

من خلال الدخل الشامل الآخر

الإجمالي

ريال قطري

263,705,928

18,579,465

8,405,344

290,690,737

 أقل من سنة

ريال قطري

263,705,928

18,579,465

--

282,285,393

 أكثر  من سنة

ريال قطري

--

--

8,405,344

8,405,344

إدارة مخاطر رأس المال

الهــدف الرئيســي مــن إدارة رأس مــال المجموعــة هــو ضمــان أن تحافــظ علــى تصنيــف ائتمانــي قــوي ونســب رأســمالية جيــدة لدعــم 
الأعمــال التــي تقــوم بهــا وتعظيــم قيمــة حقــوق ملكيــة المســاهمين.

تقــوم المجموعــة بمراقبــة وبــإدارة هيــكل رأس المــال وإجــراء التعــديلات عليــه، فــي ضــوء التغيــرات فــي الظــروف الاقتصاديــة. 
للمحافظــة علــى أو تعديــل هيــكل رأس المــال، قــد تقــوم المجموعــة بتعديــل مدفوعــات توزيعــات الأربــاح علــى المســاهمين، بعــد 
ــي  ــرات ف ــة تغيي ــراء أي ــم إج ــم يت ــدة. ل ــهم جدي ــدار أس ــاهمين أو إص ــى المس ــال إل ــادة رأس الم ــا، بإع ــون العلي ــات الدي ــاء بإلتزام الوف

الأهــداف والسياســات والإجــراءات خلال الســنوات المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2023 و 31 ديســمبر 2022.

تراقب المجموعة رأس المال بإستخدام نسبة مديونية، وهي قسمة الديون على رأس المال.
كانت نسبة المديونية في نهاية السنة على النحو التالي:

تم تعريف الديون كقروض بنكية. )أ (	
)ب (	تشمل حقوق الملكية رأس مال المجموعة والإحتياطيات التي تدار كرأسمال.

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

الديون )أ(
النقد و أرصدة لدى البنوك )إيضاح 18(

صافي الديون
حقوق ملكية )ب(

نسبة الديون إلى حقوق الملكية 

1,044,053,886

(733,335,910)

 310,717,976 

 3,094,027,284 

 10% 

1,149,795,032

 (799,739,381)

350,055,651

3,142,238,086 

11%
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مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

36. الالتزامات المحتملة والإرتباطات الرأسمالية(

37. إرتباطات بموجب الإيجارات التشغيلية

المجموعة كمؤجر

ــري )2022:  ــال قط ــنة 35,596,869 ري ــة خلال الس ــارات المحقق ــار العق ــرادات إيج ــت إي ــم 7 ، كان ــاح رق ــي إيض ــو وارد ف ــا ه كم
ــتمر.  ــاس مس ــى أس ــة عل ــبة مئوي ــار بنس ــد إيج ــة عوائ ــارات المتبقي ــج العق ــع أن تنت ــن المتوق ــري(. وم ــال قط 22,903,119 ري

جميــع العقــارات المحتفــظ بهــا قــد خصصــت لمســتأجرين للســنوات القادمــة. تحتــوي جميــع عقــود الإيجــار التشــغيلي علــى 
بنــود لمراجعــة الســوق فــي حالــة قيــام المســتأجر بممارســة خيــار تجديــده. لا يملــك المســتأجر خيــار شــراء العقــار عنــد انتهــاء 

فتــرة الإيجــار.

إن التزامات الإيجار المستقبلية فيما يتعلق باتفاقية إيجار العقارات المذكورة أعلاه كما يلي:

38. المعلومات القطاعية
 

أسس تنوع القطاعات )أ (	
لــدى المجموعــة القطاعــات الإســتراتيجية الســتة التاليــة وهــي أقســام تصــدر عنهــا التقاريــر. توفــر هــذه القطاعــات منتجــات وخدمــات 

مختلفــة وتــدار بصــورة منفصلــة لأنهــا تحتــاج إلــى تقنيــات وإســتراتيجيات تســويق مختلفــة.

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

2022 2023

ريال قطري ريال قطري

خطابات ضمان مصرفي
خطابات اعتمادات مستندية

شيكات بضمانات

أقل من سنة
أكثر من سنة وأقل من خمسة سنوات

أكثر من خمس سنوات

 51,370,623 

--

 9,044,783 

 24,046,787 

 57,633,224 

 19,551,507

 

 101,231,518 

68,120,145

1,656,066

10,014,425

23,312,676

59,289,602

24,120,222

106,722,500

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023

38. المعلومات القطاعية )تتمة(
 

يصف الملخص التالي العمليات التشغيلية لكل قطاع:

يقوم الرئيس التنفيذي للمجموعة بمراجعة التقارير الداخلية لإدارة كل قسم كل ربع سنة على الأقل. 

* لم تحقق هذه القطاعات الحد الأدنى للإفصاح عنها في البيانات المالية الموحدة في 2022 أو 2023.

المعلومات حول القطاعات الصادر عنها التقرير )أ (	

ــمبر 2023 وارد  ــي 31 ديس ــة ف ــنة المنتهي ــي وللس ــا ف ــر كم ــا التقري ــدر عنده ــي يص ــات الت ــذه القطاع ــل ه ــة بمث ــات المتعلق المعلوم
أدنــاه. تــم اســتخدام ربــح القطــاع، حســبما هــو مــدرج ضمــن تقاريــر الإدارة الداخليــة التــي تمــت مراجعتهــا مــن قبــل الرئيــس التنفيــذي 
للمجموعــة لقيــاس الأداء، حيــث أن الإدارة تعتقــد بــأن مثــل هــذه المعلومــات ذات صلــة أكثــر فــي تقييــم نتائــج القطاعــات المعنيــة 

بالمقارنــة مــع الكيانــات الأخــرى العاملــة فــي نفــس المجــال.

العقارات
الخدمات البحرية

الصناعي
المقاولات والتكنولوجيا

التجارة
أخرى*

شراء وإنشاء، وتأجير الأراضي والمباني
الشحن واللوجستيات والخدمات البحرية والجوية

النشاط الصناعي العام
توريد وتركيب أنظمة الأمن

أنشطة تجارية متنوعة
الاستثمار في الوكالات وأسهم الرعاية وتأجير السيارات والأعمال الهندسية

العمليات التشغيليةالقطاع الصادر عنه التقرير
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39. دعاوى قضائية

كما في 31 ديسمبر 2023، شملت الدعاوى القضائية المرفوعة ضد المجموعة الدعاوى التالية:

الدعاوى المتعلقة بالجمعية العمومية لمجموعة المستثمرين القطريين

الدعاوى المرفوعة من قبل الشركات التابعة للشيخ ثاني آل ثاني وأولاده، شركة الإقليم للوساطة العقارية.
الدعوى رقم 2023/1112 استثمار/تجارة 

ان الدعــاوى المرفوعــة ســابقاًً ضــد المجموعــة مــن الشــركات التابعــة لنفــس الجهــة المذكــورة أعلاه البعــض منهــا انقضــى بأحــكام 
قضائيــة نهائيــة والبعــض الآخــر امــا موقــوف تعليقيــاًً أو قيــد النظــر بمراحــل متقدمــة أمــام المحاكــم.

عرضت الإدارة أن نتيجة الدعاوى المذكورة أعلاه لن يكون لها أي تأثير مالي على البيانات المالية الموحدة للمجموعة.

40.  الأحداث اللاحقة

لم تكن هناك أحداث مهمة بعد تاريخ التقرير ، والتي لها تأثير على هذه البيانات المالية الموحدة.

41.  الموافقة على البيانات المالية الموحدة

تمت الموافقة على البيانات المالية الموحدة من قبل مجلس الإدارة وتم التوقيع عليها في 31 يناير 2024.

مجموعة المستثمرين القطريين )ش.م.ع.ق(

إيضاحات حول البيانات المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2023


